@ Camara ,

REQUERIMENTO CM/_12_2016
(Ver. José Divino de Melo)

Senhor Presidente, apresento a V.Exa, nos termos do art 246 do
Regimento Interno, o presente requerimento, sugerindo ao Senhor Presidente
desta Casa Legislativa que proceda a proposta de reajuste salarial dos servidores
da Camara Municipal de [tuiutaba, na propor¢ao € conforme a realidade
socioecondmica dos demais servidores da administracao publica municipal.

JUSTIFICATIVA

0 reajuste salarial dos servidores da Camara Municipal de [tuiutaba passa,
pela garantia de qualidade de vida e condigdes socioecondmicas destes, ja
afetados pelas perdas decorrentes e acumuladas pelo ndo reajuste no ano de
2015.

Cumpre-nos, assegurar aos servidores a garantia de sobrevivéncia digna e
justa pelo trabalho desempenhado nesta casa. Contudo, as medidas de reajuste
salarial adotadas no ano anterior somadas as recentemente anunciadas
ocasionam perda real e significativa das condicdes financeiras para as familias
dos servidores.

De igual forma, 0 reajuste salarial proposto nao leva em consideracao-a
necessidade de ganho do servidor, estando abaixo do indice INPC o que traz
consequéncias desagradaveis a realidade salarial de quem vive e trabalha no

municipio.

Posto isso, requer imediata revisio da proposta de reajuste salarial dos
servidores do legislativo para, no minimo, o percentual assegurado aos
servidores municipais, com objetivo de tornar possivel a Justica Salarial com
efetivo alinhamento para todos!

[tuiutaba, 15 de fevereiro de 2016.

Aprovado por unanimidade
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