Camara Municipal de Ituiutaba

RESOLUCAO N° 973 — DE 16 DE MARGCO DE 2011.
Institui o sistema eletronico de controle de presenca.

A Camara Municipal de ltuiutaba decreta e promulga a seguinte

Resolugéo:

Art. 1° Fica instituido o sistema eletrénico para controlar a presenca dos
servidores do Poder Legislativo e a obrigatoriedade de bater o ponto diario, na forma
desta Resolugéo.

§ 1° A jornada de trabalho diaria dos servidores da Camara sdo de 08
(oito) horas, com intervalo de almogo de 02 (duas) horas, de segunda a sexta feira,
perfazendo o total de 40 (quarenta) horas semanais.

~ § 2° A jornada de trabalho diario do cargo de Controlador da Camara
Municipal de Ituiutaba sao de 06 (seis) horas, ou 30 (trinta) horas semanais.

§ 3° A jornada de trabalho diario de profissionais liberais, exercendo sua
funcdo no ambito publico sera o mesmo da lei especifica de sua categoria.

§ 4° O relégio de ponto eletronico esta instalado no prédio do anexo da
Camara Municipal, sito na Rua 20, n° 740, centro.

Art. 2° Ficam dispensados do controle de freqiiéncia os ocupantes dos
cargos:

| — os assessores parlamentares;

Il — assessores de gabinetes dos vereadores, e

IIl — os servidores de nivel CPC — 01 de nivel superior.

Art. 3° Nos horarios das reunides ordinarias e extraordinarias, os
servidores, exceto os comissionados de livie nomeagéo e exoneragéo, que estiverem
prestando servico terdo compensadas as horas trabalhadas nos horarios normais de
trabalho.

§ 1° Os servidores que executam servigos externos ou fora dos horarios
estipulados no § 1° do art. 1° estardo, também, obrigados a comprovagao diaria de
frequéncia através de preenchimento de boletim, semanal em que se comprove a
respectiva assiduidade e efetiva prestagéo de servico.

§ 2° O desempenho das atividades afetas aos servidores de que trata o
§ anterior sera controlado pelas respectivas chefias imediatas.
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Art. 4° Eventuais atrasos ou saidas antecipadas decorrentes de
interesse do servigo poderao ser abonados pela chefia imediata.

Art. 5° Sera concedido horario especial ao servidor estudante, quando
comprovada a incompatibilidade entre o horario escolar e o da reparticéo, sem prejuizo
do exercicio do cargo.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto neste artigo sera exigida
compensacéao de horario na reparticéo, respeitada a duragcao semanal do trabalho.

Art. 6° Esta Resolugao entra em vigor na data sua publicacéo.

Art. 7° Revoga-se a Resolugéo n°® 958, de 24 de fevereiro de 2010 e
demais disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de ltuiutaba, 16 de margo de 2011.




