PREFEITURA DE ITUIUTABA
PROJETO DE LEI N. XXX, DE XX DE XXX DE 2024

A com. Fin. Org. Tomada de Contas

elscalila95° / Autoriza doag¢do de imével do patriménio
SBATC, 'Q‘ﬁ-’zo——;/- municipal ao Sindicato dos Trabalhadores Técnico
_ Administrativos em Intui¢oes Federais de Ensino
Superior de Uberldndia — SINTET — UFU, e da
outras providéncias.

‘|02 [ 2021

A Camara Municipal de Ituiutaba decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a doar, ao Sindicato dos
Trabalhadores Técnico — Administrativos em Intuigdes Federais de Ensino Superior de
Uberlandia — SINTET — UFU, inscrita no CNPJ sob n° 22.236.434/0001-28, com enderego na
rua Salvador, n° 995, Bairro Aparecida, cidade de Uberlandia - MG, imével do patrimdnio
municipal, com as seguintes identificagdes:

a% “I ote de terreno urbano definitivo de n° 01, com drea de 3.800,00 m?,
7 cadastrado sob o nimero n° SE 21-15-21-01, situado nesta cidade na
e Votagdo quadra compost.a pelas Ruas 13, Rua 26 e Rua 15, s/n, pertencente a
< :g't 240 — Bairro Tupd
3‘1,20 ‘/ >
T =
Presidente L 22 § 1° A doagéo autorizada nesta lei ¢ destinada a obras de implantagéo

indicato dos Trabalhadores Técnico — Administrativos em Intuicoes Federais de

: votacao por 3 s
§ 00U contrarios § 2° A doago se fara por escritura publica, outorgada pelo Municipio,

& DO : .
ﬁﬁ%‘é‘d‘b‘%&' representante, a Prefeita de Ituiutaba.

Presidente

Art. 2° A doagdio desta lei fica sujeita as seguintes clausulas
condicionais:

I — uso do imével exclusivamente para a finalidade especificada nesta
lei;

II — que o Sindicato dos Trabalhadores Técnico — Administrativos em
Intuigdes Federais de Ensino Superior de Uberlandia — SINTET — UFU tome posse do imovel,
no prazo maximo de 10 (dez) anos, contados da data da efetivagdo da doag@o;

III — reversio do imével ao patrimdnio municipal, em caso de
descumprimentos das clausulas condicionais.



PREFEITURA DE ITUIUTABA

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Prefeitura de Ituiutaba, em 08 de janeiro de 2024.

ra Guedes Ferreira



PREFEITURA DE ITUIUTABA

Oficio n.° 2024/002
Ituiutaba, 08 de janeiro de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor

Francisco Tomaz de Oliveira Filho
Presidente da Camara Municipal de Ituiutaba
Rua 24 n.° 950

[tuiutaba - MG

Assunto: Encaminha Mensagem n.° 003.

Senhor Presidente,

Tenho o prazer de passar as méos de V. Exa. a inclusa Mensagem n.°
003/2024, desta data, acompanhada de projeto de lei que Autoriza doacio de imdvel do
patrimonio municipal ao Sindicato dos Trabalhadores Técnico — Administrativos em
Intui¢ées Federais de Ensino Superior de Uberlindia — SINTET — UFU, e dd outras

providéncias.
Com expressdes de aprego e distinta considerag@o, subscrevo-me.

Atenciosamente,

Leandra|Guedes Ferreira
- Prefeita de Ituiutaba -



PREFEITURA DE ITUIUTABA

MENSAGEM N. 003/2024

Ituiutaba, 08 de janeiro de 2024

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Por meio desta mensagem, é submetido a esse Legislativo Municipal
projeto de lei que autoriza o Executivo a doar terreno do patrimo6nio piblico municipal ao
Sindicato dos Trabalhadores Técnico — Administrativos em Intuigdes Federais de Ensino
Superior de Uberlandia — SINTET — UFU.

A iniciativa de lei informada por esta mensagem decorre de
solicitagdo formulada no Processo Administrativo n.° 8.297, de 25 de abril de 2023.

O SINTET - UFU representa todos os trabalhadores técnico
administrativo nas intui¢Ses federais de ensino superior de Uberlandia e seus campi, além dos
empregados publicos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares Docentes da UFU, e
ainda n#o utilizam nenhuma forma de contribui¢do compulséria.

O terreno objeto do presente projeto de lei ¢ composto por um lote
pertencente a quadra 40, Bairro Tupd, localizados na rua 13, com 26 e 15, s/n, com area total
de 3.800,00m? (trés mil e oitocentos metros quadrados).

A doagdo do terreno em questdo visa proporcionar ao SINTET um
espago adequado para a realizagdo de suas atividades, promovendo a eficiéncia e a eficacia de
suas agdes em prol da comunidade técnico-administrativa das institui¢des de ensino superior,
como € o caso da UFU.

Certos de que esta iniciativa contribuird para o fortalecimento das
relagdes entre o sindicato e seus representados, assim como para a consolidagdo da educag@o
superior em nossa cidade, contamos com 0 apoio de Vossas Exceléncias para a analise €
aprovacdo deste importante projeto de lei.

Assinalando os protestos de estima e consideragdo, renovamos as
homenagens devidas aos nobres componentes dessa Augusta Casa de Leis.

Saudagoes,

- feita de Ituiutaba —
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4 MUNT

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO, TOMADA DE CONTAS
E FISCALIZACAO

Relator: Ver. Bruno Silva Campos

PROJETO DE LEI CM/02/2024, subscrito pela Prefeita Municipal
de Ituiutaba LEANDRA GUEDES FERREIRA, que que Autoriza_doacdo de

imével do patriménio _municipal ao Sindicato dos Trabalhadores Técnico -

Administrativos em Intuicées Federais de Ensino Superior de Uberlandia -
SINTET - UFU, e da outras providéncias.

A matéria submetida ao nosso exame nédo contém imperfei¢ao de maior

monta que comprometa o seu aspecto técnico ou financeiro.

Quanto ao seu mérito, entretanto, que manifeste o Plenario.

Camara Municj, 7] 06 de fevereiro de 2024.

%@/mrawmm

Relator: Bruno Silva Campos

Membro: Adelltemlose da S//va




@ Camara

ALUNICIPAL DE

PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAQO

Relator: Ver. Renato Silva Moura

PROJETO DE LEI CM/02/2024, subscrito pela Prefeita Municipal
de Iltuiutaba LEANDRA GUEDES FERREIRA, que que Autoriza doacao _de
imovel do patriménio municipal ao _Sindicato dos Trabalhadores Técnico -

Administrativos_em_Intuic6es Federais de Ensino Superior de Uberlandia -

SINTET - UFU, e da outras providéncias.

A comissdo entende ndo haver restri¢do a ser feita, seja ao aspecto

juridico-legal da matéria apreciada, seja a sua redagéo.

Quanto ao seu mérito, entretanto, que manifeste o Plenario.

Camara Municipal de ltuiutaba, de 06 de fevereiro de 2024.

e

Presidente: Bruno Silva Campos

Relator w Moura

Membro: Sinival o Ferreira Paiva
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PARECER
N° 0211/2024"
EL — Eleicdo. Proibigdes constantes
da legislacéo eleitoral, especialmente
as do art. 73 da Lei n.° 9.504/1997.
Emenda impositiva. Comentarios.
CONSULTA:

Indaga a consulente, Camara Municipal, se as emendas
impositivas individuais dos vereadores destinadas a entidades sem fins
lucrativos que nunca receberam recursos do municipio poderao receber
esse ano eleitoral, bem como se outras que ja receberam ha anos e nao
possuem programas continuados poderao receber recursos.

RESPOSTA:

A Constituicdo da Republica de 1988, em seu art. 22, |1, atribui a
Unido competéncia privativa para legislar sobre Direito Eleitoral. Em
respeito a este mandamento constitucional a Unido editou em 1997 a Lei
n.° 9.504, que estabelece as normas gerais para as eleigoes.

A mencionada Lei visa a proteger e tornar concreto o respeito ao
principio da igualdade entre partidos e candidatos, resguardar a
probidade administrativa, a moralidade para o exercicio do mandato, a
normalidade e a legitimidade das eleigoes.

Com efeito, o art. 73 da Lei n.° 9.504/1997 elenca uma série de
atos proibidos aos agentes publicos no ano em que ocorre o pleito. Dentre
os atos proibidos, consta no § 10, do art. 73 da referida Lei, 0 de conceder
beneficios, sendo vejamos:

"Art. 73 - Sao proibidas aos agentes publicos, servidores
ou ndo, as seguintes condutas tendentes a afetar a igualdade de
oportunidades entre candidatos nos pleitos eleitorais:

TPARECER SOLICITADO POR CRISTIANO CAMPOS GONGALVES,ASSESSOR JURIDICO - CAMARA
MUNICIPAL (ITUIUTABA-MG)

1
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§ 10. No ano em que se realizar eleicao, fica proibida a
distribuicdo gratuita de bens, valores ou beneficios por parte da
Administracdo Publica, exceto nos casos de calamidade publica,
de estado de emergéncia ou de programas sociais autorizados em
lei e j4 em execugdo orcamentaria no exercicio anterior, casos em
que o Ministério Publico poderéd promover o acompanhamento de
sua execugao financeira e administrativa". (Grifamos)

Assim sendo, em regra, & proibida a concessdo de beneficios
aos municipes pela administragéo publica em ano eleitoral, salvo se for o
caso de (1) calamidade publica, (2) de estado de emergéncia ou (3) de
programas sociais autorizados em Lei e ja em execugao orgamentaria no
exercicio anterior.

No caso concreto, trazemos a lume julgado do Tribunal Superior
Eleitoral (TSE), no Recurso Ordinario Eleitoral n.°
0600384-25.2018.6.27.0000 - PALMAS/TOCANTINS, que denota o
entendimento deste 6rgdo no sentido de que emendas parlamentares em
leis orcamentarias que prevejam a destinagéo de valores a entidades civis
ndo sdo enquadradas nas proibigdes previstas no art. 73, §10, da Lei n.°
9.504/97, sendo vejamos:

"6.1 Na linha da jurisprudéncia firmada nesta Corte
Superior, 'A assinatura de convénios e o repasse de recursos
financeiros a entidades privadas para a realizagdo de projetos na
drea da cultura, do esporte e do turismo ndo se amoldam ao
conceito de distribuicdo gratuita previsto no art. 73, § 10, da Lei n.°
9.504/97, sobretudo quando os instrumentos preveem a adogao de
contrapartidas por parte das instituicées” (RO n.° 33-32/SC, Rel.
Min. Marcelo Ribeiro, de DJe 5.6.2012)

"6.2. Assim como concluiu o Tribunal a quo, a liberagao
de emendas parlamentares ndo se enquadram na proibicéo legal,
dado o seu carater impositivo e ao fato de ndo consistir em
transferéncia direta aos municipios, o que afasta a incidéncia da
vedagdo contida no art. 73, VI, da Lei n.° 9.504/97". (Grifos
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acrescido)

De acordo com o julgado, o entendimento ali esposado
representa o posicionamento do TSE ao dispor da existéncia de
precedentes sobre o tema.

Portanto, a destinacdo de recursos para organizagdes da
sociedade civil existindo contrapartida por parte das instituicbes, por meio
de emendas a propositura da Lei Orcamentaria Anual n&o esbarra no
ditame do § 10, do art. 73 da referida Lei n.° 9.504/1997.

Logo, ha possibilidade de serem realizadas neste ano emendas
parlamentares a proposta orcamentaria do ano de 2024, o que néao
contrariara o § 10, do artigo 73, da Lei n. 9504/97, conforme
entendimento jurisprudencial do TSE.

Face ao exposto, temos pela possibilidade de serem
apresentadas emendas impositivas individuais destinadas a entidades
sem fins lucrativos que nunca receberam recursos do municipio, ou
mesmo que ja tenham recebido e ndo possuem programas continuados,
ainda que neste ano haja pleito eleitoral municipal.

E o parecer, s.m.j.

Rafael Pereira de Sousa
Consultor Técnico

Aprovo o parecer

Priscila Oquioni Souto
Consultora Juridica

Rio de Janeiro, 01 de fevereiro de 2024.

PARA CONFIRMAR A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO ENTRE NO ENDERECO ELETRONICO
http://lam.ibam.org.br/confirma.asp E UTILIZE O CODIGO jhj3dhgjlj
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Capa de Processo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE“I’TUIUTABA

SPCP - SISTEMA DE PROTOCOLO E CONTROLE DE PROCESSOS

Nimero do Processo: 8297 /2023 e Dé_té de Abertufa;. 25/04/202314:08:04
. Contribuinte: ADUFU-Segao Sindlcal ~
.. Orgdo Solicitante: :

Enderego: J

Telefone: (34) 99194-5894

C.N.P.J ou C.P.F: 21.296.371/0001-32

Assunto do Processo: REQUER PROVIDENCIA

Complemento do Assunto: SOLICITA-SE O PEDIDO DE RETIF|CA(;AO

Orgido Responséavel: SETOR DE PROTOCOLO 3

Atendido por: WILLIAM DIVINO DOS SANTOS

PREFEITURA DE ITUIUTABA - CONSTRUINDAO UM:*'FUTUROL_I'\II‘IELHQR‘ J
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EXCELENTISSIMA SENHORA PREFEITA DO MUNICIPIO DE ITUIUTABA-
MG :

. )
R} kAT

Iustrissimo Secretérlo Municipal Conrado Henrlque N asclmemo Al*Jes Perelra

’fr

Iustrissima Secretdria Municipal Jessnca Dalana Farxa de Souza
Processo n® 19862/2021 °

A SECAO SINDICAL DOS DOCENTES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA — ADUFU-SS, pessoa juridica de

direito priyado, inscrita no CNPJ sob 0 n.°21.296.371/0001-32, com sede ¢ foro na cidéde
de Uberlandia-MG, na Rua Nelson de Oliveira, n.° 711, Bairro Santa Mdonica, CEP n.°
38408-204, neste ato representada por seu Presidente, Sr. SIDINEY RUOCCO JUNIOR,
brasileiro, solteiro, servidor publico federal, inscrito no CPF sob o n.° 120.479.178-32,
portador do RG n.° 20.452.510-X, residente e domiciliado na Alameda Oceania, n.° 296,
Bairro Mansdes Aeroporto, CEP n.° 38406-410, Uberlandia-MG; ¢

O SINDICATO DOS TRABALHADORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS EM INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR
DE UBERLANDIA — SINTET-UFU, pessoa juridica devidamente regida e reconhecida
legalmente pelo Estatuto Social e Certidao de Registro no Ministério do Trabalho, inscrita
no CNPJ §ob o n° 22.236.434/0001-28, com sede na Rua Salvador, n° 995, Bairro Nossa
Senhora Aparecida, Uberlandia-MG, CEP: 38400-757, representado neste ato por seu
coordenador geral Robson Luiz Carneiro, brasileiro, casado, servidor publico federal,
portador do RG n°® M4644006 SSP/MG, inscrito no CPF sob o n° 652.332.206-87, vem,

perante Vossa Exceléncia, manifestar e requerer 0 que se Segue;

_ As entidades que subscrevern esta petigdo; solicitantes de terreno
para a expansdo da atuaqao universitaria sindical nos termos do processo supraeplgrafado

apresenta este pedido de retlﬂcacao para esclarecer que visando ampliar a seguranc;a

_ por SIDINEY RUOCCO

AR ot L _ Assinado de forma digital
ROBSON LUIZ CARNE!RO ‘ SIDINEY RUOCCQO

- JUNIOR:1204791 JUNIOR:12047917832
Dados; 2023.04.20
7832 v 14:47:36 -03'00"

dr
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Autorizo a doagdo requerida, uma vez que a
instituicdo trard geracdo de emprego e renda para
a edificagdo e zeladoria do especo, valorizagdo da
drea no entorno a edificagdo, ampliacdo da
integragdo entre a sociedade tejucana e a UFU,
contrapartidas concretas ao se pensar que os
espagos possam ser utilizados pela populagdo de
ltuiutaba, promogdo do esporte, cultura e lazer,
apoio constante e criagdo de uma conjuntura
propicia & expansdo universitaria, incentivo para
que trabalhadores da UFU possam se fixar no
Municipio gerando consumo, emprego e renda,

ampliagdo das opgdes culturais do municipio,

atendendo assim uma demanda de toda sociedade
ltuiutaba.

Ante o exposto fica evidenciando assim o interesse
publico na referida doacao.

Ressalto que a entidade é responsével por todas as
burocracias e custas atinentes a transacéo.

Remeto a Douta procuradoria Geral do Municipio
para prosseguir com as formalidades.

ltuiutaba 12 de Dezembro de 2022

Leandra Guedes Ferreira
Prefeita de ltuiutaba

s



para a realizagdo de investimentos e aportes na 4rea requerida, sollclta-se que as doagdes
sejam feitas mediante o desmembramento da 4rea ¢ ndo em condomlmo

Ressalta-se que a intengdo das entidades & sempre atuar em
sinergia e cooperagdo, porém, o desmembramento formal do terreno auxilia e confere

maior seguranga para o rapido e efetivo desenvolvimento dos investimentos na regio.

Termos em que,

\ Pede e espera deferimento.

Uberléandia, 20 de abril de 2023.

SIDINEY . Asinadodeforms . 9
digital por SIDINEY N,
RUOCCO RUOCCO i e L Y
'| JUNIOR:12047917832
JUNIOR:120479 Dot o o
7832 . 14:48:22 -03'00'

Presidente da ADUFU-SS Coordenagdo Geral do SINTET-UFU



PREFEITURA DE ITUIUTABA

LEIN. 5.075, DE 15 DE JUNHO DE 2023

“Desafeta de sua destinagdo imdvel
reservado para praca, e dd outras
providéncias.”.

A Cémara Municipal de Ituiutaba decreta e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° Fica desafetada, de sua finalidade de bem publico, de

uso especial destinado a praga no bairro Tupd, a 4rea urbana com as seguintes
identifica¢des:

“Lote de terreno urbano definitivo n°® 01, constituido da
totalidade da quadra n° 40 formada pelas ruas: Rua 13; Rua 15, Rua 28 e Rua 26.
Inicia-se na confluéncia da Rua 13 com Rua 26, no alinhamento da Rua 26 por uma
extens@io de 80 metros; dai segue a esquerda no alinhamento da Rua 15 por uma
extensdo de 95,00 metros; daf segue a esquerda no alinhamento da Rua 28 por uma
extenséo de 80,00 metros e finalmente segue a esquerda no alinhamento da Rua 13 indo
até o ponto de inicio por uma extensdo de 95,00 metros, onde fechou-se este perimetro
com 350,00 metros e totalizando 7.600 metros quadrados”.

Art. 2° Como consequéneia do disposto no artigo anterior, fica o
Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de Ituiutaba, que jurisdiciona o setor em
que se situa o imdvel, objeto da desafetagdio desta lei, autorizado a proceder a inscrigdo
do mesmo, como dominical, na forma do artigo 99, inciso III, do Cédigo Civil.

Art. 3° A Se¢do de Cadastro Téenico Municipal, da Secretaria
Municipal de Planejamento, proceders as anotacles, em seus registros, correspondentes
a alteragio introduzida por esta lei no Plano Diretor Fisico da cidade.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art.5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura de Ituiutaba, emi 15 de junho de 2023.

ngn 5 Guedes"'Ferre%?a
- Prefe {2 ‘de Ttuiutaba -



- Téenico-Administratives de Instituigdes Federais de Ensino Superior de Uberlndia), entidade <

A i , B prpps

<ET.,, » : n°3321011 4
@ I & SINpicATODOS TRABALHADORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM

w3 INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR DE UBERLANDIA

Ata de pesse da Coordenagio Colegiada do SINTET-UFU (Sindicato dos Tra'ba]hadores.

sindical constituida para fins de coordenagio, defesa, e representaciio legal da Categoria » Eﬂx
.Profissi'onal. dos Trabalhadores Técnico-Administrativos nas Instituicbes Federais de Ensin
Superior, dos Empregados Publicos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, dos.
Trabalhadores Fundacionais de Fundagdes Apensas, dos Aposentados e Pensionistas com base
territorial em Uberlindia. Aos trés dias do més de janeiro de dois mil ¢ vinte ¢ dois, as dezenove
horas, no anfiteatro do Bloco “3Q, Campus Santa Mbnica da Universidade Federal de Uberlandia,
nesta cidade, realizou-se a solenidade de posse dos membros da Coordenagio Colegiada do SINTET-
UFU, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ, sob o n° 22.236.434.0001 -28, com sede naw
Rua Salvador n® 995, Bairro Aparecida, cidade de Uberlandia, Estado de Minas Gerais, para | 7
cumprimento do mandato, com periodo correspondente 2 quatro de janeiro de dois mil e vinte e dois 4 D)
quatro de janeiro de dois mil e vinte e quatro, cuja elei¢dio ocorreu nos dias dezessete ¢ dezoito de %
novembro de dois mil e vinte & um, sendo eleita a chapa de ntimero um, intitulada “Luta, organizagio g\d |
e resisténcia”. As eleicdes foram realizadas de acordo com o Estatuto Social do SINTET-UFU, em

A
!

- conformidade com o artigo “39”, onde se 1&; “As elei¢bes para a renovagio dua Coordenagdo do-

SINTET-UFU e Conselho Fiscal, seréio realizadas bienalmente, em conformidade com o disposto
. Yy D) . . . g . & X 5 '/ i
neste Estatuto, eleita por maioria simples em escrutinio secreto, exceto para mandato provisério '\&\V

universal e direto, com a participagdo de todos os filiados em condigdes de votar.” Eslas eleigdes, em
N

- carater excepcional seguem o disposto no Artigo 67-A do Estatuto Social do SINTET-UFU: “Art. 67-

D

A: Em virtude da pandemia de Covid-19 e o cumprimento de medidas sanitdrias que visem evitar a
exposicdo ao risco de contdgio, para as eleigdes referentes ao biénio 2022-2023, seriio adotadas asy N/

seguintes regras: I- Quanto ao gue se refere o artigo 40 deste estatuto, pardagrafo inico, onde const‘a.'S

- As eleigbes de que trata o caput deste artigo, deverdo ser realizadas na mesma data, em cédula

~ propria, para cada 6érgdo e, em cores distintas. ', serd considerado para as eleicdes do biénio 2022-

2023 que: ‘As eleigbes de que trata o caput deste artigo, deverdo ser realizadas na mesma data.’ IT —

Ja, ao que estabelece o Artigo 44, também deverd ser observado que: ‘A Assembleia Geral de eleicdo

da Junta Eleitoral e aprovagdo do Regimento Eleitoral aprovard os meios em que se dard a volagdo, \}‘;
podendo os votos serem realizados de Jorma impressa, eletrénica ou mista’, 11l — Por Jim, gquanto ao QW
que estabelece o artigo 57, onde consta: ‘Instalada a mesa apuradora, esta verificard pela lista de

volantes se participaram da votagio o minimo de 1/3 (um tergo) do total de sindicalizados XA

e

procedendo, em caso a afirmativo, dar-se-d a abertura das wnas e a contagent dos voros.’,
[Jua Salvador, 995 - Aparecida — Uberlandia/MG ~ CEP 3846Q-757 - (34) 3214.1649 - secreta.ria‘@sint;tufu.org—l

.’ Ob




<ET.
N

g
syp®’

¢
< ;
< SINDICATODOS TRABALHADORES TECNICO- ADMINISTRATIVOSEM

INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR DE UBERLANDIA

especificamente para as élei¢6es do biénio 2022-2023 serd considerado que: ‘Instalada a mesaq
apuradora, esta verificard rela lista de votantes se participaram da votagéo o minimo de 176 (um
sexto) do total de sindicalizados procedendo, em caso a afirmativo, a abertura das wrnas e a contagem
dos votos’. A chapa eleita est4 constituida por servidores puablicos federais, com regime de trabatho
estatutario, regidos pelo Regime Juridico Unico, instituido pela Lei n © 8.112/90 de 1 1.12.19990, todos
lotados na Universidade Federal de Uberlandia, autarquia federal, inscrita no CNPJ, sob o n °ﬁ’/
25.648.378/0001-18. A Unica excegdo & da coordenadora de Assuntos dag Fundagdes, Fernanda Rosa
dos Santos que ¢ funciondria, com regime de trabalho celetista, da RTU — Fundagfio de Radio e
Televisio Educativa de Uberlandia, fundagéio de direito privado, apensa & Universidade Federal de
Uberlandia, inscrita no CNPJ, n ° 22.225.247/0001-49, A chapa eleita estd constituida na fomia@
descrita a seguir: Coordenaciio Geral: Maria Cristina Lima e Silva, portadora do CPF: 999.239.046- [\
87 e PIS/PASEP: 125.14219.02.9; Robson Luiz Carneiro, portador do CPF: 652.332.206-87 ¢ 2,
PIS/PASEP: 10846141598; e Norton Martins Nunes, portador do CPF: 004.158,946-70 e PIS/PASEP: Q%
126.37004.98-5; Coordena Ao de Administracio e Financas: Lizaro Manoel Rodrigues, portador do |
CPF: 618.322.866-49 ¢ PIS/PASEP: 12197668481 ; e Flavia Maria Silva, portadora do CPF:
226.540.908-17 ¢ Pi’S/PASEP: 1900.29540.04.95; Coerdenaciio de Forma 40_e Relacoes Sindica"is:/ ’
Wanderson de Andrade Fagundes, portador do CPF: 072.793.719-73 e PIS/PASEP: 1308548651-7; ¢
Alexandra Rodrigues de Oliveira, portadora do CPF: 873.207.546-49 e PIS/PASEP: 125.36152,82-6;
Coordenaciio de Imprensa e Comunicacio: Lucas Pires Rodrigues, portador do CPF 084.304.066-11
e PIS/PASEP 210.4328.94.20; e Mércia Dutra Ramos Silva, portadora do CPF 815.129.106-00 e
PIS/PASEP 125.0874.48.67; Coordenacio de Assuntos das Fundacges: Fernanda Rosa dos Santos, )
portadora do CPF: 441.453.732-00 e PIS/PASEP: 12423773384; e Cleide Maria de Jesus, portadora do, ]
CPF: 395.128.356-49 ¢ PIS/PASEP:12181956253; Coordenaciio de Assuntos dos éggsentados:w
Noemi Gongalves dos Santos, portadora do CPF 529.730.006-10 ¢ PIS/PASEP 170.1990.92.97; e, ('
Ariosvaldo Pereira de Lima, portador do CPF: 094.581.746-00 ¢ PIS/PASEP: 10228235798;\\; i
Coordenaciio de Esporte, Cultura e Lazer: Jodio Lucas de Paula Batista, portador do CPE:
'100.012.306-54 ¢ PIS/PASEP: 10234855492; é Vinicius Augusto Manalischi, portador do CPF: ‘
370.150.458-00 e do PIS/PASEP: 207.87025.19-9; Coordenaciio de Politica Social e Antirracista: '
Nalim Solimar Leite, portadora do CPF: 033.951.606-29 e do PIS/PASEP: 12948898988; e Guilherme
Augusto da Silva Gomes, portador do CPF: 091.812.686-02 e do PIS/PASEP: 131.59862.98-3;
Coordenacfio de Assuntos Juridicos e Relagdes de Trabalho: Gilberta Pires de Oliveira e Sousa,
portadora do CPF 460.672.056-53 ¢ PIS/PASEP 120.5063.77.15; e Junamappe Silva Cardoso Mendes,
l_Rua Sa’lvadqr, 995 ~ Aparegida ~ Uberlandia/MG ~ CEP Sﬁ%ﬂS? ~ (34),3214.1649 - secretaria@sintetufliggj { ‘
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65 portadora do CPF: 059;62‘0.616-08 e do PIS/PASEP: 139.79420.24-8; Supléncia da Coordenacio
66 Colegiada: Ana Lucia Ribeiro Gongalves, portadora do CPF: 059.307.186-79 e do PIS/PASEP:
67 209.09559.53-2; Gabriel do Couto Almeida, portador do CPF: 094.913.066-42 e do PIS/PASEP:
68 190.41469.67-5; Janaina Aparecida de Paula, portadora do CPF: 053.625.546-62 ¢ do PIS/PASEP;
69 ° 129.89575.98-9; Lorrayane da Silva Brito, portadora do CPF: 083.999.206-81 ¢ PIS/PASEP:
70 17018093382; Lourdes Aparecida do Val, portadora do CPF 2] 1.974.826-87 e PIS/PASEP
71 210.4328.94.20. Apés o encerramento da Cerimédnia de Posse, todos os empossadores e empossados
1 assinararh osta ata oficial de posse, garantindo assim 0 inicio do mandato de 04 de Jjaneiro de 2022 a 04
73 de janeiro de 2024. Para Constar, eu, Alexandre Ferreira Igrecias, lavrei, dato e assino esta ata.
74
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Comprovante de Inscrigdo ¢ de Situagdio Cadastral - Impressiio hitp:/iwww.receita.fazenda. gov.br/Pessoaluridica/CNP/cnpjrevali. .

Comprovante de lnscrtgao e de Sltuagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagéo cadastral.

A infonnéqéo sobre o porte que consta neste comprdvante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

1 NUMERD DE INSCRIGAD DATADE ABERTURA
22.236.434/0001.28 COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 16/01/1991
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL

~~ SIND TRAB TECN ADM DE INST FED ENS SUP UDIA-SINTET-UFU

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 3 PORTE'

| SINTET DEMAIS
GODIGO £ DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMCA BRINCIPA,

| 94.20-1-00 - Atividades de organizagdes sindicais
COMIGO € DESCRICAD DAS ATIVIDADES eco&owr:zs»sscunpmlas
Néo informada i
CODIGO E DESCRIGAD DANATUREZAJURIDICA
313-1 - Entidade Sindical
TOGRADOURG ' “NOMERO CONPLEMENTO
R SALVADOR 995
ceR : BARRODITATS WUNICIPIO ; UF
38.400-757 i NOSSA SENHORA APARECIDA UBEBLANDIA MG gt
Euoﬁaséo ELETRONICO ) TELEFONE
ROMES@TRIANG.COM.BR g (34) 3214-1649
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (E¢R)
SITUAGAD CADASTRAL ; ; — DATADA SITUAGAC CADASTRAL,

N ATIVA 01/07/2001
L VOTIVO DE SITUAGAO GADASTRAL
SITUAGAQ ESPECIAL - ; " T [OATADASITUAGAD ESPEGIAL
ARk dA N WK AANAA
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n? 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 03/04/2018 as 15:30:27 (data e hora de Brasilia). Pagna: 11

s e e = e 7 A WA e A4

© Copyright Receita Federal do Brasil - 03/04/2018
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SIND TRAB TECN ADM DE INST FED ENS SUP UDIA-SINTET-UFU
~ CNPJ: 22.236.434/0001-28

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
Nn&o constam pendéncias €m seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unizo (DAU) junto a

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo (nico do art. 11 da Lej n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certidzo esta condicionada 3 verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 00:33:21 do dia 10/1 0/2023 <hora e data de Brasflia>.

Vilida até 07/04/2024.

- Cddigo de controle da certido: 2313.C6AB.DB6E.27A5

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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29/11/2023, 11:40 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar fonprimir

b 4

‘CAIXA EGONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao:  22.236.434/0001-28

s(:;:fo SIND TRAB TEC ADM INST FED ENS SUP UDIA
Enderego: AV FLORIANO PEIXOTO 900 / CENTRO / UBERLANDIA / MG / 38406-049
A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que |Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.
O presente Certificado nd@o servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.
Validade:15/11/2023 a 14/12/2023
Certificagdo Nimero: 2023111500411959556406
Informagdo obtida em 29/11/2023 11:38:18

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://oonsulta-uf.ixa.gov.brlconsultacrflpageslconsultaEmpregador.jsf

I
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Slndlcato dos Trabalhadores .Tecmco Admmlstratlvos em Instltuu;oes
: Federals de: Ensmo Supenor de Uberlandla
Fundado em 22 de novembro de 1990

TRABALHADORES TECNico DMINIS
INSTITUIC@ES FEDERAIS DE E NSIN

TITULOI

DA CONSTITUICAO DOS 'OBJET S“E'DA ACAO SOCIAL

DO SINDI ’*‘ATo E }'SEUS FINS

Art. 1° O Sindicato dos Trabalhadores Tecmco-Admuustratlvos em Insunugoes Federms de
Ensino Supenor de Uberlandla, doravante’denommado SlNTET-UFU en’adade sindical ‘sem
fins lucrat1vos com constltmgao ‘por tempo mdetermmado’*com sede € foro em Uberlandla
(MG), com endere(}o na Rua ¥ alvado i

> .

Parigrafo Unlco O SIN'IET—UFU representa S AR x ; , '
I - Trabalhadores Tecmco-Admuustratwos nas Ins tuu;oes Federms de Ensmo Supenor de
Uberlandia ‘e todos-os'seus campi; - - ; ; :

II - Empregados’ Pubhcos da’Empr rasiléira de Servu;os Hospltalares

III - Trabalhadores das Fundagoes apens ds'destinadas ao ensmo pesqulsa e extensao, e
IV - Aposentados; e

V- Pensmmstas dos trabalhadores conforme'mc os I II y1 I e IV

Art, 2° Sio prerrogatlvas do 'Smdlcato % P : : '

I - Defender -0s- direitos ‘e interesses: coletwos ou‘ 'd1V1dua1s da categona, mcluswe em
questdes adrmmstratWas, Jjudiciais ‘e exu'egudlclals, upodendo representa-la ‘perante quaisquer
autoridades ¢ atuar- como “substituto  processual,-bem /COmO Propor” ac;oes coleuvas em defesa
de d1re1tos oumteres diflxsos colet1vos ou 1nd1v1duals'ﬂ'homogeneos R

inhar & aexecutar’ os:atos decorrentes zdas declsoes da Categona
em Congressos elou’ Assembleias, sobre a’ oportumdade de exercer 0
N S mteresses que devam por meio dela defender, i

' "'ﬁ:hado}: i oes..excepcmnals para a categona e

direito de gféve &
VI - Estabelecer ‘mens




Slndxcato dos Trabalhadores Tecmco Admmlstratlvos em Instltulg:oes
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'TRABALHADORES TECNICO-
IN STITUICOES FEDERAIS BE tENSIN ()8
'UBERLANDIA - SIN TETUFU b

e TITULOI D |
DA CONSTITUICAO DOS OBJETIVOS -'E DA ACAO SOCIAL

e "CAPI'TULOI E
‘Do SINDICAT O ESEUSFINS -

Art. 1°: O Smdlcato dos Trabalhadores Tecmco-Admunstratlvos em Instltmc;oes F ederais de
Ensino Supenor de Uberlandla, dorav ante’ denommado SINTET-UFU, :entidade sindical ‘sem
fins lucrativos, ‘com ‘constitiigdo ‘por tempo mdetermmad' com' séde & foro em Uberlandia
MG);".com endereg:o na:Rua Salvador "-nA 995 .Aparec1da, ‘CEP::“38: 400.457, €
constituido pata fins de coordenaqao, defesa presenfagao legal da- Categona Proﬁss1onaI dos
Trabalhadores . Tecmco-AdmmstratwOs ‘nas 'éﬁtmgoes Federais-de- -Ensiho* ‘Superior; .dos
Empréegados Piblicos da Empre_sa'iBrasﬂen de’ Semgos Hospltalar f.i'dos Trabalhadores
Fundacionais de’ Fundagoes Apensas los: Apos ados e Pensionistas’ '
Uberlandia. D e e ,

Paragrafo Umco O S]NTET-UFU representa

I - Trabalhadores Tecmco-Admmlstratwos nas
Uberlandia'e todos os séus’ campi;..
II - Empregados’ Publicos da’ Empresa Bras !
IITI - Trabalhadores « das Fundagoes apensas des
IV - Aposentados; : o
V- Pens1omstas dos trabalhadores conforme i

de Servu;os Hospxtalares ik
tmadas a0 ensmo,pesqulsa e extensao

1s°sI,IIIII é‘ v iRk : &

Art, 2° S#6 prerrogatlvas do Smdlcato AN N e s :

I - Defender os-direitos ‘e interesses’ coletwos ou 1nd1V1dua1s da categona, mcluswe ‘em
questdes admmxstrat:vas judiciais ¢ extm_]udma;ls podendo representa—la perante: qua1squer
autoridades ¢ atuar: COmo’ substxtuto  processtal,. bem: CcOMO Propor” agoes coletzvas em defesa
de dlreltos ouintéresses dlquOS coletlvos ouindividiais homogeneos ey
'ordos convengoes €: contratos coletlvos de u'abalho PR

: n_]ungao S

. vncammhar e;executar os:atos decorrentes das declsoes da Categona
Proﬁssmnal; m" Congressos e/ou” Assemb1e1as, sobre ‘a oportumdade de- eXercer o]
direito de grevé o nbito dos: mteresses ‘que devam por meio dela defender;’

VI - Bstabelecer"mensali' ade para o fihado,, contnbmg:oes excepcmnals para a categona e
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contribui¢fo para o custeio do sistema confederativo, de acordo com as decisGes tomadas em
assembleia; ' '
VII - Eleger os representantes da categoria, na forma deste Estatuto;

VIII - Representar a categoria em congressos, conferéncias e encontros de qualquer natureza.

D( - Defesa dos direitos da cidadania, inclusive dos consumidores, meio ambiente, patrim6nio
 histérico € cultural.

Art. 3°: S&o deveres do Sindicato:

I - Zelar pelo cumprimento da Legislagdo ¢ Instrumentos Normativos de Trabalho que
assegurem direitos & categoria;

II - Pugnar sempre pelo fortalecimento da consciéncia e organizagio sindicais;

III - Lutar por melhores saldrios, melhores condigBes de vida , trabalho e satide para a categoria;
IV - Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a justica social e
pelos direitos fundamentais do ser humano;

V - Zelar pela defesa do patrimdnio cultural, social, ambiental e material da coletividade;

VI - Manter relagdes com Sindicatos de categorias profissionais ¢ entidades afins e populares,
para a concretizagéio da solidariedade e defesa dos interesses da classe trabalhadora;

VII - Colaborar e defender a solidariedade entre os povos para a concretizagfio da paz e do
desenvolvimento em todo o mundo;

VIII - Lutar pela democratizagio dos meios de produggo;

IX - Estimular a organizagio da categoria por local de trabalho e por empresa;

X - Encaminhar, as assembleias, nomes de membros da Coordenag@o Colegiada e de
servidores filiados, para concorrerem a0 cargo de conselheiros, que compordo os Conselhos
Superiores da UFU,

XI - Garantir aos servidores os acesso s assembleias, congressos e atividades sindicais, pelos
varios meios disponiveis, de forma presencial, virtual ou hibrida, nos termos deste estatuto.

Paragrafo Unice - para cumprir o disposto neste artigo, o Sindicato podera manter
departamentos especializados e/ou assessorias.

Art. 5°: O Sindicato manterd obrigatoriamente um sistema atualizado de registro de seus
filiados e facultativamente o da categoria, desde que os filiados comuniquem ao S-_IN TET-.UFU
as alteragSes dos dados pessoais e funcionais que porventura ocorram, com a maior brevidade
possivel.

CAPITULO II
DO PATRIMONIO DO SINDICATO

. Art. 6°; Constitui patriménio do Sindicato: :
I - As contribuigdes daqueles que participam da Categoria representada, consoante com o
inciso V1, do artigo 2°

II - As doagdes e legados;

III - Os bens e ¥lores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidos;

a
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IV- Os alugugis de iméveis e juros de titulo o de depésitos;
- V-Asmultase outros eventnais,

Art. 7°: Os bens iméveis s6 poderdo ser alienados e/ou vendidos, mediante permisso expressa
do Congresso de Delegados, desde que conste do edital de convocaggo.

Parigrafo Primeiro - Para alienacgo oy aquisicdo de bens iméveis, devera ser realizada

- avaliagdo prévia pela Caixa Econdmica Federal ou, ainda, qualquer outra organizagio
legalmente habilitada a ta] fim,

Pardgrafo Terceiro - Das propostas escritas apresentadas pelos interessados, devem ser
~ selecionadas trés, tendo como critério para esta escolha, aquelas que melhor atendam & prévia
avaliag#o, prevista no paragrafo primeiro deste artigo.

Pardgrafo Quarto - A compra de bens iméveis deve ter a aprovagdo de 50% (cingtienta por
cento), mais um, dos membros da Coordenagdo Colegiada.

' Pardgrafo Quinto - A alienago de bens méveis ou a realizagéio de doagbes que superem 20
(vinte) saldrios minimos dependerzo de aprovagéo pela Assembleia Geral.

Art. 8% Todas as operacdes de ordem financeira e patrimonial, serfio evidencia_dgs por
registros contébeis, executados sob a responsabilidade de contabilista Iergaln;ente habilitado.

Pardgrafo Unico - A escrituragio contabil a que se refere este grﬁgo sera bas.e?da.no‘s
documentos da receita e despesa que ficarsio arquivados nos servigos de contabilidade, 2
disposigsio dos filiados e dos érgdos competentes de fiscalizagsio, na forma e nos prazos -
previstos em lei,

Art. 9° Os atos que importem em malversacio ou dilapidacgio do pairigaéni-o do Sin.dica-t;o,
ficam equiparados a0 crime de peculato, julgado e punido na cor_zfor.m{dade da legislagdo
penal, sendo garantida a apurag¢do em processo administrativo e auditoria independente.
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CAPITULO IIT
DOS DIREITOS E DEVERES DOS FILIADOS

Art. 11.: A todo individuo que, por atividade profissional e vinculo empregaticio, integre a
~ categoria profissional dos Técnico-Administrativos em Instituigdes Federais de Ensino

Supe;no; de Uberlsndia e nos Campi Avangados, fundagOes apensas, aposentados e
gt?nzomstas, conforme o Art. 1° e seu Pardgrafo Unico é garantido o direito de filiar-se a0
Sindicato.

P‘arégra}fo Primeiro - O direito de filiagdo ao Sindicato se restringe aos integrantes da
Categoria Profissional na base territorial do Sindicato.

!?arégrafo Segundo - Caso o pedido seja recusado pela Coordenago, caberd recurso do
interessado & assembleia geral, desde que protocolizado junto & secretaria do SINTET-UFU, no’
prazo de 30 dias contados a partir da recusa.

Art. 12: S#o direitos do filiado:

1 - Concorrer a cargos de direggo sindical ou representagéo profissional demais cargos, desde
que preencha as condi¢des exigidas neste Estatuto;

TI - Tomar parte, votar & Ser votado nas Plendrias da Federagdo, nos Congressos locais,
estaduais e nacionais, nas Assembleias Gerais da categoria e demais atividades promovidas
pela entidade sindical e/ou federagdo e/ou confederagdo;

I - Gozar dos servigos do Sindicato obedecidas as normas internas € condi¢tes de
atendimento estabelecidas;

IV - Requerer, mediante justificativa a convocagdo de Assembleia Geral Extraordinéria;

V - Utilizar as dependéncias do Sindicato para as atividades compreendidas neste Estatuto,
exigindo-se apenas 0 prévio aviso & Coordenagio e obedecendo-se 3s normas internas de
funcionamento e uso dos bens da entidade.

Parigrafo Primeiro - Os direitos do filiado s#o pessoais € intransferiveis.

Paragrafo Segundo - E fivre a desfiliagio individual do Sindicato, bastando, para isso,
 correspondéncia escrita e assinada pelo filiado, entregue na secretaria do Sindicato.

Art. 13: So deveres do filiado: 4

I - comparecer as Assembleias Gerais e acatar as suas decisdes;

I - prestigiar o Sindicato & divulgar as atividades sindicais;

111 - levar todos os assuntos de interesse da categoria para serem discutidos no Sindicato;

V- zelar pelo patrimonio do Sindicato, cuidando de sua correta aplicag#o;

V - votar nas eleigBes convocadas pelo Sindicato quando preenchidas todas as condigbes
previstas neste Estatuto; .

V1 - pagar, pontualmente, a mensalidade sindical e as contribuigGes excepcionais fixadas em
assembleia devidamente convocadas para este fim;

VII - comunicar, imediatamente, a0 SINTET-UFU, qualquer alteragéo em seus dados pessoais
ou funcionais sob pena de responsabilidade pelos prejuizos sofridos em razdo da omiss@o;
VIII - cumprir o presente Estatuto.

IX -No a’tQ?dc ajuizamento de processo judicial, promovido pela entidade sindical; o servidor
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Paragrafo Primeiro - A Coordenagéo apreciard a falta cometida pelo filiado, que teré o direito
de apresentar a sua defesa no prazo de 20 dias. :

Pardgrafo Segundo - A penalidade serd determinada pela Coordenag@o por maioria dos votos.

~ Parsgrafo Terceiro - No caso de atraso no pagamento das mensalidades, desde que n#o seja
decorrente de afastamento pelo INSS, por questbes de doenga, o filiado serd suspenso do gozo

dos direitos previstos no Art. 12, independentemente da aplicagdo das penalidades previstas
acima.

Paréagrafo Quarto - O servidor sindicalizado que incorrer em atos de ofensas moral e/ou fisica
contra outro servidor e, aos funcionarios do sindicato, durante as atividades sindicais; bem
como desrespeitar a imagem da entidade sindical, fica sujeito as penalidades impostas 1o caput
deste artigo, garantindo-se o pleno direito de defesa.

Art. 16: O filiado que tenha sido exchuido do quadro social podera reintegrar-se no Sindicato,
desde que se reabilite, a juizo da Coordenag@o ou que liquide seus débitos, quando se tratar do
pagamento das contribui¢des e mensalidades, cabendo recurso da negativa a reabilitagdo a
Assembleia Geral.

CAPITULOV _
DA ESTRUTURA E ADMINISTRACAO DO SINDICATO

Axt. 17: Sgo 6rggos do Sindicato:

I - Congresso de Delegadas;

II - Assembleia Geral;

111 - Coordenagdo;

V- Cogg_elho Fiscal.

N o SECAO I

Yot DO CONGRESSO DE DELEGADOS

Art. 18: O Congresso Ordinario de Delegados do QINTET-UFU, instancia maxima
deliberativa, sera realizado nos primeiros seis meses € a0 final do segundo ano da gestdo, sob
a convocagao da Coordenagdo da entidade sindical, ou por qualquer de seus filiados, de acordo
com a forma estabelecida, para a convocagdo da Assembleia Geral, e extraordinariamente, &
qualquer momento, ressalvados os prazos e requisitos para a sua convocagio previstos neste
Estatuto.

Parégrafo'l’rimeiro - Em caso de emergéncia de satide pablica, oficialmente reconhecida,
podera ser deliberado por Assembleia Geral, o adiamento do Congresso de Delegados.

Paragrafo Segundo - Casoa Coordenag#o nio convoque o CONgresso no prazo previsto, este
podera ser convocado por um filiado, que dard cumprimento a este Estatuto.

Paragrafo T.ercei'rb",'-' A pauta e 0 Regimento do Congresso de Delegados deverdo ser

elaborados pela Coordenagdo Colegiada e aprovados em Assembleia Geral, convocada

especialmente para este fim, no prazo minimo de 5 (cinco) dias Uteis, anteriores, & data da
.\-:5 Ww
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publicagdo do edital de convocacdo do con‘gresso, devendo ainda o referido regimento ser
referendado no proprio Congresso

Art. 19: Compete ao Congresso:

II«S :astna;tbelecer' diretrizes para a consecug#o dos objetivos previstos nos Artigos 1° e 2° deste
statuto; '

I :deﬁnir o plano anual do SINTET-UFU, as metas de trabalho sindical e as linhas gerais de

agdo;

TII - decidir, em tiltima instancia, sobre os recursos interpostos a decisGes de outros organismos

do SINTET-UFU;

IV - estabelecer a politica de finangas do SINTET-UFU;

V - decidir sobre modificagdes do presente Estatuto, quando este ponto constar explicitamente

do edital de convocagdo;

V1 - examinar, aprovar ou reprovar 0s relatérios financeiros, apresentados pela Coordenag¢ao,

apbs parecer do Consetho Fiscal;

VII - decidir pela dissolugéio do SINTET-UFU, na forma deste Estatuto e quando este ponto

constar explicitamente do edital de convocagao.

VIII - decidir sobre filiagdo ou desfiliagao a entidades sindicais nacionais e internacionais,

desde que aprovado por pelo menos 50% mais um dos votos apurados.

 Art. 20: Os delegados para 0 cOngresso serfio eleitos nas Assembleias Setoriais do SINTET-
UFU, na proporgéo de 01 (um) delegado para cada 20 (vinte) trabathadores na base.

Paragrafo Primeiro - Os delegados serfio eleitos em assembleias gerais, especialmente
convocadas para este fim com antecedéncia de no minimo 15 dias.

Paragrafo Segundo - As Assembleias deverdio realizar-se com antecedéncia de, no minimo,
15 (quinze) dias e, 00 méximo, de 45 (quarenta € cinco) dias da data de inicio do congresso,
a fim de permitir o credenciamento dos delegados eleitos.

Paragrafo Terceiro - Em caso de convocagdo ordindria, na convocatéria do Congresso
devera constar a pauta proposta pela Coordenagdo ¢ a convocagio deve se dar com um prazo
de antecedéncia minima de dois meses.

Paragrafo Quarto - Em caso de convocagdo extraordindria, esta deverd se dar com uma
antecedéncia minima de um més, junto com uma exposigéo de motivos que justifique a sua
~ convocagao.

Paragrafo Quinto - Propostas de alteragio estatutdria deverdio ser apresentadas previa.ment.e,
junto com a convocatdria do Congresso, indicando artigos ou temas que pretende-se incluit,
alterar ou suprimir.

Paragrafo Sexto - Em caso de constar como ponto de pauta a dissolugdo do SINTET-UFU, o
Congresso deverd ser ‘convocado com antecedéncia minima de 03(trés) meses, sendo que
deverd ser juntada a convocatoria uma exposicio de motivos que justifique a proposta. Esta

justificativa deverd ser submetida ao voto das Assembleias Gerais que elegerdo 0S delegados
do congres)é’o’f‘fgf :

2




\s‘ ET.,, : !
o r <. Sindicato dos Trabalhadores Técnico - Administratives em Instituicbes
J Federais de Ensino Superior de Uberlandia
e Fundado em 22 de novembro de 1990

SECAO IT
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art, 21 - Cumpre a Assembleia Geral do SINTET-UFU:

I - fixar as contribuigSes excepcionais ¢ para o custeio do Sistema Confederativo, as
mensalidades sindicais e a sua forma de pagamento e cobranga;

II - dispor sobre a aplicag@o do patrimdnio;

1II - definir a pauta de reivindicag#o € o processo de renovagéo dos Instrumentos Normativos
- de Trabalho;

IV - deliberar sobre o afastamento e perda do mandato de Coordenadores, delegados e
representantes do SINTET-UFU.

Paragrafo Primeiro - A Coordenagdo convocaré as Assembleias Gerais ordindrias e as
extraordindrias, que poderdio ser amplas ou restritas a parcela da categoria - assembleias
setoriais.

Parigrafo Segundo - As assembleias gerais serfio convocadas através de edital, através de
veiculo de comunicagio de massa e/ou veiculos de comunicag#o préprios garantindo-se, que
sejam informadas e divulgadas nos locais de trabalho.

Parsgrafo Terceiro - O quérum para instalagiio de Assembleia Geral € de 2/3 (dois tergos)
dos filiados, no minimo, quando em primeira convocagio e em segunda convocag#o, quinze
minutos apds, com qualquer nimero de presentes, ressalvadas as excegdes previstas neste
Estatuto.

~ Paragrafo Quarto - As assembleias gerais serdo instaladas por membro da Coordenagéo € a
Mesa ser4 composta e aprovada pelo plenério;

Paragrafo Quinto - O requerimento de convocagdo de Assembleia Geral Extraordindria, na
forma do disposto no Art. 12, inciso VI, deverd especificar seus objetivos e fundamentos
estatutérios, sob pena de ser indeferido de plano pela Coordenagdo.

SECAO LI
DA COORDENACAQ

Art. 22: A Coordenagfio é 6rgdo executivo do SINTET-UFU e de deliberagao coletiva
composta por um plenario de 19 (dezenove) coordenadores titulares € 5 (cinco)_coordenadores
suplentes. ' -

Art. 23: Compete & Coordenac@o: '

T - administrar o SINTET-UFU, seu quadro de pessoal e seu patriménio social; :
I - os coordenadotes deversio apresentar plano anual de trabalho, aprovado pelo coletivo diretor -

e por Assembleia especialmente convocada para tal fim;

111 - elaborar ag}galmente a Previssio Orgamentéria do exercicio seguinte;

v - organizax,'”ggzg_ contador legalmente habilitado, e submeter a0 Congresso e & Assembleia

Geral até trinta d&'novembro de cada ano, com parecer prévio do Conselho Fiscal, o balango

4
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financeiro do exercicio anterior;

V - convocar as eleigdes sindicais nos termos este Estatuto;

VI - convocar Assembleias Gerais e/ou Setoriais;

VII - convocar os congressos ordindrios e extraordindrios do SINTET-UFU. No ato de
convocag#io do Congresso Extraordinario, esta deverd ser aprovada por pelo menos, cingiienta
por cento mais um do total dos membros efetivos da CoordenagZo.

VIII - constituir Comissdes e Grupos de Trabalho permanentes ou tempordrios, de acordo com
~ as atribui¢Ses e necessidades da Coordenagdio do SINTET-UFU, definindo seus membros e
atribui¢Ges;

IX - dar posse & Coordenagéo eleita para o mandato consecutivo;

X - elaborar os regulamentos dos servigos prestados pelo SINTET-UFU;

X1 - aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

XI - aprovar despesas extraordindrias por maioria simples dos diretores que podem decidir pela
aprovagio em Assembleia Geral da categoria e desde que ndo ultrapassem o valor da
consignacdo mensal, ressalvadas as despesas ordinarias;

XII - implementar, por meio de providéncias concretas, os planos, programas € projetos
definidos pela Assembleia Geral ou Congresso de Delegados, bem como dar execugdo as
diretrizes e deliberagtes da Coordenago.

XIII - garantir a filiagio de qualquer integrante da categoria, sem distin¢do, observado o
presente Estatuto;

XIV - representar o Sindicato perante as autoridades administrativas e judiciais, no
estabelecimento de negociagBes coletivas e dissidios, podendo delegar poderes;

XV - empreender iniciativas de informagio e conscientizagdo da categoria, que tenham por
objetivo o conhecimento dos direitos e garantias fundamentais e a elevagio do grau de exercicio
da cidadania pelos trabalhadores; .

- XVI - acompanhar iniciativas populares de interesse da categoria;

XV1I - propor medidas que visem a melhoria financeira da entidade sindical;

XVIII - promover 0 intercdmbio e a troca de informagBes com outras entidades sindicais e afins
com as lutas dos trabalhadores;

XIX - acompanhar e efetuar estudos permanentes sobre a evolugiio do movimento sindical
nacional e internacional;

XX - promover a integragdo com os demais Sindicatos.

Art, 24: Compde a Coordenaggo do SINTET-UFU, as seguintes coordenagdes seu respectivo
' ntmero de coordenadores:

I - Coordenagéio Geral - 03 membros;

II - Coordenagdo de Administragéo e Finangas - 02 membros;

III - Coordenagéo de Formag#o ¢ Relagdes Sindicais - 02 membros;

IV - Coordenagio de Comunicag&o - 02 membros;

V - Coordenagéo, deHospital de Clinicas ¢ Trabalho em Satide Publica - 02 membros;

N s

VI - Coordenagéo de Agsuntos dos Aposentados - 02 membros;

)
A

VII - Coordenagio de Esporte; Cultura e Lazer - 02 membros; ‘

VIII - Coordenaciio-de Péliticas Afirmativas, Antirracistas, de Inclusio e Diversidades - 02
membros; i

IX - Coordenagio de Assuntos Juridicos, Relagdes de Trabalho e Assuntos das fimdagdes - 02
membros; W, o whEie i

X- Coordemdbf?s:\§uplentes - 05 membros.
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Art. 25: Compete & Coordenaggo Geral:

I - coordenar as atividades gerais do Sindicato e supervisionar as atividades de cada setor de
trabalho; :
IT - assinar as atas, orcamento anual e todos os documentos que dependam de sua assinatura,
bem como rubricar os livros da secretaria e da tesouraria

III - ordenar as despesas autorizadas, visar e assinar os cheques e contas a pagar em conjunto
com o coordenador de administracdo e finangas.

IV - presidir as reunides da Coordenagéio do SINTET-UFU e a abertura dos congressos da
entidade. :

Art. 26: Compete & Coordenagio de Administrag8o e Finangas:

I - encarregar-se do funcionamento e administragdo do SINTET-UFU, bem como a ,
contrata¢éo de novos funciondrios de acordo com as deliberagdes da Coordenacso;

IT - encarregar-se da organizagéo da correspondéncia do SINTET-UFU;

IIT - ter sob a sua guarda e responsabilidade os arquivos e documentagfo do SINTET-UFU;
IV- elaborar o balango anual de agiio do SINTET-UFU;

IV - ter sob a sua guarda, responsabilidade e administragio os valores e bens méveis e iméveis
do SINTET-UFU; :

V - supervisionar pagamento do pessoal e respectivos encargos sociais;

VII- dirigir os trabalhos da tesouraria;

VIII - ser responsével pelos recebimentos e pagamentos de despesas autorizadas, que deverdo
ser registradas em livros contdbeis;

IX - elaborar os relatérios financeiros mensais, a prestagéio de contas e a previsio orgamentaria
anual a ser submetida ao Conselho Fiscal;

X - assinar cheques juntamente com a coordenacéio geral;

XI - comunicar oficialmente ao Conselho Fiscal, gasto especifico acima de dez salarios
minimos. !

* Pardgrafo Unico - Os cheques serfio assinados por um dos trés Coordenadores Gerais

conjuntamente com um dos dois membros da Coordenacdo de Administragsio e Finangas.

Art. 27: Compete & Coordenagéo de Formag&o e Relagdes Sindicais:

I - acompanhar as atividades dos Departamentos e Institutos de Assessoria Sindical;

II - promover o intercdmbio e troca de informagdes com entidades sindicais afins;

HI - representar o Sindicato junto as Centrais Sindicais; : :
IV - acompanhar e efetuar estudos permanentes sobre a evolugio do Movimento Sindical
Nacional e Internacional

V - promover a integragdo com os demais Sindicatos

VI - propor e coordenar o trabalho da Assessoria de formag&o sindical.

VII - elaborar e implementar, em conjunto com os drgéos de assessoria, jornadas, cursos e
semindrios que preparem e formem a categoria para uma consciéncia social critica,
emancipagdo politica, interveng#o coletiva no mundo do trabalho e combate & exploragdo.

Art, 28: Cbmpete_,égCoordenac;ﬁo de Comunicagéo:

I - coordenar a produg#o, circulaggio e divulgagéo de informages do SINTET-UFU;

Il -supervisionar o encaminhaggento junto aos veiculos de comunicagZo externos de material
de informag#io ¢ promog#o das atijidades sindicais;

II - promover constante organizaghy e arquivamento do material de comunicagio e
divulgacéo do Sindicato e outras entidades afins, para a preservagdo e estudo da histéria da

4
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luta dos trabalhadores.

- Art. 29: Compete & Coordenagéo de Hospital de Clinicas e Trabalho em Satide Pablica:

I ~’flxcompanhax e coordenar o desenvolvimento de politicas junto aos/as trabalhadores/as da
sande; :

: ‘H -~ Lutar, junto & Administragdo Superior da UFU e junto 4 Superintendéncia da Empresa

Brasileira de Servigos Hospitalares, para a manutencio de condigdes adequadas de trabalho ¢

de qualidade de vida dos/as servidores/as, empregados(as) piiblicos(as) terceirizados, inclusive
pela garantia de local e momento adequado para descanso da enfermagem e demais
trabalhadores(as) do Hospital de Clinicas da UFU.

m - P'romove{ agles que visam a garantia da preservagdio da seguranca e satde laboral eda
integridade fisica e mental dos profissionais de satide da Universidade Federal de Uberlandia.

IV - Lutar pela garantia de insumos, equipamentos de proteg#o individual e coletiva, de jornadas
¢ escalas de trabalho adequadas, ‘
V - Lutar solidariamente pela manutengio de condigSes de trabalho dignas, seguras e adequadas

para residentes, trabalhadores terceirizados e demais profissionais de satide da Universidade
Federal de Uberlandia. '

Art, 30: Compete & Coordenagéo de Assuntos dos Aposentados:

I - promover atividades que propiciem a integrag8o dos Trabalhadores Aposentados com os
trabalhadores da ativa;

II - promover atividades que criem condigdes de participag@o dos aposentados na vida do
SINTET- UFU; ,

III - acompanhar, juntamente com a Assessoria Juridica do SINTET-UFU, as alteragdes ou
possibilidades de alteragiio da legislagio que modifiquem ou venham a modificar as
disposi¢Ges legais sobre a Previdéncia Social;

IV - trabalhar pela organizagfio dos aposentados da categoria ¢ em geral, com vistas a obter
* maiores conquistas, para a classe.

" - Art. 31: Compete & Coordenagéo de Esporte, Cultura e Lazer:

I - Bstimular atividades culturais da categoria, tendo em vista o valor da liberdade de expresséo "

como instrumento de construgio da sociedade democrética, pluralista e sem preconceitos;

- II - Estimular a realizagio de atividades esportivas e de lazer na categoria, como forma de

reforgar os lagos de fraternidade e solidariedade entre os trabalhadores.

Art. 32: Compete & Coordenagio de Politicas Afirmativas, Antirracistas, de Inclusio e
Diversidades: '

I - coordenar e/ou elaborar textos, artigos e outras publicagSes que visem a formagdo da
categoria a respeito dos temas relativos ao combate s opressdes estruturais como o machismo,
o racismo, a LGBT+fobia, o capacitismo, o etarismo, dentre outras formas de discriminac&o
~ presentes ou que venham a surgir na sociedade. : :

II - criar Grupos de Trabalho teméticos de discussfio dos temas relativos ap combate as
opressGes e aos:problemas a eles relacionados, no interior do Sindicato ¢ em sua base de
. atuagdo; f |

II - manter cadastro atualizado dos participantes dos Grupos de Trabalho e dos eventos
realizados sobre cada tema;

IV -~ documentar e analisar as experiéncias de luta e organizagio dos trabalhadores dos temas
relativos as politicas sociais, garantindo a construgéio de suagr__;%pméria historica;

V - elaborar e submeéter para decisfio das instdncias sﬁ‘?e_;jgpfés, politicas e projetos sobre a

"__"‘ rL"»:",‘
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salide em geral e'a saude do fre 1ador em particular, combate ao assédio moral, sexual e
institucional; : _ _ _
VI - acompanhar, de modo critic  as politicas institucionais, identificando, e combatendo as
* OpressSes nos Grgdos nos quais ¢ trabalhadores estio inseridos, propondo Ppoliticas e agdes,
inclusive acompanhando demtine' ; encaminhadas pelos(as) sindicalizados(as).

Art. 33: Compete 3 Coordenagéo de Assuntos Juridicos, Relagdes de Trabalho e Assuntos das

Fundagges: .
I - acompanhar processos Jjuridicos e administrativos;

- coordenar as atividades do Departamento Juridico; - ‘ :
II-  acompanhar e coordenar as discussdes de carreira e relagSes de trabalho dos Técnico-
Administrativos da Universidade Federal de Uberlandia e Funcionérios das Fundagges;
IV~ acompanhar junto a CAF (Coordenagia de Administragdo e Finangas), a elaboragéo de
contratos de prestacio de Servigo ¢ outros de mesma natureza, :
V - supervisionar ¢ acompanhar as agdes de natureza judicial e extrajudicial, representar
trabalhadores(as) fundacionais nas tratativas dos Acordos Coletivos de Trabalho das
FundagBes Apensas 4 Universidade Federal de Uberlandia.

Art. 34: Compete aos Coordenadores suplentes: =
I - Substituir todo e qualquer Coordenador que se ausentar de suas atividades sindicais
proviséria ou definitivamente,

- Art.35: Os Coordenadores, metnbros da Coordenagfio do. SINTET-UFU, conforme disposto
no Art. 22, serfio eleitos conjuntamente, com igual tempo de mandato e garantias
~ constitucionais e estatutarias. '

Parigrafo Primeiro - Em caso de dissoluciio da Coordenaggo, qualquer ~servidor
sindicalizado, no prazo méximo de trés dias tteis, poderd convocar assembleia geral da
categoria, para eleigfio de uma Comiss3o Proviséria que dirigird a entidade sindical até a
eleicdo de outra Coordenagso. : ' '

Parigrafo Segundo - Em caso de vacancia de 50% dos seus cargos, os coordenadores
remanescentes, terdo o prazo de 60 dias, para convocar asserableia geral da categoria, para
eleigdo de uma Comissio Proviséria que, dirigird a entidade sindical até a elei¢do de outra
Coordenagio. -

SECAo 1v
DO CONSELHO FISCAL

‘Art. 36: O Conselho Fiscal serd composto de 03(trés) membros efetivos e seus respectivos -

suplentes, eleitos para um mandato de 03(trés) anos, gozando das mesmas garantias da
Coordenagio de SINTET-UFU, e na forma prevista neste Estatuto e na lei, sendo vedada
qualquer acumulagéo com cargo de Coordenador do SINTET-UFU.

Pardgrafo Primeiro - Em caso de dissolugéo do Conselho Fiscal ou de vacancia de 50% dos
Seus cargos, sera elmto outro em caréter provisério para complementacéo do mandato.

Pardgrafo Segnndﬁ;" - A Eleigdo do Conselhp Provisério se dard em Assembleia Geral

*
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convocada pela Coordenagso, especialmente para este fim.

Art. 37; Compete ao Conselho Fiscal;

I- dar parecer sobre a previsdo orgamentéria, balangos, balancetes, retificacdo ou
suplementacgo do orgamento;

- requerer, a qualquer momento, vistoria dos livros contébeis do SINTET-UFU, tormando-
se providéncias necessérias em caso de irregularidades;

Pardgrafo Unico - Em caso de constatagio de irregularidades, poderd o Conselho Fiscal
convocar Assembleia Geral, para os encaminhamentos cabiveis, sendo apresentados os
motivos por escrito a Dire¢do Colegiada do SINTET-UFU.

Art. 38: O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente

quando necessério, por convocacdo de qualquer um dos seus membros,

TITULO IT
DAS ELEICOES SINDICAIS

g CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS DO PROCESSO ELEITORAL

SECAO I
PROCEDIMENTOS PRELIMINARES

Art. 39: As eleigdes para a renovacdo da Coordenacso Colegiada e Conselho Fiscal do
SINTET- UFU serdo realizadas a cada tr€s anos; em conformidade com o disposto neste

Estatuto, eleita por maioria simples em escrutinio secreto, exceto para mandatos provisérios, -

universal, direto; com a participagdo de todos os filiados em condigdes de votar.

Parigrafo Unico - As chapas serdo inscritas de forma distinta, para concorrer & Coordenacio
do SINTET-UFU e/ou Conselho Fiscal, néio havendo a obrigatoriedade de inscrigéo, para os
dois érgéos, em disputa, no pleito eleitoral.

Art. 40: As eleicses para a renovagio da Coordenaggo Colegiada e Conselho Fiscal serfio
realizadas dentro do prazo méximo de 90 dias ¢ minimo de 45 dias, antes do término dos
mandatos vigentes.

Pardgrafo Unico - As eleigBes de que trata o capur deste artigo, deversio ser realizadas,
obrigatoriamente, na mesma data,

Art. 41; Seré garantidaa lisura do pleito de renovacdo da coordenacio do SINTET-UFU e do
Conselho Fiscal por todos os meios democriticos, assegurando-se condigSes de igualdade as
chapas concorrentes, no caso de existéncia de mais de uma.

Art.42: A el,ei%;e”;o para a renovagéio da Coordenaggo Colegiada e Conselho Fiscal do SINTET-
UFU ser4 realizada durante dois dias.
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Parigrafo Primeiro - Nas Reit‘dr-‘ias_@ demais locais de lotagéio dentro da Universidade, as
urnas ficarfio abertas, no perfodo de 8:00 &s 17:00 horas, em cada dia. No Hospital de Clinicas,
as urnas ficarfio abertas no perfodo de 6:00 as 20:00 horas em cada dia. .

Parigrafo Segundo - A votagdo nos Campi avangados serd realizada no periodo de 10:00 as
16:00 horas em cada dia.

Pardgrafo Terceiro - Em caso de votagdo eletrnica, a votagdo poder se dar de forma

g;)ntinua, iniciando-se as 6:00 horas do primeiro dia e encerrando-se as 20:00 horas do segundo
a.

Pardgrafo Quarto - Findo o horério de votagdo do primeiro dia de votagio, as urnas serdio
encaminhadas, na presenga dos representantes das respectivas chapas concorrentes, para uma

sala nas dependéncias da Universidade, cuja chave ficar4 na posse do Presidente da Junta
Eleitoral.

Art. 43: O processo eleitoral ser organizado por uma Junta Eleitoral composta de 05 (cinco)
filiados titulares e 3 (trés) suplentes eleitos em Assembleia Geral, especialmente convocada
~ para este fim, bem como para a aprovagso do Regimento Eleitoral.

Paragrafo ﬁnicq - A Junta Eleitoral serd composta pelos membros elejtos e, por um
representante de cada chapa concorrente. '

Art. 44: O Regimento Eleitoral seré elaborado a partir de proposta da Coordenaggo Geral e da
Coordenacéio de Assuntos Juridicos, Relages de Trabalho e Assuntos das Fundagbes do
SINTET-UFU, devendo ser submetido & apreciagio e aprovagéio na Assembleia Geral de
eleicdo da Junta Eleitoral.

Pardgrafo Primeiro - A Assembleia Geral para eleigdo da Junta Eleitoral e aprovagﬁo do
Regimento Eleitoral devera ser realizada até o quinto dia 1itil apés a publicaggo do Edital de
convocagdo das eleicdes.

Parigrafo Segundo - A Assembleia Geral de eleicio da Junta Eleitoral e aprovagéo do
Regimento Eleitoral aprovaré o formato ¢ os meios em que se dard a votagéio, podendo os
votos serem realizados de forma impressa, eletronica ou mista. ’

SECAO IT y
DA CONVOCACAO DAS ELEICOES

Art. 45: As eleiges serfio convocadas pela Coordenagiio Geral do SINTET-UFU através de
Aviso de Edital, publicado em jornal local de grande circulag#o na base territorial do Sindicato
e Edital fixado na sede da entidade sindical e nos locais de trabalho, além de publicado no
jornal da entidadég};;_?_u qual conterd obrigatoriamente:

01 - o nome do SINTET-UFU em destaque;

02 - data, horério, formato ¢ locais de votago; :
03 - prazo para registro de chapas e horério de funcionamento da secretaria do SINTET-UFU;

é .
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04 - prazo para impugnacéo de candidatura; =
05 = datas, hu@os, fom:%ato e locais da'segunda’e terceira votagdo, caso ndo seja atingido o
quorum estatutario, na primeira ¢ segunda votagdo, respectivamente,

Pardgrafo Primeiro - O edital de convocagdo das eleicbes serd publicado com

ante'cedénci‘a méxima de 60 (sessenta ) e minima de 30 (trinta) dias, em relagdo a data de
realizacéo do pleito.

Pa;régrafo Segundo - As eleigBes serfio realizadas em segundo e terceiro turno, no prazo
méximo _d'e' 1.0 (d§z) dias tteis apds o encerramento do pleito antecessor, concorrendo apenas
as chapas j4 inscritas, sendo vedada a substitui¢do de candidatos.

Art. 46: No caso de as eleigBes ndo serem convocadas nos prazos previstos neste Estatuto,
sem qualquer justificativa plausivel, qualquer filiado, no gozo dos direitos sociais, poderd
requerer a convocagdo de Assembleia Geral, de acordo com o disposto no inciso IV, do artigo
12, para a eleig8io de uma Junta Eleitoral, que terd a incumbéncia de convocar e realizar as
eleigBes, obedecendo-se os preceitos contidos neste Estatuto.

SECAO III
DOS CANDIDATOS E DO ELEITOR

Art. 47: Néo podera candidatar-se o filiado que:

I- ndo tiver devidamente aprovadas as suas contas em exercicios anteriores em cargos de
administragéo e fungdes piblicas;

II- houver lesado o patriménio de qualquer entidade sindical e/ou associativa; ?

HI- contar com menos de seis meses de inscrigdo no quadro de filiagéo do SINTET-UFU, na
data de inscrig8o para as eleigOes sindicais; -

IV- ndo estiver em gozo dos seus direitos sociais conferidos por este Estatuto;

V- n#o estiver em dia com o recolhimento das mensalidades sociais, na data da inscrigdo da
chapa.

~ Art. 48: S#o considerados filiados em condigfo de votar aqueles que, na data da eleico,
estejam em dia com a contribuigdo financeira junto ao SINTET-UFU, na forma deste Estatuto
e do Regimento Eleitoral.
B e
o, SECAO IV
i -.;?,.,-:;g;f’;/l')'o REGISTRO DE CHAPAS

Art. 49: Os candidatos ser#io registrados perante a Junta Eleitoral, na sede do SIN TET-UFU,
mediante chapas, que conterdio os nomes de todos os concorrentes, estes, em mimero, ndo
sendo inferior ao total dos cargos de titulares e suplentes a serem preenchidos

Paragrafo P,rihxeiro'— Seré recusado, de plano, o registro de chapa com niimero de candidatos
inferior ao exigido no caput deste artigo. :

Paragrafo Segundo - E proibida a acumulagio de cargos por um mesmo candidato, tanto-na

Coordenagée-como no Conselho Fiscal, ou entre ambos, inclusive supléncia, sob pena de
nulidade do registro da chapa. :

&
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Pardgrafo Terceiro - Nenhum'?'"5éhffida’tb"'~,poderé inscrever-se em mais de uma chaﬁa

concorrente, sob pena de cancelamento de sua inscrigdo em todas as chapas que contiverem
seu nome.

E’arégrafo Quarto - No ato de inscrigdo da chapa deverfio ser apresentadas: a inscri¢do de
todos os componentes da referida chapa, com a indicagéio do cargo que iré ocupar; a indicagéio
do representante de chapa que compors a Junta Eleitoral & a c6pia da documentagdio exigida
no artigo 51 deste Estatuto.

?arégafo pu{int9 - A Junta Eleitoral recusars o registro de chapa que, no momento da
InSCrigao, nao esteja acompanhada da documentagio exigida no artigo 51 deste Estatuto.

Art. 5'0: o) re.gistrp de chapas serd realizado no minimo entre o quinto e o décimo dia 1til
posteriores a publicagdo do Edital de Convocagsio das Eleigdes, que se dard em jornal de
grande circulagfo na base territorial do SINTET-UFU.

Parigrafo Unico - Computar-se-d0 os prazos, excluindo o dia do comego e incluindo o dia
do vencimento. Serd prorrogado para o primeiro dia Wtil subsequente, se o inicio e/ou o
vencimento do prazo cair em sébado, domingo ou feriado.

Art. 51: O requerimento de registro de chapa ser4 enderegado & Junta Eleitoral e assinado por
qualquer dos membros que a integre, em 03 vias, acompanhados da seguinte documentaggo:

I- Ficha de qualificagfio individual dos candidatos, assinado pelos mesmos (documento
fornecido pelo SINTET-UFU); ' '

II - Cépia do peniiltimo contracheque do sindicalizado;

10T - Cépia, com frente e verso do documento de identidade;

Parigrafo Unico - A ficha de qualificacio dos candidatos conters os seguintes dados: nome,
filiagdo, enderego da residéncia, mimero de chapa, niimero do documento de identidade, nome
do empregador, setor de trabalho, cargo a ser ocupado, telefone do setor e assinatura.

Art. 52: As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente a partir do néimero 01,
obedecendo & ordem do registro. o '

Art. 53: Encerrado o prazo para registro das chapas perante a Junta Eleitoral, esta .

providenciard a imediata lavratura da ata, mencionando-se as chapas registradas, de acordo
com a ordem numérica referida no artigo anterior.

Parigrafo Unico - Os requerimentos de registro de chapas, acompanhados dos respectivos
documentos ¢ atas ficarfio sob a guarda e responsabilidade da Junta Eleitoral que, dirigird o
processo eleitoral. -

Art. 54; A. Junta LEleitoral comunicard, por escrito, ao empregador, dentro de vinte e quatro
horas, o dia é;zh&i‘é&dqlgﬁgistro da candidatura do seu empregado/ funcionario, fornecendo a
~ este comp. byax}tér@jg‘?he;smo sentido, para fins de assegurar os direitos previstos na

Constituigéo Federals" '
Ry
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» - SECAOV
DOS TRABALHOS DA JUNTA ELEITORAL

Axrt. 55: Findo o prazo de registro de chapas, a Junta Eleitoral, imediatamente, afixard na sede
do S?NTET-UFU, a lista contendo os nomes das chapas registradas, com seus respectivos
f:andldatos, na ordem estatutéria; para fins de conhecimento da categoria e eventual
@pugnagéo, que deverd ser feita no prazo preclusivo de 05 dias tteis contados, a partir do
dia seguinte ao encerramento do prazo de inscriggo.

Art. 56: Recebido o requerimento, a Junta Eleitoral terd o prazo de 2 (dois) dias uteis, para
examinar a documentacio e, em, constatando-se alguma irregularidade, notificarda o
interessado para que promova a respectiva corrego, no prazo de 2 (dois) dias tteis, sob pena
de ndo efetivagfo do registro.

Parigrafo Unico - Durante o processo eleitoral, somente no caso de morte, serd permitida a
substitui¢do de candidato.

- SECAO VI
DO QUORUM PARA APURACAO

Art. 57: Instalada a mesa apuradora, esta verificard, pela lista de votantes, se parﬁcipaxam da
votaggo o minimo de 1/6 (um sexto) do total de sindicalizados procedendo, em caso afirmativo,
dar-se-4 a abertura das urnas e a contagem dos votos.

Art. 58: Néio sendo obtido o quérum referido no artigo anterior, o presidente .da mesa
apuradora encerrard o processo eletivo; far4 inutilizar as cédulas e sobrecartas sem abri-las
notificando, em seguida, a Junta Eleitoral para que a mesma promova o préximo turno ounova
eleigéio nos termos previstos neste Estatuto e no Edital.

SECAO vII
DAS NULIDADES

 Art. 59: Ser4 nula a eleic8o quando:

I- realizada em dia, hora e local diversos dos designados no Edital e seu aviso;

II- realizada ou apurada perante Mesa néo constituida de acordo com o estabelecido neste
Estatuto e no Regimento Eleitoral; ‘ ;

II- quando preterida qualquer formalidade essencial prevista neste Estatuto; ‘

IV- Nazo for observada qualquer dos prazos essenciais constantes deste Estatuto;

Pardgrafo Primeiro - Efacultado 3 Junta Eleitoral, para melhor desenvolvimento do Processo
eleitoral, promover alteragSes no edital de convocagdo, no que se refere 20s horérios ¢ locais
de recolhimento de votos, pelas urnas itinerantes, sem que isto implique na nulidade da eleigéo.

Parigrafo Segundo - A anulagdo do voto ndo implicard na da urna em que a ocorréncia se

verificar, nem ' a ‘anulagio da umma, importard na da eleicdio, salvo se o mimero de votos
anulados for igual ou superior ao da diferenca entre as duas chapas mais votadas.
S, .
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Art. 60: N&o poderd a nulidade ser invocada por quem lhe deu causa, nem -aproveita o seu
responsavel.

Art. 61: Anuladas as eleigOes, outras serdo realizadas noventa dias apés a decisfio anulatoria.

SECAO vIII
DO ENCERRAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 62: A Junta Eleitoral publicard de imediato o resultado da eleigéio e dentro de no méximo

30 (trinta) dias da realizagfio da elei¢io, comunicard o resultado as entidades a que o SINTET-
UFU é filiado.

Art. 63: A posse dos eleitos ocorrerd na data do término do mandato anterior.

Art. 64: Ao assumir o cargo, o candidato eleito prestard, solenemente, compromisso de
respeitar ‘o mandato que the foi conferido e as disposiges deste Estatuto.

CAPITULO I
DA PERDA DO MANDATO E AFASTAMENTO DA -
COORDENACAO

Art. 65: Os membros da Coordenagio e do Conselho Fiscal perdersio seus mandatos nos

seguintes casos e observando sempre o artigo 9° deste Estatuto:

I-  malversagdo e dilapidagzo do patrimdnio social do Sindicato;

II- violag#o deste Estatuto;

I0- abandono do cargo de Coordenador ou do Conselho Fiscal, dev1do a0 néo
comparecimento, sem justificativa, 2 mais de quatro atividades consecutivas, para as quais
tenha sido convocado.

IV- transferéncia que importe no afastamento do exercicio do cargo ou deshgamento deﬁmtwo

V- rentincia por solicitagéo escrita e assmada, remetida & Coordenagio ¢ Assembleia Geral para
conhecimento da categoria.

_ TITULO I ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO I
DA VIGENCIA

Art. 66: Este Estatuto, aprovado na Plenéria de Alteracfo Estatutéria do XXVIII Congresso
Ordinério do- SINTET-UFU realizada em 17 de margo de 2023, entra em vigor com O
respecuvo regtstro, junto ao ‘Cartério de Reglstco de Titulos ¢ Documentos, quando se

“procederd a sua pubhcag:ao, divulgacdo e, estara & disposigéo da categoria, revogando-se as
‘dlsposmoes em contrario,

4




,,,‘\\ B_“c  Sindicato dos Trabalhadores Técnico - Administrativos em Instituicoes
] Federais de Ensino Superior de Uberl4ndia
4B > Fundado em 22 de novembro de 1990

Art. 67: A Coordenagéo do Sindicato mantem—se na forma em que se encontra até o final do
respectivo mandato vigente. B

Art. 67-A: Todas as alteragGes estatutdrias aprovadas no XXVIII CONSINTET, realizado nos
dias 14 a 17 de margo de 2023, inclusive e especialmente as de carter eleitoral, terfio vigéncia
imediata, regulando, desde j4, as elei¢des que deverdo ocorrer para o triénio de 2024 a 2026.

Art. 68: Os casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno serfio submetidos a
Assembleia Geral da categoria.

Uberlandia, 17 de maio de 2023
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29/11/2023, 16:09 SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

& K ¥ CERTIDAO EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 29/11/2023
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:
27/02/2024

NOME: SIND TRAB TECN ADM DE INST FED ENS SUP UDIA-SINTET-UFU

CNPJ/CPF: 22.236.434/0001-28

LOGRADOURO: RUA SALVADOR ; NUMERO: 995
: BAIRRO: NOSSA SENHORA 2

COMPLEMENTO: APARECIDA CEP: 38400757

DISTRITO/POVOADO: MUNIC{PIO: UBERLANDIA UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Pablica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de

~ aesponsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
ue:

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Pablica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizagdo para lavratura de escritura piablica ou reqistro de formal de partilha, de
carta de adjudicagéo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenga em acao
de separagao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura pablica de

doagao de bens imoveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certid3o de
Pagamento / Desoneragao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43,981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcangando débitos tributérios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICAGAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
G ) => Empresas => Certifica¢io da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2023000712743379

k https:llwwwz.fazenda.mg.gov.br/schtdlSOL/CDTIDETALHE_746?descServioo=SoIicitar+Cerﬁd%E30+de+D%EQbitos+Tribut%E1rios&numProto... 171
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: MUNIC'P'O DE |TU|UTABA Tentativas de Envio
0 y
(P) Processo Principal
( A) Processo Anexado
REMESSA DE PROCESSOS (1) Processo Incorporado
Remessa Orgéo Emissor:
y 02.01.099.00.00 - GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - 160016
1-45100/2023 :
30/11/2023 14:35 Orgéo Receptor: ' : ; :
Qidc0es 14:3 02.01.039.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
WIDHIND oo consonc
Processo Requerente / Sruio Solicitanie / Benelicidrio Assunto
16918 /2023 (1) CRISTIANE CARDOSO VILELA ME GUIA DE ESCRITURA

i Quantidade: 1

N
~
quessa Orgao Emissor: Tentativas de Envio
1-45100/2023 02.01.099.00.00 - GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ( 0
30/11/2023 14:35 Orgao Receptor: )
02.01.039.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
T
Enviado Por: Recebido Por;
TAISA DE JESUS MACEDO




SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO Unica
a/.@Ja?-..,

(CONTEM: SITUAGAO ATUAL E SITUAGAO PRETENDIDA) .

%’ PREFEITURA - ITUIUTABA | ™ )
<
4

PROJETO DE DESMEMBRAMENTO )

rmu.o: PARCELAMENTO DO SOLO DE DESMEMBRAMENTO URBANO
rrorrieravio: Prefeitura Municipal de ltuiutaba
CNPJ.: 18.457.218 / 0001 - 35

ENDEREGO DA OBRA: RUA 28 E RUA 26, ENTRE AS RUA 13 E RUA 15 - B. TUPA - CEP: 38300-000
BAIRRO TUPA, CEP: 38.304 - 410, ITUIUTABA, MINAS GERAIS

CADASTRO: SE -21-15-21-01 QUADRA: - 40 cipape: ITUIUTABA - MG
\o %
7 SITUAGAO SEM ESCALA N/ ASSINATURAS : N\

VIDE PROJETO PREFEITURA MQMCIPAL E ITUIUTABA
CNPJ: 18.457.281/0001-35

& AREAS \

SITUAGAO ATUAL 66/ 527 /2.\@

BE - 21982100 Gicsismimsimmnssibions 7.600,00 m? > 4 <<__

. progfrol  ELX/IS JOSE DOS REIS

SITUAGAO A SER DESMEMBRADA \ Eng®. Civil ¢ Eletricista

SE - 21-15-21:01 ooreevvcemnnnnneesssssseses 3.800,00 m? : CREA-MG 58.820/D

SE - 21-15-21-01A ..cinverrecrecnsnsescssasenses 3.800,00 m?
5 AN ®
a CARIMBOS: R

N J
(ESCALA DATA REVISADO PROJETISTA ﬁ
_ INDICADAS JUNHO /2023 JUNHO /2023 EGISCLAI TOMAZ LAN




LAUDO DE AVALIACAO

Os membros da Comissdo de Avaliagdo de Bens Imoéveis deste
Municipio, nomeados pela Senhora Prefeita conforme Portaria n°729/2021,
de 27 de dezembro de 2021, atendendo solicita¢io exarada no processo
administrativo n° 19862/2021 de 19 de novembro de 2021, embasados nos
valores correntes do mercado imobilidrio local, apresentam a seguir, para os
devidos fins, o laudo de avaliagdo de imovel localizado na quadra composta
pelas Ruas 13, Rua 26 e Rua 15, s/n°, pertencente a quadra 40 — Bairro
Tupi, cadastrado nesta Prefeitura sob n° SE-21-15-21-01, de propriedade de
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA-MG.

DESCRICAO E AVALIACAO

Lote de terreno urbano definitivo de n° 01, com a éarea de
3.800,00m?, cadastrado sob n° SE-21-15-21-01, situado nesta cidade na
quadra composta pelas Ruas 13, Rua 26 Rua 15, s/n°, pertencente a quadra
40 — Bairro Tupa.

Avaliacido = R$300,00 (Trezentos Reais), o m?, perfazendo um
valor total de R$1.140.000,00 (Um Milhao, Cento e Quarenta Mil Reais).

Comiss?o de avaliagdo de Bens Iméveis do Municipio de Ituiutaba
- MG, em 29 de novembro de 2023.

AN

dréAuis Oliveira Martins Hygino T o
Presidente da comissdo de avaliagdo Membro da comisséo de avaliagdo

il

Clédson Murilo L. Cunha

Membro da comisséo de avaliacdo




CARTORIO DO 2° OFiCIO DO REGISTRO DE IMOVEIS
COMARCA. DE ITUIUTABA - MG

LIVRO N° 2 - REGISTRO GERAL CNM: 053016 2 0064093-97
———JMMwh

ficha 3 3 :
64.093 [~ —1 ltuiutaba, 04 de dezembro % 2023

IMOVEL — Lote de ‘terreno urbano definitivo de n°. 01, 51tuado NESEA
CIDADE, no BAIRRO TUPA, com frentes para 'as RUAS 13, 15 e ‘26,

pertencente a Quadra de n°. 40, formada pelas.Ruas 13,15, 26 e 28,
com' a area de 3.800,00m2, cadastrado sob o n°. SE-21~15-21-01, com

Rua 13; 47,50 metros na face oposta a esta rua, fazendo frente para
a Rua 15; 80,00 metros de frente para a Rua 26, e finalmente, 80,00
metros na face oposta a -esta rua, confrontando com o lote: de n°.
1A; sem benfeitorias. PROPRIETARIO: MUNICIPIO DE. ITUIUTABA com
' sede na Praga Conego Angelo Tardlo Bruno, s/n°., " inscrito no
CNPJ/ME sob o nimero 48.457.218/0001-35, enderégo eletrénico:
https://www.ituiutaba.mg.gov.br. Registro anterior: Inscrigdo n°.
2, do livro n®. 8, do 1° SRI local, de 22/08/1952, loteamento do
.Bairro Tupd, T'posterior matricula .de numero 64.092, imdvel
~desafetado de sua destinagdo como reservado para Pracga de Esportes,
e gque passou a constituir bem piblico dominical, na forma do Art.
99,  dnciso 11T .do Cédigo Civil Brasileiro, por forga da Lei
Municipal n°. 5.075, de 15/06/2023, nos termos da AV-5-64.092, tudo

matricula, em virtude do desdobramento do imével da matricula retro
citada, por forca do processo administrativo de n°. 19.862, de
19/11/2021, nos termos da certiddo expedida aos 31/08/2023, pela
‘Secretaria Municipal de Planejamento da Prefeitura Municipal local,
através 'da’ Segdo de Cadastro Tgcnico Municipal, ~apresentada
juntaménte 'com o requerimento firmado nesta cidade, aos 13/11/2023,
pelo prdprietdrio, que ficam aqui arqulvados. (Quant.: 1, Céd.
Tabela: 4401-6, Emolumentos: R$56,97, Recompe: R$3,42; TJE:
‘R$18,99, ISSQON: R$2,28; Total: R$81,66 —~ Selo Eletrdnico: HEN13393

Cédigo de Seguranga: 8289. 6803 2552.9090. Protocolo n®. 247.322, de
13/11/2023)% '

O OFICIAL SUBSTITUTO, W%Lh i . R
SEG“NDO SE VIiCO DE REG!ST O DE IMOVEIS '

cNPJ. 21 .293.378[6001-09 o
CERT!F!CD na forma do art. 19, § 1°, da Lei 6.015 de
311217 3, que a presente é reprodugao auténtica do
inteiro teor da matricula a que se. refere. Dou fe.

ltuiutaba-MG., 05 de dezembro de 2023.

Selo: HHD99363 - Elgs

Codigo de Seguranca: 1561.5602.2114.0922  {3ouah

Consulte a validade: h If g

Oficial / substituto, /- /
Emo entos...Ré\ 4,9 I

Rec. Recompe..R$. 1,4
Tx.Fisc.Jud...R$. 9,33

&mﬁMmkmm
Of. Subst. Dimar Franco Macedo &,
Escreente IgorAugusloAzambu_;a <

as medidas e confrontagdes seguintes: 47,50 metros de frente para aj|.

‘de hoje, 04/12/2023, deste 1livro e SRI. Aberta a - presente

01,

%

€60 ¥9
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

-PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO-

PARECER N° 558/ 2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 19862/2021
REQUERENTE:‘ ADUFU - Segido Sindical dos Docentes da Universidade Federal
de Uberlindia e Sindicato dos Trabalhadores Técnico-Administrativos em

Institui¢des Federais de Ensino Superior de Uberlindia.

1. RELATORIO

PROJETO DE LEI MUNICIPAL - DISPOE
SOBRE A DOACAO DE IMOVEL -
INTERESSE PUBLICO COMPROVADO -
REQUISITOS LEGAIS - POSSIBILIDADE

Trata-se de Processo Administrativo em que os Requerentes solicitam
a doagéo de terreno para a construgdo de suas respectivas sedes, sob o fundamento de
que representam categorias essenciais para o desenvolvimento econdmico e social do
nosso pais, “se configurando enquanto entidades primordiais na consolidagdo de
diversos direitos fundamentais e humanos. Nesse sentido, o papel desempenhado por
tais entidades ¢ indubitavelmente de interesse puiblico, constituindo servigo de extrema
relevéncia social.” (fls. 05/1 7)

A matéria comporta o seguinte parecer.
2. FUNDAMENTACAO JURIDICA

Trata-se da analise juridica do projeto de Lei de autoria do Poder

Executivo Municipal.

o
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O Projeto de Lei em questio_serd analisado do ponto de vista

formal e material.

a) DOS ASPECTOS FORMAIS DO PROJETO DE LEI

Do _ponto de vista FORMAL, verifica-se que o Projeto de Lei em
questdo atende as normas a respeito de iniciativa, j4 que proposta pela Chefe do Poder
Executiva, a qual a Lei Orgénica do Municipio de Ituiutaba em seu artigo 39 prevé a

iniciativa privativa para dispor sobre a edig@o de lei ordinaria, senfo vejamos:

“Art. 39. A iniciativa das Leis Complementares e Ordindrias
cabe a qualquer vereador ou comissdo, ao Prefeito e aos
cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Lei Orgénica.

Portanto, formalmente tem-se o preenchimento dos requisitos formais

para o projeto de Lei.

b) DOS ASPECTOS MATERIAIS DO PROJETO DE LEI

Da_perspectiva MATERIAL, necessdrio analisar _as normas
constitucionais e infraconstitucionais que tratam sobre do¢io de bem piiblico.

Neste sentido, a Constituigio Federal de 1988 estabelece que:

Art. 22 — Compete privativamente & Unifio legislar sobre:

(i)

XXVII — normais gerais de licitagdo e contratagdo, em todas as
modalidades, para as administragdes publicas diretas, autirquicas e
fundacionais da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
obedecido o disposto no art. 37, XXI e para as empresas publicas e
sociedades de economia mista, nos termos do art. 173, § 1°, III;

L7
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A Constitui¢do Federal consagrou o direito & organizagfio sindical do
servidor publico estatutério, dispondo o artigo 37, inciso VII:

Art. 37 — A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unifio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

{ses)
VI - é assegurado ao servidor pablico civil o direito a livre associagéo
sindical;

E quanto & doag#o, o artigo 37, XXI da Constitui¢do Federal prevé:

Art. 37 -

(...)

XXI — ressalvados os casos especificados na legislag8io, as obras,
servigos, compras e alienagdes serfio contratados mediante processo
de licitagdio publica que assegure igualdade de condigdes a todos os
concorrentes, com cldusulas que estabelegam obrigagdes de
pagamento, mantidas as condi¢8es efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica e

econdmico indispensaveis & garantia do cumprimento das obrigagdes.

A Lei 8.666/93 permite a doagdo de bens publicos, nos termos do
artigo 17, I, b que dispde:

Art. 17 — A alienagfo de bens da Administra¢éio Publica, subordinada
a existéncia de interesse publico devidamente justificado, serd
precedida de avaliagdo e obedecera as seguintes normas:

I — quando iméveis, dependerd de autorizagéo legislativa para érgéos

da administra¢&o direta e entidades autarquicas e fundacionais, e, para

& 2
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todos, inclusive as entidades paraestatais, dependera de avaliagdo

prévia e de licitagdo na modalidade de concorréncia, dispensada esta

nos seguintes casos:
i)

b) doaciio, permitida exclusivamente para outro O6rgio ou

entidade da _administracio publica, de qualquer esfera do

governo, ressalvado o disposto nas alineas f, h e i;

Assim, o imé6vel ao qual se pretende doar estd desafetado, sendo
necessaria lei especifica, pois restou caracterizado o interesse piblico, notadamente ante
o Projeto de Expansdo e Atuagfio Universitdria as fls. 05/17, sendo dispensada a

licitagdo, quando se tratar de doag@o com encargo.

Todavia, a doagdo de bem publico estd condicionada ao
preenchimento dos requisitos legais, sob pena de reversdo, conforme dispde o paragrafo

1°, do supra citado artigo 17 da Lei 8666/93, senéo vejamos:

Art. 17— (...)

§ 1° - Os im6veis doados com base na alinea ‘b’ do inciso I deste
artigo, cessadas as raz0es que justiﬁcararﬁ a sua doagdo, reverterdo ao
patriménio da pessoa juridica doadora, vedada a sua alienagdo pelo

beneficiério.
Portanto, ndo ha dividas de que é possivel a doagdo dos iméveis para
os Requerentes, portanto condicionado ao cumprimento das disposi¢es legais, sob pena

de reversdo ao Municipio de Ituiutaba.

III - DA CONCLUSAO

Q/?ﬁ
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Por todo o exposto, OPINAMOS pela legalidade formal e material do
Projeto de Lei que determina a doagdo de iméveis publicos para os Requerentes, nos
termos do artigo 17, 1, b da Lei 8666/93.

E o parecer, s. m. j.

Ttuiutaba/MG, 07 de dezembro de 2023.

Janice Coelho Derze

; ~ Procuradora Adjunta do Processo

Administrativo e do Contencioso



