PREFEITURADE ITUIUTABA

Oficio n.° 2024/220
Ituiutaba, 04 de junho de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor

Francisco Tomaz de Oliveira Filho
Presidente da Camara Municipal de Ituiutaba
Rua 24 n.° 950

[tuiutaba - MG

Assunto: Encaminha Mensagem n.° 089.

Senhor Presidente,

Tenho o prazer de passar as méos de V. Exa. a inclusa Mensagem n.°
089/2024, desta data, acompanhada de projeto de lei que Concede subvencdes sociais no
exercicio de 2024, em CARATER DE COMPLEMENTACAO.

Com expressoes de aprego e distinta consideracdo, subscrevo-me.

Atenciosamente,

Guedes Ferreira
ta de Ituiutaba -



PREFEITURA DE ITUIUTABA

MENSAGEM N. 089/2024
Ituiutaba, 04 de junho de 2024.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Para os efeitos legais, submeto, para apreciagdo e votagdo dos nobres
Edis, o presente projeto de lei visa conceder subvengdes sociais, em cariter de
complementacio, a diversas entidades filantrépicas de Ituiutaba, com foco especifico em
creches e instituigdes de assisténcia social, até o final do exercicio de 2024. O objetivo principal
¢ assegurar a continuidade e a qualidade dos servigos prestados por essas entidades, que
desempenham um papel fundamental no apoio as familias e na educagio infantil no municipio,
consoante a solicitagdo das entidades (mediante os processos administrativos n.° 5542/2024; n°
4922/2024 e n° 7234/2024).

Desta feita, apos a anélise detida e cuidadosa, foram definidas as
projegdes para complementagio dos recursos a serem repassados em 2024, que serdo destinadas
a entidades que realizam atividade educativa reconhecida, em sua especificidade, pelo
Ministério da Educagio, que envia ao Municipio substancial, cobertura financeira do Fundo de
Manutengéo e Desenvolvimento da Educagdo Basica — FUNDEB.

Deve ser evidenciado que os recursos federais transitam pelo orgamento
do Municipio, como acontece com todo recurso de outra esfera de governo, pelo que torna
necessaria autorizagdo legislativa, para destinagdo especifica dos mesmos as entidades
beneficiarias, devidamente cadastradas na Secretaria Municipal de Educagio, Esporte e Lazer.

As entidades filantropicas contempladas neste projeto de lei sdo
essenciais para a rede de assisténcia social de Ituiutaba. Elas fornecem Servigos vitais que
complementam as agdes do poder piblico, especialmente no atendimento a criangas em idade
pré-escolar e a pessoas em situagdo de vulnerabilidade social. Dentre as entidades beneficiadas
estdo: Centro Social Ledo XIII; Creche Espirita Josefina de Magalhies; Associagdo Shalom de
Assisténcia Social (Mirid); Creche Maria de Nazaré I e I; Lar Espirita Maria José Fratari; Lar
Espirita Pouso do Amanhecer; Fundagdo Espirita Jeronimo Mendonga e APAE Escola Bem-
me-Quer (Educagdo Especial).

Essas entidades tém uma longa histéria de servigos prestados a
comunidade, oferecendo educagdo, cuidados, apoio psicolégico e social, contribuindo
significativamente para a inclusio e o desenvolvimento social.

O montante total das subvengdes propostas é de R$ 2.486.246,00, (Dois
milhdes, quatrocentos e oitenta e seis mil, duzentos e quarenta e seis reais), distribuidos
conforme a necessidade e a capacidade operacional de cada entidade. A distribuigdo dos
recursos foi cuidadosamente planejada para garantir a maxima eficicia e transparéncia na
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Para assegurar a correta aplicagdo dos recursos ¢ a transparéncia no uso
do dinheiro publico, o projeto de lei estabelece critérios rigorosos para a liberagdo das
subvengdes. As entidades beneficiérias deverdo apresentar documentos comprobatorios da sua
regularidade juridica, prestagdo de contas de subvengdes anteriores e prova da regularidade do
mandato de sua diretoria. Essa medida visa garantir que os recursos sejam utilizados de maneira
adequada e eficiente, cumprindo sua finalidade social.

A aprovagdo deste projeto de lei terd um impacto positivo significativo
a populagdo de Ituiutaba. Ao garantir recursos adicionais para essas entidades, estaremos
reforgando a rede de apoio social e contribuindo para o desenvolvimento integral das criangas
atendidas por essas creches. Além disso, essas subvengdes ajudardo a manter a continuidade
dos servigos oferecidos, evitando interrupgdes que poderiam prejudicar centenas de familias
que dependem desses servigos.

Diante do exposto, a aprovagdo deste projeto de lei se mostra nio
apenas necessaria, mas urgente. As subvengdes propostas sdo fundamentais para o
fortalecimento das entidades filantrépicas conveniadas e para a manuten¢do da qualidade dos
servigos sociais prestados a populagdo de Ituiutaba. Contamos com o apoio dos nobres
vereadores para a aprovagao.

Assinalando os protestos de estima e consideragdo, renovamos as
homenagens devidas aos nobres componentes dessa Augusta Casa de Leis.

Saudagoes,
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PROJETO DE LEI N. , DE DE DE 2024

Concede subvengdes  sociais  no
exercicio de 2024, em CARATER DE

COMPLEMENTACAO. (/ N\\ 00 \ JOJIL‘

A Camara Municipal de Ituiutaba decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° A Prefeitura Municipal de Ituiutaba poderd conceder
subvengdes, até o final do exercicio de 2024, em carater de complementagio, as seguintes
entidades, até os limites abaixo fixados:

- Centro S0cial Lefo XIIL .....c.coeeerrererseessesesnessesssesessessesssssesiessssnsnsssassesssss R$ 318.672,40
- Creche Espirita Josefina de Magalh@es ..........ooovmnniinin R$ 121.756,91
- Associagdo Shalom de Assisténcia Social (MIrid) ......cooenenininininnns R$ 595.256,00
- Creche Maria de Nazaré I € I .......ccoceviiiimiminiininnnninesincscsssnsnssssne e R$ 491.537,15
- Lar Espirita Maria J08& FTatari ........c.ccoourimmini s R$ 413.372,22
- Lar Espirita Pouso do AManheCer ..........ccouummiresmniimsmmmiiisessneess RS 344.226,32
- Fundag@o Espirita Jeronimo Mendonga ........cccooveusiinninisnmsisnssssneneess R$ 103.718.85
- APAE Escola Bem-me-Quer (Ed. Especial) .....ccoooiiimiiniiiin. R$ 97.706,16
TOTAL RS 2.486.246,00

Art. 2° As subvengdes concedidas pela presente lei serdo liberadas até

o final do exercicio de 2024, em carater de complementacio, mediante requerimento das
entidades beneficidrias, acompanhado dos seguintes documentos:

a) comprovagdo da existéncia legal da entidade;

b) prestagdo de contas da aplicagdo da ajuda financeira anteriormente
recebida;

¢) prova de regularidade do mandato de sua diretoria.

Paragrafo tunico. A transferéncia dos recursos sera feita apos
elaboragdo de aditivo ao Termo de Fomento, firmado entre o Municipio e a entidade requerente.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta de
dotagdes proprias consignadas na Lei Orgamentaria, do exercicio financeiro de 2024.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura de Ifujutaba, em 04 de junho de 2024.
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Capa de Processo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITUIUTABA
SPCP - SISTEMA DE PROTOCOLO E CONTROLE DE PROCESSOS

NUmero do Processo: 10432/ 2024 Data de Abertura: 14/05/2024 10:44:37

Contribuinte: MUNICIPIO DE ITUIUTABA

Orgédo Solicitante: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LAZER
Enderego:
Telefone:

C.N.P.J ou C.P.F: 18.457.218/0001-35

Assunto do Processo: REQUER PROVIDENCIA

Complemento do Assunto: OFICIO N° 462/2024
ASSUNTO: SOLICITA ENCAMINHA A RELAGCAO DAS ENTIDADES FILANTROPICAS CONVENIADAS CONFORME

/7 ANEXO,

Orgdo Responsével: SETOR DE PROTOCOLO
Atendido por: JOAO VICTOR RAMOS CINTRA

PREFEITURA DE ITUIUTABA - CONSTRUINDO UM FUTURO MELHOR
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CORAGEM PARA FAZER DIFERENTE
Secretaria Municipal de Educagcio, Esporte e Lazer

Oficio n°® 462/2024 ltuiutaba, 13 de maio de 2024.

~ Senhora Prefeita:

Encaminhamos a V. Exa. a relagdo das entidades filantrépicas conveniadas que poderéo
receber subvengdes sociais da Prefeitura de Ituiutaba, ATE O FINAL DESTE EXERCICIO DE
204, até os limites abaixo fixados, EM CARATER DE COMPLEMENTACAO, considerando a

solicitacdo das "entidades (mediante os Processos Administrativos n° 5542/2024, n°
4922/2024 e n° 7234/2024):

fCentro o s R$ 318.672,40
- Creche Espirita Josefina de Magalhdes /... R$ 121.756,91
- Associagdo Shalom de Assisténcia Social (Mirié).‘.z.{... R$ 595.256,00
- Creche Maria de Nazaré | Il £liuuuueueveruenenesreessesrnn, R$ 491.537,15
- Lar Espirita Maria José Fratari .&.......coocconeevnennuennnnnn, R$ 413.372,22
- Lar Espirita Pouso do Amanhecer .%.............oon....... R$ 344.226,32
- Fundagéo Espirita Jerdnimo Mendonga St e R$ 103.718,85
- APAE Escola Bem-me-Quer (Ed. Especial) Z.............. R$ 97.706,16
TOTBL iovcrsismicmssrnnsit R o e o St 0 T8 R$ 2.486.246,00)

Importante salientar que os repasses em 2024, para estas entidades, ja foram aprovados mediante

a Lei Municipal n° 5.222, de 15 de dezembro de 2023. Este novo levantamento diz respeito
APENAS A COMPLEMENTACAO.

Segue, anexa, minuta da Lei a ser sancionada, para apreciagdo, além da tabela com o
uantitativo de alunos e os respectivos valores, separados s por instituicéo.

Apos manifestagdo da douta Procuradoria Geral do Municipio, solicitamos que este P.A. seja

encaminhado a Secretaria Municipal de Financas e Orcamento, para que se manifeste e,
apods, a Camara Municipal de Ituiutaba, para a devida aprovacgao e a respectiva inclusio no
orgamento.

Respeitosamente,

W aueiep
LIDIANE JANONES DE FARIA
Secretaria Municipal de Educacgéo, Esporte e Lazer

A Sua Exceléncia a Senhora
LEANDRA GUEDES FERREIRA
Prefeita de ltuiutaba
ltuiutaba-MG

LJF/MGFF

Rua 20 ¢/ 9 e 11 n° 844 - 4° andar - Centro - 38300-074 - Ituiutaba—MG



Processo 10432/2024 : i s

Retorno a Senhora Sceretaria de 1iducagio para
complementar o processo, com o plano de
trabalho das instituigdo além de trazer a
informagdo sobre a disponibilidade financeira ¢

!
orgamentaria. LQ)\/&DOWQ/ ‘QO/CQ 2hojoo ):

Apos Retornar a Douta Procuradoria para W W‘J@ -
cmissdo de parceer qudlco ¢ por [im para g o
deliberagdo superior. , ,22/05/.2,4 ‘

; . T alves
[tuiutaba 16 de Maio dc 2024 - Renata Altefl UO“f
Matricuta 1130

Tamiris Rodrigucs Santos
Sceretaria Municipal de Governo

o F%W@%@mws%a@@w
A SMG (Segiio de Gestio de C'onvénios)' | ﬂ/e XJ«U,O(LCO

J4 solicitamos as entidades filantrépicas ﬂ%l/h’\ (ﬁ@m@é@ &> O,UZEJ ou W

! conveniadas que encaminhassem 0s Planos de

. Trabalho diretamente para a Se¢fo de Gestdo de (,KOC(?S , ()JJM/L\,@O

. Convénios.

Segue, anexo, o Oficio n° 492/2024/SMEEL 27/05 / 24
(. 02-4), j& protocolizado, enderecado & Secretéria

- Municipal de Finangas e Orgamento, tratando da Renata Altetl Gongalves
. disponibilidade financeira ¢ orgamentéria, com as Z Matricula 1130
respectivas movimentagdes orgamentérias € a o~

anulagdo parcial do empenho, para acobertar a % w \\)5_)

presente despesa.

Apés anexar os respectivos Planos de W Q\;&&Q 5

Trabalho, favor encaminhar a douta Procuradoria

Geral, conforme solicitado no despacho anterior, Tamin oues Santos
para emissio de parecer juridico e, por fim, para 3
deliberacéo superior. ; Matricula n 13.104

(20/05/2024) S, , '
’ | ol ? RN e N&W\M M, )
Fe LIDIANE JANONES DE FARIA M"‘” QQ%MQ

Secretdria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer W? N TR

Tamiris Rodrigues Santos

Matricula n 1‘3.i<34
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Prefeitura Municipal de Ituiutaba
Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer

Oficio n 492/2024/SMEEL

A Senhora

Eleni Soares Gois : ‘
Secretdria Municipal Finangas

ltuiutaba-MG

ltuiutaba, 20 de maio de 2024.

Assunto: Anulagdo parcial de empenho e suplementagdo. (Processo 10.432/2024
Complementagéo para Entidades Filantrépicas)

Senhora Secretéria,

- Solicito anulagdo parcial do empenho conforme segue:

Fornecedor

movimentagdes orcamentdrias para acoberta a despesa do presente processo.

Suplementagdo
Ficha Fonte Valor
387 | 1.500.000.1001 RS 1.632.859,27
388 | 1,.500.000,1001 RS 129.819,18
388 | 1.500.000.1001 RS 659.323,22
Total RS 2.422.001,67
Redugdo  *
Ficha Fonte Valor
463 | 1.500.000.1001 RS 1.632.859,27
463 | 1.500.000.1001 S 129.819,18
465 | 1.500.000,1001 RS 659.323,22
Total RS 2.422.001,67

Respeitosamente,

LIDIANE JANO

E FARIA

Secretdria de Educagdo, Esporte e Lazer

Empenho | Dotagao Vinculo Contrato Data Valor a anular
105684 - INCOPAR ENGENHARIA LTDA. | 2856 463 | 1.500.000.1001 | 217/2023 | 27/02/2024 |  R$ 1.000.000,00
R$ 1.000.000,00

Apés a anulagdo parcial, realizar seguintes
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Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer

MINUTA DA LEI N. uccccveresaeraanes evose

Concede subvengdes sociais no exercicio de 2024, em
CARATER DE COMPLEMENTACAO.

A Cémara Municipal de Ituiutaba decreta e eu sanciono a seguinte lei:
Art. 1° A Prefeitura Municipal de Ituiutaba podera conceder subvengdes, até o

final do exercicio de 2024, em cariter de complementagio, as seguintes entidades, até os limites
abaixo fixados:

~AENIe SOGIN LABOIIIE ... i s isbsasiotors st et oot R$ 318.672,40
- Creche Espirita Josefina de Magalhies ...........cceveuvirereecccenecsesersnssessssnses R$ 121.756,91
- Associagdo Shalom de Assisténcia Social (MIri)........ccceveeverervereereresreens R$ 595.256,00
SF e G T PG TR S T G S R$ 491.537,15
~Lar Bogrititn SOREAE JOBFIIEML ... ovio00iu0ev0icsarosnrsarinssosisrsonsssssssoninniosrorses R$ 413.372,22
- Lot ESDIEIR POMBD (O ADBRBOOOT ;. .covrcscaciossorsssorssssssssussssorssasessssosssssssntane R$ 344.226,32
- Fundag@o Espirita Jeronimo Mendonga .............cccevvreerereererercnsesesesnsssessenes R$ 103.718,85
- APAE Escola Bem-me-Quer (Ed, Especial) ..........c..cccoeunrerceceencnssensassssenes R$ 97.706,16
TOTAL RS 2.486.246,00

Art. 2° As subvengdes concedidas pela presente lei serdo liberadas até o final
do exercicio de 2024, EM CARATER DE bOMPLEMENTACAO, mediante requerimento das
entidades beneficidrias, acompanhado dos seguintes documentos:

a) comprovagdo da existéncia legal da entidade;

b) prestagdo de contas da aplicagdo da ajuda financeira anteriormente recebida;

¢) prova de regularidade do mandato de sua diretoria.

Pariagrafo dnico. A transferéncia dos recursos serd feita apés elaboragdo de
ADITIVO ao Termo de Fomento, firmado entre o Municipio e a entidade requerente.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente lei correrio 4 conta de dotagdes
préprias consignadas na Lei Orgamentéria do exercicio financeiro de 2024.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrério.

Prefeitura de Ifuiutaba, em ___ de maio de 2024.

LEANDRA GUEDES FERREIRA
- Prefeita de Ituiutaba -

Rua 20 ¢/ 9 e 11 n° 844 - 4° andar - Centro - 38300-074 - Ituiutaba-MG



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

PLANO DE TRABALHO

ificacao do Soli

Razao Sdciélv:‘ :

a Tcec:
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 19.952.902/0001-56
ITUIUTABA '
Endereco: ; Bairro:
RUA VEREADOR GERALDO MOISES DA SILVA, 69 UNIVERSITARIO
Cidade: UF: CEP: Fone: Lei de Utilidade Puablica Municipal: N° 1534
ITUIUTABA MG 38302-192 34 3269-8381 DE 12/07/72
Conta Corrente: Banco: Agéncia: Registro no conselho Municipal gestor:
4124-0 001 - CEF 0125 INSCRITO NO CMS S/N°
SITE: ITUIUTABA.APAEMG.ORG.BR E-MAIL: ITUIUTABA@APAEMG.ORG.BR
'Nome do Responsavel: JOSE ANTONIO RISSATO Cargo:
PRESIDENTE
Vigéncia do Mandato: 01/01/2023 A 31/12/2025 Fone Contato: 34 99962-9092
Enderego de Contato: Rua Claudio Manoel da Costa, n® 1901, CEP: 38304-248
Independéncia, Ituiutaba, MG

Sl 2=Caracte

Fiﬁéﬁdade do Objeto:

Custeio da manutengéo das atividades da Escola Bem-Me-Quer através do pagamento de

salarios dos profissionais da escola. A escola tem por finalidade oportunizar o desenvolvimento

"L-integral das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla em seus ciclos de vida, priorizando o

desenvolvimento da autonomia e independéncia de seus alunos, oportunizando a busca de
melhor qualidade de vida, fortalecimento de vinculos familiares, abrangéncia no relacionamento
interpessoal e a promogdo de sua integragdo a vida comunitaria, estimulando seus aspectos
educacionais, cognitivos, afetivos, emocionais e de cidadania, através da atuagédo de uma
equipe habilitada para a educagéo especial.

Justificativa:

O servigo educacional prestado pela APAE Ituiutaba justifica-se a partir da demandg aprese.ntad_a
pelo municipio de pessoas com necessidades especiais. A instituigéo possui profissionais
capacitados e atualizados para o desenvolvimento de atividades educacionais para pessoas com
deficiéncia, além de poder encaminha-lo a outros setores no periodo contraturno como saude e
social para atendimentos com fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia e fisioterapia. A APAE
possui instalagdes proprias e adaptadas a pessoa com deficiéncia.

0sS
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Tipo de-atividade que pretende desenvolver:
Ofertar servigos educacionais conforme necessidade e demanda, para educandos com

deficiéncia intelectual e multipla, cujas necessidades educativas exijam adaptagdes curriculares
especificas;

visando o desenvolvimento integral das criangas, jovens e adultos com deficiéncia intelectual e
mdltipla, garantindo-lhes acesso, permanéncia e sucesso na escola, abrangendo todos os
aspectos que favorecam o desenvolvimento global, visando a sua insercédo e participacao
pessoal no meio em que vivem;
Envolver a familia no processo educativo, prestando-lhe apoio e orientagdo em relacdo a
cuidados de higiene e salde, atendimentos especificos e procedimentos necessarios para
favorecer o pleno desenvolvimento da crianga, do jovem e do adulto com deficiéncia intelectual e
multipla;
Envolver todos os profissionais da escola no processo educacional para construcéo coletiva de
valores, concepcées, principios e crengas referentes ao futuro do homem e da sociedade;
Oferecer aos profissionais condicdes para que escolham a melhor forma de construir, adquirir,
"™a busca de sua autorrealizagdo e compreensao de mundo, para a elaboracéo e a consolidagao
de repertérios saudaveis, de conhecimentos e de vivéncias como direito inerente ao cidadao:
Oportunizar situagbes de aperfeicoamento aos profissionais, visando o desenvolvimento do
estudante;
Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servicos oferecidos pela escola,
com a observancia dos padrées de ética e de eficiéncia:
Encaminhar os estudantes para escola de ensino regular quando houver esta possibilidade.

Metas/pessoas beneficiadas:
Publico direto: 56 alunos

Idade: 0 a 5 anos

Identificacdo completa da pessoa responsavel pela elaboragdo e execucio do Prqjeto:

osé Antdnio Rissato
Rua Claudio Manoel da Costa, n° 1901, Independéncia, ltuiutaba, MG,

CPF n°® 255.018.876-49 : RG M-1 308.178 / SSP MG / CNH 01581020367 / DETRAN MG Emissao
25/06/2021




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

3 — PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS

DEMOSTRATIVO DE CUSTOS SOLICITADOS A PREFEITURA MUNICIPAL DE

ITUIUTABA
CUSTOS DE INVESTIMENTO E / OU CUSTEIO
Indicador Fisico Custos em R$ 1,00
Especificagdo Unidad | Quantid | Unitario Total
e ade

1. Pagamento de salérios; RS 97.706,16

2. Pagamento de 13° salario;

3. Pagamento de férias;

4. Pagamento de Rescisdes;

5. Pagamento de encargos sociais (INSS, FGTS).
Total RS 97.706,16

Forma, local e periodo de execugdo do projeto e suas etapas:

A Escola Bem-Me-Quer possui como mantenedora a Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Ituiutaba. As atividades serdo realizadas em salas de aula especificas na
instituicdo bem como dos espagos escolares externos (piscina, patio, parque, quadra; gramado,

etc.). O periodo de execugdo para o exercicio 2024 é de 01/01/2024 a 31/12/2024.
As etapas das atividades consistem em:

e Matricula dos alunos

e Reunides com a comunidade escolar;

» Capacitagdo e orientagdes gerais dos docentes;

e Cumprimento do calendario escolar aprovado pela S.R.E/MG.

Meta Janeiro Fevereiro Marco | Abril Maio Junho

Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

R$ 16.284,36 | RS 16.284,36 | R$ 16.284,36 |R$ 16.284,36 |R$ 16.284,36 |RS 16.284,36

0%



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

Meta ‘Janei"ro Fevereiro Marco Abril Maio | Junho '
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

Meta Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
Meta Julho Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezembro

e

e

s

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Ituiutaba, para os efeitos e sob as Penas da Lei, que inexiste -
qualquer débito em mora ou situacdo inadimpléncia no Municipio ou em qualquer érgdo ou
entidade da Administragdo Publica Estadual e Federal, que impega a transferéncia de

recursos oriundos de dotagGes consignadas nos orgamentos da Unido, do Estado e do
Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Ituiutaba, em

Pede Deferimento.

‘7//&’4@1}@; .
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José Antdnio Rissaty

e ool v
Tic

P IRA N0 TN

APAE Itvivtahe-MG

08



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

_6— APROVACAO PELO CONCEDENTE

APROVADO:

Ituiutaba, em

LEANDRA GUEDES FERREIRA
Prefeita de Ituiutaba

09



RAZAO SOCIAL: Lar Espirita Maria José Fratari CNPJ n® 21.332.705/0001-86

ENDERECO: Rua Cincinato Lourengo Freire n? 12 BAIRRO: Ipiranga

i CEP: FONE: LEI DE UTILIDADE PUBLICA
CIDADE: Ituiutab :
waba  |UR:MG 38302-080 |34 3269-9000 | MUNICIPAL - Lef 2870, de
15/05/92.
CONTA CORRENTE: | BANCO: AGENCIA PRACA DE PAGAMENTO
500573-0 CEF 0125 Ituiutaba
NOME DO RESPONSA VEL: Marcia Fratari Majadas CARGO: Presidente

DATA VENCIMENTO DO MAN DATO: 21/11/2024

FONE CONTATO: 34 3268-6210

e DU RAC

ministra a e

ducagio

2 : . INICIO TERMINO
infantil e proporciona ao educando a formagéo necessaria ao N
desenvolvimento, 01/01/2024 |  31/12/2024
JUSTIFICATIVA:

Tratando de uma Instituigdo assistencial, sem finalidade lucrativa e de objetivos filantrépicos,
POr iss0 necessita de ajuda financeira,

TIPO DE ATIVIDADE QUE PRETENDE DESENVOLVER:

Prestar atendimento sécio educativo em periodo integral a 277 criangas na faixa etiria de 04 meses 04
anos e 11 meses de idade.

METAS/PESSOAS BENEFICIADAS:

Prestar atendimento exclusivo as criangas carentes com orientagdes sdcio pedagégica com todo o apoio
nas dreas dentro dos padrdes alimentares com cardapio orientado por nutricionista da Prefeitura de
Ituiutaba, sistema de seguranca, monitoramento para a seguranga dos assistidos.

Utilizag#o de assisténcia na 4rea de higienizago das criancas estabelecidos pelas orientagdes da
Vigilancia Sanitéria e Secretaria Municipal de Educagéo.

IDENTIFICACAO COMPLETA DA PESSOA RESPONSAVEL PELA ELABORACAO E
EXECUCAO DO PROJETO:

‘| Marcia Fratari Majadas (Presidente) - CPF 161.038.746-53 - RG. M-8.627.034 SSP-MG

| Rua 20 n® 1636 — Centro — 38300-074.

I,

/



PLANO DETRABALHO

3.1- DEMONSTRATIVO DE CUSTOS SOLICITADOS A PREFEITURA MUNICIPAL DE

ITUIUTABA
CUSTOS DE INVESTIMENTO E/OU CUSTEIO
ESPECIFICACAO INDICADOR FiSICO CUSTOS EM R$ 1,00
R UNIDADE | QUANT | UNITARIO TOTAL

2. Pagamento de 13° saldrio;

3. Pagamento de férias;

4. Pagamento de rescises de contrato de trabalho;

5. Pagamento Encargos Sociais apurados/retidos em
FOLHA (FGTS- PIS sobre FOLHA — INSS - GPs-

DARF-IRRF, SEGURO DE VIDA, BEM ESTAR,
PLANO ODONTOLOGICO);

6. Pagamento de reparos e manutencdo (pegas mais
m&o de obra erfl veiculo da entidade (veiculo VW/KOMBI
Placa GUB-8603)

7. Pagamento de combustivel para veiculo da entidade;

8. Pagamento documentos obrigatdrios: Seguro para
VEICULO/ IPVA/ DPVAT/ CRLV para veiculo da entidade;

9. Pagamento de tarifas de energia elétrica, agua,
telefonia fixa e mével e internet;

10. Aquisicdo, manutencsio e reparos de cama infantil
empilhdvel; colchonetes:

11. Pagamento de taxa de monitoramento e
manutencdo de alarme e cimeras;

12, Taxa de Seguranca BOMBEIRO;

13. Despesas Cartoriais: Registro Documentos: ATAS,
ESTATUTOS e AUTENTICAGOES;

14. Aquisigdo / fornecimento de produtos de limpeza e
conservagao;

15. Aquisigo / fornecimento de material de higiene
pessoal;

16. Aquisicéo / fornecimento de material de escritério e
suprimentos de informatica;

17. Aquisicdo / fornecimento de material didatico
pedagdgico;

18. Aquisicio / fornecimento de brinquedos
pedagdgicos;

19. Manutencio de méveis,  eletrodomésticos,
eletroeletronicos;




PLANO DETRABALHO

20. Manutencdio e reparo do imdvel; PINTURA E
REFORMAS (salas de aula, refeitério, parte externa,

muros, portBes, recepcio, banheiros, brinquedoteca,
bergdrios, secretaria)

21. Concerto de telhado e calhas;
22. Aquisigdo de itens de cama mesa e banho;
23- Aquisicdo de materiais de consumo;

24, Reforma e aquisicdo dos brinquedos do parque
infantil;

25. Aquisicdo e Manutencgo das instalacses Hidraulicas
e Elétricas;

26. Aquisigéio Pagamento de Recarga de Extintores;
27. Despesas com material de Jardim (jardineiro);

28. Pagamento servicos contdbeis; Impressdo Livro
Contdbil;

29. Gastos ASO (Medicina e Seguranca do Trabalho,
Exames Complementares, PGR, PCMSO, LTCAT, CARGAS
SST, e-Social) Admissionais e Demissionais, Troca de
Funcdo, Retorno ao Trabalho, Periddicos, exames
clinicos  laboratoriais diversos, EAS, HEMOGRAMA
COMPLETO, PARASITOLOGICO, exame RX DIVERSOS,
RX PA perfil, exame de audiometria, exame de ECG;

30. Suporte pedagdgico (servicos exclusivos Area
Pedagdgica);

31. Despesas formagdo continuada (cursos, palestras,
oficinas, simpdsios e semindrios);

32. Servigos graficos (fotocdpias, xérox, impressos);
33. Despesas com servigos postais (CORREIOS);

34. Despesas com servigos, suporte e manutencdo de
informatica;

35. Aquisicio de EPCs (Equipamentos de Protegdo
Coletiva): totens para &lcool gel, tapetes sanitizantes,
termdmetro de uso a distancia;

36. Aquisicio de EPIs (Equipamentos de Protecdo
Individual): méscaras, face shield/protetor facial, botas
impermedveis de cano longo, SAPATOS, BOTAS,
BOTINAS ANTIDERRAPANTE, luvas de borracha, luvas
descartaveis, LUVAS MALHA DE ACO, gorro ou touca,
aventais longos;

37. Aquisicio Pagamento Recarga de GLP (GAS DE
COZINHA);

38. Pagamento de aluguel;

39. Pagamento desinsetizagdo do Imovel e
Limpeza da caixa d"agua;

40. Aquisicdo de pegas, manuten¢éo e reparos
nos purificadores de agua;

41. Aquisicéo de pegas, manutengédo e reparos no
Ar Condicionados / Climatizadores.

TOTAL

413.372,22




895,37

68.

68.895,37

8.895,37

6

.895,37

68

68.895,37




oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos da Unizo,

do Estado e do Municipio, na
forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.
Ttuiutaba em 17 de maio de 2024

I/ e/v‘?\- j./(

MARCIA FRATA MAJAD

Pregidente do Lar Espirita “Maria José Fratari”
2° Participe

APROVADO:

ITtuiutaba em de de 2024,

LEANDRA GUEDES FERREIRA
Prefeita de Ituiutaba
1% Participe




PLANO DE TRABALHO ADITIVO 2024

1- IDENTIFICACAO DO SOLICITANTE

CNPJ n®
RAZAO SOCIAL: Fundacio Espirita Jer6nimo Mendonga 04.681.006/0001-22
ENDERECO: Rua Dr. Petrénio Rodrigues Chaves, 641 Bairro: Satélite Andradina
Cidade: Ituiutaba | UF: MG CEP: 38308-004 FONE: (34) 3261.5653
(34) 9.9880.2015
LEI DE UTILIDADE PUBLICA: 3.549 - 24,/06,/2002
CONTA CORRENTE BANCO AGENCIA | REGISTRO DO CMAS:
61586-2 BRASIL 0204-6 030/2003
NOME DO RESPONSAVEL: CARGO: Presidente
MARIA GERTRUDES COELHO
DATA DO VENCIMENTO DO MANDATO: 13/07/2025 FONE CONTATO: (34)
9.9962.7114
2 - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA
| Duragio: 12 meses | Inicio: 01/01/2024 | Termino: 31/12/2024 I

Atender as Criangas de 0 a 5 anos e seus familiares que necessitam de cuidados bésicos na
formagéo do ser humano, formacdo educativa de aprendizagem, desenvolvimento de atividades
que estimulem a Convivéncia Social e o aprendizado como também oferecer alimentagéo basicas
didrias, apoiando um melhor desenvolvimento de satide fisica, psicolégica e mental, no
atendimento de criangas e educagio infantil.

Justificativa:

Atender o piblico em geral, criancas em idade escolar (zero a cinco anos) e seus familiares
oferecendo uma melhor condi¢fo a comunidade carente que necessitam desenvolver

conhecimentos educativos, culturais, esportivos na formagédo de um ser humano completo
saudavel.

Tipo de Atividade que pretende desenvolver:

Escola de Educagdo Infantil de zero (0) a cinco (05) anos de idade.

Metas/pessoas beneficiadas: Possibilitar atendimento exclusivo as criangas dentro dos padrdes
alimentar, seguranga ¢ higiene estabelecida pela instituigdo, alinhados as orientagdes da Vigilancia
Sanitéria e Secretaria Municipal de Educacdo.

/@/.



Atendimento a crianga de 0 a 5 anos. J
TOTAL: 90 & 100 criangas

Identificacdo Completa da pessoé responsavel pela elaboracio e execugao do Projeto:

Nome: Gildo da Silva Santos, Diretor Financeiro, brasileiro, casado CPF 350.794.286-00, RG
M.3008342 SSP/MG, Avenida 23 n® 466 Bairro Centro, CP 38300-114

3- PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

F.l — DEMONSTRATIVOS DE CUSTOS SOLICITADOS A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

CUSTOS DE INVESTIMENTO E/OU CUSTEIO

A s e G ).

\'ESPECIFICA(;AO IDENTIFICADOR CUSTOS EM R$ 1,00
FiSICO
. e [ UNIDADE | QUANT [ UNIITARIO | TOTAL

1) Folha de Pagamento de Funcionarios;

2) Pagamento de 13° salario;

3) Pagamento de férias;

4) Pagamento de rescisio de Contrato;
5) Pagamento de Encargos Sociais
(PIS/FGTS/DARF);
6) Pagamento de encargos sociais retidos em
folha (INSS, SEGURADO de vida, Plano
Odontolégico e Medico);
7) Pagamento de Seguro/ UPVA/ DPVAT de
veiculo da entidade;

8) Pagamento de energia elétrica, agua,
telefonia fixa e movel e internet;
9) Pagamento de taxa de monitoramento e
manutengao de alarme;
10) Custos cartoriais € honorarios
advocaticios;

11) Aquisigao/fornecimento de produtos de
limpeza e conservagao;

12) Aquisigao/fornecimento de material de
higiene pessoal;
13) Aquisigdo/fornecimento de material de
escritorio e suprimentos de informatica;

14) Aquisigéo/fornecimento de material
didatico pedagdgico;




15) Aquisigdo/fornecimento de brinquedos
pedagdgicos;

16) Manutengdo de méveis e
eletrodomésticos, Laudo de Vistoria dos
equipamentos;

17) Manutengéo e reparo do imével (s&o todos
aqueles que ndo ampliem a estrutura original
do imdvel);

18) Aquisicdo de itens de cama, mesa e
banho;

19) Reforma de brinquedos do parque infantil;
20) Despesas com manutencdo das
instalagGes hidraulicas e elétricas;

21) Pagamento de recarga de extintores;

22) Pagamento de servigos contabeis;
Impressao livro Contabil;

23) Gastos ASO (medicina e Seguranca do
Trabalho, Exames Complementares,
PRG,PCMSO,LTCAT,CARGAS SST e-Social)
Admissionais e Demissionais, Troca de
Fungdo, Retorno ao Trabalho, Periddico,
exames clinico laboratoriais diversos, EAS ,
HEMOGRAMA COMPLETO,
PARASITOLOGICO, exame RX DIVERSOS, RX
PA perfil, exame de audiometria; Exame ECG;
24) Suporte pedagdgico (servigos exclusivos
para Area Pedagdgica, Psicdlogo e
Fonoaudidlogo);

25) Despesas com formagdo continuada
(contratagdo de palestrantes);

26) Servigos de fotocdpias; xerox, impressos
27) Despesas com servigos postais
(CORREIOQS);

28) Despesas com servicos, suporte e
manutengdo de informatica;

29) Aquisicdo de EPCs (Equipamentos de
Protecdo coletiva): totens para alcool em gel,
tapetes sanitizantes, termdmetro de uso a




distancia, Lixeiras, saboneteiras, porta papeis
etc;

30) Aquisicdo de EPIs (Equipamentos de
Protecdo  Individual): mascaras, face
shield/protetor facial, botas impermeéveis de
cano longo, luvas de borracha, luvas
descartaveis, gorro ou touca, aventais longos,
31) Despesas com aluguel de maquina de
Xerox e manutencgao;

32) Aquisicdo Pagamento Recarga de GLP
(Gas de Cozinha);

33) Pagamento de despesas de
Supermercado;

34) Pagamento de Aluguel;

35) Pagamento dedetizagdo do Imdvel,
Limpeza Caixa d” agua;

36) Aquisicdo peca e manutengdo purificador
de Agua, troca de Filtro;

37) Aquisicdo peca e manutenga@o reparos Ar
Condicionado/Climatizador;

38) - Limpeza e Manutengao de Patio, Parque
Infantil e Calgadas.

TOTAL

103.718,85




- 4- Cronograma de desembolso

4.1 - CEDENTE

Meta Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro

17.286,47 17.286,47 17.286,47 | 17.286,47 |17.286,47 |17.286,50

4.1.1 - CONCEDENTE (N2 PESSOAL)
Meta Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro
4.2 - PROPONENTE (CONTRA PARTIDA)
Meta Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
Meta Julho Agosto Setembro Outubro | Novembro | Dezembro
4.2.1 - PROPONENTE (PESSOAL, ADMINISTRATIVO E PREDIO)

Meta Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro

1/



5 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins junto a
Prefeitura Municipal de Ituiutaba, para os efeitos e sob as Penas da Lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia no Municipio ou em qualquer
6rgdo ou entidade de Administragdo Estadual e Federal, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos da Unido, do Estado e
Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.
Ituiutaba em 14 de MAIO 2024
/L%—&.___

Presidente da Fund@t}éo Espirita Jerénimo Mendonga
22 Participe

6 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado:

Ituiutaba em de 2024.

LEANDRA GUEDES FERREIRA
Prefeita de Ituiutaba
12 Participe




PLANO DE TRABALHO

CNPJ n°

RAZAO SOCIAL: ASSOCIACAO SHALOM DE 22.242.762/0002-
ASSISTENCIA SOCIAL Gl
ENDERECO: Avenida 21, 488 BAIRRO: Centro
LEI DE UTILIDADE

CIDADE: UF: MG| CEP: FONE: ;

ITUIUTABA 38300-120 |34-3269-1951 55?/1:119(933 MUNICIPAL n°
CONTA BANCO: AGENCIA: REGISTRO NO CONSELHO
CORRENTE: CEF 0125 MUNICIPAL GESTOR: n°
3661-1 004/1988 de 05/11/1988

NOME DO RESPONSAVEL: DANIEL VILELA BUIATTE | CARGO: PRESIDENTE
VIGENCIA DO $
MANDATO: 05/02/2024 FONE CONTATO:

ENDERECO DE CONTATO: Rua 18, 1578 - Centro

CEP: 38300-072

Cooperac;ﬁo mutua para funcionamento da instituigdo de educag#o infantil, conveniada com o
municipio de Ituiutaba.

Justificativa: Considerando a importancia do desenvolvimento integral da crianga, em seus
aspectos fisicos, psicolégico, intelectual e social, propde-se uma cooperagfo mutua através do
repasse de subvengdo pelo Municipio a titulo de suplementagdo, fortalecendo as agdes
desenvolvidas por entidades ndo governamentais conveniadas com o Municipio para o
atendimento de criangas da educagdo infantil. .

Tipo de atividade que pretende desenvolver: Prestar atendimento sécio educativo em periodo
integral as criangas na faixa etdria de 18 meses a 4 anos e 11 meses de idade.

Metas/pessoas beneficiadas:

Oferecer atendimento exclusivo dentro dos padrdes da seguranga e higiene estabelecida pela
Instituig@o, alinhados asorientagdes da Vigilancia Sanitaria e Secretaria Municipal de Educago.
Atender aproximadamente 400 criangas e seus familiares.

Identificacio Completa da pessoa responsével pela elaboragio e execugiio do Projeto:
Nome, DANIEL VILELA BUIATTE cargo PRESIDENTE, brasileiro, casado, CPF
485.767.196-49 RG MG 2.791.275 PC/MG, enderego completo (Rua 18 — 1578 — Centro - CEP:

38300-072)
[ \@i
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PLANO DE TRABALHO

g DEMONSTRATIVO DE CUSTOS SOLICITADOS A PREF EITURA MUNICIPAL: DE

9.
10.

1l

12.

13.

14.

15

16.

17.

trabalho;

Pagamento de encargos sociais (PIS, INSS,

FGTS);

Pagamento de manuteng#io e reparos (
pecas, mais méo de obra) vistoria de
veiculos da entidade;

Pagamento de combustivel para veiculos
da entidade: Fiat Strada placa RVT6J07 e
Renault Kwid placa RNT9I98;
Pagamento de seguro
IPVA/DPVAT/CRLV e seguro particular
para veiculo da entidade;

Pagamento de IPTU;

Pagamento de tarifas de energia elétrica,
agua, telefone fixo, mével e internet;
Aquisi¢@o, manuteng#o e reparo de cama
infantil empilhéavel;

Pagamento de aquisi¢8o, manutengéo,
reparo € de taxa de monitoramento e
manutengdo de alarme e cdmeras;
Despesas cartoriais: Registro documentos:
ATA, ESTATUTOS e
AUTENTICACOES;
Aquisi¢@o/fornecimento de produtos de
limpeza e conservagéo;
Aquisigdo/fornecimento de material de
higiene pessoal;

Aquisigdo/fornecimento de material de
escritério e suprimentos de informatica;
Aquisi¢do/fornecimento de material
didéatico-pedagdgico;

ITUIUTABA
CUSTOS DE INVESTIMENTO
= E/OU CUSTEIO
ESPECIFICACAO INDICADOR CUSTOS EM RS 1,00

FISICO
UNID |QUANT |[UNITARIO TOTAL

1. Pagamento de salédrio de funciondrios;

2. Pagamento de 13° salério;

3. Pagamento de férias;

4. Pagamento de rescisdes de contrato de




18.

5. S

20.

21

22.

23,

24.

25

21

28.

29

30.

3.

3%

33

PLANO DE TRABALHO

Aquisig@o/fornecimento de brinquedos
pedagdgicos;

Aquisigdo/manutengdo e reparo de méoveis
e eletrodomésticos e eletroeletrdnicos;
Manutengéo, reparos do imével; (sdo todos
aqueles que néo ampliem a estrutura
original do imével pintura e reforma);
Aquisig@o de itens de cama mesa e banho;
Aquisigdo/manutengéo e reforma dos
brinquedos do parque infantil;
Aquisigdo/despesas com manutengdo e
reparo das instalagdes hidraulicas e
elétricas;

Pagamento de recargas de extintores;

. Pagamento de recarga de GLP;
26.

Pagamento e manutengdo de limpeza de
caixa d’4gua;

Pagamento de servigos contabeis e
impresséo do livro contébil;

Gastos ASO (Medicina e Seguranga do
Trabalho, Exames complementares, PGR,
PCMSO, LTCAT, CARGAS SST, e-
Social) admissionais e demissionais, troca
de fung@o, retorno ao trabalho e periddico.
Os exames clinico laboratoriais diversos,
EAS, HEMOGRAMA COMPLETO,
PARASITOLOGICO, exame RX
diversos, RX PA perfil, exame de
audiometria, exame de ECG;

. Pagamento para suporte pedagogico e

administrativos (servigos exclusivos para
Area Pedagégica e Administrativa, no
sistema);

Pagamento com formagéo continuada
(contratagdo de palestrantes);

Despesas com servigos postais
(CORREIO), servigos de fotocopias,
graficos, despesas com servigos, suporte,
manutengdo e material de informatica;
Aquisi¢@o de EPCs (Equipamentos de
Protec¢do Coletiva): Totens para édlcool gel,
tapetes sanitizantes, termometro de uso a
distancia;

Aquisi¢do de EPIs (Equipamentos de
Protegdo Individual): mascaras, face shied/

AS N}



34.
35.

36.
37.
38.

39,
40.

PLANO DE TRABALHO

protetor facial, botas impermeéveis de
cano longo, luvas de borracha, luvas
descartdveis, gorro ou touca, aventais
longos;

Servigos graficos;

Pagamento de encargos sociais apurador/
retidos em folha (INSS- GPS — DARF —
IRRF - SEGURO DE VIDA EM GRUPO,
BEM ESTAR, PLANO
ODONTOLOGICO);

Taxa segurang¢a bombeiro;

Pagamento de aluguel de iméveis;
Aquisigdo de pe¢a e manutengdo reparos
purificador de dgua;

Detetizagdo do imével;

Aquisi¢do de pega e manutengdo reparos
ares condicionados/climatizador.

TOTAL

tR$595.256,00

A



| Outubro | Novembro Dezembro

- 7920933 | 9920933 | 9920933 | 9920933 | 9920933 | 9920933

Na qualidade de Tepresentante legal do proponente, declaro para fins de prova
junto a Prefeitura Municipal de Ituiutaba, para os efeitos e sob as Penas da Lei, que
inexiste qualquer débito em mora ou situagdo inadimpléncia no Municipio ou em
qualquer 6rgdo ou entidade da Administragio Piblica Estadual e Federal, que
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos
da Unido, do Estado e do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho,

Pede Deferimento,

Ituiutaba em 14 de maio de 2024,

@Wwﬁ//é@\w

7/
S Presidente da Associagio
2° Participe

Ituiutaba em de de 2024.

LEANDRA GUEDES FERREIRA
Prefeita de Ituiutaba
1° Participe




RAZAO social: CENTRO SOCIAL LEAO XIIT CNPJ n® 19.473.420/0001-13

ENDERECO: Rua 12, n° 1431 BAIRRO: Setor Sul

CEP: PONE: LEI DE UTILIDADE PUBLICA: Lei
CIDADE: ITUIUTABA UF: MG 38300-023 34-32 éz 4653 n° 844, de 30 de novembro 1963
CONTA CORRENTE: BANCO: Agéncia REGISTRO cMAs: N° 022
20305-X BRASIL 0204-6
NOME DO RESPONSAVEL: WELLINGTON GRACIANO CARGO: PRESIDENTE

DATA VENCIMENTO DO MANDATO: 07/06/2023 a 06/06/2025

FONE CONTATO: 34-99179-8270

Colaboragio para funcionamento da Instituicio de Educacio Infantil, INICIO TERMINO
conveniada com o municipio de Ituiutaba.

01/06/2024 | 31/12/2024

Justificativa:,

Visando a importancia do desenvolvimento integral da crianca, em seus aspectos fisico,
psicolégico, intelectual e social, propde-se uma colaboragiio através do repasse de
subvencio pelo Municipio a titulo de suplementacio, fortalecendo as acoes desenvolvidas

por entidades ndo governamentais conveniadas com o Municipio para o atendimento de
criangas da educagdo infantil. ;

Tipo de atividade que pretende desenvolver:

Prestar atendimento sécio educativo em periodo integral as criangas na faixa etdria de 06
meses 4 anos e 11 meses de idade.

Metas/pessoas beneficiadas:

Possibilitar atendimento exclusivo s crian¢as dentro dos padrdes alimentar, seguranca e
higiene estabelecida pela institui¢dio, alinhados as orientagdes da Vigilincia Sanitdria e
Secretaria Municipal de Educacio.

Atendimento a criangas de 0 a 5 anos. TOTAL: 212

Identificagdo Completa da pessoa responsavel pela elaboragio e execugdo do Projeto:
Wellington Graciano (Presidente) - CPF 849.126.006-44 - RG. M6.556.919
Rua Segunda, 262 - Centro - 38300-048

o



PLANO DE TRABALHO

CUSTOS DE INVESTIMENTO E/OU CUSTEIO

3.1- DEMONSTRATIVO DE CUSTOS SOLICITADOS A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

ESPECIFICACAO

INDICADOR FIiSICO

CUSTOS EM RS$ 1,00

1. Pagamento de salério de funcionarios;
2. Pagamento de 13° salrio;

3. Pagamento de férias;

4. Pagamento de rescisSes de contrato;

5. Pagamento Encargos Sociais apurados/retidos em FOLHA
(FGTS- PIS s/FOLHA - INSS-GPS-DARF-IRRF, SEGURO
DE VIDA, BEM ESTAR, PLANO ODONTOLOGICO)'

6. Pagamento de reparos € manutencao (aquisicdo pecas, mais
m&o de obra) de veiculo da entidade;

7. Pagamento de combustivel para veiculo da entidade, VEICULO
UNO placa RTM4D60;

8. Pagamento documentos obrigatorios: Seguro para VEICULO/
IPVA/ DPVAT/ CRLV para veiculo da entidade;

9. Pagamento de tarifas de energia elétrica, dgua, telefonia fixa e
mével e internet, .
10. Aquisicéo de cama infantil empilhdvel; colchonetes

11. Pagamento de taxa de monitoramento e manutencio de
alarme; e manutencao de cameras

UNIDADE

QUANT

UNITARIO

TOTAL

o




PLANO DE TRABALHO

12. Despesas Cartoriais: Registro Documentos: ATA, ESTATUTOS e
AUTENTICACOES

13. Aquisiggo / fornecimento produtos de limpeza e conservagao;
14. Aquisicéo / fornecimento de material de higiene pessoal;

15. Aquisicdo / fornecimento de material de escritério e
suprimentos de informadica;

16. Aquisicdo / fornecimento de material didatico pedagdgico;
17. Aquisicdo / fornecimento de brinquedos pedagdgicos;

18. Manutencgo de conserto de méveis e eletrodomésticos;

19. Manuteng&o e reparo do imével; PINTURA

20. Aquisicdo de itens de cama mesa e banho;

21. Reforma dos brinquedos do parque infantil;

22.Aquisicao, Manutencdo das instalagbes Hidraulicas e Elétricas;
23.Aquisicao Pagamento de Recarga de Extintores;

24. Pagamento servigos contabeis; Impressdo Livro Contabel

25. Gastos ASO (Medicina e Seguranca do Trabalho, Exames
Complementares, PGR, PCMSO,LTCAT, CARGAS SST e-Social )
Admissionais e Demissionais, Troca de Funcao , Retorno ao
Trabalho, Periodico, exames Clinico Laboratoriais Diversos,
EAS,HEMOGRAMA COMPLEI'O,PARASITOLOGICO, exame RX
DIVERSOS, RX PA Perfil, exame de Audiometria;exame de ECG

26. Suporte pedagdgico (servigos exclusivos Area Pedagdgica);
27. Despesas formag&o continuada (contratagdo de palestrantes);
28. Servigos de fotocdpias , xerox, impressos

29. Despesas com servigos postais; (CORREIOS)

30. Despesas com servigos, suporte e manutencéo de informatica;

31. Aquisicéio de EPCs (Equipamentos de Protecdo Coletiva): totens
para alcool gel, tapetes sanitizantes, termdmetro de uso a
distancia.

32. Aquisicio de EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual):
mdscaras, face shield/protetor facial, botas impermedveis de cano
longo, SAPATOS,BOTAS,BOTINAS ANTDERRAPANTE,luvas de
borracha, luvas descartdveis, LUVAS MALHA DE ACO, gorro ou

touca, aventais longos, polaina perneira, oculos de protencao,
protetor auditivo.

33. Aquisicao Pagamento Recarga de GLP (GAS DE COZINHA)

34. Contratacao dos Servigos ( jardinagem, eletrico, hidraulico,
pedreiro, pintor, Engenheiro Arquiteto,  Advogado,
GRAFICO e ARTE )

35. Pagamento de Aluguel

36.PagamentoDesinsetizagéo Imével/Limpezacaixa D agua
37. Aquisicao peca manutencao reparos purificador AGUA

38.Aquisicao peca manutencao reparos AR
Condicionados/Climatizador

TOTAL

C

318.672,40
P

P
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- Qutubro

Novembro

Dezembro

53.112,06

53.112,06

53.112,06

53.112,06

53.112,06

53.112,10

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro
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PLANO DE TRABALHO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de prova junto a

Prefeitura Municipal de Ituiutaba, para os efeitos e sob as Penas da Lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagdo inadimpléncia no Municipio ou em qualquer 6rgéo ou entidade
da Administragio Ptiblica Estadual e Federal, que impega a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos da Unido, do Estado e do Municipio, na
forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Ituiutaba em de 2023,

APROVADO:

Ituiutabaem de de 2023.

LEANDRA GUEDES FERREIRA
Prefeita de Ituiutaba
12 Participe

AN



PLANO DE TRABALHO

RAZAO SOCIAL: Lar Espirita Pouso do Amanhecer CNPJ n°21.236.989/0001-07
ENDERECO: Avenida 33, 1.777 BAIRRO: Natal

Sate ey R G gg(:)o-ow §21\31§6 . LEI DE UTILID;?;: ;UBLICA: Lein®
CONTA CORRENTE: BANCO: Agéncia REGISTRO CMAS: n° 002
4803-8 . Brasil 0204-6

NOME DO RESPONSAVEL: Marina Parreira de Almeida Pereira CARGO: PRESIDENTE

DATA VENCIMENTO DO MANDATO: 09/03/2026

FONE CONTATO: 34 3262.5162

Colaboragdo para funcionamento da Instituigio de Educagio| INICIO |TERMINO
Infantil, conveniada com o municipio de Ituiutaba.

05/04/2024 31/12/2024

Justificativa:

Visando a importancia do desenvolvimento integral da crianga em seus aspectos fisicos,
psicolégicos, intelectual e social, propde-se uma colaboragéo através do repasse de subvengdo
pelo municipio a titulo de suplementago, fortalecendo as agdes desenvolvidas por entidades ndo

governamentais conveniadas com o municipio para o atendimento de criangas da educagdo
infantil.

Tipo de atividade que pretende desenvolver:

Prestar atendimento socioeducativa em periodo integral as criangas na faixa etaria de 5 meses & 5
anos ¢ 11 meses de idade.

Metas/pessoas beneficiadas:

Possibilitar atendimento exclusivo as criangas dentro dos padrdes alimentar, seguranga e higiene
estabelecida pela instituigdo, alinhados as orientagdes da Vigilancia Sanitaria e Secretaria
Municipal de Educagéo. Atendimento as criangas de 5 meses a 5 anos. TOTAL: 250 criangas

Identificagdo Completa da pessoa responséavel pela elaboragdo e execugdo do Projeto:
Marina Parreira de Almeida Pereira (Presidente) — CPF: 847.496.016-91 - RG. M2.969.756
Rua 18, 548 — Centro  Ituiutaba/MG — CEP: 38.300-072

R
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PLANO DE TRABALHO

3.1- DEMONSTRATIVO DE CUSTOS SOLICITADOS A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

CUSTOS DE INVESTIMENTO E/OU CUSTEIO

ESPECIFICACAO

Valor do Concedente

1. Pagamento de salério de funciondrios;

2. Pagamento de 13° saldrio;

3. Pagamento de férias;

4. Pagamento de rescisdes de contrato;

5. Pagamento Encargos Sociais apurados/retidos em FOLHA

(FGTS- PIS s/FOLHA - INSS-GPS-DARF-IRRF, SEGURO DE VIDA, BEM ESTAR, PLANO
ODONTOLOGICO);

6. Pagamento de reparos e manutengdo (pegas, mais méo de obra) de veiculo da entidade;

7. Pagamento de combustivel para veiculo da entidade;

8. Pagamento documentos obrigatérios: Seguro para VEICULO/ IPVA/ DPVAT/ CRLV para veiculo
da entidade;

9. Pagamento de tarifas de energia elétrica, agua, telefonia fixa e movel e internet;

10. Aquisig@o de cama infantil empilhdvel; colchonetes

11. Despesas Cartoriais: Registro Documentos: ATA, ESTATUTOS e AUTENTICAGOES

12. Aquisigdo / fornecimento produtos de limpeza e conservagao;

13. Aquisigdo / fornecimento de material de higiene pessoal;

14. Aquisigdo / fornecimento de material de escritério e suprimentos de informatica;

15. Aquisigdo / fornecimento de material didético pedagogico;

16. Aquisigdo / fornecimento de brinquedos pedagégicos;

17. Manutengio de conserto de méveis e eletrodomésticos;

18. Manutengio e reparo do imével; PINTURA E REFORMA

19. Aquisigdo de itens de cama, mesa € banho;

20. Reforma dos brinquedos do parque infantil;

21.Aquisicao, manutengdo das instalagdes hidraulicas e elétricas;

22.Aquisicao Pagamento de Recarga de Extintores;

23. Pagamento servigos contdbeis; Impressdo Livro Contabil

24. Gastos ASO (Medicina e Seguranga do Trabalho, Exames Complementares, PRG, PCMSO,
LTCAT, CARGAS SST e-Social) Admissionais e Demissionais, Troca de Fungdo, Retorno ao
Trabalho, Periédico  exames  clinico laboratoriais diversos, EAS,HEMOGRAMA
COMPLETO,PARASITOLOGICO, exame RX DIVERSOS, RX PA perfil, exame de audiometria;
exame de EC G

25. Suporte pedagégico (servigos exclusivos Area Pedagégica);

26. Despesas formagdo continuada (contratagdo de palestrantes);

27. Servigos de fotocépias, Xerox, impressos

28. Despesas com servigos postais;(CORREIOS)

29. Despesas com Servigos, suporte € manutengdo de informética;

30. Aquisigdo de EPCs (Equipamentos de Protegdo Coletiva): totens para élcool gel, tapetes
sanitizantes, termdmetro de uso a distancia e outros;

31. Aquisigdo de EPIs (Equipamentos de Protegdo Individual): mascaras, face shield/protetor facial,
botas impermedveis de cano longo, SAPATOS, BOTAS, BOTINAS ANTDERRAPANTE, luvas de
borracha, luvas descartaveis, LUVAS MALHA DE ACO, gorro ou touca, aventais longos e outros

32. Aquisigdo Pagamento Recarga de GLP (GAS DE COZINHA)

33 Pagamento de aluguel

34. Pagamento Desinsetizagdo Imével/Limpeza caixa D’agua

35. Aquisig@o peca manutengdo reparos purificador AGUA

36. Aquisicao pega manutengdo reparos ar condicionados/climatizador.

37. Aquisig@o de material de consumo.

TOTAL

R$344.226,32

0\
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Julho

_Agosto

Setembro

| Novembro

Dezembro

R$57.371,00

R$57.371,00

R$57.371,00

R$57.371,00

R$57.371,00

R$57.371,32
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PLANO DE TRABALHO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de prova junto a

Prefeitura Municipal de Ituiutaba, para os efeitos e sob as Penas da Lei, que inexiste qualquer débito
em mora ou situagdo inadimpléncia no Municipio ou em qualquer 6rgdo ou entidade da Administragio
Piblica Estadual e Federal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas
nos orgamentos da Unido, do Estado e do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.
Pede Deferimento.

Ituiutaba em 15 de maio de 2024.

()’;qu‘&w

Marina Parreira de Almeida Pereira
Presidente
LAR ESPIRITA POUSO DO AMANHECER
2° Participe

APROVADO:

Ituiutaba em 15 de maio de 2024.

LEANDRA GUEDES FERREIRA
Prefeita de Ituiutaba
1° Participe




Creche

: j CRECHE MARIA DE NAZARE Creche
Maria de Nazaré Maria de Nazaré
Unidadeiell Unidade le I

P
Convénio n°:
PLANO DE TRABALHO 2024 '
CNP3:
CRECHE MARIA DE NAZARE 21.293.238/0001-22
Endereco: Bairro:
RUA ZUMBI DOS PALMARES 640 SETOR NORTE
Cidade: UF: CEP: Fone: Lei de Utilidade Puablica
Ituiutaba 38.300-174 (34)32613715 Municipal
MG 2.138 DE 04/06/82
Conta Corrente: Banco: Agéncia: Registro CMAS:
4.425-3 001 BRASIL 0204-6 02/98
Nome do Responsavel: Cargo:
LUIZ ANTONIO DE MIRANDA Presidente
Data de Vencimento do mandato: Fone Contato:
01/04/2024 (34) 996687074
Endereco de Contato CEP:
ZUMBI DOS PALMARES 640 38.300-174
- 2—Caracterizag&o da F | Duragio

21 - lv’ﬂrdgrér;lwall'l'ltuloﬁ-

Custeio e Manutenggo da Creche maria de Nazaré com
atendimento de 334 criangas de 0 a 5 anos de idade.

Inicio Término

06/2024 12/2024

2.2- IDENTIFICACAO DO SERVICOS:

Prestagéo de Assisténcia educacional e orientagéo pedagdgica e social as criangas,

preferencialmente, filhas de pais trabalhadores.

- .
/’9/9\//’5 /‘/x/b»—/v (/f el {z,é—/




Creche

! 2 CRECHE MARIA DE NAZARE Creche
Maria de Nazaré Maria de Nazaré
Unidade le ll Unidade l e il

2.3 - Justificativa:
A Creche Maria de Nazaré em 2024 atendera em suas duas unidades, criangas
de 0 a 3 anos e de 4 e 5 anos, contribuindo, assim, para que as familias de baixa

renda possam dar a seus filhos melhor qualidade e vida, com formagéo integral,
educagao, boa saude e pleno exercicio de cidadania.

3 - Previsdo de Atendimento Fisico

3.1 — Meta Pactuada: 3.2 — Pablico
334 CRIANCAS DE 0 A5 ANOS Alvo:
CRIANCAS
4 - Proposta
4.1 - Valor do Concedente: 4.2 — Qutras
Fontes da
R$ 491.537,15 Entidade:

J(}V‘*z, ///VZ”“? A b g
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Creche

: : CRECHE MARIA DE NAZARE Creche
Maria de Nazare . Maria de Nazaré
Unidade l e il Unidade te il

5 — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 - Demonstrativo de Custos solicitados a Prefeitura Municipal de Ituiutaba

Especificagdo Total

Pagamento de Funcionérios

Pagamento de 13° saldrio

Pagamento de férias

Pagamento de rescisdes de contrato de trabalho
Pagamento de encargos socias PIS, INSS, FGTS:

Pagamento de reparos (pecas e mdo de obra em veiculo da
entidade)

OV s QPRI et

7. Pagamento de encargos socias retidos em folha (INSS, SEGURO DE
VIDA EM GRUPO, PLANO ODONTOLOGICO e BEM EST. AR)
Pagamento de combustivel para veiculo da entidade
Pagamento seguro particular, seguro/ IPVA/ DPVAT de veiculo da
entidade e o CRLV

10. Pagamento de agua, luz, telefonia fixa, mével e internet

11. Aquisigdo de cama infantil Empilhavel

12. Aquisicdo reparo e Pagamento de Monitoramento e manutencdo do
sistema de alarme e cdmeras de monitoramento.

13. Taxa de seguranca BOMBEIRO

14. Despesas com Registro, ATA E ESTATUTO, AUTENTICACOES

15. Aquisigao de produtos de limpeza

16. Aquisigdo/ fornecimento de produtos de limpeza e conservagao.

17. Aquisigdo e Fornecimento de Material de higiene pessoal

18. Aquisigdo e fornecimento de material de escritdrio e informatica

19. Aquisigao de Material didatico pedagdgico

20. Aquisicao de brinquedos pedagdgicos

21. Manutengdo de moveis, eletrodomésticos e eletroeletrdnicos

22. Manutencdo e reparo do imdvel, pintura e reforma

23. Aquisigdo de toalhas de banho, mesa e lengéis

24. Aquisigao de colchonetes infantis

25. Reforma de brinquedos do parque infantil

26. Aquisigao de material de consumo

27. Manutengdo das Instalagdes Hidraulicas e Elétricas

28. Pagamento de Recarga de extintores

29. Despesas/ servigos de terceiros (pessoas fisica e juridica)

30. Pagamento de servigos contabeis, impressdo do livro contabil




Creche CRECHE MARIA DE NAZARE Creche
Maria de Nazaré Maria de Nazaré
Unidade le i Unidade i e I

31. Despesas Admissionais, Demissionais, periddicos, troca de fungao,
retorno ao trabalho, exames complementares e eSOCIAL (medicina
do Trabalho)

32. Suporte Pedagdgico

33. Despesas com Formag&o continuada (CURSOS, PALESTRAS,
OFICINAS, SIMPOSIOS E SEMINARIOS

34. Pagamento de Aluguel do Imdvel

35. Servigos Graficos

36. Despesas com Servigos, suporte, Manutengdo e Material de
informatica

37. Servigos de fotocopias

38. Aquisicdo de EPCs (equipamentos de protegdo coletiva) totens para
alcool em gel, tapetes sanitizantes, termémetro de uso a disténcia e
outros.

39. Aquisigdo de EPIs (equipamento de protecio individual) Mascaras,
protetor facial, botas impermeéveis, luvas de borracha, luvas
descartéveis, gorro ou touca, aventais longos e outros.

40. Recarga GLP para duas unidades

41. Pagamento e manutengdo da Limpeza das Caixas d'agua

42. Dedetizagdo do imdvel

43. Manuteng&o de Ar condicionado, purificadores e troca do refil do
filtro

TOTAL R$ 491.537,15

Meta Janeiro | Fevereiro Marco Abril Maio Junho
Prevista
Recebida

Meta Julho Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
Prevista 81.922,85 81.922,85 81.922,85 81.922,85 81.922,85 81.922,90
Recebida

\j«\ e el b -2
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Creche

i ; CRECHE MARIA DE NAZARE Creche
Maria de Nazaré Maria de Nazaré
Unidade i el Unidade le li

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Ituiutaba, para os efeitos e sob as Penas da Lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo inadimpléncia no Municipio ou em qualquer 6rgdo ou
entidade da Administragio Piblica Estadual e Federal, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos da Unido, do Estado e do
Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Ituiutaba, 14/ 05 /2024 4] Ay /d VZM,Q 12/

Local e Data CRECHE MARIA DE NAZARE

LUIZ ANTONIO DE MIRANDA
PRESIDENTE

\V\«

APROVADO:

Local e Data Concedente




PLANO DE TRABALHO 2024

A

RAZAO SOCIAL: CRECHE ESPIRITA JOSEFINA DE MAGALHAES | CNPJ n°
21.237.243/0001-18

ENDEREGO: R: ANTONIO DA COSTA JUNQUEIRA N° 915 BAIRRO: PLATINA
, : FONE: LEI DE UTILIDADE PUBLICA:
| : J :
CIDADE: ITUIUTABA | UF: MG §§3%7_036 (34)32622321 1460de 13 de setembro de 1971
CONTA CORRENTE:
2020-6 BANCO: Agéncia REGISTRO CMAS:
BRASIL 204-6 N° 09

NOME DO RESPONSAVEL: ANA MARIA PEREIRA DOS SANTOS CARGO: PRESIDENTE

DATA VENCIMENTO DO MANDATO: 07/02/2024 A 06/02/2026 FONE CONTATO: (34)32681041

Cooperagdo mutua para funcionamento da instituicdo de Creche
Educagéo infantil conveniada com o Municipio de ltuiutaba 01/01/2024 a 31/12/2024

Justificativa: Considerando a importancia educacional do desenvolvimento integral da crianga nesta faixa de
idade, em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, propde-se uma cooperagdo mutua, através
do repasse de subveng&o pelo Municipio a titulo de suplementag&o, fortalecimento as acdes desenvolvidas

pela entidade n@o governamental conveniada com o Municipio para o atendimento de criangas de creche e
educacao infantil.

Tipo de atividade que pretende desenvolver; Assisténcia Social e também com finalidade educativa, moral

e material mantendo sob nossa guarda criancas de ambos os sexos, de 06 meses a 4 anos e 11 meses no
periodo integral

Metas/pessoas beneficiadas: Possibilitar o atendimento exclusivo as criangas dentro dos padrées

alimentares, seguranga e higiene, estabelecida pela instituic&o, alinhados as orientagdes da Secretaria
Municipal de Educagéo e da Vigilancia Sanitaria.

Identificacdo Completa da pessoa responséavel pela elaboragio e execucio do Projeto: ANA
MARIA PEREIRA DOS SANTOS MELO, PRESIDENTE, BRASILEIRA, DIVORCIADA,
CPF5893.128.646-53, RG:MG-14504772, RESIDENTE: AV: 16 N°538 ap. 101, BAIRRO: CENTRO,
CEP:38300-069




PLANO DE TRA

CUSTOS DE INVESTIMENTO E/OU CUSTEIO

BALHO 2024

R S

3.1 - DEMONSTRATIVO DE CUSTOS SOLICITADOS A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

ESPECIFICAGAO

INDICADOR FiSICO

CUSTOS EM R$ 1,00

ESPECIFICAGAO

Indicador Fisico

Custos em R$

UNIDADE QUANT

UNITARIO | TOTAL

10.

11.

12.

13.

Pagamento de Funcionarios:
salario; 13° salario; férias.
Pagamento de rescisdes de
contrato de trabalho.
Pagamento de encargos socias
PIS, INSS, FGTS.

Pagamento de encargos socias
retdos em folha (INSS,
SEGURO DE VIDA EM
GRUPO, PLANO
ODONTOLOGICO, BEM
ESTAR e outros)

Pagamento de agua, energia,
telefonia fixa, mével e internet
Aquisicdo de cama infantil
Empilhavel

Pagamento de Monitoramento
€ manutencdo do sistema de
alarme (sistema e cameras).
Taxa de seguranca BOMBEIRO
Despesas com Registro, ATA E
ESTATUTO,
AUTENTICAGOES

Aquisicdo de produtos de
limpeza

Aquisicdo/ fornecimento de
produtos de limpeza e
conservagao.

Aquisicdo e Fornecimento de
Material de higiene pessoal
Aquisicdo e fornecimento de
material de escritério e
informatica




PLANO DE TRABALHO 2024

14.

185.

16.

s by

18.

19.

20.

21

o

23.

24,

25.

26.

27

28.

29.

30.

31.

Aquisicdo de Material didatico
pedagdgico

Aquisicdo de  brinquedos
pedagdgicos

Manutengéo de moveis,
eletrodomésticos e
eletroeletrénicos

Manutengdo e reparo do
imével, pintura e reformas
Aquisicdo de colchonetes
infantis

Reforma de brinquedos do
parque infantil

Manutengdo das Instalacdes
Hidraulicas e Elétricas
Pagamento de Recarga de
extintores

Despesas com manutengdo do
Jardim (jardineiro)

Pagamento de Servicos
contabeis, impressdo do livro
contabil.
Despesas Admissionais,
Demissionais, periodicos, troca
de fungdo, retorno ao trabalho,
exames complementares e
Esocial (medicina do Trabalho)
Despesas com suporte
Pedagoégico e com Formagéo
continuada (CURSOS,
PALESTRAS, OFICINAS,
SIMPOSIOS E SEMINARIOS
Servigcos Graficos

Despesas com  Servigos,
suporte, Manutengéo e Material
de informatica

Despesas com servicos de
fotocopias

Aquisi¢éo de Luvas de borracha
para limpeza

Aquisicao de luvas descartaveis
para higienizagéo de criangas
Recarga GLP (recarga de gas)

—
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32.

33.
34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

46.

Pagamento e manutengdo da
Limpeza das Caixas d'agua
Dedetizagédo do imovel
Manutengéo de purificadores e
troca do refil do filtro

Prestagcdo de servicos de
manutencdo de telhado e
limpeza de calhas.

Aquisicdo de material de
supermercado, livraria, elétrica,
hidraulica e pintura.
Pagamento de despesas com
méo de obra elétrica, hidraulica
e pintura.

Pagamento de servicos de
reforma e manutengdo de
carteiras escolares

Aquisicdo de materiais de
construgédo para pequenas
reformas e  manutengdes
diversas no prédio.

Pagamento de servico de
pedreiro

Pagamento de servicos de
manutengcdo dos armarios e
arquivos de ago

Manutenc¢édo de bebedouros de
agua

Reforma / manutengédo de
geladeira e frizzer (conservagéo
de produtos pereciveis)
Pagamento de Servicos
contabeis (contador e
impresséo de livros contabeis).
Despesas com servicos de
limpeza de cortinas e toldos.
Pagamento de Despesas com
Servigos de Apoio
Administrativo para pessoa
fisica e juridica.

TOTAL

121.756,91
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Meta Janeiro Fevereiro Margo ~Abril
Meta Julho __Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
20.292,82 20.292,82 20.292,82 20.292,82 20.292,82 | 20.292,81

_Agosto

Setembro

Novembro

Dezembro

Jutho

Setembro

Qutubro

Novembro

Dezembro

Setembro

Novembro

Dezembfo
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Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de prova junto
a Prefeitura Municipal de ltuiutaba, para os efeitos e sob as Penas da Lei, que inexiste
qualquer deébito em mora ou situag&o inadimpléncia no Municipio ou em qualquer 6rgéo ou
entidade da Administracdo Publica Estadual e Federal, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotagbes consignadas nos orgamentos da Unido, do Estado e do
Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento

ltuiutaba -MG 3L de M de AN

Presidente
ANA MARIA PEREIRA DOS SANTOS

2° Participe

APROVADO:

ltuiutabaem de de 2024.

LEANDRA GUEDES FERREIRA
Prefeita de ltuiutaba
1° Participe
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE ITUIUTABA - MINAS GERAIS

PARECER N° 483/2024
Processo administrativo n® 10.432/2024

Relatério:

A Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer envia oficio de n° 462/2024,
Processo Administrativo n°® 10.432/2024 onde pede a complementagdo das subvengdes sociais as

entidades filantrépicas na 4rea de educagdo, creches, em caréter de complementagio.

Estes recursos sdo oriundos do Fundo de Desenvolvimento da Educagdo Basica
(Fundeb), os quais sdo distribuidos de forma automatica (sem necessidade de autorizagdo ou
convénios para esse fim) e periédica, mediante crédito na conta especifica de cada governo
estadual e municipal. A distribuicdo ¢ realizada com base no nimero de alunos da educagio
béasica piblica, de acordo com dados do Gltimo censo escolar, sendo computados os alunos
matriculados nos respectivos dmbitos de atuagdo prioritaria, conforme Art. 211 da Constitui¢do
Federal. Ou seja, os municipios recebem os recursos do Fundeb com base no nimero de alunos da

educagéo infantil e do ensino fundamental, e os estados, com base no nimero de alunos do ensino
fundamental e médio.

Para que ndo haja atraso nas liberagdes destas verbas as entidades, a Prefeitura de

Ituiutaba aprovou a Lei n° 5.222 em 15 de dezembro de 2023 para as subvengdes para o ano de
2024,

Porém, somente em 31 de dezembro de 2023 saiu o valor per capita de cada aluno,

agora a prefeitura readequou os valores e vem pedir a complementagdo destas verbas as entidades

subvencionadas.

Estdo presentes neste processo:
1. oficio da secretaria indicando a anulagéo parcial de empenho, assim como
indicando a suplementagio, fl. 2-A,
2. planilha das entidades beneficiadas a qual a Secretaria de Educagio,

Esporte e Lazer convalida a presente propostas das creches, f1.03,

o4
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3. minuta de lei, fl. 04 ¢
4. os Planos de trabalhos, fls. 05 a 45.

Fundamentacio e Conclusio:

Ajuda financeira ¢ género das espécies de subvengdes, auxilios e contribuigdes,

sendo que as subvengdes sdo divididas em sociais e econdmicas, assim vejamos os respectivos
conceitos juridicos:

Subveng¢des — as subvengdes destinam-se a atender a manutengdo de
outras entidades de direito publico ou privado. Sdo transferéncias
destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades beneficiadas,
distinguindo-se como (r art. 12, § 2° - Lej. 4320/64Y):

Subvengies sociais, as que se destinem a instituigdes piblicas ou privadas
de carater assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa. E fundamental
que, nos limites das possibilidades financeiras, a concessdo de subveng¢des
sociais visem sempre a prestagdo de servigos essenciais de assisténcia
social, médica e educacional, sempre que a suplementag¢do de recursos de
origem privada, aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econdmica. O
valor das subvengdes, sempre que possivel, serd calculado com base em
unidades de servigos efetivamente prestados ou postos & disposi¢do dos
interessados, obedecidos os padrdes minimos de eficiéncia previamente
fixados (art. 12, § 3°, I e art. 16, § Unico — Lei 4.320/64%);

Subvengies econdmicas, transferéncias destinadas a cobertura dos déficits
de manuten¢do das empresas publicas, de natureza autérquica ou nao,
expressamente incluidas nas despesas correntes do orcamento das
entidades federativas (Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal), bem
como a cobrir diferenga entre os pregos de mercado e os pregos de
revenda, pelo Governo, de géneros alimenticios ou outros e pagamentos de
bonificagdes a produtores de determinados géneros alimenticios ou
materiais (art. 12, § 3°, Il e art. 18, § tinico, letras a e b — Lej 4.320/64%) .

Art. 12. A despesa seré classificada nas seguintes categorias econdmicas:
§ 2° Classificam-se como Transferéncias Correntes as dotagdes para despesas as quais néo corresponda contraprestagdo direta em bens ou servigos,
contribuigdes e subvengdes destinadas a atender a manutencdo de outras entidades de direito publico ou privado.
ZArt. 12, A despesa sera classificada nas seguintes categorias econdmicas:
§ 3° Consideram-se subvengdes, para os efeitos desta lei, as transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades
beneficiadas, distinguindo-se como:

I - Subvengdes sociais, as que se destinem a instituigdes publicas ou privadas de cariter assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa;

Art. 16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades financeiras, a concessio de subvengdes sociais visars a prestagdo de
servigos essenciais de assisténcia social, médica e educacional, sempre que a suplementagéo de recursos de origem privada aplicados a esses
objetivos, revelar-se mais econdmica,

Paragrafo Ginico. O valor das subvengdes, sempre que possivel, sera calculado com base em unidades de servigos efetivamente
prestados ou postos & disposi¢do dos interessados obedecidos os padrdes minimos de eficiéncia préviamente fixados,

3Art.12. A despesa ser4 classificada nas seguintes categorias econdmicas:

§ 3° Consideram-se subvencdes, para os efeitos desta lei, as transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades
beneficiadas, distinguindo-se como:

II - subvengdes econdmicas, as que se destinem a emprésas publicas ou privadas de caréter industrial, comercial, agricola ou

inclusive para

pastoril.
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Auxilios sdo transferéncias autorizadas na lei de orgamento para
investimentos e/ou inversdes financeiras que outras pessoas de direito
publico ou privado sem fins lucrativos devam realizar, independentemente
de contraprestagio direta em bens ou servigos. (art. 12, § 6° - Lej
4.320/64%). Somente as entidades cujas condigdes de funcionamento forem

julgadas satisfatérias pelos érgdos oficiais de fiscalizagdo serd concedida
subvengio.

Um ponto que precisa ser esclarecido é que a palavra concessdo nio significa que
o valor deva ser entregue as entidades, geralmente sem fins lucrativos, sem que haja um fim
identificado a ser atendido, O que a Lei 4.320/64, no seu art. 16, quis dizer é que sempre que os
recursos de origem privada, aplicéveis nas atividades — fim de natureza social, revelarem-se mais
econdmica ou mais em conta que os recursos publicos, a essa entidade, é que se concederdo
subvengdes sociais. Assim, pode-se entender que as subvengdes tém como contrapartida a
prestagdo de servigos por parte dessas entidades, que as realizam mediante convénio ou lei, o que
dependera da natureza da atividade.

Sdo, portanto, diferentes das contribuigdes que, ainda que as entidades

beneficidrias apresentem as prestagdes de contas, ndo exigem a contraprestacdo em bens e
Servicos.

Em realidade sio benesses sem que haja uma contrapartida em prestagdo de
Servigos.

Assim, pode-se concluir que as subvengdes sdo uma espécie de remuneragio de
servigos prestados mediante convénio ou lei & entidade governamental, e que, geralmente, é
concedido as entidades sem fins lucrativos.

Evidentemente, que a prestagdo de servigos pode se efetivar, desde que o convénio

seja firmado com a entidade sem fins lucrativos e nele sejam caracterizados a espécie de SErvigos

Art. 18. A cobertura dos deficits de manutengdo das emprésas publicas, de natureza autdrquica ou ndo, far-se-a mediante
subvengGes econdmicas expressamente incluidas nas despesas correntes do orgamento da Unido, do Estado, do Municipio ou do Distrito
Federal.

Parégrafo inico. Consideram-se, igualmente, como subvengdes econdmicas:

a) as dotagdes destinadas a cobrir a diferenga entre os pregos de mercado e os pregos de revenda, pelo Govérno, de géneros
alimenticios ou outros materiais;

b) as dotagdes destinadas ao pagamento de bonificagdes a produtores de determinados géneros ou materiais,

* Art, 12. A despesa seré classificada nas seguintes categorias econdmicas: S

§ 6° Sdo Transferéncias de Capital as dotagdes para investimentos ou inversdes financeiras que outras pessoas de dxr.eno pul?l}co ou
privado devam realizar, independentemente de contraprestagdo direta em bens ou servigos, constituindo essas transferéncias aqxxhos ou
contribuicGes, segundo derivem diretamente da Lei de Orgamento ou de lei especial anterior, bem como as dotagdes para amortizagdo da

divida publica.

3
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a ser prestado as avaliagdes como deverdo ser procedidas pela entidade governamental e outras

exigéncias, como prestagdo de contas dos recursos recebidos da entidade governamental.

Agora iremos definir o que é convénio:
Segundo Di Pietro (2000, p. 284), o convénio & definido como:

‘forma de ajuste entre o Poder Publico e entidades publicas ou privadas
para a realizagdo de objetivos de interesse comum, mediante mitua

colaboragdo”.

O convénio tratado nesse documento é o realizado entre entidade publica e privada
sem fins lucrativos, com vistas a descentralizar a execugdo de programa ou projeto, com duragdo
definida. Nessa modalidade de acordo, um érgéo ou entidade da Administragdo Publica repassa
determinado montante de recursos a uma organizagdo privada, que se compromete a realizar agdes

constantes do plano de trabalho e, posteriormente, prestar contas da aplicagdo de tais recursos.

Posto isto, ¢ possivel a formalizagio de convénios pelo Municipio de Ituiutaba

para a execugdo de servigos de interesse comum como proposto na propositura.

Contudo, a partir da vigéncia da Lei n° 13.019/2014, que estabelece o regimento
juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil, a figura
do “convénio” firmado entre a Administragio Publica e as organizagdes da sociedade civil foi
substituida pelos instrumentos juridicos denominados de termos de colaboragio e fomento que
serdo utilizados para formalizar as parcerias, conforme demonstra seu artigo 84-A:

“Art. 84-A. A partir da vigéncia desta Lei, somente serdo celebrados
convénios nas hipéteses do parégrafo unico do art. 84.” (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)

“Art. 84. N#o se aplica as parcerias regidas por esta Lei o disposto na Lei
n° 8.666. de 21 de junho de 1993. (Redacio dada pela Lei n° 13.204. de 2015

Paragrafo unico. Séo regidos pelo art. 116 da Lei n® 8.666. de 21 de junho

de 1993, convénios: (Redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015
I - entre entes federados ou pessoas juridicas a eles vinculadas; (Incluido

pela Lei n° 13.204, de 2015)
II - decorrentes da aplicagdo do disposto no inciso IV do art. 3°. (Incluido

pela Lei n°® 13.204, de 2015).

e
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Conclusio:

Art. 24. Exceto nas hipoteses previstas nesta Lei, a celebragio de termo de
colaboragdo ou de fomento serd precedida de chamamento publico voltado a
selecionar organizagdes da sociedade civil que tornem mais eficaz a execugio do
objeto. (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

Porém a lei 13.019/2014 prevé a dispensa deste chamamento piiblico:

Art. 30. A administragdo plblica poderd dispensar a realizagio do
chamamento publico:

I - no caso de urgéncia decorrente de paralisagdo ou iminéncia de paralisagio
de atividades de relevante interesse piblico, pelo prazo de até cento e oitenta
dias; (Redacdo dada pela Lei n° 13.204. de 2015)

IT - nos casos de guerra, calamidade publica, grave perturbagdo da ordem
publica ou ameaga a paz social; (Redac@o dada pela Lei n® 13.204. de 2015)

III - quando se tratar da realizagdo de programa de prote¢dio a pessoas
ameagadas ou em situag@o que possa comprometer a sua seguranca,

IV - (VETADO).

V - (VETADO); (Incluido pela Lei n° 13.204. de 2015)

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagio,
saude e assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da sociedade
civil previamente credenciadas pelo érgdo gestor da respectiva politica. (Incluido
pela Lein® 13.204, de 2015).

Salvo melhor juizo, ndo ha qualquer vicio que possa macular o presente projeto de

lei, atendendo todos os requisitos constitucionais e legais, posto isto, OPINO que o presente

projeto de lei estd de acordo com a proposicéo legislativa em vigor.

No oficio da Secretaria, pede que apés parecer desta procuradoria, este P.A. seja

enviado a Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento para que se manifeste, apds isto, a

consideracdo da senhora prefeita Leandra Guedes.

Ituiutaba, 27 de maio de 2024.

L (e By—
Janice Coelho Derze

Procuradora Adjunta do Processo

Administrativo e do Contencioso em Geral
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CORAGEM PARA FAZER DIFERENTE

Despacho- Proc. n° 10432/ 2024

Em face ao recebimento de oficio n° 462/2023 da Secretaria
Municipal de Educagio, Esporte e Lazer, que encaminhou a rclagdo das entidades filantrépicas
conveniadas (creches) que poderdio receber subvengdes sociais da Prefeitura de Ituiutaba EM
CARATER DE COMPLEMENTACAO, até o final do exercicio de 2024, conforme planilha

constante as fls.03, em consonéncia com os planos de trabalhos apresentados pelas entidades ¢

considerando a disponibilidade financeira e orgamentéria.

A Senhora Secretaria de Educagdo Manifestou, deu um despacho as
fls. 02v ¢ fls. 02A, informando que hé previsdo orgamentéria ¢ requerendo ainda anulagio de
despesas.

Diante disso e considerando 0 parecer de n°® 483/2024 exarado pela
Procuradoria Geral, autorizo o envio do Projeto de Lei a nossa Egrégia Casa Legislativa para
possibilitar concessdo de subvengdes sociais no valor total de RS 2.486.246.00 (dois milhdcs
quatrocentos e oitenta e seis mil duzentos e quarenta ¢ seis rcais) EM CARATER DE

COMPLEMENTACAO, para as ‘entidades filantrépicas conveniadas (creches) até o final do

exercicio financeiro de 2024 e d4 outras providéncias.

Remeta o procedimento a Procuradoria Geral para providéncias.

Ituiutaba, 28 de Maio de 2024.

Praga Cénego Angelo Tardio Bruno, s/ne, Centro, [tuiutaba-MG, CEP 38.300-146
Telefone: (34)3271-8814 e 3271-8100



