PREFEILITURA DE LTUILUTABK

Oficio n.° 2024/002
Ituiutaba, 08 de janeiro de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor

Francisco Tomaz de Oliveira Filho
Presidente da C&mara Municipal de Ituiutaba
Rua 24 n.° 950

[tuiutaba - MG

Assunto: Encaminha Mensagem n.° 003.

Senhor Presidente,

Tenho o prazer de passar as méos de V. Exa. a inclusa Mensagem n.°
003/2024, desta data, acompanhada de projeto de lei que Autoriza doacdo de imdvel do
patriménio municipal ao Sindicato dos Trabalhadores Técnico — Administrativos em
Intui¢oes Federais de Ensino Superior de Uberlandia — SINTET — UF. U, e dd outras

providéncias.
Com expressdes de aprego e distinta consideragdo, subscrevo-me.

Atenciosamente,




PREFEITURA DE ITUIUTABA

MENSAGEM N. 003/2024

Ituiutaba, 08 de janeiro de 2024

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Por meio desta mensagem, ¢ submetido a esse Legislativo Municipal
projeto de lei que autoriza o Executivo a doar terreno do patriménio publico municipal ao
Sindicato dos Trabalhadores Técnico — Administrativos em Intui¢gdes Federais de Ensino
Superior de Uberlandia — SINTET — UFU.

A iniciativa de lei informada por esta mensagem decorre de
solicitagdo formulada no Processo Administrativo n.° 8.297, de 25 de abril de 2023.

O SINTET - UFU representa todos os trabalhadores técnico
administrativo nas intui¢des federais de ensino superior de Uberlandia e seus campi, além dos
empregados publicos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares Docentes da UFU, e
ainda ndo utilizam nenhuma forma de contribuigdo compulséria.

O terreno objeto do presente projeto de lei é composto por um lote
pertencente a quadra 40, Bairro Tupa, localizados na rua 13, com 26 e 15, s/n, com érea total
de 3.800,00m? (trés mil e oitocentos metros quadrados).

A doagdo do terreno em questdo visa proporcionar ao SINTET um
espago adequado para a realizagdo de suas atividades, promovendo a eficiéncia e a eficacia de
suas agbes em prol da comunidade técnico-administrativa das institui¢des de ensino superior,
como € o caso da UFU.

Certos de que esta iniciativa contribuirg para o fortalecimento das
relagdes entre o sindicato e seus representados, assim como para a consolidagdo da educagio
superior em nossa cidade, contamos com o apoio de Vossas Exceléncias para a andlise e
aprovagdo deste importante projeto de lei.

Assinalando os protestos de estima e consideragdo, renovamos as
homenagens devidas aos nobres componentes dessa Augusta Casa de Leis.

Saudagdes,

feita de Ituiutaba —




PREFEITURA DE ITUIUTABA

PROJETO DE LEI N. XXX, DE XX DE XXX DE 2024

Autoriza doagdo de imével do patriménio
municipal ao Sindicato dos Trabalhadores Técnico
— Administrativos em Intui¢bes Federais de Ensino
Superior de Uberldndia — SINTET — UFU. e dg
outras providéncias.

(|02 | 2024

A Cémara Municipal de Ituiutaba decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a doar, ao Sindicato dos
Trabalhadores Técnico — Administrativos em Intui¢des Federais de Ensino Superior de
Uberlandia — SINTET — UFU, inscrita no CNPJ sob n° 22.236.434/0001-28, com enderego na
rua Salvador, n° 995, Bairro Aparecida, cidade de Uberlandia - MG, imével do patrimonio
municipal, com as seguintes identificagdes:

“Lote de terreno urbano definitivo de n° 01, com drea de 3. 800,00 m?,
cadastrado sob o nimero n° SE 21-15-21-01, situado nesta cidade na
quadra composta pelas Ruas 13, Rua 26 e Rua 15, s/n, pertencente a
quadra 40 — Bairro Tupa.

§ 1° A doagdo autorizada nesta lei é destinada a obras de implantagéo
da sede do Sindicato dos Trabalhadores Técnico — Administrativos em Intui¢des Federais de
Ensino Superior de Uberlandia — SINTET — UFU.

§ 2° A doag@o se fard por escritura publica, outorgada pelo Municipio,
através do seu representante, a Prefeita de Ituiutaba.

Art. 2° A doagdo desta lei fica sujeita as seguintes clausulas
condicionais:

I - uso do imével exclusivamente para a finalidade especificada nesta
lei;

IT - que o Sindicato dos Trabalhadores Técnico — Administrativos em
Intui¢des Federais de Ensino Superior de Uberlandia — SINTET — UFU tome posse do imével,
no prazo maximo de 10 (dez) anos, contados da data da efetivagio da doagdo;

III - reversdo do im6vel ao patrimdnio municipal, em caso de
descumprimentos das cldusulas condicionais.



PREFEITURA DE ITUIUTABA

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura de Ituiutaba, em 08 de janeiro de 2024,

ra Guedes Ferreira
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ﬂ'UIUTABA
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Ilustrissimo Secretérlo Mumc;pal Conrado Henrlque N asclmento AlVes Perelra

Ilustrissima Secretdria Mumcnpal Jessxca Dalana Farta de Souza
Processo n® 19862/2021 °

A SECAO SINDICAL DOS DOCENTES DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA — ADUFU-SS, pessoa Jundlca de
direito prlvado inscrita no CNPJ sob 0 n.°21.296.371/0001 -32, com sede e foro na cidade
de Uberlandla-MG, na Rua Nelson de Oliveira, n.° 71 1, Bairro Santa Ménica, CEP n.°
38408-204, neste ato representada por seu Presidente, Sr. SIDINEY RUOCCO JUNIOR,
brasileiro, solteiro, servidor publico federal, inscrito no CPF sob o n.° 120.479.178-32,
portador do RG n.° 20.452.510-X, residente e domiciliado na Alameda Oceania, n.° 296,
Bairro Mansdes Aeroporto, CEP n.° 38406-410, Uberlandia-MG:; e

O SINDICATO DOS TRABALHADORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS EM IN STITUICOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR
DE UBERLANDIA - SIN TET-UFU, pessoa juridica devidamente regida e reconhecida
legalmente pelo Estatuto Social e Certidio de Registro no Ministério do Trabalho, inscrita
no CNPJ sob o n° 22.236.434/0001-28, com sede na Rua Salvador, n° 995, Bairro Nossa
Senhora Aparecida, Uberlandia-MG, CEP: 38400-757, representado neste ato por seu
coordenador geral Robson Luiz Carneiro, brasileiro, casado, servidor publico federal,
portador do RG n° M4644006 SSP/MG, inscrito no CPF sob o n° 652.332.206-87, vem,

perante Vossa Exceléncia, manifestar e requerer o que se segue.

" As entidades que subscrevem esta petigdo; solicitantes de terreno
para a expansdo da atuagdo universitaria sindical nos termos do processo-supraepigrafado,

apresenta este pedido de retificagdo para esclarecer que visando ampliar a seguranga

AR T “" Assinado de forma digital
ROBSON LUIZ CARNEIRO ‘ SIDINEY RUOCCO

por SIDINEY RUOCCO
st RS S O “JUNIOR:1204791 JUNIOR:12047917832
m‘x;wu;;r;.w.&:;um-nu.‘:n; % @snno 7832 Dados; 2023.04 .20

14:47:36 -03'00'
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Autorizo a doacido requerida, uma vez que a
instituicdo trarg geracdo de emprego e renda para
a edificacdo e zeladoria do éspeco, valorizacdo da
drea no entorno a edificacdo, ampliacdo da
integracdo entre a sociedade tejucana e a3 UFU,
contrapartidas concretas ao se pensar que os
€spacos possam ser utilizados pela populagdo de
Ituiutaba, Promocédo do esporte, cultura e lazer,
apoio constante e criagio de uma conjuntura
propicia & expansio universitaria, incentivo para
que trabalhadores da UFU possam se fixar no
Municipio gerando consumo, emprego e renda,
ampliagdo das opg¢bes culturais do municipio,
atendendo assim uma demanda de toda sociedade
Ituiutaba.

Ante o exposto fica evidenciando assim o interesse
publico na referida doagdo.

Ressalto que a entidade ¢ responsavel por todas as
burocracias e custas atinentes a transagdo.

Remeto a Douta procuradoria Geral do Municipio
para prosseguir com as formalidades.

Ituiutaba 12 de Dezembro de 2022

Leandra Guedes Ferreira
Prefeita de Ituiutaba



para a realizag¢do de investimentos e aportes na area requerida, sollclta-se que as doagdes
sejam feitas mediante o desmembramento da area ¢ ndo em condormmo

Ressalta-se que a intengdo das entidades & sempre atuar em
sinergia e cooperagdo, porém, o desmembramento formal do terreno auxilia e confere

maior seguranga para o rapido e efetivo desenvolvimento dos investimentos na regido.

Termos em que,

\ Pede e espera deferimento.

Uberlandia, 20 de abril de 2023.

SIDINEY kel TRyl -

RUOCCO RUOCCO e T . G conmmo
JUNIOR 12047917832

JUNIOR:1204791 e kol e

7832 14 48:22 -03'00'

Presidente da ADUFU-SS Coordenagio Geral do SINTET-UFU



PREFEITURA DE ITUIUTABA

LEI N. 5.075, DE 15 DE JUNHO DE 2023

“Desafeta de sua destinag¢do imovel
reservade para praga, e dd outras
providéncias.”.

A Chmara Municipal de Ituiutaba decreta e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° Fica desafetada, de sua finalidade de bem piblico, de

uso especial destinado a praga no bairro Tupd, a é4rea urbana com as seguintes
identificac¢des:

“Lote de terreno urbano definitivo n°® 01, constituido da
totalidade da quadra n° 40 formada pelas ruas: Rua 13; Rua 15, Rua 28 ¢ Rua 26.
Inicia-se na confluéncia da Rua 13 com Rua 26, no alinhamento da Rua 26 por uma
extensio de 80 metros; dai segue a esquerda no alinhamento da Rua 15 por uma
extensdio de 95,00 metros; dai segue a esquerda no alinhamento da Rua 28 por uma
extensdo de 80,00 metros e finalmente segue a esquerda no alinhamento da Rua 13 indo
até o ponto de inicio por uma extensdo de 95,00 metros, onde fechou-se este perimetro
com 350,00 metros e totalizando 7.600 metros quadrados”.

Art. 2° Como consequéneia do disposto no artigo anterior, fica o
Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de Ituiutaba, que jurisdiciona o setor em
que se situa o imével, objeto da desafetagdo desta lei, autorizado a proceder a inscri¢do
do mesmo, como dominical, na forma do artigo 99, inciso III, do Cédigo Civil.

"Art. 3° A Segio de Cadastro Técnico Municipal, da Secretaria
Municipal de Planejamento, proceder 4s anotagdes, em Seus registros, correspondentes
3 alteragfio introduzida por esta lei no Plano Diretor Fisico da cidade.

Art, 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art.5° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura de Ituiutaba, e 15 de junho de 2023.

Le;‘ J Guedes Ferreira
- Prefesta ‘de Ttuiutaba -
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|_Rua Salvador, 995 - Aparecida — Uberlandia/MG - CEP 384
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? r c s.mmcnon_osrummpoazs_ TECNICO~ADMINISTRATIVOS EN
. INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR DE UBERLANDIA

Asys® : :

Ata de posse da Coordenagio Colegiada do SINTET-UFU (Sindicato dos Trabalhadores

Técnico-Administrativos de Instituicdes Federais de Ensino Superior de Uberldndia), entidade ‘ {%
sindical constituida para fins de coerdenagio, defesa, e representaciio legal da Categoria> <
Profissional dos Trabalhadores Técnico-Administrativos nas Instituicbes Federais de Ensm&
‘Sup_erior,. dos Empregados Publicos da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares, dos
Trabalhadores Fundacionais de Fundacdes Apensas, dos Aposentados e Pensionistas com base
territorial em Uberlindia. Aos trés dias do més de janeiro de dois mil ¢ vinte ¢ dois, 4s dezenove
horas, no anfiteatro do Bloco “3Q, Campus Santa Ménica da Universidade Federal de Uberlandia,
nesta cidade, realizou-se a solenidade de posse dos membros da Coordenacio Colegiada do SINTET-
UFU, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ, sob o n° 22.236.434.0001-28, com sede na /W‘@)’
Rua Salvador n® 995, Bairro Aparecida, cidade de Uberléndia, Estado de Minas Gerais, para e
cumprimento do mandato, com periodo correspondente a quatro de janeiro de dois mil e vinte e dois & &
quatro de janeiro de dois mil e vinte e quatro, cuja elei¢do ocorreu nos dias dezessete ¢ dezoito de
novembro de dois mil e vinte e um, sendo eleita a chapa de ntimero um, intitulada “Lu ta, organizagdo @

e resisténcia”. As cleigdes foram realizadas de acordo com o Estatuto Social do SINTET-UFU, em

conformidade com o artigo “39”, onde se 1&: “As eleicbes para a renovagdo da Coordenacdo do- ;

SINTET-UFU e Conselho Fiscal, serdo realizadas bienalmente, em conformidade com o disposto 5

neste Estatuto, eleita por maiovia simples em escrutinio secreto, exceto para mandato provisorio &V

universal e direto, com a participagéo de todos os Jiliados em condiges de votar.” Eslas eleictes, em %\
\

carater excepcional seguem o disposto no Artigo 67-A do Estatuto Social do SINTET-UFU: “4rt. 67-

-

\
A: Em virtude da pandemia de Covid-19 e o cumprimento de medidas sanitdrias que visem evitar a ;

..

;

exposicdo ao risco de contdgio, para as eleicdes referentes ao biénio 2022-2023, serdo adotadas as; \,
seguintes regras: I- Quanto ao que se refere o artigo 40 deste estatuto, pardgrafo mico, onde consta.’§
| As elei¢bes de que trata o caput deste artigo, deverdo ser realizadas na mesma data, em cédula
propria, para cada 6rgdo e, em cores distintas.’, serd considerado para as eleigdes do biénio 2022-
2023 que: ‘As elei¢Bes de que trata o caput deste artigo, deverdo ser realizadas na mesma data.’. IT —
Ja, ao que estabelece o Artigo 44, também deverd ser observado que: ‘A Assembleia Geral de eleigdo
da Junta Eleitoral e aprovagdo do Regimento Eleitoral aprovard os meios em que se dard a votagdo, '
podendo os votos serem realizados de forma impressa, eletrénica ou mista’. 11l — Por Jfim, quanto ao Q\\y
que estabelece o artigo 57, onde consta: ‘Instalada a mesa apuradora, esta verificard pela lista de :
volantes se participaram da votagdo o minimo de 1/3 (um terco) do total de sindicalizados S 7

L

procedendo, em caso a afirmativo, dar-se-G a abertura das wrnas e a contagem dos volos.’,
. -757 ~ (34) 3214.1649 ~ secretaria’@siﬂt;tufu.org_]
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especificamente para as eleicbes do biénio 2022-2023 serd considerado que: ‘Instalada a mesa
apuradora, esta verificard pet'a lista de Votantes se participaram da votagcdo o minimo de 1/6 (um
sexto) do total de sindicalizados procedendo, em caso a afirmativo, a abertura das wrnas e a contagem
dos votos’. A chapa eleita estéd constituida por servidores plblicos federais, com regime de trabalho.
estatutario, regidos pelo Regime Juridico Unico, instituido pela Lei n ° 8.112/90 de 11.12.19990, todos
lotados na Universidade Federal de Uberlandia, autarquia federal, inscrita no CNPJ, sob o n °6,/
25.648.378/0001-18. A Gnica excegdo € da coordenadora de Assuntos das Fundag¢des, Fernanda Rosa

dos Santos que ¢ funciondria, com regime de trabalho celetista, da RTU — Funda¢io de Radio e
Televisdo Educativa de Uberlandia, fundacdo de direito privado, apensa & Universidade Federal de
Uberlandia, inscrita no CNPJ, n ° 22.225.247/0001-49. A chapa eleita estd constituida na forma@
descrita a seguir: Coordenaciio Geral: Maria Cristina Lima e Silva, portadora do CPF: 999.239.046-

87 e PIS/PASEP: 125.14219.02.9; Robson Luiz Carneiro, portador do CPF: 652.332.206-87 e
PIS/PASEP: 10846141598; ¢ Norton Martins Nunes, portador do CPF: 004.158,946-70 e PIS/PASEP:
126.37004.98-5; Coordenaciio de _Administracio e Financas: Lizaro Manoel Rodrigues, portador do

CPF: 618.322.866-49 ¢ PIS/PASEP: 12197668481; e Flavia Maria Silva, portadora do CPF:
226.540.908-17 ¢ PIS/PASEP: 1900.29540.04.95; Coordenacio de Formacio e Relacdes Sindicais:
Wanderson de Andrade Fagundes, portador do CPF: 072.793.719-73 e PIS/PASEP: 1308548651-7;
Alexandra Rodrigues de Oliveira, portadora do CPF: 873.207.546-49 e PIS/PASEP: 125.36152.82-6;
Coordenaciio de Imprensa e Comunicacio: Lucas Pires Rodrigues, portador do CPF 084.304.066-11
e PIS/PASEP 210.4328.94.20; e Marcia Dutra Ramos Silva, portadora do CPF 815.129.106-00 e
PIS/PASEP 125.0874.48.67;, Coordenaciio de Assuntos das Fundacdes: Fernanda Rosa dos Santos,
portadora do CPF: 441.453.732-00 e PIS/PASEP:12423773384; e Cleide Maria de Jesus, portadora do
CPF: 395.128.356-49 ¢ PIS/PASEP: 12181956253; Coordenaciio de Assuntos dos Aposentados:
Noemi Gongalves dos Santos, portadora do CPF 529.730.006-10 e PIS/PASEP 170.1990.92.97; ¢, (.
Ariosvaldo Pereira de Lima, portador do CPF: 094.581.746-00 e PIS/PASEP: 10228235798; i
Coordenaciio de Esporte, Cultura e Lazer: Jodo Lucas de Paula Batista, portador do CPE:_
100.012.306-54 e PIS/PASEP: 10234855492; e Vinicius Augusto Manalischi, portador do CPF:
370.150.458-00 e do PIS/PASEP: 207.87025.19-9; Coordenacio de Politica Social ¢ Antirracista: '
Nalim Solimar Leite, portadora do CPF: 033.951.606-29 e do PIS/PASEP: 12948898988: e Guilherme
Augusto da Silva Gomes, portador do CPF: 091.812.686-02 ¢ do PIS/PASEP: 131.59862.98-3;
Coordenaciio de Assuntos Juridicos ¢ Relacdes de Trabalho: Gilberta Pires de Oliveira e Sousa,
portadora do CPF 460.672.056-53 ¢ PIS/PASEP 120. 5063 77.15; e Junamappe Silva Cardoso Mendes,

| Rua Salvador, 995 - Aparecida - Uberlandia/MG - CEP (@;\75‘; (34),3214.1649 - secretarla@sintetuftLg[gJ \‘
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65  portadora do CPF: 059.620.616-08 e do PIS/PASEP: 139.79420.24-8; Supléncia da Coordenaciio
66 Colegiada: Ana Lucia Ribeiro Gongalves, portadora do CPF: 059.307.186-79 e do PIS/PASEP:
67 209.09559.53-2; Gabriel do Couto Almeida, portador do CPF: 094.913.066-42 e do PIS/PASEP:
68  190.41469.67-5; Janaina Aparecida de Paula, portadora do CPF: 053.625.546-62 ¢ do PIS/PASEP:
69 ° 129.89575.98-9; Lorrayane da Silva Brito, portadora do CPF: 083.999.206-81 e PIS/PASEP:
70 17018093382; e Lourdes Aparecida do Val, portadora do CPF 211.974.826-87 ¢ PIS/PASEP
71 210.4328.94.20. Apbs o encerramento da Ceriménia de Posse, todos os empossadores ¢ empossados
72 assinaram esta ata oficial de posse, garantindo assim o inicio do mandato de 04 de janeiro de 2022 a 04

73 de janeiro de 2024. Para Constar, eu, Alexandre Ferreira Igrecias, lavrei, dato e assino esta ata.

75  Empossadores:

Sk & G s ) ,_mevﬂy? [MQ %:7,@%
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Comprevante de Inscm;ao e de Situagdo Cadastral
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Canmbuinte, ;

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagéo cadastral.

A informég:éo sobre o parte que consta neste comprbvante € a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NOMERD DE INSCRIGAD r : A A DATADE ABERTURA
22.235.434/0001.28 COMPROVANTE DE INSCRICAQ E DE SITUACAQ 16/01/1091
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
~~ SIND TRAB TECN ADM DE INST FED ENS SUP UDIA-SINTET-UFU
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE.
SINTET DEMAIS
GODIGO £ DESCRICAQ DA ATMDADE ECONOMCA PRINCIPA,

| 94.20-1-00 - Atividades de organlzagées sindicais
CODIGO € DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMGAS SECUNDARIAS
Ndo informada
CODIGO E DESGRIGAD DANATUREZAJURIDICA
3131 - Entidade Sindical
LOGRADOURG ; NUMERO CONPLEMENTO
R SALVADOR 995 :

[Ger R BARROOISTRITO MUNICIPIO ; UF
38.400—’_757 y NOSSA SENHORA APARECIDA UBEBLANDIA MG -
ENDERE¢O ELETRONICO TELEFONE
ROMES@TR!ANG.COM.BR (34) 321 5-1 549
ENTE FEDERAIIVO RESPONSAVEL (EFR) -

SITUAGAO CADASTRAL - ' DATADA SITUAG A0 CAVASTRAL
N ATIVA 01/07/2001
MORVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAQ ESPECIAL R . % 1 | DATADASITUAGAD ESPEGIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n? 1.634, de 06 de maio de 2016.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SIND TRAB TECN ADM DE INST FED ENS SUP UDIA-SINTET-UFU
- CNPJ: 22.236.434/0001-28
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nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
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todos os érgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.
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enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
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o SRR Fundado em 22 de novembro de 1990

ESTATUTO SOC-'?!'_’ DO SINDICATO oy -
TRABALHADORES TECNICO-ADIYIINISTRATIVOS EM

: TIT ULOI et b s
DA CONSTITUICAO, DOS OBJETIVOS E DA ACAO SOCIAL

CAPI T ULO I
DO SINDICATO E SEUS FINS

Art. 1° O Sindicato dos Trabalhadores Tecmco-Admnnstrahvos em Insutmgoes Federais de
Ensino Superiot-de Uberlandia, doravante denommado ‘SINTET-UFU, entidade sindical 'sem
fins lucrauvos, com constltuu;ao por. tempo mdetermmad “com sedé ¢ foro em Uberléndia
(MG), .com endereeo ‘nia . Rua Salvador 1°:995; Baxrro-:;Aparemda, {CEP:: “38.400.457, €
constituido para fins: de coordenag:ﬁo defesae represenfagﬁo legal da- Categona Proﬁsswnal dos
Trabalhadores Técmco-Admlmstratlvos nas Insutmgoes .Federais ‘de Ensino’ “Superior, :dos

~ Empregados Piiblicos -da Empresa Brasﬂelra de’ Servu;os Hospltalares, ‘dos -Trabalhadores

Fundacionais-de Fundaeﬁes Apensas 08 posentados € Pens1omstas com base temtonal em
Uberldngdia, - - i7v v i nioea S

Parigrafo Umco O SIN'I‘ET-UFU representa

I - Trabalhadores Técmco-Admmstranvos nas ’.[nstltmeﬁes Federals de Ensmo Supenor de '

Uberlandia ¢ todos-0sseus campi; - : R
II - Empregados Publicos da’ Empresa Brasﬂexra de -Servxgos Hosp1ta1ares,

III - Trabathadores das Fundaeﬁes apensas destmadas a0’ ensmo,pesqmsa e ektensﬁo, :
IV - Aposentados; ;

V- Pensxomstas dos tfaﬁaihadores, conforme mc os I II III e IV

Art, 2° Sio prerrogatlvas do Smdlcato SR e, S '

I - Defender -0s: direitos ‘€. interesses colenvos ou mdmduals da categona, mclus1ve em
questdes admxmstrauvas, judiciais‘e extra_]udmals, podendo representa—la perante qualsquer
autoridades ¢ atuar como’ substituto  processual,-bem:'como propor’ ag:oes coletwas em defesa
de direitos oumteress 'dlfusos coletlvos ou mdlwduaasfhomogeneos

Proﬁssxona.l tomadas m’ Congressos e/ou Assemblelas ‘sobre & oportumdade de exércer 0
direito de greve o nbito.dos interesses que devam por'meio dela defender, 5 i
VI - Estabelecer mensahdade para o fihado‘ contnbmeoes excepcmnms para 2 categona e

I
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e TITULOI R e LB
DA CONSTITUICAO DOS OBJETIVOS E DA ACAO SOCIAL

CAPI TULO I
DO SINDICATO E_SEUS FlNS

Art. 1°: O Sindicato dos Trabalhadores Tecmco-Admnustranvos em Instltmgoes F ederais de
Ensino Supenor de Uberlﬁndla, doravante ‘denominado- SINTET-UFU, :entidade sindical ‘sem
fins lucratlvos, com’ cons‘utmc;ao por- tempo mdetermmadb' ‘com sede ¢ foro em Uberlandia
MG);".com endere;:o na: Rua Salvador ook '995 Bau'ro Aparec1da, ‘CEP::38:400.457, €
constituido pata fins de coordenac;ao, defesas presenfagio legal da- Categona Proﬁssmnal dos
Trabalhadores . Tecmco-Adrmmstrauvos nas "'stxtmg:oes ‘Federais-de. Ensmo ‘Superior; dos
Empregados ‘Piblicos da- Empresa Brasﬂelra -de’ Servu;os Hospltalares “dos -Trabalhadores
FundaclonaJs de: Fundat;oes Apensas dos Aposen : os € Pen51 ' tas com base temtonal em

Parigrafo lflmco O SINTET—UFU representa Stenle o : :

I - Trabalhadores Tecmco-AdmlmstrathOs nas: Instxtmgbes Federaxs de Ensmo Supenor de
Uberlandia‘e todos-os seus campi;. .0l -

II - Empregados Publicos da’ Empresa Bras ira’ de Servu;os Hospltalares

III - Trabalhadores das Fundagoes apensds desﬁnadas o ensmo,pesqmsa e exfensﬁo
IV - Aposentados; . s

V- Pensmmstas dos ‘l:raba.lhadores, conforme mc1sos I II III e IV

Art, 2° S0 prerrogatlvas do Smdlcato o g : ‘

I - Defender “os-direitos ‘e ‘interesses’ colehvos ou mdmdueus da categona, mclusxve ‘em
questdes admlmstratwas ‘judiciais € exh*ajudlcms podendo fepresenta-la perante qua1squer
autoridades ¢ atuar-como’ subsututo  processual, bem:como propor” a<;5es cole’avas em defesa
de direitos ou intéresses difusos, coletivos ou individiais homogeéneos;

II - Negociar ec ordos, convengoes €: contratos coletwos de u'abalho

III - Instaurar D1Ss1dlos :Coletwos detrabalho, i .

V- Impetrar Mandad de Segm'anga Coleuvo € Mandado de Injungao

V - Decidir; : inhar € lexecutar 0s:atos decorrentes das dec1soes da Categona
Profissxonal'. m’ Cong:ressos elou” Assemblelas "sobre ‘a oportumdad_e de exercer o
direito de greve& o Ambito.dos’ interesses que devam por meio dela defender; = -

VI - Estabelecer mensahdade pa.ra o ﬁhado, contnbulgoes excepcmnaus pa:a a categona e
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contribuig#o para o custeio do sistema confederativo, de acordo com as decisdes tomadas em
assembleia; '

VII - Eleger os representantes da categoria, na forma deste Estatuto;

VIII - Representar a categoria em congressos, conferéncias e encontros de qualquer natureza.
IX - Defesa dos direitos da cidadania, inclusive dos consumidores, meio ambiente, patrimdnio
histérico ¢ cultural.

Art. 3°: S#o deveres do Sindicato:

I - Zelar pelo cumprimento da Legislagdo ¢ Instrumentos Normativos de Trabalho que
assegurem direitos & categoria;

II - Pugnar sempre pelo fortalecimento da consciéncia e organizagdo sindicais;

I - Lutar por melhores salérios, melhores condiges de vida , trabalho e satide para a categoria;
IV - Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a justiga social e
pelos direitos fimdamentais do ser humano;

V - Zelar pela defesa do patrimdnio cultural, social, ambiental e material da coletividade;

VI - Manter relagdes com Sindicatos de categorias profissionais entidades afins e populares,
para a concretizago da solidariedade e defesa dos interesses da classe trabalhadora;

VII - Colaborar e defender a solidariedade entre os povos para a concretizagéo da paz e do
desenvolvimento em todo o0 mundo;

VIII - Lutar pela democratizag@o dos meios de produgdo;

IX - Estimular a organizagdo da categoria por local de trabalho e por empresa;

X - Encaminhar, &s assembleias, nomes de membros da Coordenagdo Colegiada ¢ de
servidores filiados, para concorrerem ao cargo de conselheiros, que compordo os Conselhos
Superiores da UFU,

X1 - Garantir aos servidores os acesso s assembleias, congressos e atividades sindicais, pelos
vérios meios disponiveis, de forma presencial, virtual ou hibrida, nos termos deste estatuto.

Pardgrafo Unico - para cumprir o disposto neste artigo, o Sindicato poderd manter
departamentos especializados e/ou assessorias.

pelo CONSINTET-UFU)

Art. 5° O Sindicato mantera obrigatoriamente um sistema atualizado de registro de seus
filiados e facultativamente o da categoria, desde que os filiados comuniquem a0 SINTET-UFU

as alteracdes dos dados pessoais e funcionais que porventura ocorram, com a maior brevidade
possivel.

CAPITULO LI
DO PATRIMONIO DO SINDICATO

- Art. 6°; Constitui patrimdnio do Sindicato:

I - As contribuigdes daqueles que participam da Categoria representada, consoante com 0
inciso VI, do artigo 2%

II - As doagdes e legados;

III - Os béns e Valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidos;

K]
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IV- Os aluguéis de iméveis e juros de titulo e de depésitos;
V - As multas e outros eventuais.

Parigrafo Unico - A importéncia da mensalidade a que se refere o inciso VI do artigo 13 nfio

poderd sofrer alteragdo sem prévio promunciamento de Assembleia Geral especialmente
convocada para este fim.

Art. 7°: Os bens iméveis s6 poderdo ser alienados e/ou vendidos, mediante permissdo expressa
do Congresso de Delegados, desde que conste do edital de convocago.

Pardgrafo Primeiro - Para alienagsio ou aquisi¢do de bens imé6veis, deverd ser realizada
avaliagdo prévia pela Caixa Econdémica Federal ou, ainda, qualquer outra organizacio
legalmente habilitada a tal fim.

Pardgrafo Segundo - A venda do imével serd efetuada pela direcio do Sindicato, apds a
<decisdo do Congresso de Delegados, mediante concorréncia publica, convocada por edital
publicado em jornal de grande circulagio na base territorial, com antecedéncia minima de 30
dias de sua realizagéo.

Pardgrafo Terceiro - Das propostas escritas apresentadas pelos interessados, devem ser
selecionadas trés, tendo como critério para esta escolha, aquelas que melhor atendam & prévia
avaliag@o, prevista no pardgrafo primeiro deste artigo.

Pardgrafo Quarto - A compra de bens iméveis deve ter a aprovagédo de 50% (cingiienta por
cento), mais um, dos membros da Coordenagiio Colegiada.

' Parigrafo Quinto - A alienagéio de bens méveis ou a realizagdo de doagGes que superem 20
(vinte) saldrios minimos dependerso de aprovagio pela Assembleia Geral.

Art. 8% Todas as operagdes de ordem financeira e patrimonial, seréio evidenciadas por
registros contébeis, executados sob a responsabilidade de contabilista legaln;ente habilitado.

Parigrafo Unico - A escrituragéo contébil a que se refere este artigo serd baseada nos
documentos da receita ¢ despesa que ficarfio arquivados nos servicos de contabilidade, &

disposi¢do dos filiados e dos érgdos competentes de fiscalizagdo, na forma e nos prazos
previstos em lei.

Art. 9°: Os atos que importem em malyersacdo ou dilapidag@io do patriménio do Sindicato,
ficam equiparados ao crime de peculato, julgado e punido na conformidade da legislagéo
penal, sendo garantida a apuragfio em processo administrativo e auditoria independente.

Art. 10: No caso de dissolugéo do Sindicato, o que sé se dard por deliberagdo expressa do
Congresso de Delegados espetiglmentéipara este fim convocado, com a presenga minima de
dois tergos dos Delegados eleitos, na forma deste Estatuto, pagas as dividas legitimas
decorrentes de sua responsabilidade, serfo doados todos os seus bens a Sindicato de mesma

categoria ou de categoria similar ou conexa, ou ainda, 4 Federagéo respectiva, ou a Central
- Sindical a que-estiver filiado, a critério do Congresso de Delegados que deliberar a dissolugo.

"'“:3’:3,"'(7?.;'. ;
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CAPITULO II
DOS DIREITOS E DEVERES DOS FILIADOS

Art. 11: A todo individuo que, por atividade profissional e vinculo empregaticio, integre a
categoria profissional dos Técnico-Administrativos em Instituigdes Federais de Ensino
Superior de Uberldndia e nos Campi Avangados, fundagBes apensas, aposentados e
pensionistas, conforme o Art. 1° e seu Pardgrafo Unico é garantido o direito de filiar-se ao
Sindicato.

Pardgrafo Primeiro - O direito de filiagdo ao Sindicato se restringe aos integrantes da
Categoria Profissional na base territorial do Sindicato.

Pardgrafo Segundo - Caso o pedido seja recusado pela Coordenagdo, caberd recurso do
interessado & assembleia geral, desde que protocolizado junto & secretaria do SINTET-UFU, no’
prazo de 30 dias contados a partir da recusa.

Art. 12: S#o direitos do filiado:

1 - Concorrer a cargos de diregdo sindical ou representagéo profissional e demais cargos, desde
que preencha as condi¢Ses exigidas neste Estatuto;

Il - Tomar parte, votar e ser votado nas Plenarias da Federagdo, nos Congressos locais,
estaduais e nacionais, nas Assembleias Gerais da categoria e demais atividades promovidas
pela entidade sindical e/ou federagéo e/ou confederagdo;

Il - Gozar dos servigos do Sindicato obedecidas as normas internas e condigSes de
atendimento estabelecidas;

IV - Requerer, mediante justificativa a convocagéio de Assembleia Geral Extraordinaria;

V - Utilizar as dependéncias do Sindicato para as atividades compreendidas neste Estatuto,
exigindo-se apenas o prévio aviso & Coordenagio e obedecendo-se as normas internas de
funcionamento e uso dos bens da entidade.

Parigrafo Primeiro - Os direitos do filiado s&o pessoais e intransferiveis.

Parigrafo Segundo - E livre a desfiliagio individual do Sindicato, bastando, para isso,
~ correspondéncia escrita e assinada pelo filiado, entregue na secretaria do Sindicato.

Art. 13: S&o deveres do filiado: :

I - comparecer is Assembleias Gerais e acatar as suas decisdes;

II - prestigiar o Sindicato e divulgar as atividades sindicais;

III - levar todos os assuntos de interesse da categoria para serem discutidos no Sindicato;

IV- zelar pelo patriménio do Sindicato, cuidando de sua correta aplicag@o;

V - votar nas eleicSes convocadas pelo Sindicato quando preenchidas todas as condigdes
previstas neste Estatuto; -

VI - pagar, pontualmente, a mensalidade sindical e as contribui¢des excepcionais fixadas em
assembleia devidamente convocadas para este fim;

VII - comunicar, imediatamente, a0 SINTET-UFU, qualquer alterag&o em seus dados pessoais
ou funcionais sob pena de responsabilidade pelos prejuizos sofridos em razéo da omissao;
VHI - cumprir o ptesente Estatuto.

IX - No atdjde ajuizamento de processo judicial, promovido pela entidade sindical; o servidor
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Parsgrafo Primeiro - A Coordenago apreciard a falta cometida pelo filiado, que terd o direito
de apresentar a sua defesa no prazo de 20 dias.

Parégrafo Segundo - A penalidade serd determinada pela Coordenagéio por maioria dos votos.

* Paragrafo Terceiro - No caso de atraso no pagamento das mensalidades, desde que nfo seja
decorrente de afastamento pelo INSS, por questes de doenga, o filiado serd suspenso do gozo
dos direitos previstos no Art. 12, independentemente da aplicagéo das penalidades previstas
acima.

Paragrafo Quarto - O servidor sindicalizado que incorrer em atos de ofensas moral e/ou fisica
contra outro servidor e, aos funciondrios do sindicato, durante as atividades sindicais; bem
como desrespeitar a imagem da entidade sindical, fica sujeito as penalidades impostas no caput
deste artigo, garantindo-se o pleno direito de defesa.

Art. 16: O filiado que tenha sido excluido do quadro social poderd reintegrar-se no Sindicato,
desde que se reabilite, a juizo da Coordenagdo ou que liquide seus débitos, quando se tratar do
pagamento das contribuigSes e mensalidades, cabendo recurso da negativa a reabilitagdo a
Assembleia Geral.

CAPITULOV _
DA ESTRUTURA E ADMINISTRACAO DO SINDICATO

Art. 17: S#o érgéos do Sindicato:

- I- Congresso de Delegados;
II - Assembleia Geral;
1II - Coordenagéo;
Iv- Coq,;s,.e]lxo Fiscal.
,\ ‘..% ; ‘L__;} 3 5
L e SECAO I

“ DO CONGRESSO DE DELEGADOS

Art. 18: O Congresso Ordindrio de Delegados do SINTET-UFU, insténcia maxima
deliberativa, seré realizado nos primeiros seis meses e ao final do segundo ano da gestdo, sob
a convocagéo da Coordenagio da entidade sindical, ou por qualquer de seus filiados, de acordo
com a forma estabelecida, para a convocagio da Assembleia Geral, e extraordinariamente, a
qualquer momento, ressalvados os prazos € requisitos para a sua convocagdo previstos neste
Estatuto.

Parigrafo Primeiro - Em caso de emergéncia de saide publica, oficialmente reconhecida,
podera ser deliberado por Assembleia Geral, o adiamento do Congresso de Delegados.

Paragrafo Segundo - Caso a Coordenagéo néo convoque 0 Congresso no prazo previsto, este
poder4 ser convocado por um filiado, que dard cumprimento a este Estatuto.

Paragrafo T.erceiré = A pauta ¢ 0 Regimento do Congresso de Delegados dévcrﬁo ser
~ elaborados pela Coordenagéo Colegiada e aprovados em Assembleia Geral, convocada
especialmente para este fim, no prazo minimo de 5 (cinco) dias tteis, anteriores, & data da
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publicagdo do edital de convocagio do congresso, devendo ainda o referido regimento ser
referendado no préprio Congresso

Art, 19: Compete ao Congresso:

I- estabelecer diretrizes para a consecuc@o dos objetivos previstos nos Artigos 1° e 2° deste
Estatuto; ;

II - definir o plano anual do SINTET-UFU, as metas de trabalho sindical e as linhas gerais de
acdo;

TII - decidir, em tltima instincia, sobre os recursos interpostos a decisdes de outros organismos
do SINTET-UFU;

IV - estabelecer a politica de finangas do SINTET-UFU;

V - decidir sobre modificagdes do presente Estatuto, quando este ponto constar explicitamente
do edital de convocag@o;

VI - examinar, aprovar ou reprovar os relatérios financeiros, apresentados pela CoordenagZo,
ap6s parecer do Conselho Fiscal;

VII - decidir pela dissolugéio do SINTET-UFU, na forma deste Estatuto e quando este ponto
constar explicitamente do edital de convocagéo.

VIII - decidir sobre filiagdo ou desfiliagio a entidades sindicais nacionais e internacionais,
desde que aprovado por pelo menos 50% mais um dos votos apurados.

~ Art. 20: Os delegados para o congresso serdo eleitos nas Assembleias Setoriais do SINTET-
UFU, na proporgio de 01 (um) delegado para cada 20 (vinte) trabalhadores na base.

Paragrafo Primeiro - Os delegados serfio eleitos em assembleias gerais, especialmente
convocadas para este fim com antecedéncia de no minimo 15 dias.

Parigrafo Segundo - As Assembleias deverfo realizar-se com antecedéncia de, no minimo,
15 (quinze) dias e, no maximo, de 45 (quarenta e cinco) dias da data de inicio do congresso,
a fim de permitir o credenciamento dos delegados eleitos.

Parsgrafo Terceiro - Em caso de convocagdo ordindria, na convocatéria do Congresso
devera constar a pauta proposta pela Coordenagéo ¢ a convocagao deve se dar com um prazo
de antecedéncia minima de dois meses.

Paragrafo Quarto - Em caso de convocagdo extraordindria, esta devera se dar com uma
. antecedéncia minima de um més, junto com uma exposi¢io de motivos que justifique a sua
- convocagdo.

Paragrafo Quinto - Propostas de alteragdo estatutdria deverdo ser apresentadas previament.e,
junto com a convocatéria do Congresso, indicando artigos ou temas que pretende-se incluir,
alterar ou suprimir.

Paragrafo Sexto - Em caso de constar como ponto de pauta a dissolugéo do SINTET-UFU, o
Congresso deverd ser convocado com antecedéncia minima de 03(trés) meses, sendo que
deveré ser juntada a convocatria uma exposigéo de motivos que justifique a proposta. Esta
justificativa deveré ser submetida a0 voto das Assembleias Gerais que elegerdo os delegados
do congresso.™

2
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SECAO IT
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21 - Cumpre a Assembleia Geral do SINTET-UFU:

I - fixar as contribuigdes excepcionais ¢ para o custeio do Sistema Confederativo, as
mensalidades sindicais ¢ a sua forma de pagamento e cobranga;

1I - dispor sobre a aplicagdo do patrimdnio;

I - definir a pauta de reivindicagéio e o processo de renovagdo dos Instrumentos Normativos
de Trabalho;

IV - deliberar sobre o afastamento e perda do mandato de Coordenadores, delegados e
representantes do SINTET-UFU.

Paragrafo Primeiro - A Coordenagdio convocard as Assembleias Gerais ordindrias e as
extraordindrias, que poderfio ser amplas ou restritas a parcela da categoria - assembleias
setoriais.

Paragrafo Segundo - As assembleias gerais seréio convocadas através de edital, através de
veiculo de comunicagiio de massa e/ou veiculos de comunicag@o proprios garantindo-se, que
~ sejam informadas e divulgadas nos locais de trabalho.

Paragrafo Terceiro - O quérum para instalagiio de Assembleia Geral € de 2/3 (dois tergos)
dos filiados, no minimo, quando em primeira convocagio e em segunda convocagdo, quinze
minutos apés, com qualquer niimero de presentes, ressalvadas as exceges previstas neste
Estatuto.

~ Pardgrafo Quarto - As assembleias gerais serfio instaladas por membro da Coordenagdo e a
Mesa ser4 composta e aprovada pelo plenério;

Parégrafo Quinto - O requerimento de convocagio de Assembleia Geral Extraordindria, na
forma do disposto no Art. 12, inciso VI, deverd especificar seus objetivos e fundamentos
estatutarios, sob pena de ser indeferido de plano pela Coordenaggo.

SECAO Il
DA COORDENACAO
Art. 22: A Coordenagiio ¢ érgdo executivo do SINTET-UFU e de deliberacéo coletiva

composta por um plenério de 19 (dezenove) coordenadores titulares e 5 (cinco) coordenadores
suplentes. '

Art. 23: Compete a Coordenacgo:
I - administrar o SINTET-UFU, seu quadro de pessoal ¢ seu patrimdnio social;

11 - os coordenadores deverdo apresentar plano anual de trabatho, aprovado pelo coletivo diretor

e por Assembleia especialmente convocada para tal fim;
II - elaborar anualmente a Previssio Orgamentéria do exercicio seguinte; :
~ IV - organizar, por, contador legalmente habilitado, e submeter ao Congresso e & Assembleia

Geral até trinta déiovembro de cada ano, com parecer prévio do Conselho Fiscal, o balango

4
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financeiro do exercicio anterior;
V - convocar as eleigdes sindicais nos termos este Estatuto;
VI - convocar Assembleias Gerais e/ou Setoriais;

VII - convocar os congressos ordinirios e extraordinarios do SINTET-UFU. No ato de
convocagdo do Congresso Extraordinrio, esta devera ser aprovada por pelo menos, cinglienta
por cento mais um do total dos membros efetivos da Coordenagéo.

VII - constituir Comisses ¢ Grupos de Trabalho permanentes ou tempordrios, de acordo com
~ as atribuigSes e necessidades da Coordenagiio do SINTET-UFU, definindo seus membros e
atribui¢des;

IX - dar posse & Coordenagéo eleita para o mandato consecutivo;

X - elaborar os regulamentos dos servigos prestados pelo SINTET-UFU;

X1 - aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

X1 - aprovar despesas extraordinérias por maioria simples dos diretores que podem decidir pela
aprovagdo em Assembleia Geral da categoria e desde que ndo ultrapassem o valor da
consigna¢@o mensal, ressalvadas as despesas ordinarias;

XII - implementar, por meio de providéncias concretas, os planos, programas e projetos
definidos pela Assembleia Geral ou Congresso de Delegados, bem como dar execucdo as
diretrizes e deliberages da Coordenago.

XIII - garantir a filiagdo de qualquer integrante da categoria, sem distingéo, observado o
presente Estatuto;

XIV - representar o Sindicato perante as autoridades administrativas e judiciais, no
estabelecimento de negociagdes coletivas e dissidios, podendo delegar poderes;

XV - empreender iniciativas de informag#o e conscientizagsio da categoria, que tenham por
objetivo o conhecimento dos direitos e garantias fundamentais e a elevagio do grau de exercicio
da cidadania pelos trabalhadores;

XVI - acompanhar iniciativas populares de interesse da categoria;

XVII - propor medidas que visem a melhoria financeira da entidade sindical;

XVIII - promover o intercAmbio e a troca de informag@es com outras entidades sindicais e afins
com as lutas dos trabalhadores;

XIX - acompanhar e efetuar estudos permanentes sobre a evolugiio do movimento sindical
nacional e internacional;

- XX - promover a integragéo com os demais Sindicatos.

Art. 24: Compde a Coordenagio do SINTET-UFU, as seguintes coordenagSes seu respectivo
- nimero de coordenadores:
I - Coordenagéio Geral - 03 membros;
II - Coordenagfo de Administrag#o e Finangas - 02 membros;
I - Coordenagdo de Formagdo e Relagdes Sindicais - 02 membros;
IV - Coordenagéio de Comunicagio - 02 membros;
V - Coordenagdo de Hospital de Clinicas e Trabalho em Satde Piblica - 02 membros;
VI - Coordenagéo de Assuntos dos Aposentados - 02 membros;
VII - Coordenagéo de Esporte; Cultura e Lazer - 02 membros;

T AN

VIII - Coordenagéo-de Péliticas Afirmativas, Antirracistas, de Inclusio e Diversidades - 02
membros; | 20

IX - Coordenagdo de Assuntos Juridicos, Relagdes de Trabalho e Assuntos das fundagoes - 02
membros; W, Wi

X- Coordena«_ibf@@uplentes - 05 membros.
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Art. 25: Compete & Coordenaggo Geral:

I - coordenar as atividades gerais do Sindicato e supervisionar as atividades de cada setor de
trabalho; :
II - assinar as atas, orgamento anual e todos os documentos que dependam de sua assinatura,

- bem como rubricar os livros da secretaria e da tesouraria

I - ordenar as despesas autorizadas, visar e assinar os cheques e contas a pagar em conjunto
com o coordenador de administracdo e financas.

IV - presidir as reunides da Coordenagfio do SINTET-UFU e a abertura dos congressos da
entidade. :

Art. 26: Compete & Coordenagéio de Administragéio e Finangas:

I - encarregar-se do funcionamento e administragdo do SINTET-UFU, bem como a
contratagéo de novos funciondrios de acordo com as deliberagdes da Coordenaggo;

Il - encarregar-se da organizagéo da correspondéncia do SINTET-UFU;

III - ter sob a sua guarda e responsabilidade os arquivos e documentagéio do SINTET-UFU;
IV- elaborar o balango anual de agéio do SINTET-UFU;

IV - ter sob a sua guarda, responsabilidade e administrago os valores e bens méveis e iméveis
do SINTET-UFU;

V - supervisionar pagamento do pessoal e respectivos encargos sociais;

VII- dirigir os trabalhos da tesouraria;

VIII - ser responsével pelos recebimentos e pagamentos de despesas autorizadas, que deverdo
ser registradas em livros contdbeis;

IX - elaborar os relatérios financeiros mensais, a prestagéo de contas e a previsio orgamentéria
anual a ser submetida ao Conselho Fiscal;

X - assinar cheques juntamente com a coordenag#io geral;

X1 - comunicar oficialmente ao Conselho Fiscal, gasto especifico acima de dez salrios
minimos. s

* Pardgrafo Unico - Os cheques serfio assinados por um dos trés Coordenadores Gerais
conjuntamente com um dos dois membros da Coordenagfio de Administragio e Finangas.

Art. 27: Compete & Coordenaggo de Formac#o e Relagdes Sindicais:

I - acompanhar as atividades dos Departamentos e Institutos de Assessoria Sindical;

II - promover o intercdmbio e troca de informagGes com entidades sindicais afins;

HI - representar o Sindicato junto as Centrais Sindicais; :

IV - acompanhar ¢ efetuar estudos permanentes sobre a evolugfio do Movimento Sindical
Nacional e Internacional

V - promover a integrag&o com os demais Sindicatos

VI - propor e coordenar o trabalho da Assessoria de formag#o sindical.

VII - elaborar e implementar, em conjunto com os érgdos de assessoria, jornadas, cursos e
semindrios que preparem e formem a categoria para uma consciéncia social critica,
emancipacdo politica, interveng#o coletiva no mundo do trabalho e combate & exploraggo.

Art. 28: Compete & Coordenagiio de Comunicag#o:

I - coordenar a produg3o, circulagfo e divulgagdo de informagSes do SINTET-UFU;

I - supervisionar o encaminhagiiento junto aos veiculos de comunicago externos de material
de informag&o e promogéo das é’&i‘&d,gi&'e"s’ sindicais;

II - promover constante organia¢dp e arquivamento do material de comunicagfio e

divulgaggio do Sindicato ¢ outras entidades afins, para a preservagio e estudo da histéria da
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luta dos trabalhadores.

- Art. 29: Compete & Coordenagdo de Hospital de Clinicas e Trabalho em Satide Péiblica:

I - Acompanhar e coordenar o desenvolvimento de politicas junto aos/as trabalhadores/as da
saude; :

I - Lutar, junto & Administragio Superior da UFU e junto & Superintendéncia da Empresa
Brasileira de Servigos Hospitalares, para a manutencdo de condi¢des adequadas de trabalho
de qualidade de vida dos/as servidores/as, empregados(as) publicos(as) terceirizados, inclusive
pela garantia de local e momento adequado para descanso da enfermagem ¢ demais
trabalhadores(as) do Hospital de Clinicas da UFU. :

III - Promover agdes que visam a garantia da preservagdo da seguranga e satide laboral e da

integridade fisica ¢ mental dos profissionais de satide da Universidade Federal de Uberlandia. =

- IV - Lutar pela garantia de insumos, equipamentos de protegéo individual e coletiva, de jornadas
e escalas de trabalho adequadas,

V - Lutar solidariamente pela manutengéo de condigGes de trabalho dignas, seguras e adequadas :

para residentes, trabalhadores terceirizados e demais profissionais de satide da Universidade
Federal de Uberlandia.

Art. 30: Compete & Coordenagéio de Assuntos dos Aposentados:

I - promover atividades que propiciem a integragsio dos Trabalhadores Aposentados com os

trabalhadores da ativa;

II - promover atividades que criem condigSes de participagio dos aposentados na vida do

SINTET- UFU; :

III - acompanhar, juntamente com a Assessoria Juridica do SINTET-UFU, as alteragdes ou

possibilidades de alteragdio da legislagio que modifiquem ou venham a modificar as
disposi¢Oes legais sobre a Previdéncia Social; :

IV - trabalhar pela organizag#io dos aposentados da categoria e em geral, com vistas a obter

- maiores conquistas, para a classe.

- - Art. 31: Compete a Coordenagéio de Esporte, Cultura e Lazer:

I - Estimular atividades culturais da categoria, tendo em vista o valor da liberdade de expressdo

como instrumento de construgéo da sociedade democrética, pluralista e sem preconceitos;

I - Estimular a realizagfo de atividades esportivas e de lazer na categoria, como forma de

reforgar os lagos de fraternidade e solidariedade entre os trabalhadores.

Art. 32: Compete 2 Coordenagfio de Politicas Afirmativas, Antirracistas, de Inclusio e
Diversidades: '

I - coordenar e/ou elaborar textos, artigos e outras publicagdes que visem a formagio da
categoria a respeito dos temas relativos ao combate as opressdes estruturais como o machismo,
o racismo, a LGBT+fobia, 0 capacitismo, o etarismo, dentre outras formas de discriminagéo

- presentes ou que venham a surgir na sociedade. :

II - criar Grupos de Trabalho teméticos de discussdo dos temas relativos ao combate as
opressdes e aos:problemas a eles relacionados, no interior do Sindicato e em sua base de
. atuag8o; ;

I - manter cadastro atualizado dos participantes dos Grupos de Trabalho e dos eventos
realizados sobre cada tema;

IV ~ documentar e analisar as experiéncias de luta e organizagio dos trabalhadores dos temas
relativos s politicas sociais, garantindo a construggo de sua; memoria histdrica;

V - elaborar e subméter para decisfio das instincias s'ﬁk'i‘fqgofe’s, politicas e projetos sobre a

v
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satide em geral e'a satude do trz  1ador em particular, combate a0 assédio moral, sexual e
institucional; ;
VI - acompanhar, de modo critic  as politicas institucionais, identificando, e combatendo as

+ OpressGes nos GrgHos nos quais ¢ - trabalhadores estio inseridos, propondo politicas e agdes,

inclusive acompanhando dentine: 3 encaminhadas pelos(as) sindicalizados(as).

Art. 33: Compete 3 Coordenagéo de Assuntos Juridicos, Relagdes de Trabalho e Assuntos das. |

Fundagdes: e
I - acompanhar processos juridicos e administrativos;
H- coordenar as atividades do Departamento Juridico; - : :
II- acompanhar e coordenar as discussdes de carreira e relagdes de trabalho dos Técnico-
Administrativos da Universidade Federal de Uberlandia e Funcionérios das Fundagdes;
IV- acompanhar junto a CAF (Coordenagiio de Administrago e Finangas), a elaboragéio de
contratos de prestag#o de servigo e outros de mesma natureza. :
V - supervisionar e acompanhar as agdes de natureza judicial e extrajudicial, representar

- trabalhadores(as) fundacionais nas tratativas dos Acordos Coletivos de Trabalho das

Fundagges Apensas & Universidade Federal de Uberlandia.

Art. 34: Compete aos Coordenadores suplentes:
I - Substituir todo e qualquer Coordenador que se ausentar de suvas atividades sindicais

proviséria ou definitivamente.

Art. 35: Os Coordenadores, membros da Coordenagéio do SINTET-UFU, conforme disposto
no Art. 22, serfio eleitos conjuntamente, com igual tempo de mandato e garantias

- constitucionais e estatutarias,

Tt
Y oL s

Parigrafo Primeiro - Em caso de dissolugio da Coordenagso, qualquer servidor
sindicalizado, no prazo méximo de trés dias lteis, poderd convocar assembleia geral da
categoria, para eleicdo de uma Comissio Proviséria que dirigird a entidade sindical até a
eleicio de outra Coordenagéo. . ‘ '

Pardgrafo Segundo - Em caso de vacancia de 50% dos Seus cargos, os coordenadores
remanescentes, terdo o prazo de 60 dias, para convocar assembleia geral da categoria, para
eleiciio de uma Comissfio Proviséria que, dirigird a entidade sindical até a eleigdo -de outra
Coordenacao. \

SECAO 1V
DO CONSELHO FISCAL

‘Art. 36: O Conselho Fiscal serd composto de 03(trés) membros efetivos e seus respectivos

suplentes, eleitos para- um mandato de 03(trés) anos, gozando das mesmas garantias da
Coordenagéio do SINTET-UFU, e na forma prevista neste Estatuto ¢ na lei, sendo vedada
qualquer acumulagdo com cargo de Coordgnador do SINTET-UFU.

Paragrafo Primeiro - Em caso de dissolugio do Conselho Fiscal ou de vacancia de 50% dos

Seus cargos, sera eimto Outro em caréter provisério para complementacéo do mandato.

Pardgrafo _Segnnd; - A Eleigdo do Conselho Provisério se dard em Assembleia Geral

32!
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convocada pela Coordenagsio, especialmente para este fim.

Art. 37: Compete a0 Conselho Fiscal;

I- dar parecer sobre a previsdo orgamentéria, balancos, balancetes, retificagdo ou
suplementaco do orgamento;

- requerer, a qualquer momento, vistoria dos livros contébeis do SINTET-UFU, tomando-
se providéncias necessarias em caso de irregularidades;

Art. 38: O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e extrdordinariamente
quando necessério, por convocagdo de qualquer um dos seus membros.

TITULO IT
DAS ELEICOES SINDICAIS

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS DO PROCESSO ELEITORAL

SECAO I
PROCEDIMENTOS PRELIMINARES

Art. 39: As eleigdes para a renovacdo da Coordenagdo Colegiada e Conselho Fiscal do
SINTET- UFU serdo realizadas a cada trés anos, em conformidade com o disposto neste
Estatuto, eleita por maioria simples em escrutinio secreto, exceto para mandatos provisorios,
universal, direto; com a participagéo de todos os filiados em condigBes de votar.

Parigrafo Unico - As chapas ser#io inscritas de forma distinta, para concorrer 3 Coordenacio
do SINTET-UFU e/ou Conselho Fiscal, ndo havendo a obrigatoriedade de inscrig8o, para os
dois 6rgéos, em disputa, no pleito eleitoral.

Art. 40: As eleiges para a renovagéio da Coordenagéo Colegiada e Conselho Fiscal serdio
realizadas dentro do prazo méximo de 90 dias e minimo de 45 dias, antes do término dos
mandatos vigentes.

Pardgrafo Unico - As eleigdes de que trata o capur deste artigo, deverfio ser realizadas,

obrigatoriamente, na mesma

Art. 41; Seré garantida a lisura do pleitd de renovagio da coordenagdio do SINTET-UFU e do
Conselho Fiscal por todos os meios democréticos, assegurando-se condigdes de igualdade as
chapas concorrentes, no caso de existéncia de mais de uma. .

Art.42: A elciﬁ:é‘,_o _parava renovagio da Coordenagio Colegiada e Conselho F iscal do SINTET-
UFU serd realizada durante dois dias.

:
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Parigrafo Primeiro - Nas Reitorias e demais locais de lotagiio dentro da Universidade, as
urnas ficaréo abertas, no perfodo de 8:00 &s 17:00 horas, em cada dia. No Hospital de Clinicas,
- asurnas ficarfio abertas no periodo de 6:00 &s 20:00 horas em cada dia.

Pardigrafo Segundo - A votagiio nos Campi avangados seré realizada no periodo de 10:00 as
16:00 horas em cada dia.

Pardgrafo Terceiro - Em caso de votagio eletrdnica, a votagdo poderd se dar de forma
continua, iniciando-se as 6:00 horas do primeiro dia e encerrando-se s 20:00 horas do segundo
dia.

Pardgrafo Quarto - Findo o horério de votagéio do primeiro dia de votagZo, as urnas serdo
encaminhadas, na presenca dos representantes das respectivas chapas concorrentes, para uma
sala nas dependéncias da Universidade, cuja chave ficard na posse do Presidente da Junta
Eleitoral. :

Art. 43: O processo eleitoral serd organizado por uma Junta Eleitoral composta de 05 (cinco)
filiados titulares e 3 (irés) suplentes eleitos em Assembleia Geral, especialmente convocada
~ para este fim, bem como para a aprovagio do Regimento Eleitoral.

Paragrafo I:Tnicq - A Junta Eleitoral serd composta pelos membros eleitos e, por um
representante de cada chapa concorrente. :

Art. 44: O Regimento Eleitoral ser4 elaborado a partir de proposta da Coordenagéio Geral e da
Coordenacéio de Assuntos Juridicos, RelagSes de Trabalho e Assuntos das Fundagbes do
SINTET-UFU, devendo ser submetido & apreciagfio e aprovagio na Assembleia Geral de
eleigfo da Junta Eleitoral.

Parigrafo Primeiro - A Assembleia Geral para eleicdo da Junta Eleitoral e aprovagéo do
Regimento Eleitoral devera ser realizada até o quinto dia \itil ap6s a publicagdo do Edital de
convocagdo das eleicdes.

Pardgrafo Segundo - A Assembleia Geral de eleicio da Junta Eleitoral e aprovagdo do
Regimento Eleitoral aprovara o formato e os meios em que se daré a votagdo, podendo os
votos serem realizados de forma impressa, eletronica ou mista. ’

SECAO IT :
DA CONVOCAGAO DAS ELEICOES

Art. 45: As eleigdes serdo convocadas pela Coordenagio Geral do SINTET-UFU através de
Aviso de Edital, publicado em jornal local de grande circulago na base territorial do Sindicato
e Edital fixado na sede da entidade sindical e nos locais de trabalho, além de publicado no
jornal da entidadé‘;;g qual conterd obrigatoriamente:

01 - o nome do S]NTET-UFU em destaque;

02 - data, horério, formato e locais de votagéo; » :
03 - prazo para registro de chapas ¢ horério de funcionamento da secretaria do SINTET-UFU;

g
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04 - prazo para impugnaggo de candidatura; :
05 - datas, horérios, formato e locais da segunda e terceira votagdo, caso nio seja atingido o
quérum estatutério, na primeira e segunda votag#o, respectivamente,

Parigrafo Primeiro - O edital de convocagdo das eleicdes serd publicado com
antecedéncia méxima de 60 (sessenta ) e minima de 30 (trinta) dias, em relag3o a data de
realizacdo do pleito.

Parégrafo Segundo - As eleigSes serfio realizadas em segundo e terceiro turno, no prazo
méximo de 10 (dez) dias tteis ap6s o encerramento do pleito antecessor, concorrendo apenas
as chapas j4 inscritas, sendo vedada a substituicdo de candidatos.

Art. 46: No caso de as eleigBes nfio serem convocadas nos prazos previstos neste Estatuto,
sem qualquer justificativa plausfvel, qualquer filiado, no gozo dos direitos sociais, poderd
requerer a convocagdo de Assembleia Geral, de acordo com 0 disposto no inciso IV, do artigo
12, para a eleigéo de uma Junta Eleitoral, que terd a incumbéncia de convocar e realizar as
eleigdes, obedecendo-se os preceitos contidos neste Estatuto.

SECAO Il
DOS CANDIDATOS E DO ELEITOR

Art. 47: Néo poderd candidatar-se o filiado que:

I-  néo tiver devidamente aprovadas as suas contas em exercicios anteriores em cargos de
administragdo e fung¢es publicas;

II- houver lesado o patriménio de qualquer entidade sindical e/ou associativa; L

HOI- contar com menos de seis meses de inscri¢#o no quadro de filiaggdo do SINTET-UFU, na
data de inscri¢do para as eleigdes sindicais;

IV- nfo estiver em gozo dos seus direitos sociais conferidos por este Estatuto;

V- n#o estiver em dia com o recolhimento das mensalidades sociais, na data da inscrigéio da
chapa.

- Art. 48: Séo considerados filiados em condigdo de votar aqueles que, na data da 'e1¢i¢§o,
estejam em dia com a contribuiggo financeira junto ao SINTET-UFU, na forma deste Estatuto
edo Regimento Eleitoral.

TR, smdow
*’\1; DO REGISTRO DE CHAPAS

Art. 49: Os candidatos serdo registrados perante a Junta Eleitoral, na sede do 'S-INTET-UFU,
mediante chapas, que conterfio os nomes de todos os concorrentes, estes, em mimero, nio
sendo inferior ao total dos cargos de titulares e suplentes a serem preenchidos ’

Pardgrafo Primeiro - Ser recusado, de plano, o registro de chapa com niimero de candidatos
inferior ao exigido no caput deste artigo. ; s :

Parigrafo Segundo - E proibida a acumulagio de caigos por um mesmo candidato, tanto na

Coordenagéo-como no Conselho Fiscal, ou entre ambos, inclusive supléncia, sob pena de
nulidade do registro da chapa. -
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Pardgrafo Terceiro - Nenhuni ‘candidato” poderd inscrever-se em mais de uma chapa
concorrente, sob pena de cancelamento de sua inscrigio em todas as chapas que contiverem
seu nome.

Pardgrafo Quarto - No ato de inscrigdo da chapa deverdo ser apresentadas: a inscrigio de
todos os componentes da referida chapa, com a indicagdo do cargo que iré ocupar; a indicagéio
do representante de chapa que comporé a Junta Eleitoral e a copia da documentago exigida
no artigo 51 deste Estatuto.

Pardgrafo Quinto - A Junta Eleitoral recusara o registro de chapa que, no momento da
inscrigdo, no esteja acompanhada da documentagéo exigida no artigo 51 deste Estatuto.

Art. 50: O registro de chapas ser4 realizado no minimo entre o quinto e o décimo dia ttil
posteriores & publicagiio do Edital de Convocagsio das Eleigdes, que se dard em jornal de
grande circulagfio na base territorial do SINTET-UFU.

Parigrafo Unico - Computar-se-8o os prazos, excluindo o dia do comego e incluindo o dia
do vencimento. Serd prorrogado para o primeiro dia 1til subsequente, se o inicio e/ou o
vencimento do prazo cair em sébado, domingo ou feriado.

Art. 51: O requerimento de registro de chapa ser4 enderegado & Junta Eleitoral e assinado por
qualquer dos membros que a integre, em 03 vias, acompanhados da seguinte documentagéio:

I- Ficha de qualificacio individual dos candidatos, assinado pelos mesmos (documento
fornecido pelo SINTET-UFU); ; ;

Il - Cépia do peniiltimo contracheque do sindicalizado;

III - Cépia, com frente e verso do documento de identidade;

Pardgrafo Unico - A ficha de qualificac@o dos candidatos conterd os seguintes dados: nome,
filiagdo, enderego da residéncia, mimero de chapa, niimero do documento de identidade, nome
do empregador, setor de trabalho, cargo a ser ocupado, telefone do setor e assinatura.

Art. 52: As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente a partir do nimero 01,
obedecendo & ordem do registro. :

Art. 53: Encerrado o prazo para registro das chapas perante a Junta Eleitorai, esta .

providenciard a imediata lavratura da ata, mencionando-se as chapas registradas, de acordo
com a ordem numérica referida no artigo anterior.

Parigrafo Unico - Os requerimentos de registro de chapas, acompanhados dos respectivos
documentos ¢ atas ficarso sob a guarda e responsabilidade da Junta Eleitoral que, dirigira o
processo eleitoral. -

Art. 54: AJun : .,Eleit(’nal comunicard, por escrito, a0 empregador, dentro de vinte e quatro

horas, o di.a e hbg%sdq;gégistro da candidatura do seu empregado/ funciondrio, fornecendo a
este coniprgyagw@gﬁ‘ mesmo sentido, para fins de assegurar os direitos previstos na
Constituigéo Federal».™ :

My

&
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SECAOV
DOS TRABALHOS DA JUNTA ELEITORAL

Art. 55: Findo o prazo de registro de chapas, a Junta Eleitoral, imediatamente, afixard na sede
do SINTET-UFU, a lista contendo os nomes das chapas registradas, com seus respectivos
candidatos, na ordem estatutdria; para fins de conhecimento da categoria e eventual
impugnac3o, que deveréd ser feita no prazo preclusivo de 05 dias tteis contados, a partir do
dia seguinte ao encerramento do prazo de inscrigéo.

Art. 56: Recebido o requerimento, a Junta Eleitoral terd o prazo de 2 (dois) dias teis, para
examinar a documentaciio e, em, constatando-se alguma irregularidade, notificarda o
interessado para que promova a respectiva corre¢#o, no prazo de 2 (dois) dias tteis, sob pena
de ndo efetivagéo do registro.

Pardgrafo Unico - Durante o processo eleitoral, somente no caso de morte, serd permitida a
substitui¢do de candidato.

~ SEcAoVI .
DO QUORUM PARA APURACAO

Art. 57: Instalada a mesa apuradora, esta verificard, pela lista de votantes, se pa:rﬁcipaa:am da
votaggo o minimo de 1/6 (um sexto) do total de sindicalizados procedendo, em caso afirmativo,
dar-se-4 a abertura das urnas e a contagem dos votos.

Art. 58: Néo sendo obtido o quérum referido no artigo anterior, o presidente da mesa
apuradora encerrard 0 processo eletivo; fard inutilizar as cédulas e sobrecartas sem abri-las
notificando, em seguida, a Junta Eleitoral para que a mesma promova o proéximo turno ou nova
eleigéo nos termos previstos neste Estatuto e no Edital.

SECAO vII
DAS NULIDADES

Art. 59: Seré nula a elei¢éo quando:

I- realizada em dia, hora e local diversos dos designados no Edital e seu aviso;

II- realizada ou apurada perante Mesa nfio constituida de acordo com o estabelecido neste
Estatuto e no Regimento Eleitoral; : :

III- quando preterida qualquer formalidade essencial prevista neste Estatuto; .

IV- Nszo for observada qualquer dos prazos essenciais constantes deste Estatuto;

Parsgrafo Primeiro - B faculiado 3 Junta Eleitoral, para melhor desenvolvimento do Processo
~ eleitoral, promover alteragdes no edital de convocagdo, no que se refere aos hordrios ¢ locais
de recolhimento de votos, pelas urnas itinerantes, sem que isto implique na nulidade da eleigdo.

Parigrafo Segundo - A anulago do voto ndo implicard na da urna em que a ocorréncia se

verificar, nem a ‘anulagdo da uma, importard na da eleigdo, salvo se o mimero de votos
anulados for igual ou superior ao d% diferenca entre as duas chapas mais votadas.
\\ S ! ;
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Art. 60: Néo poderd a nulidade ser invocada por quem lhe deu causa, nem aproveita 0 seu
responsavel. :

Art. 61: Anuladas as eleigdes, outras serfio realizadas noventa dias apds a decisfo anulatoria.

SECAO vIII
DO ENCERRAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 62: A Junta Eleitoral publicaré de imediato o resultado da eleigso e dentro de no méximo
30 (trinta) dias da realizagfio da eleigéo, comunicaré o resultado as entidades a que o SINTET-
UFU é filiado.

Art. 63: A posse dos eleitos ocorrerd na data do término do mandato anterior.

Art. 64: Ao assumir o cargo, o candidato eleito prestaré, solenemente, compromisso de
respeitar o0 mandato que the foi conferido e as disposigSes deste Estatuto.

CAPITULO II
DA PERDA DO MANDATO E AFASTAMENTO DA
COORDENACAO

. Art. 65: Os membros da Coordenagdo e do Conselho Fiscal perderfio seus mandatos nos

seguintes casos e observando sempre o artigo 9° deste Estatuto:

I-  malversag8o e dilapidago do patriménio social do Sindicato;

[I- violagdio deste Estatuto; : 5 :

IlI- abandono do cargo de Coordenador ou do Conselho Fiscal, devido ao nfio
comparecimento, sem justificativa, a mais de quatro atividades consecutivas, para as quais
tenha sido convocado. . 4o

IV- transferéncia que importe no afastamento do exercicio do cargo ou desligamento definitivo;

V- rentincia por solicitag8io escrita e assinada, remetida 3 Coordenagfio e Assembleia Geral para
conhecimento da categoria. o A i

_ TITULO II '
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO I
DA VIGENCIA

Art. 66: Este Estatuto, aprovado na Plendria de Alteragdo Estatutéria do XXVIII Congresso
Ordindrio do SINTET-UFU realizada em 17 de margo de 2023, entra em vigor com o
_respectivo Tegistro;. junto ao ‘Cartério de Registro de Titulos ¢ Documentos, quando se
*"gocederaa sua pubhcagﬁo, divulgagdo e, estard & disposig@o da categoria, revogando-se as
‘disposi¢es em contrério,

&
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Art. 67: A Coordenagéo do Smdlca:to mantem-se na forma em que se encontra até o final do
respectivo mandato vigente. :

Art. 67-A: Todas as alteragSes estatutdrias aprovadas no XX VIII CONSINTET, realizado nos
dias 14 a 17 de margo de 2023, inclusive e especialmente as de carater eleltora.l, terdo vigéncia
imediata, regulando, desde j4, as eleigSes que deverdo ocorrer para o triénio de 2024 a 2026,

Art. 68: Os casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno serio submetidos 2
Assembleia Geral da categoria.

Uberléandia, 17 de maio de 2023
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29/11/2023, 16:09 SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

2 , , CERTIDAQO EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 29/11/2023
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:
27/02/2024

NOME: SIND TRAB TECN ADM DE INST FED ENS sUP UDIA-SINTET-UFU

CNPJ/CPF: 22.236.434/0001-28

LOGRADOURO: RUA SALVADOR : NUMERO: 995
: BAIRRO: NOSSA SENHORA :

COMPLEMENTO: APARECIDA CEP: 38400757

DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: UBERLANDIA UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Pablica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
(rlesponsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
ue:

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Pablica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado; ;

2. No caso de utilizagdo para lavratura de escritura piablica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em agdo
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura publica de
doagao de bens imoveis, esta certidao somente ters validade se acompanhada da Certidio de
Pagamento / Desoneragao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005,

Certiddo vilida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributdrios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa,

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certidio devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
. => Empresas => Certificagdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2023000712743379

3

: https:/lwwwz.fazenda.mg.gov.br/schtri/SOL/CDTIDETALHE_746?descServioo=Solicitar+Certid%E3o+de+D%Egbitos+Tribut%E1rios&numProto... n



MUNICIPIO DE ITUIUTABA ( Tentativas de Envio

0 i
( P ) Processo Principal
{ A ) Processo Anexado
REMESSA DE PROCESSOS {1) Processo Incorporado
Remessa Orgdo Emissor;
02.01.099.00.00 - GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - 160016
1-45100/2023

30/11/2023 14:35

Orgéo Receptor: ' ; ’ E
02.01.039.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
Aos Cuidados de:

Progcesso Requerente / Grudo Solicitanie 7 Reneficidrio ASSunto
16918 /2023 (1) CRISTIANE CARDOSO VILELA ME GUIA DE ESCRITURA
Quantidade: 1
I\
N\
Remessa Orgéo Emissor: Tentativas de Envio
1 _451 00 12023 02.01.099.00.00 - GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE 0

30/11/2023 14:35

Orgéo Receptor:
02.01.039.00.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
Aos Cuidados de:

Enviado Por:

Recebido Por:

TAISA DE JESUS MACEDO 32/
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PREFEITURA - ITUIUTABA | ™ )

ITUIUTABA || SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO Brica
O ple g
@NTEM: SITUACAO ATUAL E SITUAGAO PRETENDIDAJ i
\

PROJETO DE DESMEMBRAMENTO

miruo: PARCELAMENTO DO SOLO DE DESMEMBRAMENTO URBANO
rroprieirio: Prefeitura Municipal de ltuiutaba
CNPJ.: 18.457.218 / 0001 - 35

ENDEREGO DA OBRA: RUA 28 E RUA 26, ENTRE AS RUA 13 E RUA 15 - B. TUPA - CEP: 38300-000
BAIRRO TUPA, CEP: 38.304 - 410, ITUIUTABA, MINAS GERAIS

CADASTRO: SE -21-15-21-01 QUADRA: - 40 cipape: ITUIUTABA - MG
\: : o
7 SITUAGAO SEM ESCALA \/ ABSRIimAS: N
VIDE PROJETO PREFEITURA M(JﬂlClPAOL/zSE ITUIUTABA
CNPJ: 18.457.281/0001-35
& >,
£ AREAS B,
SITUAQAO ATUAL ‘ Il LA
SE = 212U s csermmisssrastasnensn 7.600,00 m? %
: progro:.  ELVIS JOSE DOS REIS
SITUAGAO A SER DESMEMBRADA \ Eng®. Civil e Eletricista
514 B 5 4 e —— 3.800,00 m? : CREA-MG 58.820/D
SE - 21-15-21=01A ....cccrurmmrosessessinsasecnss 3.800,00 m?
AN i/
[ CARIMBOS: )
i L7
ESCALA DATA REVISADO PRQJETISTA )
( INDICADAS JUNHO / 2023 JUNHO / 2023 EGISCLAI TOMAZ SEPLAN |




LAUDO DE AVALIACAO

Os membros da Comisséo de Avaliagdo de Bens Iméveis deste
Municipio, nomeados pela Senhora Prefeita conforme Portaria n°729/2021,
de 27 de dezembro de 2021, atendendo solicita¢io exarada no processo
administrativo n° 19862/2021 de 19 de novembro de 2021, embasados nos
valores correntes do mercado imobilidrio local, apresentam a seguir, para os
devidos fins, o laudo de avaliagdo de imével localizado na quadra composta
pelas Ruas 13, Rua 26 e Rua 15, s/n°, pertencente 4 quadra 40 — Bairro
Tupa, cadastrado nesta Prefeitura sob n® SE-21-15-21-01, de propriedade de
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA-MG.

DESCRICAO E AVALIACAO

Lote de terreno urbano definitivo de n° 01, com a 4rea de
3.800,00m?, cadastrado sob n° SE-21-15-21-01, situado nesta cidade na
quadra composta pelas Ruas 13, Rua 26 e Rua 15, s/n°, pertencente a quadra
40 — Bairro Tupa.

Avaliaciio = R$300,00 (Trezentos Reais), o m?, perfazendo um
valor total de R$1.140.000,00 (Um Milhéo, Cento e Quarenta Mil Reais).

Comisséo de avaliagédo de Bens Imdveis do Municipio de Ituiutaba
- MG, em 29 de novembro de 2023.

dréAL uis Oliveira Martins Hygino J3F
Presidénte da comisséo de avaliagédo Membro da comisséo de avaliagdo

Clédson Murilo L. Cunha
Membro da comiss&o de avaliagdo




CARTéRlO DO 2° OFiCIO DO REGISTRO DE IMOVEIS
COMARCA DE ITUIUTABA - MG

LNRmC:m:: 2 - REGISTRO GERAL CNM: 05801,6".2,0064093—97

ficha . g
64.093 I_— —l |'[u|utaba 04 de dezembro : d 222023

IMOVEL - Lote de terreno urbano definitivo de n°. 01, 51tuado NESIA
CIDADE, no BAIRRO TUPA, com frentes para ‘as RUAS 13 15 e 26,

pertencente a Quadra de n°. 40, formada pelas.Ruas 13, 15, 26 e.28,
com' a area de 3.800, 00m2, cadastrado sob o n°. SE-21~15-21- -01, com

as medidas e confrontagoes seguintes: 47,50 metros de frente para aj.

Rua 13; 47,50 metros na face oposta a esta rua, fazendo frente para
a Rua 15; 80,00 metros de frente para a Rua 26, e finalmente, 80,00
metros na face oposta a -esta rua, confrontando com o lote de AT
1A; sem benfeitorias. PROPRIETARIO: MUNICIPIO DE. ITUIUTABA com
' sede na Pracga Conego Angelo Tardio. Bruno, s/n° ., inserito no
CNPJ/ME sob o nimero 48.457.218/0001-35, enderégo eletrdnico:
https://www.ituiutaba. mg.gov.br. Registro anterior: Inscrigéo n°.

2, dé livro n®. 8, do 1° SRT local, de 22/08/1952, loteamento do

-Bairro Tup&, ‘posterior matricula .de nimero 64. 092, imdvel
‘desafetado de sua destinagdo como reservado para Praca de Esportes,
e que passou a constituir bem piblico dominical, na forma do Art.
99, inciso III .do Cédigo Civil Brasileiro, por forga da Lei
Municipal n°. 5.075, de 15/06/2023, nos termos da AV-5-64.092, tudo

| de hoje, 04/12/2023, deste livro e SRI. Aberta a - presente

matricula, em virtude do desdobramento do imével da matricula retro
citada, por forgca do processo administrativo de n°. 19.862, de
19/11/2021, nos termos da certiddo expedida aos 31/08/2023, pela
"Secretaria Municipal de Planejamento da Prefeitura Municipal local,
através 'da’ Secdo de Cadastro Técnico Municipal, apresentada
juntaménte 'lcom o requerimento firmado nesta cidade, aos 13/11/2023,
pelo prdprietdrio, gque ficam aqui arqulvados. (Quant.: - 1, Céd.
Tabela: 4401-6, Emolumentos: R$56,97, Recompe: R$3,42; TJF:
‘R$18,99, ISSQN: R$2,28; Total: R$81,66 - Selo Eletrdnico: HEN13393

Cédigo de Seguranca: 8289. 6803 2552.9090. Protocolo n®. 247.322, de
13/11/2023) :

O OFICIAL SUBSTITUTO, @7%& ' ol
SEGBNDO SE VIiCO DE REGIST O DE IMOVEIS '
g cNPJ. 21 .293.37810001-09 A
CER:T!FICO, na forma do art. 19, § 1°, da Lei 6.015, de
311273, que a presente é reproducdo auténtica do
inteiro teor da matricula a que se. refere. Dou fe.
ltuiutaha-MG., 05 de dezembro de 2023. ;
Selo' I'B-Im363 1

consu{te a vglldade. !I

Oficial / substituto, /
Emo entos...Réy 4,9
Rec. Recompe..R$. 1,4

Tx.Fisc.Jud...R$. 9,33
TABQE: . ... .. R$. 1,00

01,

%

£60°¥9




PREFEITURA DE ITUIUTABA

-PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO-

PARECER N° 558/ 2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 19862/2021
REQUERENTE:_ ADUFU - Seciio Sindical dos Docentes da Universidade Federal
de Uberlindia e Sindicato dos Trabalhadores Técnico-Administrativos em

Instituicdes Federais de Ensino Superior de Uberlindia.

1. RELATORIO
PROJETO DE LEI MUNICIPAL - DISPOE
SOBRE A DOAGCAO DE IMOVEL -
INTERESSE PUBLICO COMPROVADO -
REQUISITOS LEGAIS - POSSIBILIDADE
Trata-se de Processo Administrativo em que os Requerentes solicitam
a doagdo de terreno para a construgdo de suas respectivas sedes, sob o fundamento de
que representam categorias essenciais para o desenvolvimento econémico e social do
nosso pais, “se configurando enquanto entidades primordiais na consolidagdo de

diversos direitos fundamentais e humanos. Nesse sentido, o papel desempenhado por
tais entidades ¢ indubitavelmente de interesse publico, constituindo servigo de extrema
relevéncia social.” (fls. 05/ 17)

A matéria comporta o seguinte parecer.
2. FUNDAMENTACAO JURIDICA

Trata-se da anélise juridica do projeto de Lei de autoria do Poder
Executivo Municipal.

@&

%
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O Projeto de Lei em questdo serd analisado do ponto de vista

formal e material.

a) DOS ASPECTOS FORMAIS DO PROJETO DE LEI

Do _ponto de vista FORMAL, verifica-se que o Projeto de Lei em
questdo atende as normas a respeito de iniciativa, j4 que proposta pela Chefe do Poder
Executiva, a qual a Lei Organica do Municipio de Ituiutaba em seu artigo 39 prevé a

iniciativa privativa para dispor sobre a edi¢@o de lei ordinéria, sendo vejamos:

“Art. 39. A iniciativa das Leis Complementares e Ordinérias
cabe a qualquer vereador ou comissdo, ao Prefeito e aos
cidadzos, na forma e nos casos previstos nesta Lei Orgénica.

Portanto, formalmente tem-se o preenchimento dos requisitos formais

para o projeto de Lei.

b) DOS ASPECTOS MATERIAIS DO PROJETO DE LEI

Da_perspectiva MATERIAL, necessdrio analisar as normas
constitucionais e infraconstitucionais que tratam sobre do¢iio de bem piblico.

Neste sentido, a Constituicéio Federal de 1988 estabelece que:

Art. 22 — Compete privativamente a Unifo legislar sobre:

6)

XXVII — normais gerais de licitagdo e contratagdio, em todas as
modalidades, para as administragdes publicas diretas, autdrquicas e
fundacionais da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
obedecido o disposto no art. 37, XXI e para as empresas publicas e
sociedades de economia mista, nos termos do art. 173, § 1°, III;

2

8t



PREFEITURA DE ITUIUTABA

-PROCURADORIA GERAL DOMUNICIiPIO-

A Constitui¢do Federal consagrou o direito & organizago sindical do
servidor publico estatutério, dispondo o artigo 37, inciso VII:

Art. 37 — A administracio piblica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

{:::)

VI - é assegurado ao servidor publico civil o direito a livre associagdo
sindical;

E quanto & doag#o, o artigo 37, XXI da Constitui¢@o Federal prevé:

Art. 37 —

(...

XXI — ressalvados os casos especificados na legislagdio, as obras,
servigos, compras ¢ alienagBes serfio contratados mediante processo
de licitagdio puiblica que assegure igualdade de condigdes a todos os
concorrentes, com cldusulas que estabelegam obrigagdes de
pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da
lei, 0 qual somente permitird as exigéncias de qualificagdio técnica e

econdmico indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.

A Lei 8.666/93 permite a doagfio de bens publicos, nos termos do
artigo 17, I, b que dispde:

Art. 17 — A alienagfo de bens da Administragdio Piiblica, subordinada
a existéncia de interesse publico devidamente justificado, serd
precedida de avaliagdo e obedecer4 as seguintes normas:

I — quando iméveis, dependerd de autorizagfio legislativa para 6rgéos
da administragéo direta e entidades autarquicas e fundacionais, e, para

S
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todos, inclusive as entidades paraestatais, dependerad de avaliagdo

prévia e de licitagdo na modalidade de concorréncia, dispensada esta

nos seguintes casos:

Gid)

b) doacdo, permitida exclusivamente para outro érgio ou
entidade da administracio piblica, de qualquer esfera do
governo, ressalvado o disposto nas alineas f, h e i;

Assim, o imével ao qual se pretende doar estd desafetado, sendo
necesséria lei especifica, pois restou caracterizado o interesse piiblico, notadamente ante
o Projeto de Expansdo e Atuagdo Universitaria as fls. 05/17, sendo dispensada a

licitagdo, quando se tratar de doagéio com encargo.

Todavia, a doagdo de bem publico estd condicionada ao
preenchimento dos requisitos legais, sob pena de reversdo, conforme dispde o paragrafo

1°, do supra citado artigo 17 da Lei 8666/93, sendo vejamos:

Art. 17 -(...)
§ 1° - Os iméveis doados com base na alinea ‘b’ do inciso I deste
artigo, cessadas as razdes que justificaram a sua doagdo, reverteréo ao

patrimdnio da pessoa juridica doadora, vedada a sua alienagdo pelo

beneficiario.
Portanto, ndo ha dividas de que € possivel a doagdo dos imdveis para

os Requerentes, portanto condicionado ao cumprimento das disposi¢des legais, sob pena

de reversdo ao Municipio de Ituiutaba.

III - DA CONCLUSAO
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Por todo o exposto, OPINAMOS pela legalidade formal e material do
Projeto de Lei que determina a doagfio de imdveis publicos para os Requerentes, nos
termos do artigo 17, I, b da Lei 8666/93.

E o parecer, s. m. j.

Ituiutaba/MG, 07 de dezembro de 2023.

Janice Coelho Derze

Procuradora Adjunta do Processo

Administrativo e do Contencioso



