?PREFEITURA DE ITUIUTABA

Oficio n.°2021/328
Ituiutaba, 03 de dezembro de 2021.

A Sua Exceléncia o Senhor

Renato Silva Moura

Presidente da Camara Municipal de Ituiutaba
Rua 24 n.° 950

[tuiutaba - MG

Assunto: Encaminha Mensagem n.° 94.

Senhor Presidente,

Tenho o prazer de passar as méos de V. Exa. a inclusa Mensagem n.°
94/2021, desta data, acompanhada de projeto de lei que autoriza a firmar termo de
colaboracdo, bem como, concede ajuda financeira no exercicio de 2022 e dd outras
providéncias.

Com expressdes de aprego e distinta considerag@o, subscrevo-me.

Atenciosamente,

Leandra Guedes Ferreira
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MENSAGEM N. 94/2021

Ituiutaba, 03 de dezembro de 2021

Excelentissimo Senhor Presidente,
[lustrissimos Senhores Vereadores,

Por meio da presente Mensagem, submetemos a aprovagdo desta
Egrégia Casa, Projeto de Lei que autoriza o Executivo a destinar a Organizagdo da Sociedade
Civil, Conselho Comunitério de Seguranga Preventiva de Ituiutaba/MG, a conta do orgamento
do exercicio de 2022, no montante de até R$ 112.500,00 (cento e doze mil e quinhentos

reais), sendo destinado a apoio ao Programa “Olho Vivo”, conforme Processo Administrativo
20.157, de 25 de novembro de 2021.

O referido termo de colaboragiio faz-se necessario ante a necessidade
do Municipio estabelecer politicas de seguranga publica, notadamente com a execugdo do
programa de video monitoramento (olho vivo) na Policia Militar.

Com referida verba, o CONSEPI ira proceder ao pagamento das
despesas referentes a despesas de pessoal, bem como, outras necessarias para manter em
funcionamento o sistema de monitoramento de video.

Necessério ressaltar que esta sendo repassado, ao CONSEPIL, verba
suficiente para custear o Programa “Olho Vivo”, somente nos meses de janeiro, fevereiro e
margo de 2022, haja vista que ja foi iniciado um processo licitatério para contratagdo de
empresa que fara o servigo de video monitoramento do Programa “Olho Vivo”

A matéria guarda consonédncia com o que estabelece a Lei Federal n.°
13.019/14.

Diante dessas justificativas e considerando a constitucionalidade,
legalidade da matéria e o interesse ptblico envolvido, acha-se a matéria em condigdes de
merecer o exame dessa Casa de Leis, pelo que estamos solicitando seja o projeto apreciado €
votado “em regime de urgéncia”, observado o ordenamento regimental desse Parlamento
Municipal.

Saudagdes,

Al

Le a\Guedes Ferreira
- Prefeita de Ituiutaba -
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PROJETO DE LEIN. ,DE DE DE 2021

Autoriza a  firmar  termo  de
colaboragdo, bem como, concede ajuda financeira
no exercicio de 2022 e da outras providéncias.

/419 /2023

A Camara Municipal de Ituiutaba Qgﬁeta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° A Prefeitura Municipal de Ituiutaba podera firmar termo de
colaboragdo, bem como conceder ajuda financeira, no exercicio de 2022, de até R$
112.500,00 (cento e doze mil e quinhentos reais), a0 Conselho Comunitario de Seguranga
Preventiva de Ituiutaba/MG — CONSEPI, inscrita no CNPJ n.° 04.179.087/0001-67, para
apoio ao Programa “Olho Vivo”.

Art. 2° A contribuigdo concedida pela presente lei sera liberada de
acordo com as disponibilidades financeiras do Municipio e mediante requerimento da
entidade beneficiaria, acompanhado dos seguintes documentos:

a) comprovagdo da existéncia legal da entidade;

b) prestagdo de contas da aplica¢o da ajuda financeira anteriormente
recebida;

¢) prova de regularidade do mandato de sua diretoria.

Paragrafo tunico. A transferéncia dos recursos serd feita depois de
celebrado termo de colaboragdio entre o Municipio e a entidade destinatdria dos recursos,
desde que adequado & Lei Federal n.° 13.019/14 e a regulamentagéo do decreto municipal n.°
8.362, de 22 de fevereiro de 2017, bem como, enquadrada na hipétese de inexigibilidade de
chamamento ptblico, apés regular tramitagdo de processo administrativo, conforme plano de
trabalho a ser elaborado pela administragfo publica municipal.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente lei correrdio a conta de
dotagdes proprias consignadas na Lei Orgamentaria, do exercicio financeiro de 2022, ficando
autorizada, caso necessario, a abertura de crédito adicional especial para fazer face as
despesas respectivas.

Paragrafo unico. Em caso de abertura de crédito adicional especial,
fica o Executivo Municipal autorizado g anular, total ou parcialmente, dotagdes do orgamento

de 2022. ; w Ao



PREFEITURA DE ITUIUTABA

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Prefeitura de Ituiutaba, em 03 de dezembro de 2021.

%ggwdwx

Leand: uedes Ferreira
- Prefeita de Ituiutaba -
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Capa de Processo
o

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITUIUTABA

SPCP - SISTEMA DE PROTOCOLO E CONTROLE DE PROCESSOS

Numero do Processo: 20157 / 2021 Data de Abertura: 25/11/2021 10:19:41

Contribuinte: CONSEPI - CONSELHO COMUNITARIO SEGURANGA PREVENTIVA DE ITUIUTABA - MG
Orgao Solicitante: ‘

Enderego:

Telefone: (34) 99997-5795

C.N.P.J ou C.P.F: 04.179.087/0001-67

Assunto do Processo: REQUER PROVIDENCIA

Complemento do Assunto: OFICIO N° 18/2021

=M INFORMAR QUE TEM INTERESSE EM CONTINUAR COM A PARCERIA ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL E
=& CONSELHO NA ADMINISTRAGAO DO VIDEO MONITORAMENTO
Orgao Responsavel: SETOR DE PROTOCOLO

Atendido por: GUSTAVO ANTONIO COSTA MOREIRA

PREFEITURA DE ITUIUTABA - CONSTRUINDO UM FUTURO MELHOR f \{




{1l | /
nayyps /. CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA PREVENTIVA DE ITUIUTABA - MG §
CNPJ: 04.179.087/0001-67 - LU.P MUNICIPAL: N° 3.751  05/07/2005

ltuiutaba, 24 de Novembro de 2021

Oficio N° 18/2021

Assunto: Solicitagao

Senhora Prefeita

O Conselho Comunitario de Seguranga Preventiva de
ltuiutaba/MG— Consepi, inscrito no CNPJ: 04.179.087/0001-67, através de seu
presidente lldo Nogueira Guimaraes, vem informar que tem interesse em continuar com
a parceria entre a Prefeitura Municipal e este Conselho na administragao do Video
Monitoramento (Olho Vivo ).

Nesta oportunidade estamos enviando um proposta para o préximo ano (2022) o valor

de R$:450,000,00 para cumprir com todas as obrigagoes referente a funcionarios e
manutengéo das cameras.

Segue em anexo o plano de trabalho.

Certos de sermos atendidos, desde ja agradecemos.

lido Nogueira Guimara
residente

e s+ %M oS

Exmo. Sra.

Leandra Guedes

DD. Prefeita Municipal
Nesta.




orizo o envio de projeto de lei, a nossa casa

slativa.

jalor a ser repassado é de R$: 112.500,00,
srente a trés meses para o ano subsequente,
0 que um novo procedimento licitatério foi

iado.
jouta Procuradoria Geral para providéncias.
iutaba 03 de Dezembro de 2021

LA

san'dfa uedes Ferreira
efeita de ltuiutaba




PLANO DE TRABALHO

RAZAO SOCIAL: Conselho Comunitario de Seguranga Preventiva de CNPJ n® 04.179.087/0001-67

ltuiutaba/MG-CONSEP!

ENDERECO: Avenida 13 n° 598 sala 27 BAIRRO: Centro
S URMG | CEP: W LEI DE UTILIDADE PUBLICA:
' 38300140 ONE: 3261-06862 3.859 de 08/07/2007

CONTA CORRENTE:
BANCO: Agéncia REGISTRO CMAS:
24161-X Brasil 0204-6 065/2005
NOME DO RESPONSA VEL: Ildo Nogueira Guimardes CARGO: Presidente

DATA VENCIMENTO DO MANDATO:
FONE CONTATO: 32610862

08/12/2022
ENDERECO DE CONTATO: Avenida 13 n° 598 sala 27 CEP: 38300140
T - ——
INICIO TERMINO
2.1 - Titulo - Projeto Videomonitoramento
' 01/01/2022 31/03/2022

2.2 - Justificativa:. O projeto de videomonitoramento (Olho Vivo) consiste na implantagéo de sistema, constituidos
por cameras de video, taticamente distribuidas em locais com muitos registros de ocorréncias de criminalidade
violenta contra o patriménio, que enviam imagens para centrais de monitoramento. Para dinamizar o andamento da
atividade do projeto faz-se necessaria a adequagio da estrutura com a contratagdo de funcionarios, e pagamentos
de obrigacbes sociais, impostos (FGTS, DARF (Imposto de renda sobre folha ) DARF(Pis sobre folha), Guia da
Previdéncia Social (GPS), multa resciséria, despesas administrativas, honorérios contabeis impondo a celebragéo
de presente convenio com a Prefeitura Municipal de ltuiutaba.
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2.3 - Objetivos: Constitui objeto do presente convénio a cooperagdo técnica e operacional entre os participes,
vnsandp a manutgn_géo e operagéo do sistema de videomonitoramento, com o objetivo de estabelecer condigdes para
aperfeigoar o posicionamento ostensivo e a preservagao da ordem publica no Municipio de ltuiutaba, tais como:

- Inicialmente a contratada devera disponibilizar 10 (dez) operadores para monitoramento das 17 (dezesete) cdmeras
ja existentes no municipio.

- Cada operador sera responséavel pelo monitoramento de (08) oito cameras, cabendo ao CONSEPI disponibilizar o
numero necessario de Operadores para o atendimento ininterrupto em 04 (quatro) turnos diarios.

- A quantidade inicial de 10 (dez) operadores & necessaria para garantir a demanda ininterrupta dos servicos:
diurno/noturno, finais de semana, feriados, folgas, férias e outras eventualidades. Nao desrespeitando a legislagéo
trabalhista e previdenciaria, garantindo-se, além disso, a cobertura de todos os postos e turnos.

- O CONSEPI sera responsavel pela gestdo dos operadores por ela contratados, devendo, para tanto, observar
fielmente a legislagao trabalhista aplicavel & espécie, notadamente nos aspectos da admisséo e demisséo.

- Os operadores deverdo acompanhar visualmente 02 (dois) monitores (computadores), o primeiro denominado de
multiflex, constituido por nove cdmeras em varios pontos, & o segundo responsavel por selecionar imagem desejada
e amplia-la para melhor monitoramento.

- Para 0 monitoramento ndo ha utilizagéo de telefone ou qualquer outro recurso, apenas o acompanhamento visual
das imagens. Logo, a atividade demanda exacerbada concentragéo, ateng&o e boa viséo.

- Os operadores receberdo curso de formagéo complementar oferecido pela Policia Militar do Estado de Minas
Gerais, instituicdo responsavel pela Gestéo Operacional do Sistema.

. Sera considerada como periodo de treinamento os 10 (dez) primeiros dias iniciais do Contrato, e estes seréo
considerados como dias trabalhados somente se 0 operador for considerado apto a operar o sistema ao final do
treinamento. _ . .

- Caso o operador seja desqualificado pela Policia antes do término do treinamento, o Municipio fica desobrigado
com o CONSEPI de arcar com as despesas referentes ao operador considerado inapto.

- O pagamento ao CONSEPI sera vinculado aos dias trabalhados no més em referéncia. Logo, podera ocorrer
variagéo no valor do pagamento. 4 . -, .

. O CONSEPI serd responsavel pelo transporte, alimentagdo e hospedagem de sua equipe operacional
(funcionarios). . , .

- A equipe prestadora de servigos devera se apresentar devidamente uniformizada e portando identificagéo (cracha).
- O CONSEPI devera manter representante ¢apacitado no municipio de ltuiutaba, devendo esse representante estar
a disposigdo para eventuais resolugbes de problemas 24hs (vinte e quatro horas) por dia com celular sempre a
disposicéo, ou seja, ligado. Esse representante se for funcionario do‘ CONSEP! devera constar no quadro funcional
da mesma.

.0 CONSEP! sera responsavel pela manutengao preventiva e corretiva das cameras de video monitoramento,
ficando por conta do municipio a compra das pegas para troca e reposicéo.

PLANO DE TRABALHO

2.4-Metas: :
Dar continuidade ao aténdimento com qualidade, & populagéo de Ituiutaba e regido de modo a aumentar
o indice de seguranga

2.5- Descrigdo de Etapas e Fases:

° Elaboracéo do Plano de Trabalho:
° Liberacéo do Recurso; .
° Contratagéo de funcionarios, e pagamentos de obrigagoes sociais, (FGTS, DARF(Imposto de renda

sobre folha ) DARF(Pis sobre folha), Guia da Previdéncia Social (GPS), multa rescisoria , honqrérios
contabeis e tarifas de telefone; CEMIG e SAE e outros;
° Prestagéo de Contas; w

2.6- Pessoas Beneficiadas:

Comunidade de ltuiutaba e regiéo




PLANO DE TRABALHO

AODOSRECURSOS

3.1- DEMONSTRATIVO DE CUSTOS SOLICITADOS A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

CUSTOS DE INVESTIMENTO E/OU CUSTEIO

ESPECIFICAGAO

INDICADOR FISICO

CUSTOS EM R$ 1,00

- Pagamentos - FGTS, DARF (Imposto de renda

sobre folha) DARF (Pis sobre folha), Guia da

Previdéncia Social (GPS), multa rescisoria.
-Salérios de Funcionarios

- Pagamentos de servigos a terceiros

- Honorarios contabeis

- Despesas Administrativas,

-Materiais Escritério (Livraria, papel, toner, caneta

e outros...)

- Despesas com alimentagdo(compra de marmitex/

lanches para os monitores que estdo de plantdo,

horério estendido, e quando houver necessidade)

- Despesas com hospedagem (despesas serd |

realizada quando o funcionario/monitor tiver a
necessidade de participar de cursos ou
seminarios)

- Despesas com transporte (despesas sera |
realizada quando funcionario/monitor tiver |

necessidade de participar de cursos fora da
cidade)

-Despesas Bancarias

- Manutengio das cAmeras video monitoramento
(olho vivo) (compras de equipamentos ¢ obrigacdo
do municipios - j4 mencionado no convenio)

- Uniforme e Crachas

-Rescisdes contratuais

UNIDADE QUANT

UNITARIO

TOTAL

R$: 112.500,00
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PLANO DE TRABALHO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de prova junto a

Prefeitura Municipal de Ttuiutaba, para os efeitos e sob as Penas da Lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situagdo inadimpléncia no Municipio ou em qualquer érgéo ou entidade da Administragdo
Pablica Estadual e Federal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas

nos orgamentos da Unido, do Estado e do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

ltuiutaba, __de de 2022

_ ILDO NOGUEIRA GUIMARAES
Presidente do CONSEP

APROVADO:

Ituiutaba,
Local e Data LEANDRA GUEDES FERREIRA

Prefeita de Ituiutaba




