PROJETO DE LEI CM/76/2017 que dispde sobre a criagdo do conselho municipal

dos direitos da pessoa com deficiéncia e do fundo municipal dos direitos da pessoa
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e MUNICIPAL DE ITUIUTABA  ———

COMPROMISSO COM 0 CIDADAO

COMISSAO DE LEGISLACAQ, JUSTICA E REDACAO

Relatora: Ver. Gabriela Ceschim Pratti

JOSE DIB, digno Prefeito Municipal, envia ao Legislativo

FUED 1

com deficiéncia e dé outras providéncias.

Nenhuma restrigdo a ser feita, seja ao aspecto juridico-legal da

matéria apreciada, seja a sua redagéo.

ccg

Quanto ao seu mérito, entretanto, que manifeste o Plenario.

Céamara Municipal de ltuiutaba, 29 dffggosto de 2017.
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Presiden[e. Marco Tulio Faissol Tannus

loul il ol GBI

Relatora: Gabriela Ceschim Pratti
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—— MUNICIPAL DE [TUIUTABA ———

COMPROMISSO COM 0 CIDADAO
COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO, TOMADA DE CONTAS E

FISCALIZACAO

Relator: Ver. André Luiz Nascimento Vilela

FUED JOSE DIB, digno Prefeito Municipal, envia ao Legislativo
PROJETO DE LEI CM/76/2017 que dispbe sobre a criagdo do conselho municipal
dos direitos da pessoa com deficiéncia e do fundo municipal dos direitos da pessoa
com deficiéncia e da outras providéncias.

A matéria submetida ao nosso exame ndo contém imperfeicdo de maior
monta que comprometa o seu aspecto técnico ou financeiro.

Quanto ao seu mérito, entretanto, que manifeste o Plenéario.

Cémara Municipal de ltuiutaba, 29 de agosto de 2017.

Membro: Vilsomar Paixdc do Amaral Villano
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—— MUNICIPAL DE ITUIUTABA ———

COMPROMISSO COM 0 CIDADAO

PARE CE R N°105/2017

FUED JOSE DIB, digno Prefeito Municipal, envia ao Legislativo
PROJETO DE LEI CM/76/2017 que dispde sobre a criagdo do conselho municipal
dos direitos da pessoa com deficiéncia e do fundo municipal dos direitos da pessoa com
deficiéncia e da outras providéncias. Por determinagdo do Sr. Presidente da Camara,
aludido projeto € submetido a parecer juridico.

A matéria comporta o seguinte parecer:

A matéria veiculada neste Projeto de Lei se adequada perfeitamente
aos principios de Competéncia Legislativa assegurados ao Municipio insculpidos no
artigo 30, inciso I da Constitui¢do Federal e ndo conflita com a Competéncia Privativa
da Unido Federal (artigo 22 da Constitui¢do Federal ) e também ndo conflita com a
Competéncia Concorrente entre a Unido Federal , Estados e Distrito Federal (artigo 24
da Constituigdo Federal) .

“Constituicdo Federal
Artigo 30 : Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;”

O inciso II, art. 23, da Constitui¢do Federal de 1988, trata a assisténcia
do Estado a pessoas portadoras de deficiéncia: “Art. 23. E competéncia comum da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios: (...) II - cuidar da saiide e
assisténcia publica, da protecio e garantia das pessoas portadoras de deficiéncia;”

A Lei Orgéanica do Municipio diz que é de sua responsabilidade a
prote¢do e garantia das pessoas portadoras de deficiéncia:

“Art. 17 - E da competéncia do Municipio, em comum com a Unido
e o Estado:

()

II - cuidar da saude, assisténcia publica, protecio e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncia;”

O desenvolvimento da cidade impde desafios em todos os segmentos.
No setor da assisténcia social, a criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia de Ituiutaba é uma necessidade a fim de que os assuntos pertinentes
sejam tratados por um corpo de integrantes capacitados para desenvolver agdes e
medidas consentdneas com a importancia do tema, possibilitando a melhoria de vida do
deficiente fisico o que resultard na melhoria prépria sociedade.

Ante o exposto, em atendimento a solicitagdo de parecer da

Presidéncia sou favoravel a regular tramitagdo do presente Projeto de Lei, cabendo ao
Egrégio Plendrio apreciar o seu mérito, nos termos ja explicitados acima.

/AN




——— MUNICIPAL DE ITUIUTABA ——

COMPROMISSO COM O CIDADAO

E o parecer.

e

Camara Municipal de Ituiulaha, em 29 de agosto de 2017.
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

Oficio n®2017/177
Ituiutaba, 24 de agosto de 2017.

A Sua Exceléncia o Senhor

Odeemes Braz dos Santos

Presidente da Cadmara Municipal de [tuiutaba

Praga Conego Angelo, s/n° .
38300-146 - Ituiutaba - MG

Assunto: Encaminha Mensagem n° 48

Senhor Presidente,

Tenho o prazer de passar as mdos de V. Exa. a inclusa
Mensagem n° 48/2017, desta data, acompanhada de projeto de lei que dispde sobre a
Criacio do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e do Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e da outras providéncias.

Atenciosamente,

Fued José Dib
- Prefeito de Ituiutaba -

amo/cmaf



PREFEITURA DE ITUIUTABA

MENSAGEM N. 48/2017
Ituiutaba, 24 de agosto de 2017 .

Senhor presidente,

Senhores vereadores,

Tem a presente mensagem a finalidade de submeter a essa
edilidade projeto que dispde sobre a criagdo do Conselho ¢ do Fundo Municipal dos

Direitos da Pessoa com Deficiéncia e d4 outras providéncias.

O projeto de lei submetido a essa casa leis, encaminhado
através do Processo Administrativo n° 10425/2017, revoga as leis 2.784, de 07 de maio
de 1991, 2.839, de 13 de dezembro de 1991 e 2.535, de 04 de julho de 1988, as quais

tratavam do tema dos deficientes fisicos em nosso municipio.

Ndo h4d duvidas de que . 0 municipio tem o dever
constitucional de proporcionar tratamento diferenciado a pessoa com deficiéncia,

sempre na busca da equidade.

Para tanto, no presente projeto de lei sdo criados dois
importantes mecanismos para que o municipio consiga atingir o seu dever de dar
assisténcia a tais pessoas, quais sejam, o conselho municipal da pessoa com deficiéncia

¢ 0 fundo municipal da pessoa com deficiéncia.

A fungdo precipua do conselho serd de definir, direcionar e

fiscalizar as politicas publicas direcionadas as pessoas com deficiéncia.

Ja& o fundo tem como fungdo direcionar os recursos

especificamente para as politicas publicas voltadas a pessoa com deficiéncia que serdo

definidas pelo conselho.
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Assinalando os protestos de estima e consideragio,

renovamos as homenagens devidas aos nobres componentes desta augusta casa de leis.

Saudagdes,

C

2
Fued J o?e'(Di

-Prefeito Municipal-

)

A

-

Alessandro Martins Oliveira

- Procurador Geral do Municipio -
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LEI N° ,DE DE DE 2017.

Dispde sobre a Criagdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e do Fundo Municipal dos Direitos
da Pessoa com deficiéencia e dd outras
providéncias.
cM|3c) 0¥
O PREFEITO DE ITUIUTABA Fago saber que aCamara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° Esta lei dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos das

Pessoas com Deficiéncia e estabelece as normas gerais para a sua adequada aplicago.

Art. 2° Fica criado O conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, sigla COMPED, o6rgdo colegiado de assessoramento, consultivo,
deliberativo, fiscalizador e controlador das a¢des de carater permanente, paritirio em
todos os niveis das politicas publicas no dmbito municipal, vinculado a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.

Paragrafo tunico. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
dentro das suas condigdes, dard suporte quanto & estrutura fisica e funcional do

Conselho.

Art. 3° O atendimento dos direitos das Pessoas com Deficiéncia no
Municipio de Ituiutaba, serd através de Politicas Sociais Basicas de Educagdo, Saude,
Recreagdo, Esporte, Cultura, Profissionalizagdo e outros, assegurando-lhes em todas
elas, o tratamento com dignidade e respeito a liberdade, a convivéncia familiar e
comunitdria conforme preconiza a convengdo da ONU sobre as pessoas com

deficiéncia.

Art. 4° Para efeitos desta lei, consideram-se pessoas com deficiéncia

aquelas que tém impedimentos de natureza fisica, intelectual ou sensorial, os

—
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagéo

plena e efetiva na sociedade com as demais pessoas.

Art. 5° A politica publica referente aos direitos das Pessoas com
Deficiéncia serd garantida por meio dos seguintes 6rgos:
I — Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

II - Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Art. 6° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia:

I — elaborar os planos, programas e projétos da politica municipal para
inclusdo das Pessoas com Deficiéncia € propor as providéncias necessarias a sua
completa implantagio e ao seu adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes a
recursos financeiros e as de carater legislativo;

IT - zelar pela efetiva implantag@o da politica municipal para inclusdo das
Pessoas com Deficiéncia;

III - acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas
municipais de acesso a educagdo, saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura,
turismo, desporto, lazer, urbanismo e outras relativas a das Pessoas com Deficiéncia;

IV — acompanhar a elaboragdo e a execugdio da proposta orgamentaria do
Municipio, sugerindo as modificagdes necessérias a consecugdo da politica municipal
para inclusdo de Pessoas com Deficiéncia;

V - zelar pela efetivagio do sistema descentralizado e participativo de
defesa dos direitos das Pessoas com Deficiéncia;

VI - propor a elaboragéo de pesquisa e estudos que visem a melhoria da
qualidade de vida das Pessoas com Deficiéncia;

VII - acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos
programas e projetos da politica municipal para inclusdo das Pessoas com Deficiéncia;

VIII - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuacdo, acerca da
administragdo e condugdo de trabalhos de prevengdo, habilitagdo, reabilitagdo e inclusio
social de entidade particular ou publica, quando houver noticia de irregularidade,

expedindo, quando entender cabivel, recomendagdo ao representante legal da entidade;
-

W



PREFEITURA DE ITUIUTABA

IX - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica municipal de
atendimento especializado as Pessoas com Deficiéncia de acordo com legislagdo em
vigor, visando a sua plena adequagdo;

X — convocar assembléia de escolha de representantes da sociedade civil,
quando houver vacéncia no lugar de conselheiro titular e suplente, ou no final do
mandato, dirigindo os trabalhos eleitorais;

XI- solicitar aos érgaos municipais, a indicagio dos membros, titular e
suplente em caso de vacncia ou término do mandato;

XII- eleger o Presidente, 0 Vice Presidente e o Secretario dentre seus
membros;

XIII- elaborar ¢ aprovar o seu Regimento Interno;

XTV- desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 7° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
realizara, sob sua coordenagdo uma Conferéncia Municipal, coincidindo com a
Conferéncia Estadual ou por deliberagdo da plendria, para avaliar e propor politicas
publicas da 4rea a serem implementadas ou ja efetivadas no Municipio, garantindo sua

ampla divulgagdo.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Secio I
DA COMPOSICAO

Art. 8° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
sera composto por 10 (dez) membros Titulares e 10 (dez) membros Suplentes, sendo:

I - 05 (cinco) membros, representantes o Poder Ptblico indicados pelas
seguintes Secretarias:

a) - Secretaria Municipal Desenvolvimento Social

b) - Secretaria Municipal de Planejamento

¢) - Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

d) - Secretaria Municipal de Satde

e) - Secretaria Municipal de Educagio, Esporte e Lazer
/’
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

II- 05 (cinco) membros, representantes da sociedade civil, escolhidos em
Férum préprio;

a) - Representante de entidades de Pessoas com Deficiéncia Intelectual

b) - Representante de entidades de Pessoas com Deficiéncia Fisica

¢) - Representante de entidades de Pessoas com Deficiéncia Auditiva

d) - Representante de entidades de Pessoas com Deficiéncia Visual

e) - Representante da Comunidade Cientifica e Académica

Art. 9° Para cada Conselheiro Titular serd indicado, simultaneamente,
um Conselheiro Suplente, observando os mesmos procedimentos e exigéncias.

§ 1° O mandato dos Conselheiros serd de 02 (dois) anos, admitindo-se
recondugdo.

§ 2° - A fungdio do membro do Conselho é considerada de interesse
publico relevante e ndo serd remunerada.

§ 3° A nomeagdo e posse dos conselheiros serdio feitas mediante Portaria

expedida pelo Prefeito Municipal.

Art. 10. Perderd o mandato o conselheiro que:

I - desvincular-se do 6rgdo de origem de sua representagéo;

II- faltar a trés 03 (trés) reunides consecutivas ou a cinco intercaladas
sem justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no regimento Interno;

I1I- apresentar rentncia ao Conselho;

IV- apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;

V- for condenado por sentenga irrecorrivel em razdo do cometimento de

crime ou contravengdo penal.

Art. 11. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

tera um servidor, cedido pelo Municipio.

Art. 12. O regimento Interno do Conselho serd elaborado por seus
membros no prazo de até 60 (sessenta) dias apos sua instalagdo e aprovado pelo Prefeito

Municipal, mediante Decreto.

—
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Parigrafo vinico. A organizagdo e o funcionamento do Conselho serdo

disciplinados no Regimento Interno.

CAPITULO III
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Art. 13. Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — FMDPD, de carater juridico préprio para a captagdo e aplicagdo de
Tecursos, que tem por objetivo proporcionar recursos e meios para o financiamento das
agdes da Politica da Pessoa com Deficiéncia, tais coﬁlo: beneficios, servigos, programas

€ projetos da 4rea da pessoa com deficiéncia

Art. 14. Cabe a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a
gestdo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, sendo de
competéncia deste a deliberagéo sobre a aplicagdo dos recursos em programas, projetos

€ agdes voltados a pessoa com deficiéncia.

Art. 15. O Poder Executivo Municipal assegurard as condi¢des de
funcionamento do Fundo, garantindo dotagéo orgamentaria e proporcionando as

garantias para o pleno exercicio de suas fungdes.

Art. 16. O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
constituido das seguintes receitas:
. Dotagdes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais e/ou
suplementares que a Lei estabelece no decorrer de cada exercicio;

I Recursos provenientes da transferéncia dos F undos Nacional e Estadual e
convénios celebrados com institui¢des nacionais e internacionais para
execugdo da Politica de Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

IIl. Recursos decorrentes de dotagdes do Poder Publico ou da iniciativa
privada;

IV. Valores provenientes de multas decorrentes de agdes coletivas ou de
infragdes administrativas e criminais por violagéo dos direitos da pessoa

com deficiéncia; —

W
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V. Doagdes, auxilios, contribuigdes, Termo de Cooperagdo e transferéncias
de entidades nacionais e internacionais, organizagdes governamentais e
ndo governamentais;

VL. Receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo, realizadas na
forma da Lei;

VII. As parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas proprias
oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestagdes de
servigos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal da pessoa com
deficiéncia terd direito a receber por forga da Lei e de convénios do
setor;

VIII. Recursos de convénios firmados com outras entidades financeiras;

IX. Receitas provenientes da alienagdo de bens méveis do municipio;

X. Doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

XI.  Outras receitas que venham a ser legalmente constituidas;

§ 1° A dotagdo orgamentaria prevista pelo Orgio da Administrac¢éo
Publica Municipal, responsével pela Politica da Pessoa com Deficiéncia, seré transferida
para a Conta do FMDPD, configurando como Unidade Orgamentéria, apds realizagdo
das receitas correspondentes.

§ 2° Os recursos que compdem o Fundo seréio depositados em instituicdo
financeira oficial em conta especial sob a denominagéo — Fundo Municipal dos Direitos

da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 17. O FMDPD sera gerido pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, responsavel pela Politica dos Direitos da Pessoa Com
Deficiéncia, sob orientagéo, controle e fiscalizagdo do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia.

§ 1° A proposta orgamentiria do FMDPD deverd ser aprovada pelo
CMDPD e constar na Lei de Diretrizes Org¢amentaria.

§ 2° O orgamento do FMDPD integrard o orgamento da Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social.

Art. 18. Os recursos do FMDPD poderio ser aplicados em:

G
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L Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos
voltados para a pessoa com deficiéncia, desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, responsével pela execugdo da
Politica da Pessoa com Deficiéncia, ou por entidade do segmento das
pessoas com Deficiéncia, juridicamente constituida e em pleno
funcionamento no Municipio, e que sejam conveniadas com a SEDS para
a execugdo de Politicas voltadas para as pessoas com deficiéncia;

I1. Pagamento pela prestagdo de servigos a entidades do segmento
das pessoas com deficiéncia legalmente constituidos de direito publico ou
privado, que sejam conveniadas com a SEDS para execugdo de
programas e projetos especificos dirigidos.a pessoa com deficiéncia;

II1. Aquisi¢do de material permanente e de consumo, bem como de
outros insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos
que venham a atender politicas publicas do municipio, voltadas 4s
pessoas com deficiéncia;

IV. Construgdo, reforma, ampliagdo, aquisi¢do ou locagdo de iméveis
para prestagdo de servigos voltados ao atendimento da pessoa com
deficiéncia;

V. Aquisigdo ou locagdo de veiculo a:serem utilizados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, na execucdo das
agdes inerente ao Conselho;

VI Aquisi¢do de passagens e pagamento de didrias para que os
membros do Conselho, possam participar de cursos, semindrios,
congressos e demais eventos relacionados a tematica da pessoa com
deficiéncia;

VII. Desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestfo,
planejamento, administragio e controle das agdes voltadas para o
atendimento da pessoa com deficiéncia

VIIL. Desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeigoamento
de recursos humanos em 4reas essenciais que tenham objetivos de
atenderem 4s necessidades da pessoa com deficiéncia,

IX. A transferéncia de recursos para entidades e organizagdes da

politica das pessoas com deficiéncia, processar-se-d0 mediante

o
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convénios, contratos, Termos de Cooperagdo, ajustes e/ou similares,
obedecendo a Legislagdo vigente sobre a matéria e em conformidade
com 0s programas, projetos e servigos aprovados conforme critérios do

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 19. As contas e os relatérios do gestor do FMDPD serio submetidas
a apreciagdo do CMDPD, trimestralmente, de forma sintética ¢, anualmente de forma

analitica.

Art. 20. A contabilidade evidenciars a situagdo financeira, patrimonial e
orcamentaria do sistema municipal da Politica das Pessoas com Deficiéncia, conforme

legislagd@o pertinente.

Art. 21. A contabilidade permitird o controle prévio, concomitante e
subseqiiente, informando apropriagdes, apurando custos de servigos, interpretando e

avaliando, com os instrumentos de sua competéncia, os resultados obtidos.

5 1 Art. 22. Fica o poder publico municipal autorizado a abrir credito
;2
? QE ! suplementar para as despesas iniciais, decorrentes do cumprimento desta lei.
s B
I I | , , :
= .0 = Art. 23. Esta lei entra em vigor na data de sua publicago.
3 &
RS
= 0 Art. 24. Revogadas as disposi¢des em contrario, em especial as Leis
g_ : 35 de 04/07/1988, 2784 de 07/05/1991 e 2839 de 13/12/1991.
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["""INleo O INTE
: . RTISIO
Prefeitura de Ituiutaba, em  de de 201f7 ”G'M'NTALDsu NORAS
ROEM 0O 1A D Ho g,
A COM. DE FIN. ORG., TOMADA DE < )
CONTAS E FISCALIZAGAO QW( N P 7 %m.l_l_
§.8.,em %.L@J-&@-‘ ¥ Fued José Dib ‘ '
w& - Prefeito de Ituiutaba -
Aprovado em 2.* Votaggo por
Mi5SA0 DE LEGISL. JUSTIGA A Ordem do dia desta sessdounanimidade.
S.8.,em o3 ) 00 o) AL ; ' A /r()ﬂ IoZOH




