Camara Municipal de Ituiutaba

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO.

Relator: Gilberto Bernal Junior

Parecer ao Projeto de Lei Executivo CM/49/2011, que altera
dispositivo da Lei Complementar n° 38, de 18 de maio de 2000, e da outras

providéncias.

Nenhuma restricdo a ser feita, seja ao aspecto juridico-legal da

matéria apreciada, seja a sua redacgao.
Quanto ao seu mérito, entretanto, que opine o Plenario.

Presidente
Anténio Junio da Fonseca
/ / 7 Secretario
Gilberto Bernal}’:ﬁior
Membro
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camara Municipal de Ituiutaba

PARECER 71/2011
Relatério:

O executivo municipal encaminha ao legislativo
projeto de Lei Complementar CM/49/11 alterando o dispositivo
da lei Complementar n° 38 de 2000.

Conclusao:

O projeto de lei complementar CM/49/11 enquadra-se
dentro dos parédmetros legais, cabendo a comissdao emitir parecer e ser
votado em plendrio pelos nobres edis através de voto nominal e para

sua aprovacdo devera ter no minimo a maioria absoluta dos edis

Ituiutaba, 06 de setembro de 2011.

Alessandro Martins Oliveira
OAB/MG 108.801

Assessor juridico da Camara municipal

AMOliveira



PREFEITURA DE ITUIUTABA

Oficio n® 2011/230
ltuiutaba, 16 de agosto de 2011.

A Sua Exceléncia o Senhor

Walter Arantes Guimaraes Filho
Presidente da Camara Municipal de ltuiutaba
Praga Cénego Angelo, s/n°

38300-146 - ltuiutaba - MG

Assunto: Encaminha Mensagem n° 43

Senhor Presidente,

Tenho o prazer de passar as maos de V. Exa. a inclusa
Mensagem n. 43/2011, desta data, acompanhada de projeto de lei que altera
dispositivo da Lei Complementar n° 38, de 18 de maio de 2000, e da outras
providéncias.

Atencjgsamente,

Corréa do Carmo
ito de ltuiutaba -

4 COMISSAO DE LEGISL. JUSTIGA
E REDAGAC
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

MENSAGEM N. 43/2011
ltuiutaba, 16 de agosto de 2011

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Por meio desta mensagem esta sendo submetido a esse
Legislativo projeto de lei complementar que altera a Lei Complementar n° 38,
de 18 de maio de 2000, compreendendo a extingdo de cargos existentes e
criagdo de novos, com vistas a implantagdo da Lei Complementar n°® 103, de 02
de margo de 2011, que instituiu o novo Plano de Carreira dos Profissionais do
Magistério da Educagéo Basica deste Municipio.

O Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria
Municipal de Fazenda, Administragdo e Recursos Humanos, em
correspondéncia enviada a Procuradoria Geral do Municipio, esclarece ‘haver
constatado que a legislagdo que dispés sobre o plano de carreira e das tabelas
salariais, do plano de carreira dos profissionais do magistério da educagéo
bésica, implementado pela Lei Complementar n® 103, de 02 de margo de 2011,
deixou de criar novos cargos para professor e especialista de educagdo
basica”. .

Deixou, também, aludida legislacéo, de prever a extingao
dos cargos de provimento efetivo, existentes, que ficardo vagos e néo mais
serdo necessarios com a implantagdo do indigitado plano de carreira dos
profissionais do magistério da educagéo basica no Municipio.

O projeto de lei complementar que esta Mensagem
informa promove as corregées necessarias para a efetiva implantagéo do plano
de carreira instituido pela Lei Complementar n° 103, de 02 de margo de 2011.

Com estas consideragbes, de ordem informativa para
encaminhamento do projeto de lei complementar que ora se submete a essa
edilidade, vé-se a matéria instruida de modo a merecer o exame dessa Casa
de Leis, pelo que estamos solicitando a apreciagédo e votagéo respectivas “em
regime de urgéncia”, dentro da orientagéo fluente no ordenamento regimental
desse Parlamento Municipal.

Com os protestos de estima e consideragdo, renovamos
as homenagens devidas aos nobres integrantes dessa Camara.

Saudagoes,

iz, edNrE\ orrea do Carmo
Prefeito de Ituiutaba -
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PREFEITURA DE ITUIUTABA
APROVADO 2 VOTAGAO
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Contrarios:_£{E Lz LEI COMPLEMENTAR N. , DE DE

Altera  dispositivo da  Lei
Complementar n° 38, de 18 de maio de
2000, e dé outras providencias.

A Camara Municipal de ltuiutaba decreta e eu sanciono a

seguinte lei:

Art. 1° Os anexos | e Il, a que se refere o art. 1° da Lei
Complementar n° 38, de 18 de maio de 2000, passam a vigorar com as
alteragdes introduzidas pelos anexos | e Il, que integram a presente Lei
Complementar.

Art. 2° A estrutura instituida nesta lei, com vistas a
implementagdo do Plano de Carreira e Remuneragao dos Profissionais do
Magistério da Educagdo Basica de ltuiutaba — MG, instituido pela Lei
Complementar n° 103, de 02 de margo de 2011, se aplica exclusivamente ao
pessoal alcangado pela referida Lei Complementar.

Art. 3° Os Cargos de Provimento Efetivo constantes do
Anexo lll, que integram esta lei, serdo extintos, unitarios ou coletivamente, a
medida em que for ocorrendo a respectiva vacancia.

Art. 4° Esta lei complementar entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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PREFEITURA DE

ANEXO |

ITUIUTABA

QUADRO PERMANENTE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUIUTABA
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DO MAGISTERIO DA
EDUCAGAO BASICA - CPC/M
CATEGORIA FUNCIONAL DE CARGOS DA AREA EDUCACIONAL

CODIGO [DENOMINAGAO | CARGOS | ESCOLARIDADE | HORAS
SEMANAIS
CPC/M-01 Diretor 4 Licenciatura Plena 40
CPC/M-02 Diretor 3 3 Licenciatura Plena 40
CPC/M-03 Diretor 2 11 Licenciatura Plena 40
CPC/M-04 Diretor 1 Licenciatura Plena 40
CPC/M-05 Vice-Diretor 4 Licenciatura Plena 25
CPC/M-06 Vice-Diretor 3 Licenciatura Plena 25
CPC/M-07 Vice-Diretor 2 15 Licenciatura Plena 25
CPC/M-08 Vice-Diretor 1 5 Licenciatura Plena 25




PREFEITURA DE

ANEXO II

ITUIUTABA

QUADRO PERMANENTE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUIUTABA
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO MAGISTERIO DA EDUCACAO

CATEGORIA FUNCIONAL DE CARGOS DA AREA EDUCACIONAL

BASICA - CPE/M

CODIGO DENOMINAGAO GRAU N° DE ESCOLARIDADE
CARGOS
CPE/M-05 Prof. Educ. Basica (PEB 1) AaP Ens. Médio -
Normal
CPE/M-05 Prof. Educ. Basica (PEB II) AaP Licenciatura Plena
CPE/M-05 Prof. Educ. Basica (PEB 1)) AaP Licenciatura Plena
+ P6s Graduagéo
(180h)
CPE/M-05 Prof. Educ. Basica (PEB V) AaP 760 Licenciatura Plena
+ Pos Graduacgéo
(360h)
CPE/M-05 Prof. Educ. Basica (PEB V) AaP Licenciatura Plena
+ Mestrado
CPE/M-05 Prof. Educ. Béasica (PEB VI) AaP Licenciatura Plena
+ Doutorado
CPE/M-06 | Espec. de Educ. Basica (EEB) AaP Licenciatura Plena
CPE/M-06 | Espec. de Educ. Basica (EEBIl) | AaP Licenciatura Plena
+ Pos Graduagéo
(180h)
CPE/M-06 | Espec. de Educ. Basica (EEBIIl) | AaP 100 Licenciatura Plena
+ Pds Graduagéo
(360h)
CPE/M-06 | Espec. de Educ. Basica (EEBIV) | AaP Licenciatura Plena
+ Mestrado
CPE/M-06 | Espec. de Educ. Basica (EEBV) | AaP Licenciatura Plena

+ Doutorado d
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PREFEITURA DE

ANEXO Il

ITUIUTABA

Cargos de Provimento Efetivo do Magistério — CPE/M extintos quando da
vacéancia de cada um deles

Area Educacional

CODIGO

DENOMINACAO NIVEL | N° DE CARGOS
CPC/M-01 Professor 1 — (P1) 1a36 454
CPC/M-02 Professor 1 — (P1) 1a36 136
CPC/M-03 Professor 1 — (P1) 1a36 65
CPC/M-04 | Especialista de Educagédo - (EE) | 1a36 65




