Camara Municipal de Ttuiutaba

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICAE REDAGCAO.

Relator: Gilberto Bernal Janior

Parecer ao Projeto de Lei Executivo cw™m/ 17/2009, que altera a Lei n°

3.923,de 3 de abril de 2008.

Nenhuma restrigdo a ser feita, seja ao aspecto juridico-legal da
matéria apreciada, seja asua redagao.

Quanto ao seu mérito, entretanto, que opine 0 Plenario.

Camara Municipal de [tuiutaba, 03 de margo de 2009.
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Cimara Municipal de Ttuiutaba

A -
COMISSAO DE FINANCAS, ORQM~ENTO. TOMADA DE CONTAS
CALIZACAO.

EFIS

Relator: Gilberto Bernal Junior

parecer ao Projeto de Lei Executivo CM/17/2009, que altera a Lei n°

3.923, de 3 de abril de 2008.

A matéria submetida a0 nosso exame Nao contém imperfei¢ao de maior
monta que comprometa o seu aspecto técnico ou financeiro.

Quanto ao seu mérito, entretanto, que manifeste 0 Plenario.

Camara Municipal de Ituiutaba, 03 de marco de 2009.
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Ccémara Municipal de Ttuiutaba

ASSESSORIA JURIDICA

[ PARE CER N° 0152009 B

Trata-se de PROJETO DE LEL encaminhado pelo Prefeito Municipal de
Ituiutaba, que altera a Lei ° 3.923, de 03 de abril de 2008.

O expediente respectivo ¢ submetido a esta Assessoria J uridica.
A matéria comporta o seguinte parecer:

DA INICIATIVA DA LEI

No tocante a iniciativa de lei, guarda ela’conformidade com o art.39 da
Lei Organica do Municipio, que dispdem dobre os projetos de lei de competéncia
privativa do Prefeito:

“Art. 39 - A iniciativa das Leis Complementares e Ordindrias
cabe a qualquer vereador ou comissdo, ao Prefeito e aos
cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Lei Orgdnica
(CF- 61).

§ 1° - Sdo de INICIATIVA PRIVATIVA DO PREFEITO as
leis que:

I - fixem ou modifiquem 0 efetivo da Guarda Municipal;

II - na drea da administragdo direta, autdrquica e
fundacional, disponham sobre:

a) criagdo de cargos, fungées ou empregos publicos ou
aumento de sua remuneragdo;”.

Referidos dispositivos praticamente repetem o contetdo dos arts. 61, §
1°.11,a,¢63,1, ambos da Constituigao Federal.

DO MERITO

Quanto ao mérito, a revisio do saldrio minimo anual foi feita mediante
a medida proviséria 456, de 30 de janeiro de 2009, verbis:

Art. 1° A partir de 1° de fevereiro de 2009, o saldrio minimo
serd de R$ 465,00 (quatrocentos e sessenta e cinco reais).

Assim, em consonancia com 0 art. 7°, IV c/c o art. 39, § 3°, ambos da
Carta Constitucional, como a remuneragdo do servidor publico nunca poderé ser inferior
a0 valor correspondente a0 sal4rio minimo federal, logo, a alteragio da Lei n° 3.923, de
3 de abril de 2008 encontra-se €m harmonia com a Constituigao Federal.
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camara Municipal de Ituiutaba

As normas acima transcritas sdo de natureza cogente e auto-aplicéveis,
constituindo direito impostergével e irrenuncidvel dos servidores publicos, que jamais
poderdo ser compelidos a aceitar como correto o pagamento de salério em valor inferior
a um salario minimo unificado nacionalmente.

Isto posto, quanto a iniciativa da lei, o projeto esta disciplinado com a

Lei Organica do Municipio, e quanto ao mérito, em consonancia com o art. 7°, IV ¢/c o
art. 39, § 3° da Constitui¢do Federal de 1988.

Camara Municipal de Ituiutaba, em 03 de margo de 2009.




PREFEITURA DE ITUIUTABA

Oficio n® 2009/081
ltuiutaba, 18 de fevereiro de 2009.

A Sua Exceléncia o Senhor

Gilberto Aparecido Severino

Presidente da Camara Municipal de ltuiutaba
Praga Cénego Angelo, s/n°

38300-146 ltuiutaba - MG

Assunto: Encaminha Mensagem n° 14
Senhor Presidente,

Tenho o prazer de passar as maos de V. Exa. a inclusa
Mensagem n. 14/2009, desta data, acompanhada de projeto de lei que altera a Lei n°
3.923, de 3 de abril de 2008.

Atenciosamente,

R ( =0 0 \
\‘P/gbllo C%ves\‘&ﬂ

- Prefeito de ltuiutaba -



PREFEITURA DE ITUIUTABA

MENSAGEM N. 14/2009
ltuiutaba, 18 de fevereiro de 2009.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

O projeto de lei encaminhado a essa Casa de Leis - por meio da
presente mensagem - introduz alteragdo na Lei n°® 3.923, de 3 de abril de 2008, com
vistas a ajustar a regéncia daquela lei ao novo valor do salario minimo aprovado pelo
Congresso Nacional.

A Lei n® 3.923, de 3 de abril de 2008, € a ultima lei que concedeu
reajuste de salario ao pessoal ativo e inativo da Administragéo Direta e Indireta do
Municipio de ltuiutaba.

No artigo 6° da lei foi estabelecido o piso salarial do Pessoal da
Administragdo Municipal, ali fixado em R$450,00 *(quatrocentos e cinqlenta reais).
Determinado pelo Governo Federal novo patamar do salario minimo, fixado em
R$465,00 (quatrocentos e sessenta e cinco reais) a partir de 1° de fevereiro de 2009,
pelo que o piso salarial da Prefeitura ficou abaixo do salario minimo.

Mantendo antiga tradicdo de nao pagar salario no Municipio
inferior ao salario minimo, o projeto de lei submetido a esse Legislativo acrescenta um
paragrafo Unico ao art. 6° da Lei n® 3.923, de 3 de abril de 2008, oferecendo solugéo
técnica e legal a espécie.

Com as informagdes desta mensagem, acha-se a matéria
convenientemente instruida de modo a merecer o exame dessa Casa de Leis, pelo que
estamos solicitando seja o projeto apreciado e votado “em regime de urgéncia”, na
otica do ordenamento regimental desse Legislativo.

Assinalando os protestos de estima e consideragéo, renovamos
as homenagens devidas aos nobres componentes dessa Augusta Casa de Leis.

Saudacgdes,

it
ublio Chaves

- Prefeito de ltuiutaba -



PREFEITURA DE ITUIUTABA

LEIN. ,DE DE DE \yﬂ

Altera a Lei n® 3.923, de 3 de abril de
2008.

c |13 2009

A Cémara Municipal de ltuiutaba decreta e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° O art. 6° da Lei n° 3.923, de 3 de abril de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

“ Art. 6° O piso salarial do pessoal da Administragio
Municipal beneficiado por esta lei é de R$450,00
(quatrocentos e cinqlienta reais), motivo pelo qual ao
servidor que for destinado valor inferior, fica assegurada a
percepcao daquele piso.

Paragrafo Gnico. Se, durante a vigéncia desta lei, algum
patamar de percepcao salarial nela regulado ficar abaixo do
salario minimo, sera assegurado ao servidor o valor fixado,
em nivel federal, para aludido salario.”

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2009.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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