Relator: Adalberto Abdo Martins

Parecer ao Projeto de Lei CM/20/2005, que declara de
nitario de Seguranca Preventiva de

utilidade publica o Conselho Comu
oposto pelo vereador osé Barreto Miranda.

Ituiutaba, pr

Nenhuma restricdo a ser feita, seja ao aspecto juridico-legal da

matéria apreciada, seja a sua redacao.
Quanto ao seu mérito, entretanto, que opine o Plenario.

Camara Municipal de Ituiutaba, em 22 de junho de 2005.
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Cémara Municipal de ltuiutaba

PROJETO DE LEI CM47 0 /2005.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA CONSELHO
COMUNITARIO DE SEGURANCA PREVENTIVA DE

ITUIUTABA - CONSEPL

A Camara Municipal de Ituiutaba decreta e o Prefeito do

Municipio sanciona a seguinte lei:

Art. 1,° Fica declarado de Utilidade Publica o
CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANCA PREVENTIVA DE
ITUIUTABA - CONSEPI, com sede na Rua 36, n° 1535 — centro, nesta

cidade. <
S &
Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag
uwt
Lo
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario. S
o
>
Sala das Sessdes, em 21 de junho de 2005. 2__'. :
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ESTATUTO DO CONSELHO COMUNITARIO
DE SEGURANCA PREVENTIVA DE ITUIUTABA -MG

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO E FINALIDADE

Artigo 1°. O Conselho Comunitario de Seguranga Preventiva de Ituiutaba/MG,
entidade civil de direito privado, sem fins lucrativos, de carater assistencial, criado de
acordo com o art. 175 da Lei Estadual n.° 11.404, de 25 de janeiro de 1.994, ¢/c a Lei
Federal n.° 9.790, de 23 de margo de 1.999, regido pela Leir Municipal de Crniagdo n.°
3.432, de 07 de dezembro de 2000, tem por finalidade colaborar nas atividades de
prevengio e preservagio da ordem publica no dambito municipal, a cargo das instituigoes
Policia Militar do Estado de Minas Gerais (PMMG), Policia Florestal, Policia
Rodoviaria Estadual, Policia Civil do Estado de Minas Gerais, Bombeiros Militares do
Estado de Minas Gerais e Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais, visando a maior
eficiéncia, presteza e controle de todas as agdes na defesa da comunidade local.

8§ 1° O Conselho adotara a sigla CONSEPI e tera duragdo por tempo
indeterminado.

§ 2° O CONSEPI ¢ considerado uma Organizagao da Sociedade Civil de
Interesse Publico, obedecendo-se ao disposto na lei Civil, além de adotar os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia
para a sua . '

§ 3° O CONSEPI tem sede na cidade de Ituiutaba — MG e funcionara na Rua 36,
1.535 — centro, sala em comodato e cessdo e uso, sede provisoria.

Artigo 2°. O CONSEPI tem por objetivo:

I - canalizar as aspira¢des, prioridades e metas da comunidade local em relagdo
as atividades especificas da Policia Militar, Policia Florestal, Policia Rodoviaria
Estadual, Policia Civil, dos Bombeiros Militares e Poder Judiciario, no tocante as
atividades de Defesa Social no municipio;

IT - incentivar o bom relacionamento da comunidade, autoridades e liderangas
locais com os membros integrantes das instituigdes mencionadas no artigo 1.°, com
vistas ao seu desempenho profissional mais seguro, eficiente € o mais completo
conhecimento da populagido e do local de atuagéo;

III - promover palestras, conferéncias, foruns e debates, campanhas educativas e
outros empreendimentos que orentem a comunidade na promog¢do e ajuda de sua
autodefesa, visando despertar em cada cidadao e habitante do municipio o sentimento
subjetivo de seguranga e o espirito de cooperagio e solidariedade reciprocos em
beneficio da ordem publica e do convivio social;
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IV - realizar estudos e viabilizar sugestoes no sentido de melhorar a segurizga
da comumdade local, inclusive da zona rural;

V - levantar, sempre que necessario, meios materiais € equipamentos destinados
a cessao de uso as instituigdes beneficianas do CONSEPI para uso exclusivo de
Seguranga Publica no municipio;

VI - auxiliar, no que couber, as instituigdes beneficiarias no cumprimento das
regras previstas na Lei de Execugao Penal ¢ promog¢ao dos Direitos Humanos, no

ambito Municipal;

VII - auxiliar as instituigdes beneficiarias na adogao de medidas praticas e
sociais, visando o cumprimento do Estatuto da Crianga e do Adolescente, especialmente
no que tange as medidas de prote¢do e as medidas socio-educativas;

VIII - adotar medidas com vistas ao apoio das atividades relacionadas a
proteg¢dao do meio ambiente;

IX - apoiar as agdes que visem a implantagao de atividades relacionadas com a
Policia Comunitaria;

X - desenvolver e implementar sistemas de coleta, analise e utilizagio de
avaliagbes dos servigos prestados pelas agéncias policiais, bem como reclamagdes e
sugestdes do publico;

XI - levar ao conhecimento das agéncias policiais locais, na forma definida no
presente estatuto, as reivindicagdes/anseios e queixas da comunidade;

XII - apoiar as agdes relacionadas com as atividades de Defesa Civil.

Artigo 3° Os representantes das instituigdes beneficiarias deverdo envidar
esforgos para prestarem aos membros do CONSEPI e demais autoridades envolvidas
com a Seguranga Publica, o assessoramento técnico necessario a consecugio dos
objetivos do CONSEPI.

Artigo 4° Integram o CONSEPI, com direito a votar e ser votado representantes
de entidades de classes locais, culturais ou religiosas, clubes de servigo, associagdes de
bairros ou distritais, residentes ou domiciliados no municipio de Ituiutaba-MG,
interessados em colaborar na solugdo dos problemas genéricos e especificos de
seguranga publica da comunidade.

§ 1° Os profissionais pertencentes aos orgéos beneficiarios do CONSEPI, locado
Ou em exercicio no municipio, ndo poderdo exercer quaisquer cargos na Diretoria ou
Conselhos Deliberativo e Fiscal, cabendo-lhes o exercicio das fungdes de Conselheiros
Técnicos.

§ 2° Os membros integrantes dos orgdo do CONSEPI deverio manter
comportamento social e moral ilibados, sob pena de exclus3o.
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§ 3° A exclusio de membro a que se refere o paragrafo anterior se dara medigie
a aprovagio em votagio secreta pela maioria dos membros do CONSEPL

§ 4° O Ministério Publico ou qualquer interessado, mediante requerimento
fundamentado, podera solicitar a suspenséo, até o julgamento final, de membros do
CONSEPI que tenham sido indiciados em inquérito policial ou estejam respondendo a
processo criminal.

§ 5° No caso de conselheiro que seja condenado criminalmente, em sentenga
transitada em julgado, seja por crime doloso ou culposo, tera sua exclusdo automatica,
que sera declarada pela Diretoria, permitido o seu reingresso apos o cumprimento da
pena e a reabilitagéo criminal.

§ 6° Sera automaticamente substituido o membro do Conselho Deliberativo,
Conselho Fiscal, excluido o membro da Assembléia Geral, que faltar por trés reunides
consecutivas;

§ 7° A substituigdo a que se refere o paragrafo anterior, se fara mediante
indicagdo da Assembléia na primeira reunido subseqiiente;

§ 8° Qualquer dos membros, de qualquer dos 6rgéos, que nao puder comparecer
as reunides, podera, ele mesmo, indicar um substituto para representa-lo.
CAPITULO II

DA ORGANIZACAO E DA ADMINISTRACAO

Artigo 5.° O CONSEPI tera a seguinte organiiag:ﬁo: -
I — Assembléia Geral;

IT — Conselho Deliberativo;

III — Conselho Fiscal,

IV — Diretoria;

V — Conselho Consultivo;

VI — Conselho Técnico;

VII — Comissdes Distritais de Trabalho.

Paragrafo anico — O CONSEPI ndo remunera, nem concede vantagens ou
beneficios por qualquer forma ou titulo, a seus diretores, socios, conselheiros,

instituidores, benfeitores ou equivalentes™;
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Artige 6°. Sho Orgaos da Administragao do CONSEPT:

e
EHel

I — Conselho Deliberativo;

IT — Conselho Fiscal;

ITI — Diretona;

IV - Comissdes Distritais de Trabalho.

§ 1° Os orgidos da Administragao do CONSEPI reunir-se-do ordinariamente uma
vez por meés e, extraordinaniamente por convocagao do Presidente do CONSEPI nos
casos de relevante interesse;

§ 2° E facultativa a participagio popular durante as reunides do CONSEPI
podendo cada participante manifestar-se por escrito ou verbalmente sobre o assunto de
interesse do CONSEPI nao tendo porém, direito a voto nas decisdes tomadas durante as
reunides acima referidas.

SECAO 1

DA ASSEMBEIA GERAL

Artigo 7°. Integram a Assembléia Geral, com direito a votar e ser votado
representantes de entidades de classes locais, culturais ou religiosas, clubes de servigo,
associagdes de bairros ou distritais, residentes ou domiciliados no municipio de
Ituiutaba-MG, interessados em colaborar na solugdo dos problemas genéricos e
especificos de seguranga publica da comunidade.

§ 1° Nao € limitado o numero de membros da Assembléia Geral, devendo no
entanto, para maior representatividade, serem fixadas as instituigdes que representam a
comunidade, tendo direito a voto somente os representantes de maior hierarquia das
instituigdes que compdem a Assembléia Geral.

§ 2° Os membros da Assembléia Geral serdo cadastrados em fichas
individualizadas, com direito a voto igualitirio nas assembléias, devendo ser
convocados para as deliberagdes, possibilitando a manifestagao oral ou escrita.

§ 3° Nao sera admitido o voto por procuragao.

Artigo 8°. Compete a Assembléia Geral:

I - eleger, pelo voto secreto, os membros da Diretoria, Conselho Deliberativo e
os do Conselho Fiscal do CONSEPI;

II - Apreciar anualmente: N* folbas
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a) a prestacao de contas da Dirciciia;

b) o plano anual de trabalho da Diretoria;

¢) o relatonio contabil do Conselho Fiscal.

III - aprovar ou reformar o Estatuto do CONSEPI,

I'V - deliberar soberanamente sobre os assuntos submetidos a sua apreciagio;

V - dissolver o CONSEPI pela decisdo de no minimo com 2/3 (dois tergos) de
seus membros.

Artigo 9°. A Assembléia Geral reunir-se-a:

I - anualmente, para apreciar a prestagdo de contas, o plano anual de trabalho da
Diretoria, e, ainda, o relatério do Conselho Fiscal;

IT - extraordinariamente, por convocagao do Presidente ou Vice-Presidente do
CONSEPI, ou ainda por qualquer das autoridades citadas no artigo 4°, desde que
fundamentada a necessidade em relevante motivo;

Paragrafo unico. A Assembléia Geral se reunira com a presenga de pelo menos
1/3 (um tergo) de seus membros em primeira convocagdo ou com qualquer nimero em
segunda convocagdo, no mesmo dia, conforme dispuser o edital de convocagéo.

Artigo 10. As decisdes da Assembléia Geral, ressalvado o artigo 8°., inciso V,
serdo tomadas pela maioria simples dos presentes, sempre pelo voto secreto.

SECAO I1
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 11. O Conselho Deliberativo sera constituido de no minimo 20 membros
eleitos pela Assembléia Geral, representantes de entidades de classes locais, culturais ou
religiosas, clubes de servigo, associagdes de bairros ou distritais, residentes ou
domiciliados no municipio de Ituiutaba-MG, interessados em colaborar na solugdo dos
problemas genéricos e especificos de seguranga puiblica da comunidade.

Artigo 12. O mandato dos membros do Conselho Deliberativo ¢ de 02 (dois)
anos, permitida a recondug¢ao por uma vez.

Paragrafo unico. Findo o mandato para o qual foi eleito, o membro do
Conselho Deliberativo, reconduzido ou niio, podera se candidatar a outro cargo em um
dos demais orgdos da administragio.

Artigo 13. Compete ao Conselho Deliberativo:
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I - convocar a Assembléia Geral através da maioria simples de seus membsias,
conforme o previsto no artigo 4°.;

IT - deliberar sobre doagdes, alienagdes, cessdo de uso ¢ aplicagGes de bens e
recursos financeiros do CONSEPI;

Artigo 14. O Conselho Deliberativo se retine:

I - mensalmente, para analisar e deliberar sobre assuntos propostos pela
Diretoria ou outros membros do CONSEPI :

IT - extraordinariamente, por convocagdo do Presidente do CONSEPL, ou ainda,
por qualquer das autoridades citadas no artigo 4° para tratar de assuntos que motivaram
a convocagao.

Paragrafo wnico. O presidente do CONSEPI comunicara obrigatoriamente a
entidade ou drgdo a auséncia de seu representante, quando este deixar de comparecer a
trés reuniGes consecutivas prevista no § 6° do artigo 4° deste Estatuto.

SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 15. O Conselho Fiscal sera constituido de 6 membros eleitos pela
Assembléia Geral, representantes de entidades de classes locais, culturais ou religiosas,
clubes de servigo, associagdes de bairros ou distritais, residentes ou domiciliados no
municipio de Ituiutaba-MG, interessados em colaborar na solugio dos problemas
genericos e especificos de seguranga publica da comunidade. :

Artigo 16. O mandato dos membros do Conselho Fiscal € de 02 (dois) anos,
permitida a recondugio por uma vez.

Paragrafo Unico. Findo o mandato para o qual foi eleito, o membro do
Conselho Fiscal, reconduzido ou nio por uma vez, podera se candidatar a outro cargo
em um dos demais 6érgio da administragio.

Artigo 17. Compete ao Conselho fiscal:

I - analisar e aprovar mensal e anualmente, as contas da Diretoria, conforme
previsto no artigo 21, inciso IV

II - fiscalizar a gestdo patrimonial e financeira, as iniciativas visando a obtengio
de recursos ¢ o cumprimento de clausulas de contrato, acordos ou documentos
equivalentes que gerem obrigagdes as partes;

IIT - apreciar e aprovar a descarga, venda ou alienagdo de bens, proposta pela
comiss&o responsavel pela adogio de tais medidas.

N folhas
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I - mensalmente, para analisar € aprovar as contas da Diretoria;

il - extraordinariamente, por convocagio do Presidente do CONSEPI ou por
autoridades citadas no artigo 4°;

SECAO 1V
DA DIRETORIA

Artigo 19. A Diretoria € 0 Orgao Executivo do CONSEPI e se compde de
Presidente, Vice-presidente, Diretor Administrativo, 1° Diretor Financeiro, 2° Diretor
Financeiro. Diretor de imprensa, 1° Secretario, 2° Secretario e Procurador, eleitos entre
representantes de entidades de classes locais, culturais ou religiosas, clubes de servigo,
associagdes de bairros ou distritais, residentes ou domiciliados no municipio de
[tuiutaba-MG, interessados em colaborar na solugdo dos problemas genéricos e
especificos de seguranga publica da comunidade.

Artigo 20. O mandato da Diretoria é de 02 (dois) anos, permitida a recondugéo
por uma vez.

Paragrafo Unico. Findo o mandato para o qual foi indicado para a Diretoria,
reconduzindo ou ndo por uma vez, podera o membro da Diretoria se candidatar a outro
cargo dos demais 0rgao da administragao do CONSEPL

Artigo 21. Incumbe-se a Diretoria:

I - administrar o CONSEPI com vistas a alcangar seus objetivos;

II - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

I11 - realizar a gestao financeira e patnmonial dos bens do CONSEPI;

IV - prestar contas mensalmente, sob a forma contabil, ao Conselho Fiscal e
anualmente a Assembléia Geral, na forma de lei;

V - divulgar em veiculo de imprensa local ou regional, os demonstrativos de
receita e despesa do CONSEPI,

VI - propor a realizagdao de eventos buscando arrecadar recursos mediante
adog@o de mecanismos legais, respeitando-se a legislagao vigente.

Artigo 22. A Diretoria reunir-se-a:
I — Ordinariamente uma vez por mes;

IT — Extraordinariamente, nos casos de relevante interesse, por convocagdao do
Presidente do CONSEPI e/ou pela maioria simples dos membros dos Conselhos

Data: 1 / %Dehberaﬁvo e Fiscal, desde que fundamentado e justificado o ato convocatorio.
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Artizo 23. Ao Presidente do CONSEPI compete:

I - representar o CONSEPI em todos os atos judiciais, ética e passivamente, bem
como em quaisquer outras atividades de representagéo, inclusive o de constituir
procurador, conjuntamente com um Diretor, com poderes especificos para os
atos de exclusivo interesse do CONSEPI,

I1 - presidir as reunides da Assembléia Geral;

I1I - convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV - convocar os Conselhos Deliberativo e Fiscal, quando julgar necessario;

V - autorizar despesas operacionais;

VI - promover abertura de contas bancarias, assinar conjuntamente com ©O
Diretor Financeiro documentos que impliquem em obrigagdes para o CONSEPI,
inclusive cheques € outros atos bancarios;

VII - decidir sobre assuntos urgentes, dando conhecimento “a posterioni” aos
membros da administragio, inclusive prestando contas de forma fundamentada;

VIII - firmar convénios com a rede bancara, instituigdes financeiras
autorizadas, autarquias e/ou outros 6rgaos de interesse do CONSEPI visando a
prestagido de servigos, cobranga, recebimento, transferéncia, arrecadagdo de
contribuigdes € outros servigos;

- IX - contratar funcionarios e servidores, pelo Regime CLT, para assessoria em

geral e/ou para auxiliar a Diretoria na administragdo dos bens e CONSEPI,
demiti-los se necessario, desde que aprovado pelo Conselho Deliberativo,

X - autorizar empreendimentos que objetivem obtengdo de recursos publicos ou
privados para o cumprimento dos objetivos estatutarios;

XI - dar posse aos novos membros eleitos;

XII - propor aos Conselhos Deliberativo e Fiscal a cessdo de uso de materiais e
equipamentos ao Estado pelo regime de Comodato, destinados as instituigSes
beneficiarias do CONSEPI, para uso exclusivo nas atividades de Seguranga
Publica do municipio;

XIII - designar comissdes para adogdo de medidas que visem o melhor
desempenho das atividades do CONSEPI,

XIV - determinar a suspensdo ou exclusdo dos membros que violarem o Estatuto
e as Leis, apos aprovagao dos membros do CONSEPI,

XV - convocar Assembléia Geral. N° folhas
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Artigo 24. O mandato da Diretoria ¢ de dois anos, permitida a reconduga¢ poi
uma vez, sempre coincidindo com os mandatos dos Conselheiros Deliberativos e
Fiscais.

8§ 1° Findo o mandato para o qual foram eleitos, reconduzidos ou nao por uma
vez, poderio se candidatar a outro cargo dos demais 6rgios da diretoria;

8§ 2° O Vice-Presidente substitui o Presidente, em suas faltas’ e impedimentos,
bem como qualquer dos Diretores, nos mesmos casos.

Artigo 25. Compete ao Diretor Administrativo:

I - executar os servigos internos e externos que forem determinados pelo
Presidente do CONSEPI;

II - adotar todas as medidas para a realizagio de eleigdes, inclusive receber e
registrar a(s) chapa (s) concorrente (s) a cada cargo do CONSEPL

111 - substituir o Vice Presidente;
Artigo 26. Compete ao Diretor Financeiro:

I - responder pelo controle financeiro e patrimonial do CONSEPI, empenho,
pagamento, liquidag@o de despesas e balancetes;

II - preparar prestagdes de contas a que se refere ao artigo 21, inciso 1V,
III - assinar juntamente com o Presidente, cheques e outros documentos que
impliquem em obrigagdes para o CONSEPI e outros atos bancarios e

administrativos;

Artigo 27. Compete ao Diretor de Imprensa divulgar e interagir o Conselho

junto a comunidade, através dos meios acessivelis,

Artigo 28. Compete ao Diretor Juridico tratar de todos os assuntos

administrativos e judiciais do CONSEPIL

Artigo 29 — Compete ao Secretario:
I - exercer os atos da secretaria, a guarda de livros e arquivos;

IT - lavrar as atas das sessdes da Diretoria € do Conselho Deliberativo e assina-

las juntamente com o presidente e demais interessados;

I1I - proceder, nas reunides da Diretoria, a leitura do expediente da sessio;
IV - assinar as correspondéncias de suas atribuigdes.

Artigo 30. Nido serdo permitidas fungSes acumulativas nos oOrgdos da
administragdo do CONSEPL
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SECAOQV

DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 31. O Conselho Consultivo sera constituido pelos membros fundadores

de ex-membros do CONSEPI.

Artigo 32. Compete ao Conselho Consultivo assessorar os dirigentes do

CONSEPI de oficio ou quando solicitado.

Paragrafo Unico. E facultado ao Conselho Consultivo, manifestar-se sobre

assunto do CONSEPI por escrito durante ou nao as reunides ordinarias.

Artigo 33. O mandato dos membros do Conselho Consultivo sera por tempo
indeterminado, devendo solicitar ao Presidente do CONSEPI a retirada de seu nome da

" lista dos integrantes de tal 6rgdo, caso niao queiram mais ser membro.

h § 1° Sera automaticamente excluido do Conselho Consultivo, 0 membro que

mudar a residéncia ou domicilio para outro municipio;

§ 2° Ato integrante do Conselho Consultivo aplica-se o disposto nos artigos 41 e

42 deste Estatuto.

SECAO VI

DO CONSELHO TECNICO

Artigo 34. O Conselho Técnico sera constituido pelos seguintes membros:

a) Conselheiro Técnico da Policia Militar.

b) Conselheiro Técnico da Policia Civil.

¢) Conselheiro Técnico do Corpo de Bombeiros.
d) Conselheiro Técnico da Policia Florestal.

¢) Conselheiro Técnico da Policia Rodoviaria Estadual.

f) Conselheiro Técnico do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente.
g) Conselheiro Técnico do Judiciario.

Paragrafo Unico. Compete ao Conselho Técnico informar o

Conselho

Deliberativo nas prioridades quando na distribuigdo das verbas a cada setor beneficiario.
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SECAO VI
DAS COMISSOES DISTRITAIS DE TRABALHO
Artigo 35. As Comissoes Distritais de Trabalho serdo formadas por 03 membros
de cada distrito, sendo um coordenador e o primeiro ¢ segundo colaboradores que

residam nos respectivos distritos, sendo assistidas pela Diretoria do CONSEPL

Paragrafo unico. Em caso de vacancia do cargo da coordenagao, ele sera
provido pelo primeiro colaborador e assim sucessivamente.

Artigo 36. Constitul atribuigio das Comissdes Distritais de Trabalho, executar
os trabalhos propostos pelo Conselho, conforme artigo 2.° deste Estatuto, com excegao
das atribuigdes especificas da Diretona. '

Artigo 37. Cabe ao coordenador:

I - representar o Presidente do Conselho e coordenar os trabalhos no respectivo
Distrito;

II - ao primeiro colaborador, apoiar e substituir o coordenador no respectivo
Distrito; '

1l - ao segundo colaborador, apoiar e substituir o coordenador € O primeiro
colaborador no respectivo Distrito.

CAPITULO III
DA ELEICAO E POSSE
SECAO I

DA ELEICAO
Artigo 38. A eleigio de membros para a Diretoria, Conselho Deliberativo € 0
Conselho Fiscal do CONSEPI, devera ocorrer com pelo menos 30 (trinta) dias antes do

encerramento do mandato eletivo.

§ 1° Cabe ao Presidente do CONSEPI fazer publicar na Imprensa escrita local, o
edital de convocagio para a eleigdo, com antecedéncia de pelo menos 15 (quinze) dias

da sua realizag@o.

§ 2° Caso o Presidente do CONSEPI ndo cumpra o prescrito no art. 23, item
XVI, cabera ao Vice-Presidente do CONSEPI tomar providéncias em ultima instancia
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40 tenresentante do Ministério Publico, de oficio ou mediante representagao de qualquer

oA pat

interessado pelo CONSEPL

§ 3° Para a eleigdo serdo registradas chapas distintas para a Diretoria, Conselho
Deliberativo ¢ Conselho Fiscal.

§ 4° Para a Diretoria a chapa devera conter 09 (nove) nomes.

§ 5° A chapa para concorrer a Diretoria devera conter os nomes dos candidatos,
as instituigdes que representam e seus cargos.

§ 6° Para o Conselho Deliberativo a chapa devera conter no minimo 20 (vinte)
TIOMmES.

§ 7° Para o Conselho Fiscal a chapa devera conter 6 (seis) nomes, sendo os 3
(trés) primeiros nomes para os Membros Efetivos e os outros 3 (trés) nomes para

Suplentes.

§ 8° As chapas concorrentes a Diretoria, a0 Conselho Deliberativo e ao Conselho

a Fiscal do CONSEPI deverio ser registradas junto ao Diretor Administrativo do em

exercicio, com pelo menos 05 (cinco) dias Uteis antes da eleigdo, sob pena de
indeferimento do pedido de inscrigdo.

§ 9° As chapas deverdo conter em anexo as documentagdes comprobatornas de
idoneidades dos candidatos aos cargos da Diretona.

§ 10 A Assembléia Geral elegera uma chapa para Diretoria, uma para Conselho
Deliberativo e outra para o Conselho Fiscal, devendo ser colocado em votagdo os

numeros das chapas concorrentes.

§ 11 Antes do inicio da votagio deverdo ser fomecidas aos volantes, as chapas
concorrentes, com todos 0s nomes que CONCOITem ao0s cargos ora em eleigdo.

§ 12 Terminada a votag@o devera ser feita apuragéo.

§ 13 Ocorrendo empate entre as chapas, devera ser realizada, de imediato, nova
elei¢do e apuragao.

§ 14 Persistindo o empate, sera considerada eleita a chapa cujo candidato a
presidéncia represente a entidade instalada ha mais tempo no municipio.
SECAO 11
DA POSSE

Artigo 39 A posse dos novos membros eleitos para a gestdo seguinte devera
ocorrer no primeiro dia subsegiiente ao término do mandato anterior.

irata: 4 /%!06 N folhas Visto
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Paragrafo unico. Caso o Presidente do CONSEPI nao cumpra o prescrito cagss
deste artigo, cabe ao Vice-Presidente adotar as medidas necessarias para a posse dos
novos membros eleitos.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E RECURSOS DO CONSELHO COMUNITARIO
Artigo 40 — O patriménio do CONSEPI sera constituido:
I - bens e direitos adquiridos ou incorporados na forma da lei,
II - doagdes, legados e herangas que lhe forem destinados.
Artigo 41 - Constituem recursos do CONSEPI:
I - doagdes orgamentarias;
II - contribuigdes, auxilio ou subvengdes da Unido, do Estado ou do Municipio;

III - donativos ou transferéncias de entidades, empresas publicas e/ou privadas,
pessoas fisicas;

IV - os provenientes de atividades ou campanhas realizadas;

V - recursos através de Organismos Internacionais e Organizagdes Nao
Govermnamentais (ONGs);

VI - recursos advindos de decisGes judiciais, condenatorias ou omologatorias,
decorrentes de penas restritivas de direito ou transagao penal.

Artigo 42. Os recursos a que se refere o artigo anterior serdo depositados em
conta bancana especial movimentada exclusivamente por cheque bancario nominal ao
favorecido, firmado conjuntamente pelo Presidente e Diretor Financeiro ou por seus

i substitutos legais.

= § 1° Para a aquisi¢dao de bens duraveis e baixa de bens inserviveis, serdo criadas
comissdes, cujas atribuigdes e responsabilidades, obedecendo as normas em vigor, serdo
disciminadas no Regimento Interno do CONSEPI;

§ 2° O repasse de bens e/ou recursos as instituigdes beneficiarias sera definido
pelo Conselho Deliberativo.

§ 3° O CONSEPI aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na manutengao e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério

nacional;

Visto:(_,@ o | ]
" Hane Mota Soares 42 M

¢ PF: (44.479.666-54 |




Data: 21 /@ (05

Visto:

Joliane Mota Soares

WOOS5 [~ 2 44 B

Art. 43 Em caso de dissolugio ou extingdo do CONSEPI, por qualguier
motivo apos regular decisio da Assembléia Geral, destina o eventual patrimonio

remanescente a entidade congénere registrada no CMAS ou entidade puiblica a critérios

da mstituigdo

§1° O Presidente , os Conselheiro Técnicos e os integrantes da Diretona
terdo o prazo individual e sucessivo de 05(cinco) dias para juntarem razdes sobre a

legalidade da decisdo de dissolugdo do CONSEPI, bem como opinar sobre o destino de

seus bens.

§2° - O CONSEPI ndo distribui resultados, dividendos, bonificages,

participagdes ou parcela do seu patrimoénio, sob nenhuma forma ou pretexto;

CAPITULOV

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 44 - A cessdo ou o comodato de bens, tais como viaturas, equipamentos
ou outros materiais do Estado, destinados as instituigdes beneficiarias do CONSEPI
sujeitar-se-a as prescrigbes administrativas vigentes em cada institui¢ao, inclusive, € se
for o caso, mudanga de padrdes. '

Paragrafo umico. As doagdes de bens pelo CONSEPI as instituigGes
beneficianas restringir-se-d30 aos materiais de consumo, sendo que quanto aos bens de
maior durag¢@o serdo eles cedidos para uso através de contrato escrito.

Artigo 45. E vedado o envolvimento do CONSEPI em assuntos de natureza
religiosa ou politico-partidaria nas fungdes especificas.

Artigo 46. O CONSEPI atuara sempre como entidade de apoio, sendo-lhic
vedado, a qualquer titulo, interveng@o nas administragdes das instituigdes beneficianias,
podendo, no entanto, solicitar ou sugerir providéncias administrativas e até judiciais
junto ao Ministério Publico, ao Juizo da Comarca ou aos respectivos superiores
hierarquicos dos representantes de cada instituigdo, com vistas a solugédo de problemas
surgidos e/ou melhorna na prestagdo de servigo a cargo de cada institui¢do apoiada.

Artigo 47. Os membros do CONSEPI, Conselheiros e Técnicos ndo receberdao
remuneragao pelo exercicio de suas fungdes sob qualquer pretexto.

Artigo 48. Os integrantes do CONSEPI nao responderdo solidaria nem
subsidiariamente por atos do Presidente e da Diretoria ou obmgagdes por eles

N folhas
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assumidas, exceto se agirem com dolo, culpa ou negligéncia no desempenho de suas
atnbuigdes.

Artigo 49. Os membros das Comissdes Distritais, quando fizerem reunioes.
deverio levar ao conhecimento da Diretoria do Conselho Comumitario de Seguranga
Publica de Ituiutaba-MG. por escrito, o assunto tratado no mais curto prazo possivel

Artigo 50. A Diretoria do CONSEPI elaborara seu regimento interno.

Artigo 51. Nio poderdo fazer parte do CONSEPI pessoas incapazes ou que
tenham sido condenadas criminalmente em decorréncia da pratica de crimes contra o
patriménio e/ou contra a administragdo publica, além daquelas consideradas social e
moralmente inidéneas, mediante decisdo dos componentes dos orgaos da administragao
do CONSEPI por maioria simples dos presentes.

Paragrafo tGnico. Os membros deverdao comprovar suas idoneidade através de
certiddo de antecedentes.

Artigo 52. Qualquer pessoa, em requerimento fundamentado, podera provocar a
- atuag@o do Poder Judiciario, do Ministério Publico ou do CONSEPI sobre a pratica de
atos lesivos ao seu patimonio.

Artigo 53. Qualquer membro do CONSEPI que agir com dolo, culpa ou
negligéncia nos atos ou assuntos inerentes ao CONSEPI sera destituido de seu cargo ou
fun¢do mediante decisdao do CONSEPI, assegurando o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

Artigo 54. O Ministério Publico funcionara como fiscal da lei e dos atos
- normativos e administrativos para a consecugao dos objetivos do CONSEPIL

Artigo S5. O representante de classe que ao findar ou perder seu cargo, sera
automaticamente substituido pelo seu representante legal ou por quem o segmento
indicar.

Artigo 56. Este Estatuto podera softer alteragGes sempre que elas se fizerem
necessarias, mediante deliberagdo da Assembléia Geral, com o voto concorde de 2/3
(dois tergos) dos presentes, em convocagdo especifica para tal fim, nio podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos membros ou com menos
de 1/3 (um terg¢o) nas convocagdes seguintes.

Artigo 57. Fica eleito o Foro de Ituiutaba, Estado de Minas Gerais, para dirimir
quaisquer controvérsias acerca da interpretagdo dos dispositivos deste Estatuto, em
prejuizo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Artigo 58. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho
Deliberativo.

Artigo 59. O presente Estatuto, com sua nova redagio aprovada pela Assembléia
Geral, entrara em vigor apos o seu registro em Cartorio.
Ituiutaba, de de 2005.
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Conselho Comunitario de Seguranca
Preventiva de Ituiutaba — CONSEPI

CNPJ: 04.179.087/0001-67 — Inscricdio CMAS: 065/2005
Rua 36, n® 1535 — Centro

Oficio n° 07/2005
A Cémara Municipal de Ituintaba
Assunto: Requerimento faz

Requerimento

O Conselho Comunitirio de Seguranga Preventiva de Ituiutaba vem a requerer desta
casa o titulo de utilidade publica municipal.

Segue em anexo os seguintes documentos:

- cbpia do estatuto,

- 06 (seis) atestados de antecedéncia da diretoria executiva;

- atestado de funcionamento;

- atade posse da diretoria;

- atada fundagdo.

Na certeza de sermos atendidos, antecipamos os nossos agradecimentos.

Ituiutaba, 20 de Junho de 2005

pust! lall

Martinho Carlos Batxsta
Presidente

Ao Senhor
José Barreto de Miranda
Presidente da C4mara Municipal de Ituiutaba

Data: 21 /O&/{Oﬁ N folhas Visto
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Rua 24 ¢/ 15 e 17 n° 1047 — Centro — Fone: (34) 3268-0311 e 3268-0316

Lei n® 3231 de 24 de abril de 1997

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Atestamos para os devidos fins que a Conselho Comunitério de Seguran¢a Preventiva
de Ituiutaba, com sede 4 Rua 36 n® 1535 — Centro, no municipio de Huiutaba, Estado de Minas Gerais,
cadastrado no CNPJ sob n° 04.179.087/0001-67, encontra-se em pleno ¢ regular funcionamento € inscrito neste
Conselho, sob o n® 065/2005, de 20 de junho de 2005, cumprindo suas finalidades estatutarias ¢ sociais no que
concerne as atividades na 4rea de assisténcia social, sendo sua diretoria, com mandato de 24/11/2004 a 24/11/2006,

constituida dos seguintes membros:

Presidente
1° Vice Presidente
Secretario

2° Vice Presidente

Tesoureiro

Diretor Administrativo

Data: 21/06/0 o
Visto:

Joliane Mota Soares
CPF: (44.479.666-54

Martinho Carlos Batista
C.1:477.273 SSP/GO
End. Residencial: Av. 21, 866 - Centro

Mircio Roberto de Oliveira
C.I: M 2.357.068
End. Residencial: Rua 33, 191

Denise Franco Vilela de Almeida
CIL: MG. 878.300
End. Residencial: Rua Celso Abrdo, 67 - Independéncia

Pedro Vieira dos Santos
CI: M-775.388
End. Residencial: Rua 18 n° 1282 — Apt°® 201.

Luiz de Almeida
CI: MG-13.943.150
End. Residencial: Rua 28, 1520 - Centro

Valdecir Barbosa de Medeiros
CI: M-121.054 SSP/MG
End. Residencial: Av. das Palmeira, 633

CPF: 170.196.646-87

CPF:212.317.706-78

CPF: 434.099.896-68

CPF: 321.157.416-68

CPF: 040.097.206-97

CPF: 122.673.096-53

Declaro, outrossim, que a referida entidade ndo remunera os membros de sua Diretoria
pelo exercicio especifico de suas fungdes, ndo distribui lucros, vantagens ou bonificagdes a dirigentes, associados ou
mantenedores, sob nenhuma forma, destinando a totalidade das rendas apuradas ao atendimento beneficente ¢
gratuito de suas finalidades.

Ituiutaba, 20 de junho de 2005

CRISTINA/DE OLIVE UJA FRANCA
Presidente do-Conselho Municipal de Assisténcia Social

N folhas Visto

o - cor
Praca Conego Angelo s/n - Ituiutaba-MG - CEP: 38.300.000 - Telefone: (034) 3268-0311 e 3268- 0316



