Camara Municipal de Ituiutaba

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO
Relator: Elviro Novaes Andrade
Parecer ao Projeto de Lei Executivo CM/71/03, que autoriza

concessao ao pessoal da Administracdo Municipal de abono provisorio e da

outras providéncias.

Nenhuma restrigdo a ser feita, seja ao aspecto juridico-legal da
matéria apreciada, seja a redacao.

Quanto ao seu mérito, entretanto, que opine o Plenario.

Camara Municipal de Ituiutaba, 01 de dezembro de 2003.

Jeroniry

Elviro Noyaes Andrade — Relator
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Camara Municipal de Ituiutaba

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO, TOMADA DE CONTAS E
FISCALIZACAO

Relator: Luziano Justino Dias

Parecer ao Projeto de Lei Executivo CM/71/03, que autoriza

concessao ao pessoal da administracdo municipal de abono provisério e da
outras providéncias.

A matéria submetida ao nosso exame nao contém imperfeicio de

maior monta que comprometa o seu aspecto técnico ou financeiro.

Quanto ao seu mérito, entretanto, que opine o Plenario.




MOD. 2

PREFEITURA DE ITUIUTABA

Oficio n°® 2003/461
Assunto: Encaminha Mensagem n° 51/2003
Servico: Gabinete do Prefeito

Em 28 de novembro de 2003.

Senhor Presidente,

Tenho o prazer de passar as maos de V. Exa. a inclusa
Mensagem n° 51/2003, desta data, acompanhada de projeto de lei que
autoriza concessio ao pessoal da administragcao municipal de abono
provisorio e da outras providéncias.

Atenciosamente,

Publio Chaves

- Prefeito de ltuiutaba -

Exmo. Sr. .

RUBENS ERIFATAN VAZ

DD. Presidente da Camara Municipal de ltuiutaba
Nesta.
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MOD. 2

PREFEITURA DE ITUIUTABA

MENSAGEM N. 51/2003

ltuiutaba, 28 de novembro de 2003

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Por via desta mensagem esta sendo submetido, a essa
edilidade, projeto de lei que autoriza o Executivo a conceder, no abono de Natal
e no més de dezembro de 2003, abono provisério, no valor correspondente ao
percentual de 10% (dez por cento) do vencimento padrdo dos servidores
publicos municipais.

O projeto beneficia o pessoal da administracao direta,
indireta, aposentados e pensionistas.

Na mensagem do projeto que resultou no abono provisorio
para meses anteriores, foi esclarecido que a Administracdo Municipal nao
dispunha de meios para prever o comportamento da receita, a fim de conceder,
naquele momento, reajuste salarial. Mas fez consignar que se houvesse uma
fluéncia compativel na arrecadacéo até o final do ano, seria ultimada providéncia
com vistas a incorporagéo do abono provisério ao salario do pessoal.

Esta sendo encaminhado a essa edilidade,
concomitantemente, projeto de lei que concede reajuste salarial ao pessoal da
administragdo municipal, direta, indireta e fundacional, a partir do més de janeiro
de 2004.

_ Tendo em vista o controle da gestdo econémica no
Municipio, que tem permitido um equilibrio no confronto de receita e despesa,
tornou-se viavel, a partir de 1° de janeiro de 2004, a incorporacdo do abono
provisorio no salario do pessoal, mediante projeto de reajuste.

Com essas elucidagdes, acha-se-a matéria em condicbes de
merecer o exame dessa Casa de Leis, pelo que estamos solicitando seja o
projeto apreciado e votado “em regime de urgéncia”’, observado o ordenamento
regimental desse Parlamento Municipal.

Com os protestos de estima e consideracéo, renovamos as
homenagens devidas aos nobres integrantes dessa Camara.

Saudacgdes,

{ /\
Publio Chaves
- Prefeito de ltuiutaba -
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municipal de abono provisorio e da outras providéncias.
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seguinte lei:

MOD. 2

PREFEITURA DE ITUIUTABA W

LEIN. -DE DE DE 2003
Autoriza concessao ao pessoal da administracao

A Camara Municipal de ltuiutaba decreta e eu sanciono a

Art. 1° Fica a Administracdo Municipal autorizada a
conceder ao seu pessoal, no abono de Natal e no més de dezembro de
2003, o abono provisorio, no valor correspondente ao percentual de 10%
(dez por cento) do vencimento padrao dos servidores publicos municipais.

Art. 2° O beneficio desta lei se estende ao pessoal da
administragao direta e indireta, compreendendo:

V.

V.

Prefeitura Municipal;

SAE - Superintendéncia de Agua e Esgotos de
ltuiutaba;

CASMI - Caixa de Aposentadoria dos Servidores
Municipais de ltuiutaba, incluindo-se aposentados e
pensionistas;

Fundagédo Cultural de ltuiutaba, incluindo-se os
musicos da Banda Municipal José Castanheira e do
Coral Municipal Abrao Calil Neto;

Fundagao Municipal Zumbi dos Palmares.

Art. 3° Nas Autarquias e Fundagdes municipais o abono

ovisorio sera concedido a conta de seus préprios orcamentos.

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a transferir a

ASMI - Caixa de Aposentadoria dos Servidores Municipais de ltuiutaba a
importancia de até R$40.000,00 (quarenta mil reais) para fazer face as
despesas consignadas nesta lei.

Art. 5° O piso salarial do 'pessoal da Administracédo

Municipal fica estabelecido em R$270,00 (duzentos e setenta reais).

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao,

— retroagindo seus efeitos a 1° de dezembro de 2003.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Pfefeitura de ltuiutaba, em de de 2003.

Aprovado em 1.2 vbtagéo por

- unanimidade. - Prefeito de ltuiutaba ;... imidad
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