Camara Municipal de Ituiutaba

Relator: José Lourenco Freire

Parecer ao Projeto de Lei CM/28/2003. do Executivo, que dispde

sobre as diretrizes orcamentarias para o exercicio financeiro de 2004 e da

outras providéncias.

Nenhuma restricdo a ser feita, seja ao aspecto juridico-legal da
matéria apreciada, seja a sua redacao.
Quanto ao seu mérito, entretanto, que opine o Plenario.

Camara Municipal de Ituiutaba, em 09 de junho de 2003.

”/?/7 Presidente
m

ni ert Devotl

Lt~ eZ W Secretario

Jose Lourenco Freire

A\\ - Membro

N
Omar Silva da Costa




Camara Municipal de Ituiutaba

COMISSAO DE FINANCAS., ORCAMENTO, TOMADA DE CONTAS E
FISCALIZACAO

Relator: Luziano Justino Dias

Parecer ao Projeto de Lei CM/28/2003, do Executivo, que dispde
sobre as diretrizes orcamentarias para o exercicio financeiro de 2004 e da outras

providéncias.

A matéria submetida ao nosso exame ndo contém imperfeicdo de

maior monta que comprometa o seu aspecto técnico ou financeiro.
Quanto ao seu mérito, entretanto, que manifeste o Plenario.

Camara icipal de ltuiutaba, em 09 de junho de 2003.

Presidente

Elviro Ndvaes Andrade

bty \ | ’\k</ ‘ )

Luziano Justino Dias

_—

Secretario

/

Membro




Camara Municipal de Ituiutaba

COMISSAQO DE EDUCACAOQ, CULTURA E ESPORTES

Relator: Suzana Evangelista dos Santos

Parecer ao Projeto de Lei CM/28/2003, do Executivo, que

dispOe sobre as diretrizes orcamentarias para o exercicio financeiro de 2004 e
da outras providéncias.

Esta Comissao manifesta-se plenamente favoravel a aprovacgao
do projeto examinado.

Camara Municipal de Ituiutaba, 09 de junho de 2003.

Presidente

os William Almeida Drummond

. ATV Secretario

ing Evang ist dos Santos
i’ & Membro
/gmaldo Lu:z da Silva '




Camara Municipal de Ituiutaba

COMISSAO DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

Relator: Fernando Cardoso Mamede

Parecer ao Projeto de Lei CM/28/2003, do Executivo, que

dispde sobre as diretrizes orcamentarias para o exercicio financeiro de 2004 e
da outras providéncias.

Manifestamo-nos pela aprovacao do projeto submetido ao
NOsSso exame.

E o nosso parecer.

Camara Municipal de Ituiutaba, 09 de junho de 2003.

Presidente

,&(g\* —hy Secretario

ernando Cardoso Mamede

e N(‘\M\\)é% Membro

uzana Evangelista dos Santos

Tms
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Oficio n° 2003/167
Assunto: Encaminha Mensagem n° 19/2003
Servico: Gabinete do Prefeito

Em 30 de abril de 2003.

Senhor Presidente,

Tenho o prazer de passar as maos de V. Exa. a inclusa
- Mensagem n° 19/2003, desta data, acompanhada de projeto de lei que
dispoe sobre as diretrizes orcamentarias para o exercicio financeiro

de 2004 e da outras providéncias.

Atenciosamente,

NI LTSS AW P
Publio %haves

- Prefeito de ltuiutaba -

Exmo. Sr.

RUBENS ERIFATAN VAZ

DD. Presidente da Camara Municipal de ltuiutaba
Nesta.
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MENSAGEM N° 19/2003

ltuiutaba, 30 de abril de 2003

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Por meio da presente mensagem esta sendo submetido
a esse Legislativo projeto de lei que dispde sobre as diretrizes
orcamentarias para o exercicio vindouro.

Aludidas diretrizes orgamentarias, que ora submetemos
a apreciagdo e votagao dessa Augusta Casa de Leis, constituem o
conjunto de instrucdes para 3a concretizacdo do plano de agao
governamental para O proximo exercicio. Entre outras providéncias
destacamos aquelas voltadas para a elaboracao do orgamento de 2004.

O seu conteldo abrange:

- as disposi¢des preliminares;

_  as metas e prioridades da administracao;

. a estrutura e organizagéo dos orgamentos;

. as diretrizes para elaboragao e execucdo dos
orcamentos do Municipio; 4

- as disposicdes relativas a divida publica municipal;

- as disposicoes relativas as despesas do Municipio
com pessoal e encargos;

. as disposi¢des sobre a receita e alteracbes na
legislagéo tributaria;

- as disposicoes finais;

- o Anexo de|Metas Fiscais;

- o Anexo de Riscos Fiscais.

Instrumento driado pela Constituicdo de 1988 e Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias € da maior importancia, porque possibilita a concretizagao
das acdes governamentais a m 3dio prazo.

A data limite,l 30 de setembro de 2003, estipulada no
artigo 34, para encaminhamento do projeto de lei orcamentaria, foi
sugerida pela Constituicao dol Estado de Minas Gerais, que também
estabelece esse prazo com referéncia ao encaminhamento do projeto de
lei orcamentaria a Assembléia Legislativa. \y‘}\
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A expectativa de realizagdo de uma reforma tributaria, ja
no presente exercicio, podera implicar em aumento ou diminuicéo de
arrecadacdo do Municipio, motivo pelo qual incluimos o artigo 35 que
possibilitarda ao Poder Executivo aumentar ou diminuir os montantes
previstos no Anexo de Metas Fiscais.

Salientamos, aos senhores vereadores, que conforme
preceitua o paragrafo 4° do artigo 166 da Constituicdo Federal, “as
emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias nao poderao ser

aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual’.

Lembramos, também, que este projeto devera ser
devolvido para sangéo até o término do primeiro periodo da atual sesséo
legislativa.

Com essas razdes de encaminhamento, estamos
solicitando dessa nobre Casa de leis que aprecie e vote, dentro das
normas constitucionais que regem a matéria, o projeto de lei que lhe e
submetido.

Com as homenagens, sempre renovadas, deste
Executivo, valemo-nos do ensejo para assinalar os protestos de estima e
consideragao.

u )& \
- Prefeito de ituiutaba -
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LEIN. - DE DE DE 2003
Dispoe sobre as diretrizes orgamentarias para o exercicio
financeiro de 2004 e da outras providéncias. ew\\as\g‘@s

A Camara Municipal de Ituiutaba decreta e eu sanciono a seguinte lei:
CAPITULO |
Das Disposigoes Preliminares

Art. 1° Na elaboracdo dos orgamentos do Municipio de ltuiutaba para
exercicio financeiro de 2004 observar-se-ao as normas estatuidas na Lei Federal n°® 4.320,
de 17 de marco de 1964, na Constituicao Federal, na Lei Organica do Municipio, na Lei
Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000 e nas diretrizes gerais estabelecidas
nesta lei, compreendendo:

I - as prioridades e as metas da administracao publica municipal;

I - a estrutura e organizagao dos orgamentos;

Il - as diretrizes gerais para elaboragéo e execugdo dos orcamentos
do Municipio e suas alteragoes;

IV - as disposi¢oes relativas a divida publica municipal;

V - as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VI - as disposicoes sobre alteragao na Legislagéo Tributaria;

VIl - as disposigoes finais.

CAPITULO lI

Das Prioridades e Metas da Administracao Publica Municipal

Art.2° As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2004, por
fungdes de governo, especificadas de acordo com os objetivos estabelecidos no Plano
Plurianual 2002-2005, s@o os constantes em Anexo a esta Lei.

CAPITULO Il
Da Estrutura e Organizacao dos Orgamentos

Art. 3° Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderao a
programagdo da Prefeitura Municipal de ltuiutaba, Camara Municipal de ltuiutaba,
Superintendéncia de Agua e Esgotos de ltuiutaba, Caixa de Aposentadoria dos Servidores
Municipais de ltuiutaba, Fundag&o Cultural de ltuiutaba, Fundagdo Municipal Zumbi dos
Palmares, Fundo Municipal de Satde e Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 4° O projeto de Lei Orgamentaria anual sera encaminhado ao
Poder Legislativo, conforme estabelecido na legislagao pertinente e sera composto de:

|- textodalei

Il - consolidagédo dos quadros orgamentarios;

Il - anexo dos orgamentos fiscal e a seguridade social, discriminando
a receita e a despesa,;

IV - discriminacao de legislagéo da receita.

| - tributos de sua competéncia,

Art. 5° Constituem receitas do Municipio aquelas provenientes de:
Il - rendas e foros, laudémios, alugueis e dividendos; §
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IIl - receita de alienacao de bens;

IV - receitas industriais e de servigos;

V - receitas de multas, juros e atualizagdo monetaria;

V| - receita financeira da aplicacéo de seus ativos;

VII - transferéncia por forca de determinagao constitucional ou de
convénios firmados com entidades governamentais e privadas;

VIII - contribuicées sociais e econémicas;

IX - empréstimos e financiamentos autorizados por lei especifica.

Art. 8° O Municipio aplicara, no exercicio financeiro de 2004, da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias:

|- no minimo 25%(vinte e cinco por cento) na manutencdo e
desenvolvimento do ensino;

Il- no minimo 15% (quinze por cento) nas agdes e servigos publicos
de saude.

Art. 7° A estimativa da receita tera por base as demonstragoes
mensais, por rubrica, da arrecadagdo dos trés ultimos exercicios, bem como as
circunstancias de ordem conjuntural e outras, que possam afetar a produtividade de cada
fonte.

Art. 8° Constituem despesas do Municipio aquelas, destinadas a
manutencao e funcionamento dos servigos publicos em geral e aquisicao ou constituicao de
bens de capital.

Art. 9° No projeto de lei orgamentéria, a discriminagéo da despesa,
quanto a sua natureza, far-se-a, no minimo, por categoria econémica, grupo de natureza de
despesa, modalidade de aplicagao e elemento de despesa.

CAPITULO IV

Das Diretrizes para a Elaboragdo e Execucao dos Orgcamentos do
Municipio

Art. 10. A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constante do
projeto de lei orgamentaria, serao elaborados a precgos correntes do exercicio a que se
refere.

Art. 11. A elaboracdo do projeto, a aprovagao e a execucao da lei
orgamentaria serdo orientadas no sentido de alcancar superdvit primario necessario a
garantir uma trajetéria de solidez financeira da administragdo municipal.

Art. 12. Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no
caput do artigo 9°, e no inciso Il do §1° do artigo 31, todos da Lei Complementar n°101/2000,
o Poder Executivo e o Poder Legislativo procederao a respectiva limitagédo de empenho e de
movimentagéo financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de
projetos, atividades e operacoes especiais.

§1° Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem
obrigacdes constitucionais e legais do Municipio e as despesas destinadas ao pagamento
dos servigcos da divida.

§2° No caso de limitagéo de empenho e de movimentagéo financeira
de que trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

|- com pessoal e encargos patronais;

Il- com a conservacdo do patriménio publico, conforme prevé o
disposto no artigo 45 da Lei Complementar n°101/2000. 3{\
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§3° Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o
Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar
indisponivel para empenho e movimentagéao financeira.

Art. 13. A lei orgamentaria do exercicio financeiro de 2004 contera
autorizagao ao Executivo para :

| - abrir créditos suplementares até o limite de 30% (trinta por cento)
do montante da despesa fixada;

Il - utilizar o superavit financeiro apurado no balango patrimonial do
exercicio de 2003, o produto de operagcbes de credito autorizadas, o excesso de
arrecadagdo, bem como anular, total ou parcialmente, dotagdes orgcamentarias como
recursos a abertura de créditos adicionais;

[Il - transpor, remanejar, ou transferir recursos de uma categoria de
programagcao para outra ou de uma unidade orgcamentaria para outra.

Art. 14. Na programacédo da despesa, ndao poderdo ser fixadas
dotagdes, sem que estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 15. O Poder Executivo promovera, com autorizagdo da Camara,
as alteracdes e adequagbes de sua estrutura administrativa com o objetivo de modernizar e
conferir maior eficiéncia e eficacia ao poder publico municipal.

Art. 16. Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta lei,
a Lei Orgcamentaria ou as de créditos adicionais, somente incluirdo novos projetos e
despesas obrigatérias de duracdo continuada, a cargo da Administragdo Direta, das
autarquias, dos fundos especiais e Fundacgdes se:

| - houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem
em andamento;

Il - estiverem preservados os recursos necessarios a conservagao do
patriménio publico;

Il - estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV - os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos
federais, estaduais ou de operagdes de crédito, com objetivo de concluir etapas de uma acéo
municipal.

Art. 17. E vedada a inclusdo, na lei orgamentaria e em seus créditos
adicionais de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas proprias das entidades
mencionadas no artigo 16, para clubes, associagdes de servidores e de dotagdes a titulo de
subvencbes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento direito ao publico nas areas
de assisténcia social, saude ou educagdo ou que estejam registradas no Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragéo de funcionamento regular
nos ultimos dois anos emitida no exercicio de 2004 e comprovante de regularidade do
mandato de sua diretoria.

§ 2° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos
municipais, a qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo de Poder Publico com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os
recursos. \?’\
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§3° A concessao de beneficio de que trata o caput deste artigo devera
estar definida em lei especifica.

Art. 18. A inclusédo, na lei orgamentaria anual, de transferéncias de
recursos para o custeio de despesas de outros entes da Federagao somente podera ocorrer
em situagcdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os
dispositivos constantes do art. 62, da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 19. A lei orcamentaria contera dotagao para reserva de
contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do orgamento fiscal de 2004
destinada a:

a) até 3% (trés por cento) da receita corrente liquida prevista para
abertura de créditos adicionais;

b) até 1% (um por cento) da receita corrente liquida prevista para
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Capitulo V
Das Disposi¢oes Relativas a Divida Publica Municipal

Art. 20. Alei orgcamentaria garantira recursos para pagamento da
despesa decorrente de deébitos financiados e refinanciados, inclusive com a previdéncia
social.

Capitulo VI

Das Disposicoes Relativas as Despesas do Municipio com Pessoal
e Encargos.

Art. 21. No exercicio financeiro de 2004, as despesas com pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo observarao as disposi¢cdes contidas nos artigos 18, 19 e 20,
da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 22. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos no artigo 19, da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, a adogao
das medidas de que tratam os paragrafos 3° e 4° do artigo 169, da Constituicdo Federal
preservara servidores das areas de saude, educacao, assisténcia social, saneamento e
limpeza publica.

Art. 23 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o
paragrafo Unico do artigo 22, da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a
contratagdo de hora extra fica restrita a necessidades emergenciais das areas de salde,
saneamento e limpeza publica.

Art. 24. A Administracao Municipal podera no exercicio financeiro de
2004

I - conceder, com autorizagao do legislativo, observado o disposto no
artigo 20, da Lei Complementar 101/2000, reajuste de vencimentos, salarios e proventos de
aposentadoria dos servidores publicos municipais;

Il - contratar ou autorizar, por prazo determinado, hora-extra ou ajuda
de custo, na forma prevista na legislacéo;

Il - contratar, por prazo determinado, pessoal para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico; @A
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IV - promover o provimento de cargos efetivos, atendidos os requisitos
de habilitagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos;

V - promover o provimento de cargos em comisséo;

VI - criar, com autorizagcdo da Camara, cargos de provimento efetivo e
em comissao;

VIl - conceder auxilio-alimentacdo aos trabalhadores da administracéo
municipal até o limite de 15% (quinze por cento) da receita corrente liquida.

Capitulo VII

Das Disposicoes sobre a Receita e Alteragbes na Legislacao
Tributaria

Art. 25. A estimativa da receita que constara do projeto de Lei
Orgamentaria para o exercicio de 2004 podera contemplar medidas de aperfeicoamento da
administracdo dos tributos municipais, com vistas & expansédo da base de tributacao e
conseqiiente aumento das receitas proprias.

Art. 26. A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em
consideracao, adicionalmente, o impacto de alteragcéo na legislagao tributaria, observadas a
capacidade econdmica do contribuinte e a justa distribuicéo de renda, com destaque para:

| - atualizagédo da planta genérica de valores do Municipio;

Il - revisdo da legislacao aplicavel aos tributos municipais;

Il - adequacgdo da legislagdo municipal a reforma tributaria realizada
pelo Governo Federal.

Capitulo VIII
Das Disposi¢oes Finais

Art. 27. E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotacéo ilimitada.

Art. 28. Ressalva -se do disposto no artigo 16, da Lei Complementar n°
101/2000, a despesa considerada irrelevante nos termo do paragrafo seguinte:

§ 1° E considerada irrelevante:

| - despesa até o valor de R$30.000,00 (trinta mil reais);
Il - despesa superior a estabelecida no inciso anterior, limitada a 10%
(dez por cento) do valor consignado na respectiva dotagao orgamentaria.

Art. 29. A publicagédo da Lei Orcamentaria do exercicio de 2004 com os
anexos da receita e detalhamento da despesa sera feita mediante afixacdo, no quadro de
editais do sagudo do Pago Municipal, imediatamente apés sua sangao.

Art. 30. Até 30 dias apds a publicagcdo dos orgamentos, o Poder
Executivo estabelecera, através de decreto, a programacao financeira e o Cronograma de
Execucao Mensal de Desembolso, nos termos do disposto no artigo 8°, da Lei Complementar
n°101/2000.

Art. 31. O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificagdo nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as
Diretrizes Orcamentarias, ao Orgamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto nao
iniciada a votacéo, no tocante as partes cuja alteragéo € proposta. \y’\
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Art. 32. As propostas orgamentarias primarias da Administragéo Direta,
da Camara Municipal, das Autarquias e Fundacdes serao revistas e coordenadas na
proposta geral do Municipio.

Art. 33. Cabera ao Departamento de Programacado e Execugao
Orcamentaria da Secretaria Municipal de Planejamento, a coordenagéo da elaboragéo do
orcamento de que trata a presente lei.

Art. 34. O projeto de Lei Orgcamentaria do Municipio para o exercicio
financeiro de 2004 sera encaminhado até 30 de setembro de 2003

Art. 35. Quando da elaboragao do projeto de Lei Orgcamentaria, se se
verificar que a receita estimada podera nao comportar o cumprimento das metas fiscais
estabelecidas ou encontrar-se superestimada, os valores estimados poderao ser aumentados
ou diminuidos nos montantes necessarios, adequando-os a realidade do momento.

Art. 36. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 37. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura de ltuiutaba, em de de 2003.

- Prefeito de ltuiutaba -



MOD. 2

PREFEITURA DE ITUIUTABA

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

| - PREFEITURA MUNICIPAL -DE ITUIUTABA
Funcao: LEGISLATIVA

a) entregar a Camara Municipal, até o dia 20 de cada més, recursos
destinados a sua manutengao;

b) elaborar aproximadamente 100 projetos de lei de iniciativa do Poder
Executivo, 250 decretos e outros atos de sua competéncia.

Fungao: ESSENCIAL A JUSTICA

a) coordenar e executar as atividades de representacéao juridica do
Municipio;

b) prestar consultoria e assessoramento em assuntos juridicos;

c) processar o cumprimento dos precatorios judiciarios;

d) promover a cobranca judicial da Divida Ativa e de quaisquer outros
créditos do Municipio;

e) processar as desapropriagoes;

f)  manter o controle de legislagao e processos judiciais;

g) manter convénio com a Procuradoria Geral de Justica do Estado
de Minas Gerais;

h) adquirir dois computadores e equipamentos periféricos;

i) adquirir e instalar dois aparelhos de ar condicionado.

Fungédo: ADMINISTRACAO

a) exercer a diregao, supervisao, planejamento e o controle das
acdes administrativas;

b) elaborar as propostas da Lei de Diretrizes Orcamentarias, da Lei
Orgcamentaria Anual e acompanhar o controle e a avaliagao de sua execucao;

c) reformar, adaptar e conservar prédios publicos municipais;

d) administrar a aquisicao de bens e a contratacdo de obras e
Servigos;

e) manter o registro, o controle e a conservagcdo dos bens
patrimoniais;

f)  manter os servigos de controle da gestdo orgamentaria, contabil e
financeira do municipio;

g) Iincrementar a arrecadagado propria no Municipio, no préximo
exercicio em pelo menos 10%;

h) fiscalizar a execugao de obras e instalagdes particulares;

i)  contribuir com a AMVAP, IBAM e a AMFAZ,

j) administrar as agbes de cadastro, lancamento, arrecadagao,
fiscalizagao e controle dos tributos e rendas municipais;

k) administrar o sistema integrado de processamento de dados;

l)  promover a reforma administrativa municipal;

m) implantar a Central de Arrecadacgao e Fiscalizagdo do ISSQN;

n) manter o controle interno das acdes governamentais e apoiar o
controle externo na sua fungao constitucional, N

0) manter atualizado o cadastro fisico-imobiliario; \y’}

p) elaborar o Projeto de Lei do Estatuto da Cidade;

g) manter organizado o uso e a ocupagéao do solo urbano;
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r) elaborar estudos e projetos arquiteténicos e urbanisticos;

s) adquirir imdveis necessarios a implantacdo e ampliacdo de
equipamentos urbanos;

t) oferecer cursos de treinamento e aperfeicoamento profissional de
servidores publicos, incluindo bolsas de estudo de ensino superior;

u) reformular o plano de cargos e salarios do pessoal do servigo
publico, implantando o sistema de carreira, criando e remanejando cargos, promovendo
concursos publicos, contratando pessoal por prazo determinado, objetivando produtividade e
eficiéncia;

v) adquirir, manter e reformar moveis, veiculos, maquinas e
equipamentos;

w) divulgar os atos oficiais e agdes governamentais;

X) gerenciar as concessdes e permissdes de exploracao de bens ou
servigos publicos municipais.

Funcao: DEFESA NACIONAL

a) adquirir um computador com periféricos e moveis;
b) manter convénio para assuncao de despesas necessarias ao
funcionamento do TG-11.002 e do alistamento militar.

Funcao: SEGURANGA PUBLICA

. manter convénios para apoio financeiro aos 6rgaos estaduais
encarregados do policiamento civil, policiamento militar, defesa contra sinistros e defesa civil.

Fungédo: ASSISTENCIA SOCIAL

e gerir os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social de
ltuiutaba - FUMASI, nas seguintes acgdes:

a) Assisténcia ao idoso
. distribuir fraldées a 1.500 pessoas idosas;
© construir o Centro de Convivéncia do |doso;

o apoiar, logistica e financeiramente, entidades filantropicas de
assisténcia ao idoso;

b) Assisténcia ao Portador de Deficiéncia
e apoiar, logistica e financeiramente, entidades representativas;

c) Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

atender 80 adolescentes no Projeto “Zona Azul”;

atender 30 adolescentes no Projeto “ Jardineiro Mirim”;
atender 20 criangas no Projeto “Arte e Cidadania”;

atender 50 criangas no Projeto “ Eu Fago Arte”;

atender 50 gestantes no Projeto “ Bem Estar”

atender 50 criancas e adolescentes no Projeto “Circo”
atender 100 familias no Projeto “Lixao Nunca Mais”

atender 20 criancas no Projeto “Padeiro Mirim”

atender 6.000 criangas e adolescentes no Conselho Tutelar;

. apoiar, logistica e financeiramente, entidades de assisténciapna
crianga e ao adolescente; \Qyﬁs
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e subvencionar o Grupo de Escoteiros Padre Anchieta para
atendimento do Projeto “Zona Azul”;

e implantar novos projetos de assisténcia a crianca e ao
adolescente;

. construir creches nos bairros.

d) Desenvolvimento Comunitario
. distribuir aproximadamente 2.000 cobertores, 700 colchdes, 1.500
agasalhos e 300 filtros de agua a pessoas carentes;
distribuir leite para criangas/pessoas carentes;
distribuir caixas d"agua para familias carentes;
distribuir medicamentos para pessoas carentes;
atender 1.500 migrantes;
atender 1.500 familias no programa de distribuicdo de cestas de

alimentos;

distribuir até 1.000 préteses dentarias a pessoas carentes;
distribuir aproximadamente 3.500 ovos de pascoa;

e apoiar, logistica e financeiramente, entidades filantrépicas e
associagbes comunitarias;

e oferecer assisténcia juridica a aproximadamente 5.000 pessoas

carentes,

e edificar aproximadamente 5 moradias para familias carentes
ocupantes de terrenos do patriménio publico ou de terceiros;
adquirir méveis, veiculos e equipamentos;
construir centros de multiplo uso para familias carentes;
implantar novos projetos de desenvolvimento comunitario;
construir, ampliar e reformar centros comunitarios;
edificar aproximadamente 300 casas populares;
implantar o restaurante popular;

. manter o projeto “Lixao Nunca Mais”, promovendo a incluséo
social de aproximadamente 50 familias carentes;

. manter os programas: “A¢des Comunitarias no Enfrentamento a
Pobreza” e Projeto “Bem Estar”;

e  apoiar as agdes do programa FOME ZERO do Governo Federal.

Fungéo: PREVIDENCIA SOCIAL

a) manter as contribuicées patronais dos agentes politicos e do
pessoal nao estatutario;

b) ampliar e assistir aos servidores pensionistas;

C) manter as contribuigdes patronais de aproximadamente 1.400
servidores estatutarios;

d) manter as contribuicées ao PASEP;

e) assistir aos inativos e pensionistas.

Funcgéo: SAUDE

e gerir os recursos do Fundo Municipal de Saude - FMS, nas
seguintes agdes:

a) Atendimento Basico a Saude
. criar PSF rural;

“ atender aproximadamente 100.000 consultas médicas nos postos,
centros e unidades mistas de saude;
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adotar 36.000 procedimentos basicos de saude;

realizar aproximadamente 156.000 atendimentos odontolégicos.
manter o programa de prevencao de cancer de colo e mama;
oferecer curso de capacitagao para os servigos especiais (ADIC,

TB, Hanseniase, diabete, prevencao da saude mental);

adolescente;

(PTFD)

Hipertensao;

Darcy Andrade Furtado”,;

dos Santos”;

emergéncia;

ginecologia,

manter o programa Atengdo a Saude Sexual e reprodutiva do

manter o programa de Humanizag¢ao no Parto e Nascimento.

b) Atendimento Hospitalar e Ambulatorial

oferecer 90.570 consultas médicas especializadas;

atender 6.323 familias no PSF;

oferecer 34.560 sessoes de fisioterapia;

oferecer 6.700 sessdes de hemodialise;

atender 1.500 pessoas pelo Programa Tratamento Fora Domicilio

oferecer 700 internagdes a doentes mentais;

construir 2 unidades de saude e conservar as demais;

criar a central de marcagao de consultas;

oferecer contrapartida para HEMOMINAS,;

reformar o Pronto Socorro Municipal;

transferir a sede do Centro de Saude da Mulher;

implantar o ambulatério de feridas;

manter o programa de prevencao-Tratamento do Diabetes e

implantar o Servigo de Saude mental;
manter e ampliar o servigco de pequenas cirurgias no hospital “Dr.

concluir as obras da Unidade Mista de Saude “Carlos Modesto

oferecer 2.619 acdes especializadas em odontologia;
dar continuidade aos atendimentos de média complexidade |, Il e

dar continuidade ao atendimento médico em urgéncia e

oferecer 3.431 procedimentos traumato-ortopédicos;

conceder exames em patologia clinica;

conceder exames radiodiagnoésticos;

conceder atendimento em fisioterapia;

oferecer 6.700 procedimentos de diagnose em cardiologia,

oftalmologia, obstetricia, neurologia, audiologia, otorrinolaringologia,
pneumologia e urologia;

conceder 362 procedimentos em hemoterapia;

conceder 900 tomografias computadorizadas;

conceder 9.620 internagdes hospitalares.

criar um Banco de Orgéos para Transplantes;

adquirir 1 ambuléncia para o PTFD;

adquirir 2 veiculos utilitarios, 1 ambulancia, 3 computadores,

moveis e equipamentos médico-hospitalares;

aio/maio

apoiar, logistica e financeiramente entidades filantrépicas; i

10 -
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. aluguel de imoveis para abrigar doentes em tratamento, nas
cidades de Uberaba e Barretos (PTFD);

e adquirir imével para implantagdo do Hospital do Cancer em
ltuiutaba.

c) Assisténcia Laboratorial e Farmacéutica

e  oferecer aproximadamente 126.500 exames de patologia-clinica:

e  aviar aproximadamente 130.000 receitas médicas:

e  adquirir moveis e equipamentos;

» oferecer 1.096 exames anatomopatolégicos:

. oferecer 20.480 exames de radiodiagnéstico.

d) Vigilancia Sanitaria

. manter servicos de inspegado de produtos de qualquer origem
destinados a alimentacgéo;

. manter servigos de inspecao de medicamentos;

o manter servigcos de erradicagao e controle de zoonoses:

. manter servigos de controle de focos prejudiciais a satude;

. oferecer cursos de capacitagao e qualificagdo para os funcionarios
da vigilancia sanitaria;

e adquirir 1 veiculo para o servigo de vigilancia sanitaria.

e)  Vigilancia Epidemioldgica

B vacinar aproximadamente 7.500 criangas nas acdes de
multivacinagao;

. vacinar aproximadamente 10.000 caes e gatos contra raiva
animal,

e combater a dengue em convénio com a FUNASA: realizar
aproximadamente 230.000 visitas domiciliares e detetizar focos de proliferacao do mosquito;

. controlar e prevenir as doencas de TBC, Hanseniase, AIDS,
Chagas, Febre Amarela e outras endemias;

B gerir as agdes e controle de doengas epidemiolégicas;

. vacinar aproximadamente 10.000 pessoas idosas contra a gripe;

. adquirir méveis e equipamentos;

e oferecer treinamentos aos funcionarios da vigilancia
epidemiolégica;

f)  Alimentagdo e Nutricao

atender aproximadamente 250 criangas no Programa SISVAN;
conceder a bolsa-alimentagéo para atender 912 criangas e 146

gestantes.

g) Plano de Assisténcia a Saude

. oferecer assisténcia médico-hospitalar a aproximadamente 1.300
servidores e aos seus dependente.

Funcao: TRABALHO

e distribuir aproximadamente 2.300 cestas de alimentos a
servidores publicos municipais e pessoal contratado, nas comemoragdes de natal. -
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Fungéo: EDUCACAO

a) Ensino Fundamental

. atender 6.005 estudantes na rede publica municipal;

e manter as contribuicées ao FUNDEF;

e construir quadras poliesportivas nas seguintes Escolas: Escola
Municipal Agricola de Ituiutaba, Escola Municipal José da Silva Ramos, Escola Municipal
Rosa Tahan, Escola Municipal Bernardo José Franco, Escola Municipal Quirino de Morais e
Escola Municipal Francisco Anténio de Lorena.

. reconstruir a quadra, o alambrado e construir o vestiario e a
cobertura da quadra da Escola Municipal Prof. lldefonso Mascarenhas da Silva;

. construir 6 (seis) salas de aula no CIME Sarah Feres Silveira, 3
(trés) salas de aula na Escola Municipal Hugo de Oliveira Carvalho e 2 (duas) salas no CIME
Tancredo de Paula Almeida;

o construir a videoteca da Escola Municipal Manoel Alves Vilela:

. construir muro na area de expansao do CIME Tancredo de Paula
Almeida;

e construir uma Escola Infantil no Bairro Sol Nascente |l

. reformar e adequar as instalagbes da biblioteca do CIME
Tancredo de Paula Almeida;

. reformar as salas de aula antigas da Escola Municipal Machado
de Assis

. reformar e readaptar as instalagées da biblioteca e do laboratério
da Escola Municipal Machado de Assis:

. construir muro e passeio na Escola Municipal Machado de Assis.

o construir novos sanitarios na Escola Municipal Machado de Assis.

. Construir 2 sanitarios no CIME Sarah Féres Silveira;

o manter cursos de capacitagdo e pos-graduagdo de professores
sob a coordenagao do CEMAP;

. realizar oficinas pedagogicas e feiras culturais:

. realizar seminarios educacionais;

. reformar, conservar e adequar imdveis municipais de uso
administrativo;

. adquirir computadores, moéveis, veiculos e equipamentos;

B reformar e ampliar escolas municipais;

® manter o transporte escolar;

. atender 100% dos estudantes;

e promover a festa de confraternizagéo dos professores.

b) Ensino Médio

e atender aproximadamente 820 estudantes na rede publica
municipal;

e  manter convénio com a SEE para manutencéao da Escola Estadual
Prof? Maria de Barros;

. manter o PREVEST - Curso Pré-vestibular Universitario para
alunos carentes de ltuiutaba: atender 80 estudantes;

. adquirir méveis e equipamentos;

. manter o transporte escolar ;

. atender 100% dos estudantes.

c) Ensino Profissional : N
e atender aproximadamente 180 estudantes; \y’)
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e criar, instalar e manter a Escola Municipal de Informatica;

. adquirir moveis, material pedagogico e equipamentos com sua
devida manutengao;

. destinar ajuda financeira ao Ensino Profissionalizante de escolas
publicas municipais e estaduais, estas, mediante convénios aprovados pela Camara
Municipal;

e oferecer transporte exclusivo para os alunos dos cursos
profissionalizantes da Escola Estadual Prof® Maria de Barros, atendendo aproximadamente
70 alunos.

d) Ensino Superior

. atender aproximadamente 50 estudantes do PREVEST no
Programa de Bolsas de Estudo de Nivel Superior;

e apoiar, logistica e financeiramente, entidades de ensino superior
do municipio;

e  apoiar entidades representativas de estudantes;

e oferecer bolsas de estudo a funcionarios.

e) Educacao Infantil ,

e oferecer educacao infantil na creche do CAIC- Centro de Atengao
Integral & Crianga e ao adolescente;

e oferecer educacdo infanti nas creches privadas de carater
filantropico e nas unidades municipais: atender 2.820 estudantes;

e manter a creche municipal do bairro Satélite Andradina;

. adquirir moéveis, veiculos e equipamentos;

o subvencionar Entidades Filantropicas que oferecem educagao de
0 a 6 anos, conveniadas com o municipio para atendimento da educacéo infantil (creche e
pré-escolar).

e manter o transporte escolar. Atender 100% dos alunos;

- promover a festa de confraternizag&o dos professores.

f) Educagao de Jovens e Adultos

o manter e apoiar programas de ensino supletivo e erradicagao do
analfabetismo: atender 360 estudantes;

. adquirir material pedagoégico, didatico-escolar, e equipamentos
com sua devida manutengao;

. manter o transporte escolar dos alunos. Atender 100% dos
estudantes.

g) Educacéao Especial

e oferecer apoio logistico e financeiro a APAE e Escola Estadual
Bem-me-Quer de Educacgao Especial,

e atender 150 estudantes nas escolas municipais;

e adquirir material pedagogico e didatico-escolar, e equipamentos
com sua devida manutengao;

e oferecer transporte escolar exclusivo a APAE e Escola estadual
Bem-me-Quer de Educacéo especial, atendendo aproximadamente 420 alunos.

h) Transporte Escolar
D atender aproximadamente 10.000 estudantes.

i) Bolsa- Escola \\PF

® atender 180 familias carentes. -
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j) Merenda Escolar
e atender 8.955 estudantes da rede publica municipal.

Fungédo: CULTURA

a) manter programas de preservagéo do patriménio histérico, artistico
e cultural do municipio;

b) manter e apoiar projetos de difus&o cultural através de cursos de
mostras, apresentacdes, encontros, Concursos e festivais;

c) alocar e transferir recursos financeiros a Fundagao Cultural e
Fundagdo municipal Zumbi dos Palmares;

d) ampliar e manter a Biblioteca Publica Municipal;

e) oferecer apoio logistico e financeiro a entidades publicas e
privadas para realizagao de atividades culturais;

f)  adquirir livros, méveis e equipamentos;

g) manter o transporte de pessoas.

Funcao: DESPORTO E LAZER
a) realizar e promover eventos esportivos:

1 - Torneio Comércio e Industria de Futsal;
2 - Copa Pontal de Futebol;
3 - Campeonato Rural de Futebol “José Marciano de Morais” ;
4 - Copa do Trabalhador;
5 - Festival Escolar de Volei, Basquete e Handeball;
6 - Torneio Interbairros de Handeball,
7 - Campeonato Mineiro de Handeball;
8 - Torneio de Pesca Amadora/Parceria;
9 - Jogos do Interior de Minas - JIMI;
10 - Circuito de Basquete, Volei e Handeball;
11 - Campeonato Pré-mirim e mirim de Futsal,
12 - Campeonato Mineiro de Voélei;
13 - Torneio de Canastra;
14 - Torneio de Damas;
15 - Jogos Estudantis “Professor Uilton Roque Teixeira” ;
16 - Torneio Inter-regionais de Futsal/Vlei/Basquete;
17 - Campeonato Mirim e Infantil de Futebol;
18 - Campeonato Interbairro de Futebol;
19 - Torneio do Aniversario de ltuiutaba - 2004;
20 - Torneio Interbairros de Futsal,
21 - Corrida de Pedestres de ltuiutaba;
22 - Taca ltuiutaba de Futsal/parceria;
23 - Torneio de Natagao/parceria,
24 - Efetuar o transporte dos atletas.

b) apoiar, logistica e financeiramente, clubes e entidades
representativas em campeonatos e torneios regionais, nacionais e internacionais;

c) restaurar o Ginasio Poliesportivo de ltuiutaba;

d) executar 50% do projeto de construgdo do Parque Aquatico
Camilo Chaves Neto;

e) apoiar, logistica e financeiramente, a Liga ltuiutabana de Futgbol,
na realizacado de seus eventos; XWJK
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f)

Meninos da Gente;

contribuigdes financeiras.

manter programas de lazer:

1 - Projeto Escola, lazer e Cultura - PELC;

2 - Projeto “A Escola vai ao Teatro”;

3 - Projeto “A Escola vai ao Cinema’,;

4 - Festival Estudantil de Danga;

5 - Festival de Bandas Marciais e Fanfarras;

6 - Pescaria Ecologica;

7 - Manutencdo e apresentagcoes do Coral Infantil Municipal

8 - VI Maratona Ciclistica Ecolégica;
9 - Forré Junino;

10 - Concurso de Presépios;
11 - Apoiar programa de lazer de pessoas idosas, oferecendo

Funcao: DIREITOS DA CIDADANIA

a)
b)

construir e instalar a casa de detengao de menores infratores;
apoiar o funcionamento da cadeia publica municipal.

Funcao: URBANISMO

sodio;
k)

executar e fiscalizar as obras e servigos publicos;

pavimentar 150.000m? de vias e logradouros publicos;

executar 42.000 m de meios-fios com sarjeta;

executar 100.000m? de recapeamento e capeamento asfaltico;
conservar vias urbanas;

adquirir 1 veiculo utilitario e um computador com periféricos
construir pontes e passagens;

atender 100% da populagéo nos servigos cemiteriais;

atender 95% da populagéo nos servigos de iluminagao publica;
substituir lampadas a vapor de mercurio por lampadas a vapor de

atender 95% da populagdo nos servicos de coleta domiciliar de

lixo e varricao e capinagéo de vias e logradouros publicos;

1)

executar obras de restauracéo e conservagéo de pragas publicas,

dotando-as de parques infantis;

m)

n)

0)
Geraldo Tavares;

P)
Satélite Andradina;

q)

elaborar o Plano Viario Municipal;

construir sanitarios em logradouros publicos;

construir passarelas para pedestre no canteiro da Av. Vereador
construir uma passarela sobre a BR-365, com acesso ao Bairro

criar, instalar e manter o velério municipal.

Funcao: SANEAMENTO

a)
b)

construir 3.000m de redes pluviais;
construir, restaurar e conservar galerias de escoamento de aguas

em leitos de cérregos no perimetro urbano;

C)

transferir recursos provenientes do ICMS Ecolégico a

Superintendéncia de Agua e Esgotos de ltuiutaba \y}j&
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d) transferir recursos a SAE, para ampliagdo do sistema de
abastecimento de agua para atendimento de 99% da populagao;

e) transferir recursos a SAE, para ampliagdo do sistema de
esgotamento sanitario, para atendimento de 98% da populagéao;

f)  transferir recursos a SAE, para implementagao, operagao,
ampliagdo e manutengao do aterro sanitario;

g) transferir recursos a SAE, para implementagéo, operagao,
ampliacdo e manutengéo da coleta seletiva para reciclagem do lixo domiciliar, comercial e
publico;

h) transferir recursos a SAE, para monitoramento do meio ambiente
no Municipio.

Funcao: GESTAO AMBIENTAL

a) manter convénio com o IEF e outros érgaos de gestdo ambiental;

b) desenvolver projetos de educagao ambiental nas escolas da rede
publica municipal;

c) recuperar e preservar microbacias e mananciais.

Funcao: AGRICULTURA

a) elaborar e implantar Plano Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel - PMDRS do municipio;

b) ampliar o PROMAP - Programa Municipal de Apoio ao Pequeno
Produtor;

c) associativismo e o cooperativismo;

d) manter convénio com o IEF e outros 6rgaos de gestdo ambiental;

e) criar programa de aquisicao e distribuicdo de calcario aos
pequenos produtores rurais, com eventuais subsidios;

f)  manter a conservagéo do solo em 1000ha, em propriedades de
pequenos produtores;

g) mantero PRO-HORTA. Assistir 60 horticultores;

h)  construir tanques para criagéo de peixes;

i) implantar viveiros para produgao de sementes e mudas;

) terminar a construgéo do Barracéo do Produtor;

k) manter convénio com a EMATER-MG para Assisténcia Técnica e
extensao rural;

)] prosseguir a eletrificagao rural e extensao de rede elétrica;

m) realizar a XXXI Exposicao Regional de Pecuaria de ltuiutaba;

n) prosseguir as obras de construgéo do Parque de Exposigoes JK,
priorizando a execucao e instalagao da Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento;

0) execucgdo do projeto de construgédo do Centro de Convencgobes e
construgéo de pavilhdes para equinos e bovinos

p) adquirir 2 tratores e equipamentos agricolas;

q) criar, implantar e manter a horta comunitaria;

r)  celebrar e manter convénio com a EMBRAPA e Instituto Superior
de Ensino e Pesquisa de Ituiutaba, visando a instalagao do escritério da EMBRAPA nesta
cidade;

s)  criar outros programas de apoio ao produtor;

t)  atender a produtores e expositores rurais;

u) apoiar medidas de prevengéo e controle de doencas e pragas na
agricultura e na pecuaria; "

v)  promover a realizagéo de feiras livres;

w) promover melhoria do abastecimento de hortifrutigranjeiros

x) preparar 500ha de area para culturas anuais e perman?\ntes\.ij\
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Fungao: INDUSTRIA

a) elaborar e implantar o Plano de Desenvolvimento Econdmico do
municipio;

b) manter convénios com entidades publicas e privadas, visando ao
fomento das atividades empresariais do municipio;

c) elaborar e implantar um plano de incubagdao de empresas
industriais;

d) colaborar com as entidades de classe, para a realizagao de feiras
de natureza industrial,

e) melhorar, conservar e manter os setores industriais do municipio;

f)  participar de eventos e feiras para divulgagcao das potencialidades
do municipio;

g) construgao de pavilhdo para exposicoes.

Funcao: COMERCIO E SERVICOS

a) apoiar a realizagdo da FECIT;

b) regulamentar o exercicio do comércio eventual e ambulante;

c) manter o Programa Municipal de Crédito Popular, através do
Banco do Povo;

d) ornamentar vias e edificios publicos nas principais datas
comemorativas;

e) elaborar e implantar um plano de incubagdo de empresas
comerciais, turismo e servicos;

f) apoiar, logistica e financeiramente, a realizagao da Feira da
Pechincha;

g) colaborar com as entidades de classe, para a realizacao de feiras
de natureza comercial e servigos;

h) estimular a criagdo de empresas prestadoras de servigos,
cooperativas de produgdo e consumo de modo geral, para congregar 0 micro € pequeno
empresario.

i) apoiar, logistica e financeiramente, eventos esportivos;

j) apoiar o Conservatorio Estadual de Musica “Dr. José Zoccoli de
Andrade’em seus eventos artisticos;

k) manter contribuicbes a Associagao Circuito Turistico Aguas do
Cerrado;

) levantar o potencial turistico do municipio;

m) melhorar, conservar € manter o parque “Dr. Petronio Rodrigues
Chaves” ;

n) promover a realizagao dos eventos:

Carnaval,;
Festa junina;
Temporada de verao;
Religiosos;
Shows artisticos locais;
Reveillon;
Feira de orquideas;
Melhor idade;
. Catira;

10. Motociclismo;

11. Rally de regularidades.
o) construgdo de barracas para comercializagao de prOdUtW

©ONOOAWN=
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Funcao: ENERGIA

a)
eletrificagao rural,

b)
nao beneficiadas.

estender 3.000m de rede de energia elétrica no programa de

estender 6.000m de rede de energia elétrica em areas urbanas

Funcdo: TRANSPORTE

a)
b)
c)
d)
e)

manter o controle e a seguranga do trafego urbano e rodoviario;
restaurar e conservar aproximadamente 3.000 Km de rodovias;
construir e pavimentar rodovias;

reconstruir e restaurar 95 pontes e 380 mata-burros;

adquirir 1 caminhdo basculante, 1 motoniveladora, 1 veiculo

utilitario e 1 comboio lubrificante.

Funcido: ENCARGOS ESPECIAIS

a) amortizar o principal e os juros da divida publica contratada;
b) manter os ressarcimentos devidos pelo municipio, a qualquer titulo,
inclusive no caso de devolucéo de tributos;

c)

efetuar o pagamento de possiveis precatorios judiciais.

Il - CAMARA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

Funcgao: LEGISLATIVA

a)

elaborar a legislagcdo de iniciativa do Poder Legislativo: editar

aproximadamente 35 leis, 42 resolugdes e 34 decretos;

b)
do Poder Executivo;
c)
d)
legislativas;
e)
pessoal nao estatutario;
f)
9)
h)
Camara;
i)
)
K)
1)
m)
n)
0)

P)
Q)

da Camara;

da Camara;

apreciar e votar aproximadamente 100 projetos de lei de iniciativa

adquirir méveis, veiculos e equipamentos de informatica;
manter o controle orcamentarios e financeiro das acgodes

manter as contribuicbes patronais dos agentes politicos e do

manter as contribuicdes patronais do pessoal estatutario;
divulgar os atos oficiais do Legislativo;
oferecer cursos de treinamento e capacitagdo dos servidores da

oferecer bolsas de estudo, de nivel superior, a servidores efetivos
distribuir aproximadamente 100 cestas de alimentos a servidores

promover o provimento de cargos efetivos e comissionados;
manter as contribuicées devidas ao Plano de Assisténcia a Saude;
realizar concurso para preenchimento de vagas;

efetuar o pagamento de precatorios; w
contratar servicos de consultoria e auditoria;

manter e conservar o prédio da Camara;

exercer a fiscalizacédo das contas do Executivo.
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Il - SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTOS DE ITUIUTABA -
SAE

Funcdo: SANEAMENTO

a) exercer as agoes de direcao, superviséo, coordenagao, expansao
e controle das acdes administrativas;

b) executar 20% do projeto de ampliacdo e reforma do prédio
administrativo da Autarquia;

c) adequar, administrativa e legalmente, a estrutura e os recursos
humanos;

d) manter os servigos de lancamento & recebimento de tarifas;

e) manter os servicos de pagamento dos compromissos imediatos e
dos servigos da divida contratada;

f) manter o controle da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial
da Autarquia;

g) administrar a aquisicéo de bens e contratacéo de obras e servigos;

h)  adquirir, manter e conservar moveis, veiculos e equipamentos;

i)  oferecer cursos de capacitagéo e treinamento aos servidores;

)] realizar concurso publico para preenchimento de cargos;

k) contratar, por tempo determinado, aproximadamente 30 pessoas
para as areas administrativa e operacional;

) manter as contribuicdes ao PASEP;

m) manter as contribuicdes ao Plano de Assisténcia a Saude;

n) ampliar, manter e conservar o sistema de captagao subterranea e
superficial, tratamento e distribuicao de agua potavel, para atendimento de 99% da
populagao;

o) ampliar, manter e conservar o sistema de esgotamento sanitario,
para atendimento de 98% da populagao;

p) tratar 85% do esgoto coletado;

q) continuagédo das obras, implementagao, ampliacao, operagao e
manutencéo do aterro sanitario;

r)  implementar, operar, ampliar e manter a coleta seletiva para
reciclagem do lixo domiciliar, comercial publico;

s) manter as contribuigdes previdenciarias de aproximadamente 55
servidores nao estatutarios e 160 servidores estatutarios;

t)  distribuir aproximadamente 260 cestas de alimentos a servidores
da Autarquia nas comemoragdes do Natal;

u) participar da criagdo e implementagao de comité de bacia
hidrografica para o desenvolvimento sustentavel da regiao.

Funcéo: ENCARGOS ESPECIAIS
a) efetuar o pagamento do principal e dos juros da divida contratada;
b) ressarcir os recebimentos indevidos;

c) efetuar o pagamento de possiveis precatérios judiciais.

IV - CAIXA DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE ITUIUTABA - CASMI

Funcao: PREVIDENCIA SOCIAL

a) gerenciar o Sistema Previdenciario dos Servidores Publicos
Municipais; \3}5\
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b) efetuar o pagamento dos beneficios de aproximadamente 340
aposentados, 130 pensionistas e 420 auxilio-doencas;

c) adequar a legislagéo previdenciaria da CASMI a reforma da
previdéncia, na esfera federal;

d) reequipar os servicos da CASMI. Adquirir dois computadores com
periféricos;

e) capacitar recursos humanos da Autarquia;

f)  elaborar concurso publico para preenchimento de cargos;

g) oferecer bolsas de estudo a servidores da Autarquia.;

h) contratar, por tempo determinado, profissionais da area de
previdéncia social;

) realizar concurso publico para preenchimento de cargos;

)] adotar procedimentos legais de aposentadoria;

k) distribuir aproximadamente 440 cestas de alimentos aos
aposentados, pensionistas e funcionarios da Autarquia;

) gerir o Plano de saude dos Servidores Publicos Municipais.
Assistir 7000 segurados. Adquirir 2 computadores e equipamentos periféricos;

m) elaborar o célculo atuarial do sistema previdenciario municipal.

V - FUNDACAO CULTURAL DE ITUIUTABA
Funcao: CULTURA

a) manter a Banda Municipal, o Coral Municipal e a Banda Mirim;

b) manter o Coral Vozes e Percussao;

c) manter e apoiar atividades de difusao e educagao cultural, através
de cursos, apresentagdes, encontros, concursos e festivais;

d) manter as oficinas culturais;

e) manter o controle da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial
da Fundacéo;

fy  manter o intercambio cultural e politico com entidades publicas e
privadas;

g) manter e ampliar os servicos de tombamento, instalacao de
museus e organizagao de arquivos publicos;

h) manter e conservar os prédios utilizados pela Fundagédo Cultural
de ltuiutaba;

i) manter o sistema de recebimento e de pagamentos dos
compromissos imediatos da Fundag&o Cultural;

)] conseguir recursos do estado e unido para a arte e cultura através
de convénios.

VI - FUNDACAO MUNICIPAL ZUMBI DOS PALMARES
Funcédo: CULTURA

a) difundir a cultura em geral;

b) oferecer curso pré-vestibular a 80 estudantes carentes

c) oferecer curso de computagéo a pessoas carentes;

d) adquirir computador, moveis e equipamentos;

e) manter o controle da gestao orcamentaria e financeira da
Fundacao; A
f)  manter as contribui¢cbes previdenciarias dos servidores; \)VVN
g) manter as contribuigdes ao plano de assisténcia a saude;
h) manter as contribuicdes ao PASEP.
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO A

MOD. 2

PREVISAO DA RECEITA

Valores em R$1,00

DISCRIMINACAO 2004 2005 2006
Receitas Correntes 68.000.000 68.000.000 68.000.000
Receitas de Capital 2.000.000 2.000.000 2.000.000
TOTAL 70.000.000 70.000.000 70.000.000

QUADRO B

PREVISAO DA DESPESA

Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO 2004 2005 2006
Despesas Correntes 58.000.000 58.000.000 58.000.000
Despesas de Capital 10.000.000 10.000.000 10.000.000
Reserva de Contingéncia 2.000.000 2.000.000 2.000.000
TOTAL 70.000.000 70.000.000 70.000.000

RESUMO
Receitas 58.000.000 70.000.000 70.000.000
Despesas 68.000.000 70.000.000 70.000.000
Reserva de Contingéncia 2.000.000 - -




PREFEITURA DE

MOD. 2
ITUIUTABA

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO C

EVOLUGCAO DA RECEITA

Valores em R$1,00

DISCRIMINACAO |ARRECADADA | ARRECADADA | ARRECADADA| PREVISTA
EM 2000 EM 2001 EM 2002 PARA 2004
Receitas Correntes 37.320.951 42.173.133 46.464.332 68.000.000
Receitas de Capital 841.120 817.965 1.735.280 2.000.000
TOTAL 38.162.071 42.991.098 48.199.612 70.000.000
METODOLOGIA DE CALCULO

exercicios (média): 26.8%

contribuintes;

e Previsado de inflagdo: 2003: 15%
2004: 10%

e Crescimento da arrecadagcao verificado nos 3 ultimos

e Execucao Judicial da divida ativa.

e Combate a sonegacao do ISS, com inclusdo de novos
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO D

MOD. 2

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO 2000 2001

2002

Patriménio Liquido 31.952.736 35.969.197

67.579.573

QUADRO E

MONTANTE DA DIiVIDA PUBLICA

Valores em R$1,00

DISCRIMINACAO 2004 2005

2006

Divida Fundada 5.788.946 6.367.840

6.686.232

\%
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

ANEXO DE METAS FISCAIS

RISCOS FISCAIS
Valores em R$1,00

PASSIVOS 2004 2005 2006
CONTINGENTES E
OUTROS RISCOS

Acgdes Judiciais 60.000 - -




PREFEITURA DE ITUIUTABA

FUNDAGAO CULTURAL DE ITUIUTABA

ANEXOS DE METAS FISCAIS

QUADRO A

MOD. 2

PREVISAO DA RECEITA

Valores em R$1,00

DISCRIMINAQAO 2004 2005 2006

Receitas Correntes 450.000 450.000 450.000

Receitas de Capital - - -

TOTAL 450.000 450.000 450.000
QUADRO B

PREVISAO DA DESPESA

Valores em R$1,00

DISCRIMINAGCAO 2004 2005 2006
Despesas Correntes 440.000 440.000 440.000
Despesas de Capital 10.000 10.000 10.000
TOTAL 450.000 450.000 450.000

RESUMO
Receitas 450.000 450.000 450.000
Despesas 450.000 450.000 450.000
Reserva de Contingéncia - - -
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FUNDAGAO CULTURAL DE ITUIUTABA

ANEXOS DE METAS FISCAIS

QUADRO C

EVOLUCAO DA RECEITA
Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO | ARRECADADA | ARRECADADA | ARRECADADA ORCADA
EM 2000 EM 2001 EM 2002 PARA 2004
Receitas Correntes 302.030 404.629 342.796 450.000
Receitas de Capital - - E -
TOTAL 302.030 404.629 342.796 450.000

METODOLOGIA DE CALCULO

Transferéncias do Municipio
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FUNDAGCAO ZUMBI DOS PALMARES

ANEXOS DE METAS FISCAIS

QUADRO A

MOD. 2

PREVISAO DA RECEITA

Valores em R$1,00

DISCRIMINACZ\O 2004 2005 2006

Receitas Correntes 110.000 120.000 132.000

Receitas de Capital - - -

TOTAL 110.000 120.000 132.000
QUADRO B

PREVISAO DA DESPESA

Valores em R$1,00

DISCRIMINAGCAO 2004 2005 2006
Despesas Correntes 100.000 110.000 120.000
Despesas de capital 10.000 10.000 12.000
TOTAL 110.000 120.000 132.000

RESUMO
Receitas 110.000 120.000 132.000
Despesas 110.000 120.000 132.000
Reserva de Contingéncia - - -

@L
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

FUNDACAO ZUMBI DOS PALMARES

ANEXOS DE METAS FISCAIS

QUADRO C

EVOLUCAO DA RECEITA

Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO ARRECADADA | ARRECADADA | ARRECADADA PREVISTA
EM 2000 EM 2001 EM 2002 PARA 2004
Receitas Correntes 60.134 57.332 : 65.280 110.000
Receitas de Capital - - - -
TOTAL 60.134 57.332 65.280 110.000
METODOLOGIA DE CALCULO

Transferéncias do Municipio
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CAIXA DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUIUTABA

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO A

PREVISAO DA RECEITA
Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO 2004 2005 2006
Receitas Correntes 5.299.900 5.499.900 5.799.900
Receitas de Capital 100 100 100
TOTAL 5.300.000 5.500.000 5.800.000
QUADRO B
PREVISAO DA DESPESA
Valores em R$1,00
DISCRIMINACAO 2004 2005 2006

Despesas Correntes 5.260.000 5.450.000 5.750.000
Despesas de Capital 40.000 50.000 50.000

TOTAL 5.300.000 5.500.000 5.800.000

RESUMO

Receitas 5.300.000 5.500.000 5.800.000
Despesas 5.200.000 5.400.000 5.700.000
Reserva de Contingéncia 100.000 100.000 100.000




PREFEITURA DE

MOD. 2

ITUIUTABA

CAIXA DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUIUTABA

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO C
EVOLUCAO DA RECEITA

Valores em R$1,00

DISCRIMINA(}AO ARRECADADA | ARRECADADA ARRECADADA| ORCADA
EM 2000 EM 2001 EM 2002 PARA 2004

Receitas Correntes 2.696.282 3.471.917 3.814.858 5.299.900

Receitas de Capital - - - 100
TOTAL 2.696.282 3.471.917 3.814.858 5.300.000
METODOLOGIA DE CALCULO

Contribuicées Patronais

e Contribuicdes Providenciarias de Servidores

QUADRO D

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO

2000

2001

2002

Patriménio Liquido

862.458

1.005.437

915.98%\\ WA
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

CAIXA DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITUIUTABA

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Valores em R$1,00

RISCOS FISCAIS-OCORRENCIAS 2004 2005 2006
Acdes Judiciais 10.000 - -
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ITUIUTABA

MOD. 2

SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTOS DE ITUIUTABA

QUADRO A

ANEXO DE METAS FISCAIS

PREVISAO DA RECEITA

Valores em R$1,00

DISCRIMINACAO 2004 2005 2006
Receitas Correntes 9.930.000 10.426.500 10.947.825
Receitas de Capital - - -
TOTAL 9.930.000 10.426.500 10.947.825

QUADRO B

PREVISAO DA DESPESA

Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO 2004 2005 2006
Despesas Correntes 8.270.000 8.683.500 9.117.675
Despesas de Capital 1.610.000 1.743.000 1.830.150
Reserva de Contingéncia 50.000 - -

TOTAL 9.930.000 10.426.500 10.947.825
RESUMO
Receitas 9.930.000 10.426.500 10.805.000
Despesas 9.880.000 - 10.745.000
Reserva de Contingéncia 50.000 - \ §>Z
N
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SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTOS DE ITUIUTABA

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO C

EVOLUCAO DA RECEITA
Valores em R$1,00

DISCRIMINACAO

ARRECADADA | ARRECADADA | ARRECADADA | ORCADA
EM 2000 EM 2001 EM 2002 PARA 2004
Receitas Correntes 5.208.305 5.889.881 6.772.722 9.930.000
Receitas de Capital 26.296 429.542 1.691.172 -
TOTAL 5.234.601 6.319.423 - 8.463.894 9.930.000
METODOLOGIA DE CAL(_)ULO

. Aumento de Consumo de Agua em 7% para 2004;

o Reajuste de Tarifas;

. Receita de Transferéncia Voluntaria da Prefeitura de

ltuiutaba, Proveniente do ICMS Ecolégico;

. Receita de Transferéncia Voluntaria da Prefeitura de

ltuiutaba, proveniente de recursos do Estado ou da Uniao.

QUADRO D

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
Valores em R$1,00

DISCRIMINACAO

2000

2001

2002

Patriménio Liquido

25.731.279

26.704.996

29.623.661

W\
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MOD. 2

SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTOS DE ITUIUTABA

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO E

MONTANTE DA DIiVIDA PUBLICA

Valores em R$1,00

DISCRIMINACAO 2004 2005

2006

Divida Fundada 864.519 814.339

764.159
Y
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SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTOS DE ITUIUTABA

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Valores em R$1,00

RISCOS FISCAIS- OCORRENCIAS 2004 2005 2006

Acdes Judiciais 10.000 50.000 50.000

\y\
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CAMARA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO A

MOD. 2

PREVISAO DA RECEITA

Valores em R$1,00

DISCRIMINACAO 2004 2005 2006
Repasses do Municipio 3.500.000 3.500.000 3.500.000
TOTAL 3.500.000 3.500.000 3.500.000

QUADRO B
PREVISAO DA DESPESA
, Valores em R$1,00

DISCRIMINACAO 2004 2005 2006
Despesas Correntes 3.450.000 3.450.000 3.450.000
Despesas de Capital 50.000 50.000 50.000
TOTAL 3.500.000 3.500.000 3.500.000

RESUMO
Receitas 3.500.000 3.500.000 3.500.000
Despesas 3.500.000 3.500.000 3.500.000
Reserva de Contingéncia - E -
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PREFEITURA DE

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO C

MOD. 2

ITUIUTABA

CAMARA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

EVOLUCAO DA RECEITA

"Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO REPASSADA | REPASSADA | REPASSADA | PREVISTA
EM 2000 EM 2001 EM 2002 PARA 2004
Repasses do Municipio 2.185.000 2.313.655 2.807.043 3.500.000

METODOLOGIA DE CALCULO

Emenda Constitucional n°. 25 e
Lei Complementar n°101/2000




