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Camara Municipal de Ituiutaba

PROJETO DE LEICM/ 28 /2001

(
1 .ala

A DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA (A FUNDAGAO
MACONICA 20 DE AGOSTO.) Qe 1t u LLOWU <

A Camara Municipal de Ituiutaba decreta e o Prefeito de
[tuiutaba sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. Fica declarada de utilidade publica a Fundagdo
Magdnica 20 de Agosto.

Art. 2°. Revogadas as disposigdes em contrario, esta lei
entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessfep, em 14 de maio de 2001.

A COMISSAO DE LEGISL. USTICA B REDACAV
S. S./H\e /

Zz

Aprovado em 1.? votagao por
unanimidade

19 0
.

Aprovado em 2.2 votagao por

unanimidade.
160 /£001
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ESTATUTO DA FUNDAGAO MAGONICA 20 DE AGOSTO

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, MISSAO, OBJETIVOS E DURAGAO

Art. 1° - A Fundagdo Magénica 20 de Agosto, instituida pelas Lojas Magodnicas de
luiutaba-MG , é pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, filantropica,
comunitéria e de duragéo indeterminada, com autonomia administrativa e financeira

e se regeré pelo presente Estatuto e pela legislagéo patria aplicavel.

\

Paragrafo unico — Para todos os efeitos legais, as denominagbées Fundagéo
Maconica 20 de Agosto e Fundagéo equivalem-se no texto do presente Estatuto e

X
das normas complementares.

Art. 2° - A Fundagéo tem sede e foro na cidade de ltuiutaba, Minas Gerais.

Art. 3° - A fundagdo tem por miss&o promover o desenvolvimento € O progresso
integrais da pessoa humana, colaborando para a construcdo de uma sociedade livre,

justa e solidaria.

Paragrafo unico - A Fundag&o néo permitira qualquer tipo de discriminagao,
especialmente de cor, raga nacionalidade, classe social e credo religioso ou politico.

Art. 4° - S&o objetivos da Fundagéo:
|. cooperar com o Poder Publico na formulagéo e gestdo de politicas de servigos
Jblicos; 5
pLbleRs AUTENTICAGAO—

Il. gerir servigos publicos, em parceria com o Poder PUblico; ~ cearirico aup# PRESENTE
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[Il. assistir a criangas e adolescentes, mantendo-os em creches e escolas, inclusive
profissionalizantes, promovendo sua educagéo e completa integragao social;

IV. prestar assisténcia integral a pessoas hipossuficientes;,

V. proporcionar as familias carentes os meios essenciais as suas subsisténcias,
através de capacitagdo profissional e encaminhamento a trabalho digno e
compativel com suas qualificagdes e aptiddes, contribuindo para a reducdo das
desigualdades sociais. '

VI. construir, moradias para e junto com as pessoas carentes;

VIl. implantar um sistema de seguridade e de previdéncia privada.

VIIl. Implantar escolas em todos 0s niveis.

i
Paragrafo unico — As atividades enumeradas neste artigo poderdo ser

desenvolvidas diretamente pela Fundagéo, em convénios ou parcerias.

Art. 5° - A fundacéo tera ambito municipal.

Paragrafo unico — Para consecucgdo de seus objetivos e missdo, podera firmar
convénios ou contratos com pessoas, 0rgaos ou instituicdes publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras; podera, outrossim instituir € manter outras pessoas

juridicas de direito privado.
CAPITULO I
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 6° - Constituem patriménio da Fundagéo todos os bens que vier a possuir em

virtude de doac&o, legado, heranga ou aquisigéo a qualquer titulo.

Art. 7° - Constituem rendimentos da Fundagao:

AUTENTICACAO
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| rendas resultantes da prestacéo de servicos;



Il. receitas provenientes de campanhas;

I1l. dotag¢des ou subvencdes da Unido, dos Estados ou do Municipio, sejam eles da
administracdo direta, ou indireta;

IV. auxilios, contribuigdes e subvengdes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais
ou estrangeiras,

V. rendimentos proprios dos imoveis que vier a possulir;

VI. rendas em seu favor constituidas por terceiros;

VII. rendimentos decorrentes de titulos, agoes, aplicagdes ou papéis financeiros

de sua propriedade;
VIII.  usufrutos que lhe forem conferidos;
IX. contribuigdes advindas dos colaboradores efetivos referidos no artigo 9"
i

§ 1° - O patrimdnio e as rendas da Fundacéo serdo aplicados integralmente no pais

e somente para o cumprimento e manutengdo de seus objetivos e missdo ou

aumento de seu patriménio.

§2° - E vedada a distribuigdo de qualquer parcela de seu patriménio ou de suas

rendas, sob qualquer forma, a titulo de lucro ou participagéo no seu resultado.
§ 3° - Os integrantes dos Conselhos Diretor, Fiscal e de Etica ndo perceberao

qualquer remuneragao pelo exercicio de suas funcdes estatutarias.

CAPITULO Il
DOS COLABORADORES

Art. 8 - a Fundagdo admitira um quadro de colaboradores, classificados em

fundadores, mantenedores e honorarios.

§ 1° - Consideram-se fundadores todos os magons que integravam 0s quadros das
Lojas Magdnicas que assinaram a ata de instituicdo da Fundag&o.
§ 2° - Mantenedores sdo todos os magons em situagao regular perante a Maconaria,

pertencentes as Lojas Magonicas, e que oferecem um tIAbLl{ltO _para a r{\anjenga da
reEnN

P
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§ 3° - Honorérios s&o os que Magons ou ndo, com sua presenga ou trabalho ou
qualquer outro tipo de colaboragéo, conferirem honra, prestigio e respeitabilidade a

Fundagéao.

Art. 9° - Os mantenedores deverdo participar, quando admitidos no quadro de
colaboradores, com uma contribuigdo em pecunia, correspondente a um tergo (1/3)

do salario minimo em vigor, para o tesouro da Fundagéo.

Art. 10 - S3o direitos e deveres dos colaboradores fundadores e mantenedores,
regulares com suas lojas e com a fundagao:
\

I votar e ser votado para os cargos dos Conselhos Diretor, Fiscal e de Etica;

Il. zelar pela fiel consecugdo da miss&o e dos objetivos da Fundagéo;

ll. auxiliar na manutengdo da Fundagdo, através de contribuigbes, bem como
participar da organizagéo de promogdes em beneficio dela;

IV. participar de trabalho e eventos patrocinados pela Fundagé@o ou de interesse
desta, colaborando para o seu engrandecimento e divulgacao.

Art. 11 - Sera excluido da condigéo de colaborador, por deliberacéo de maioria
absoluta do Conselho Diretor, aquele que praticar ato contrério aos interesses da
Fundagao, prejudica-la de qualquer forma, comportar-se de maneira contréria a

moral, a ética e aos bons costumes.

Paragrafo unico — A excluséo serd precedida de sindicancia realizada pelo
Conselho de Etica, assegurando-se ao sindicado ampla defesa, no prazo de quinze

dias; em igual prazo, cabera recurso ao Conselho Diretor.

"AUTENTIC
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CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS DA FUNDAGAO
SEGAO |
DOS PRINCiPIOS PARA PARCERIA

Art. 12 - As parcerias com o Poder Publico, que se dar&o através de convénios ou
contratos de gestdo, devem ser estabelecidas com observancia dos principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Art. 13 - Enquanto gestora de recursos governamentais, a Fundagdo devera
submeter-se ao regramento da Lei 8.666, de 21/06/93, com as alteracdes
introduzidas pela Lei 8883 de 08/03/94, procedendo-se, quando necessario, a
processo licitatorio para contratar servigos, adquirir bens ou realizar obras; devera,
outrossim, admitir seus empregados mediante concurso publico, cujos critérios seréo

especificados e publicados em edital.

SEGAO Il
DOS PRINCIPIOS PARA A GESTAO DOS SERVIGOS PUBLICOS

Art. 14 - As acgdes que visem a gestéo dos servigds publicos devem obedecer aos
principios da universalidade de acesso, atendimento integral e participagdo da
comunidade na formulagdo de politicas e estratégias.-

CAPITULO V
DA ADMINISTRAGAO, ESTRUTURA, ORGANIZAGAO E COMPETENCIA

J ‘/ - Ralezle Moinberg - Subst.
M6 LT0n Sitva Feelra - Escrevente



Assembléia Geral ~
Conselho Diretor; -

Conselho Fiscal, -~

Conselho de Etica. 7
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Art. 16 — A Assembléia Geral é 6rg&o soberano da Fundacéo, constituindo-se como

6érgdo maximo de deliberagdo e serd composta de todos os colaboradores

fundadores e mantenedoreg, reunindo-se ordinariamente no més de abril de cada

ano e extraordinariamente sempre que necessario for._~

Art. 17. — Compete & Assembléia Geral:—

VI
VII.

VI

deliberar sobre hipoteca, venda ou qualquer espécie de alienagéo de imoveis
bem como constituigdo de 6nus reais;

deliberar sobre a contratagdo de empréstimos e financiamentos em geral,
envolvendo valor superior a R$ 20.000,00 (Vinte mil Reais) atualizados
mensalmente pela variagdo do IGP/FGV ou outro indice que venha a
substitui-lo, salvo o disposto no Paragrafo Unico do artigo 22;

apreciar e votar, apds parecer do conselho fiscal, até 30 de abril do ano
subsequente ao término do exercicio, o relatério de atividades, a prestagéo de
contas e as demonstracdes financeiras do ano findo;

deliberar sobre os programas anual e plurianual de investimentos e a
aplicag@o de recursos;

deliberar sobre as modificagdes deste estatuto;

decidir sobre a extingdo da fundagao;

Eleger os membros dos conselhos diretor, fiscal e de ética, em eleicéo
conjunta.

Deliberar sobre a aprovagéo e reforma do Regulamento Geral da Fundagé&o.



Art. 18. - A Assembléia Geral seré convocada por edital publicado por trés vezes
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias em jornal local de grande circulagdo com
copias afixadas na sede da Fundacgdo e em locais que permitam o0s colaboradores

tomarem conhecimento de seu teor.

§ 1°. A Assembléia Geral seré convocada:

l. pelo presidente do Conselho Diretor;

Il. pela maioria absoluta do Conselho Diretor;

. pela maioria absoluta do Conselho Fiscal;

V. por 1/3 dos colaboraqores fundadores e mantenedores;

V. Para instalagdo da Assembléia em 12 convocagéo sera exigida a presenga da
metade mais um membro, em 22 e Ultima convocagdo apds trinta minutos com a

presencga de 1/3 dos membros colaboradores.

§ 2° N&o sera permitido voto por qualquer tipo de representagao.

SEGAOII
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 19. O Conselho Diretor é o 6rgao executivo da Fundagéo, cabendo-lhe definir

sua politica e estratégia.

Art. 20. O Conselho Diretor compde-se de oito integrantes eleitos por assembléia
geral dentre os colaboradores fundadores e mantenedores em chapa fechada e

escrutinio secreto.




§ 1° - As chapas deverdo constar os nomes dos candidatos especificando,

obrigatoriamente, os candidatos a Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente,

Diretor Secretario e Diretor Tesoureiro.

§ 2° - Ocorrendo vacancia de cargo de conselheiro a vaga sera preenchida dentre

os colaboradores fundadores e mantenedores pelo voto da maioria absoluta dos

conselheiros.

§ 3° — O mandato dos conselheiros sera de dois anos permitindo uma recondugao.

§ 4° — O conselheiro que deixar de comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou

05 (cinco) alternadas, sem se justificar no prazo de 05 (cinco) dias, perdera

automaticamente o mandato.

Art. 21. O regulamento geral da fundagdo dispora sobre a composi¢cdo e

competéncia especifica dos membros do Conselho Diretor ;

Art. 22. Compete ao Conselho Diretor:

VL.

aprovar a criagdo dos servigos profissionais, técnicos e administrativos,
bem como a organizagéo deles;

estabelecer normas sobre admissdo, demissdo e classificagéo de pessoal;
aprovar o plano geral de cargos e salarios;

deliberar sobre aquisicdo de bens moveis e imoveis, desde que hajam
recursos disponiveis;

deliberar sobre a contratagdo de empréstimos e financiamentos em geral,
desde que a soma das operagdes ndo envolvam valor superior a R$
20.000,00 (vinte mil reais), atualizados mensalmente pela variagéo do IGP-
M/FGV (indice geral de pregos de mercado da Fundagdo Getulio Vargas)
ou outro indice que venha substitui-lo;

autorizar a celebracdo de convénios geral,

AUTEN TICAC A0
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VIL.

VIIL.

XI.
XIl.

XIil.

XIV.
XV.

XVI.

XVILI.
XVIIL.

XIX.

XX.

aprovar, ate 30 de setembro de cada ano, o plano geral de trabalho e a
proposta orgamentaria para © exercicio seguinte, apds parecer do
Conselho Fiscal;
acompanhar a execugéo do or¢amento;
apreciar, apds parecer do Conselho Fiscal, até 15 de margo do ano
subsequente ao término do exercicio, o relatério de atividades, a prestagéo
de contas e as demonstragdes financeiras do ano findo, podendo se
necessario a contratagdo de auditoria externa;
deliberar sobre atos ou propostas do Presidente sujeitos & sua aprovagao;
outorgar o titulo de colaborador honorario;
apresentar para deliberagao da Assembléia, os programas anual e plurianual
de investimentos e a\aplicac;éo de recursos;
eleger, com o voto exclusivo de maioria absoluta dos Conselheiros, novos
Conselheiros, na hipétese de vacéncia de cargos.
decidir sobre a aceitagéo ou ndo de legados ou doagbes com encargos;
deliberar sobre afastamento, exoneragao ou destituicdo de cargo ou fungéo
ou cassacéo de mandato dos integrantes desta Fundag&o; -
definir critérios de admiss&o e demisséo de profissionais liberais que
exercerem atividades nas unidades da Fundagéo;
examinar e julgar os recursos contra atos ou decisdes do Conselho de Etica;
resolver os casos omissos deste Estatuto, com base na analogia, equidade e
nos principios gerais de Direito, mediante resolucdes e atos normativos.
Promover a divulgagdo de atividades sociais, culturais, beneficentes,
campanhas variadas, no contexto dos objetivos da Fundagéo, podendo utilizar
de todos os meios de comunicagéo de terceiros ou proprios;
Criar emissora de radiodifus&o, desde que aprovado pela assembléia geral.

Paragrafo unico. O limite estabelecido no inciso V n&o sera observado em se

tratando de operagdes de curtissimo prazo, lastreadas em contas a receber, para

atender a folha de pagamento; -~

=3 WY woeigo
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Art. 23. O Presidente do Conselho Diretor dara, além do seu voto, o de qualidade,
em caso de empate nas deliberagdes coletivas:

Art. 24. O Conselho Diretor reunir-se-a, no minimo uma vez por més de acordo com

0 estabelecido no Regulamento Geral da Fundagao.

Paragrafo Unico O Conselho diretor deliberara por 2/3 (dois tergos) de seus

integrantes.

Art. 25. O Conselho Diretor reunir-se-a, extraordinariamente, quando convocado:
|. pelo Presidente:

Il. pelo Conselho Fiscal;

1. pelo Conselho de Etica;

IV.por 2/3 (dois tergos) de seus integrantes.

Art. 26. A convocagdo das reunies extraordinarias, com sua pauta, sera feita com
antecedéncia minima de treis dias, mediante correspondéncia pessoal e contra

recibo.

§ Unico As reunides extraordinarias instalar-se-80, em primeira convocagdo, com
2/3 (dois tergos) dos integrantes do Conselho Diretor e, em segunda convocagéo, 30
(trinta) minutos apds, com maioria absoluta (metade dos integrantes mais um) do

referido 6rgéo. ./

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 27 O Conselho Fiscal, érgéo de fiscalizagéo e controle interno da Fundacgéo,
compor-se-a de 4 (quatro) integrantes efetivos e quatro suplentes, - eleitos pela

Assembléia dentre os colaboradores fundadores e mantenedores para um mandato

de dois anos, com direito a uma recondugdo../ AUTEHTICATAD
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§ 1° O Conselho Fiscal reunir-se-a, sempre que convocado, pela maioria de seus

integrantes, ou pela maioria dos integrantes do Conselho Diretor.

§ 2° O Conselheiro que deixar de comparecer a trés reunides consecutivas ou cinco
alternadas, sem se justificar no prazo de cinco dias, perderd, automaticamente, o

seu mandato.

§ 3’ O Conselheiro suplente substituiréd o efetivo nas reunides em que este ndo

puder comparecer, cabendo-lhe, outrossim, ocupar o cargo em caso de vacancia,
completando o tempo de mandato do substituido.

§ 4 As deliberagdes do ‘Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de seus
integrantes, podendo o vencido justificar o seu voto, cujo teor sera comunicado
dentro de cinco dias ao Conselho Diretor.

Art. 28. Compete ao Conselho Fiscal:

| examinar os livros contabeis, a documentacéo de receitas e despesas, 0 estado
do caixa e os valores em depdsito, com livre acesso aos servigos administrativos
para obter informagdes, requisitar e compulsar documentos;

Il. dar parecer sobre os aspectos econdmico-financeiros e patrimoniais do
relatério anual de atividades do Presidente da Fundagdo, bem como sobre a
prestagéo de contas e o balango patrimonial, que seré&o apresentados a
assembléia;

. emitir parecer sobre as questdes que lhe forem submetidas pelo Conselho
Diretor;

IV.  convocar reunides extraordindrias do Conselho Diretor quando necessério e,
fundamentadamente, pela totalidade de seus integrantes;

V. requisitar livros, documentos, contratos, convénios e quaisquer dados sobre a

vida da Fundacéo, verificando se estédo em consonancia com este Estatuto e

Bur BT

se 0os mesmos se revestem das formalidades legais; AUTENTICACAO
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Vl. propor ao Conselho Diretor a contratagéo de auditoria externa €
independente, quando necessario;

VIl. denunciar a existéncia de irregularidades a0 Conselho Diretor e ou a
assembléia.

VIIl. dar parecer sobre a proposta orgamentaria apresentada pelo conselho diretor/

SEGCAO IV
DO CONSELHO DE ETICA

Art. 29. O Conselho de Etica, 6rgédo de apreciagéo do juizo de valores da conduta
dosv integrantes da Fundagédo, compde-se de quatro Conselheiros efetivos e quatro
suplentes, eleitos pela assembléia dentre 0S colaboradores fundadores €
mantenedores para um handato de dois anos, sendo-lhes permitida uma
recondugao.

§ 1° O Conselho de Etica reunir-se-a, sempre que convocado, pela maioria de seus
integrantes, ou pela maioria dos integrantes do Conselho Diretor.

§2°0 Conselheiro que deixar de comparecer a trés reunides consecutivas ou a
cinco alternadas, sem s€ justificar no prazo de cinco dias, perdera, automaticamente,
o seu mandato.

§ 3° O Conselheiro suplente substituira o efetivo nas reunides em que este ndo
puder comparecer, cabendo-lhe, outrossim, ocupar 0O cargo em caso de vacancia,
completando o tempo de mandato do substituido.

§ 4’ As deliberagdes do Conselho de Etica serdo tomadas por maioria de seus
integrantes, podendo O vencido justificar o seu voto, cujo teor sera comunicado

dentro de cinco dias ao Conselho Diretor.
Art. 30. Compete ao Conselho de Etica:
|. orientar os integrantes da Fundagéo e das unidades mantidas ou dirigidas por

ela, através da instancia adequada, segundo 0s principios do bem, da moral e

da razao;

Escrevents
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ll.  propor ao Conselho Diretor a elaboragéo de Tratado de Direitos e Deveres para
a Fundacgéo;,

Il. recomendar as sangdes cabiveis aos faltosos e as recompensas € 08 prémios

ao merecedores,

IV. zelar pelo bom nome da Fundag&o e pela correcdo de atitudes dos seus
integrantes, no aspecto pessoal ou funcional,

V. propor ao Conselho Diretor a expedigéo de avisos, portarias, recomendacdes
ou resolugdes, com vista, a preservagéo da moral e dos bons costumes;

VI.  pugnar, de todos 0s modos, inclusive alertando e subsidiando o Conselho
Diretor, para que 0s atos dos dirigentes e integrantes da Fundagéo e as
atividades desta sejam legais, justas € legitimas;

VIl. convocar reunides e>§traordinérias do Conselho Diretor quando necessario e,
fundamentadamente, pela totalidade de seus integrantes;

VIIl. emitir pareceres sobre as questdes que Ihe forem submetidas pelo Conselho
Diretor. 7

Art. 31. Das decisdes e julgamentos do Conselho de Etica cabe recurso a0

Conselho Diretor, com efeito suspensivo, NO prazo de quinze dias, apds ciéncia da

parte.

§ 1° O Conselho Diretor teré o prazo de trinta dias para processar O recurso, contado
da data do protocolo deste na Superintendéncia—GeraI.

§ 2’ O siléncio do Conselho Diretor, esgotado o prazo do paréagrafo anterior, tera
efeito prescritivo e implicara em absolvicao definitiva do recorrente.

§ 3° Cabera ao Conselho Diretor, originaria € privativamente, julgar seus integrantes,
observando-se os mesmos dispositivos aplicaveis ao Conselho de Etica. ~

§ 4’ Do julgamento referido no paragrafo anterior cabera recurso a Assembléia, que

devera ser convocada em 45 dias, pelo presidente do conselho diretor.

AUTENTICACAO
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CAPITULO VI
DAS ATRIBUIGOES DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE
SEGAO |
DA PRESIDENCIA

Art. 32. O Presidente do Conselho Diretor presidira, também, a Fundagéo.

Art. 33. S3o atribuicdes do Presidente:

VL.

VII.

VIIL.

representar a Fundagéo, judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente;
cumprir e fazer cumprir este Estatuto, a legislagao aplicavel, o Regulamento
Geral e as deliberacdes do Conselho Diretor;
convocar e presidir as reuniées do Conselho Diretor;

orientar as atividades éa Fundagéo;

executar as diretrizes fundamentais e as normas definidas pelo Conselho
Diretor;

elaborar e apresentar ao Conselho Diretor e a Assembléia Geral o relatorio
anual e respectivas demonstragdes financeiras do exercicio findo;

autorizar a criagdo de servigos na Fundagdo, por delegagéo do Conselho
Diretor;

decidir sobre questdes extraordinarias, quando necessario e inadiavel, ad
referendum do Conselho Diretor;

contratar e demitir o Superintendente Geral, com aprovagéo do Conselho
Diretor,

assinar documentos financeiros e as demonstragdes financeiras juntamente

com o Superintendente-Geral. e

SEGAO I
DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 34. O Vice-Presidente do Conselho Diretor sera também o Vice-Presidente da

Fundag&o, substituto eventual do Presidente, e sera eleito nos termos do artigo 20 e

AUTENTICACAO

§ 1°, deste Estatuto. ox
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Art. 35. S&o atribuigdes do Vice-Presidente:

|. substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos e colaborar com este na
diregéo e execugéo de todas as atividades do Conselho Diretor e da Fundacgéo;

Il. desempenhar outras fungdes ou atividades que lhe forem atribuidas pelo

Presidente.

CAPITULO VI
DA SUPERINTENDENCIA GERAL
\ SECAO|
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 36. A Superintendéncia Geral, 6rgao técnico-profissional, subordinada ao
Presidente da Fundacéo, é responséavel pela execugdo das politicas e estratégias e

pela superviséo das atividades operacionais da Fundagéo.

Art. 37 — A estrutura organizacional, as competéncias dos sub-6rgédos € as

atribuicbes de seus ocupantes serdo definidas através de ato normativo, pelo voto
de 2/3 (dois tergos) do Conselho Diretor. '

§ 1° - Os empregados da Fundacéo serdo admitidos mediante concurso publico, nos
termos do artigo 13 deste Estatuto, e regidos pela Consolidagao das Leis do
Trabalho - CLT.

§ 2° - A Superintendéncia Geral serd organizada em carreira com um plano de

cargos e salérios, que sera aprovado por Ato Normativo do Conseiho Diretor.

§ 3° - Os cargos de chefia serdo de confianga do Presidente da Fundagéo, ad

referendum do Conselho Diretor. AUTENTICACAO

0 GUE A PRESENTE

&L L .ra - Escrevents
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SEGAOII
DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Art. 38. Compete a Superintendéncia Geral:

|. organizar a infra-estrutura humana e material adequada, para oferecer suporte e
assessoramento ao Presidente e ao Conselho Diretor;

Il. coordenar e supervisionar as atividades das unidades operacionais e de suporte.

Paragrafo unico. Quando necessario, profissionais técnicos e especializados

poderao ser contratados para a prestagdo de servigos profissionais a Fundagéo.

Art. 39. Sao atribuigdes do §uperintendente Geral:

I imprimir uma gestao profissional a Fundacgé&o;

Il.  supervisionar e coordenar as atividades da Fundagéo;

lIl. assinar documentos relativos as operagdes e atividades da Fundagéo, por
delegagéo do Presidente;

IV. cumprir e fazer cumprir todas as ordens do Conselho Diretor € do Presidente
da Fundagéo;

V. comparecer, sé convocado, as reunides do Conselho Diretor, Fiscal e de Etica,
podendo manifestar-se, como assessor, quando instado a fazé-lo, sem ter,
contudo, direito a voto;

VI. contratar e demitir empregados;AD REFERENDUM do Conselho Diretor

VIl. tomar todas as medidas preparatérias para as reunides do Conselho Diretor;

VIIl. fazer as previsdes devidas para prover, em tempo habil e de forma adequada,
as necessidades da Fundagdo;

IX. prestar assessoria constante ao Presidente e ao Conselho Diretor quando
necessario;

X. promover a implantagdo do planejamento € das decisdes politicas €
estratégicas do Conselho Diretor,; '

Xl. manter estreito relacionamento de trabalho com as unidades operacionais e de

suporte atraves das instancias adequadas; AUTENTE CAG AO
WY E D e

CERTIFICO QUE A PRE

\ Wi
QUE WM&

CONFEI

Y dayime MO dainbelg - Subst:
Ld Va:ins IV
és Eacs SNEF sreira . Escrevemé-.
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XIl. desempenhar outras tarefas que |he forem atribuidas pelo Presidente da

Fundacé&o.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 40 — Além do disposto no artigo 20, § 4°, ocorreréd a perda de mandato de

Conselheiro nas seguintes hipéteses:

l. renuncia;
Il. condenagéo criminal definitiva;

. interdi¢&o;

V. decretagéo de faléncia ou insolvéncia civil;

V. desligamento ou eliminagdo do quadro de colaborador.
VI. ser declarado magdnicamente irregular;

Art. 41— A eleigdo dos Conselheiros para os cargos dos Conselhos Diretor, Fiscal e
de Etica dar-se-a& na primeira quinzena de novembro do ano que expirar seus

mandatos.

Paragrafo Unico O mandato do atual Conselho Executivo se estendera ate a

eleicéo e posse do Conselho Diretor.

Art. 42 — A posse dos eleitos nos 6rgéos referidos no artigo anterior sera revestida
de solenidade, previamente programada, a se realizar no primeiro més do ano
subsequente, que coincidird com o inicio do exercicio social da Fundacgéo.

Art. 43. O exercicio financeiro coincidird com o exercicio fundacional e com o ano

civil.




LI

Art. 44. Os integrantes dos Conselhos Diretor, Fiscal e de Etica ndo respondem,
solidaria nem subsidiariamente, pelos atos de gestéo regular praticados em nome da
Fundagéo; responderao, porém, pelos prejuizos que causarem com culpa ou dolo ou

com violagdo da Lei ou deste Estatuto.

Art. 45. As reunides dos 6rgaos da Fundagédo serao registradas em livros proprios.

Art. 46. A Fundagdo mantera sua escrituracdo contébil e fiscal em livros revestidos
das formalidades legais e capazes de assegurar sua exatiddo, observando 0s

principios fundamentais e as normas Brasileiras de contabilidade;

Art. 47. A Fundagéo poder}é\ se extinguir por deciséo judicial ou por deliberagdo da

Assembléia Geral diante da ocorréncia das seguintes hipoteses:

|. impossibilidade de se manter, mediante parecer de auditoria externa de
reconhecida idoneidade;

Il. inexequibilidade do cumprimento de suas finalidades.

§ 1° - Extinta a Fundacg&o, os bens remanescentes, ap6s quitados todos 0s débitos
trabalhistas, tributarios, previdenciarios € contratuais, serao destinados a uma
instituicdo congénere, preferencialmente do Municipio de ltuiutaba, inscrita no
Conselho Nacional de Assisténcia Social, a critério da Assembléia Geral, atendidos

os requisitos legais, em especial o disposto na Lei 9790, de 30 de junho de 1999.

§ 2° - Na hipdtese de a Fundagéo vir a perder a qualificag&o, o respectivo acervo
patrimonial disponivel, adquiridos com recursos publicos durante 0 periodo que
perdurou aquela qualificagéo, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada,
preferencialmente, que tenha o mesmo objetivo social.

§3-0 Ministério Publico devera ser notificado, pessoalmente, de todos os atos

relativos ao procedimento de extingdo da Fundagéo, sob pena de nulidade.




19

Art. 48. A Fundacgdo podera ser identificada por um simbolo ou logomarca & escolha
da maioria absoluta do Conselho Diretor.

Art. 49 — A Fundagao podera firmar convénio ou contrato de gestdo com Municipio,
Estado e Unido, a fim de se assegurar 0 cumprimento do disposto do artigo 4°

incisos | e |, deste Estatuto.

Art. 50. Na falta do Presidente e do Vice-Presidente as reunides do Conselho
Diretor, este 6rgdo elegera um Presidente ad hoc, dentre seus Conselheiros, por

maioria absoluta dos presentes.

— E vedado aos i‘ntegrantes dos Conselhos Diretor, Fiscal e de Etica o

exercicio de atividade remunerada na Fundagéo, a qualquer titulo, enquanto Diretor P

Art. 52. O quorum de deliberag&o dos érgaos diretivos da Fundagéo é o seguinte:
l. Assembléia Geral:

a) 2/3 (dois tergos) do total de seus colaboradores para
decidir, em reunido extraordinaria, exclusivamente, sobre
a proposta de dissolug&o da Fundagéo;

b) por maioria absoluta de seus membros para decidir sobre
as propostas de reforma ou alteracéo do estatuto social,
de alienagédo de bens imoveis e nos casos do inciso Il do
artigo 17,

c) por maioria simples dos presentes nos demais casos;

conforme edital de convocagéo.

Il Conselho Diretor:

a) 2/3 (dois tergos) dos votos para todas as hipoteses
de sua competéncia; AUTENTICACAO
OER A PRESEN

JUe AL




Il. Conselho Fiscal:
a) maioria absoluta dos votos para todas as hipoteses de

sua competéncia;

. Conselho de Etica:
a) maioria absoluta dos votos para todas as hipoteses

de sua competéncia;

Art. 53 — A Fundacéo fara publicar, anualmente, em jornal de grande circulagdo
local, as demonstragdes fin\anceiras e a sintese do relatério de atividades relativas

ao exercicio findo, apés parecer do Conselho Fiscal e aprovagéo do Presidente.

Art. 54 — O Presidente da Fundagao, dentro de 120 (cento e vinte) dias apos
deliberacdo da Assembléia Geral, aprovagdo do Ministério Publico e averbag&o no
Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Ituiutaba-MG, encaminhara
projeto do Regulamento Geral da Fundacéo & Assembléia Geral, que devera discuti-

lo e vota-lo.

Art. 56 — A Fundagdo adotara préticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo

decisorio.

Art. 57 — O Regulamento Geral da Fundagdo especificara remuneragao para os
dirigentes da Entidade que atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles
que & ela prestem servigos especificos, respeitados, em ambos os casos os valores
praticados no mercado, na regido correspondente a sua area de atuagéo,

ressalvadas as limitagdes do presente estatuto. TENT \C E_\%,
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Art. 58 Fica eleito o foro da Comarca de ltuiutaba-MG para dirimir quaisquer duvidas

ou litigios provenientes da interpretacéo deste Estatuto.

Art. 59 — O presente estatuto entra em vigor na data de sua aprovagao revogando-

se as disposigbes em contrario.

ltuiutaba, 27 de julho de 2000
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ATA DA REUNIAO DA FUNDACAO MACONICA VINTE DE AGOSTO

Aos vinte cinco dias do més de abril de 2000, no templo da Loja Magdnica
Ideal e Trabalho n° 130, sito a av. Francisco Salviano Pinto n° 721, nesta
cidade de Ituiutaba, MG, reuniram-se os magos ativos e regulares das Lojas
Magdnicas de Ituiutaba, que sdo: Loja Magdnica Ciéncia e Trabalho n° 30,
Loja Mag6nica Estrela Ituiutabana n° 1336, Loja Magonica Salim Bittar n° 102
e Loja Magonica Ideal e Trabalho n°® 130, para deliberarem sobre a seguinte
ordem do dia: - Criar um Fundagio Magdnica em Ituiutaba, MG. O Presidente
da reuniio Sr. Antdnio Andrade Carvalho, verificando que havia quorum
legal, conforme edital de convocagdo publicado nos jornais de Ituiutaba, MG,
e afixados nos locais proprios de cada Loja Magonica, deu inicio a reuniao
convidando o Sr. Einor Fernandes Nogueira para ser o secretario, em seguida
leu o edital de convocagdo e colocou a palavra franca a quem quisesse fazer
uso. O Sr. Mauricio Alves Ferreira disse que a idéia de se criar uma Fundagao
Magdnica em Ituiutaba é uma coisa louvavel ¢ que era favoravel, se colocando

que a filiagdo a Fundagdo seria de cada magom individual e ndo das Lojas
Magdnicas, e que a responsabilidade seria de cada um, explanou sobre a joia
de adesdo que podera ser estipulada em 30 ou 50 por cento sobre o salério
minimo, e que isto seria decido quando da aprovagdo do estatuto. O Sr. Luiz

a disposigdo da constitui¢do constitutiva. O Sr. Jorge Altefe Neto disse ainda é ;

Manoel Carvalho Parreira sugeriu que se criasse uma comissao provisoria com
4 finalidade de elaborar o estatuto, sugerir os nomes que poderdo vir a compor
a direcdo e os conselhos da Fundagdo. O Sr. Aloisio Pessanha de Paula
sugeriu que se procurasse a Fundagdo Magonica Manoel dos Santos de
Uberlandia e que se inteirasse de como funciona e se cria uma Fundagédo. O
Sr. Luiz Antonio Peixoto comenta que a comissdo sugerida é a melhor solugdo
e que deveria ser composta de 08 (oito) membros, sendo dois de cada loja e
sugerindo os nomes de Anténio Andrade Carvalho e Jorge Altefe Neto da
Loja Magonica Ideal e Trabalho n° 130, Mauricio Alves Ferreira e Paulo Luiz
de Freitas da Loja Magonica Salim Bittar n°® 102, Luiz Manoel Carvalho
Parreira e Luiz Antdnio Peixoto da Loja Magonica Estrela Ituiutabana, e,
Adilson Domingues de Carvalho e Georges Bou Hanna da Loja Magdnica
Ciéncia e Trabalho n°® 30 para comporem esta comissdo. O Presidente da
reunido colocou em votagdo 1° se ficaria aprovado a criagdo de uma Fundagdo
Magonica em Ituiutaba com o nome de Fundagao Magdnica Vinte de Agosto.

© 2° a criagdo de uma comissdo provisoria conforme sugerido pelo Sr. Luiz

Antdnio Peixoto com a ressalva de que o Sr. Jorge Altefe Neto fosse o
Presidente desta comissdo. A votagdo foi realizada e obteve-se a aprovagao
por unanimidade para a criagdo da Fundagdo Magonica Vinte de Agosto,
sendo também aprovada por unanimidade a7)comissdo proviséri,\a,:g_t}g\f ca)

e
——



entdo composta pelo Presidente Jorge Altefe Neto e os Srs. Ant6énio Andrade
Carvalho, Mauricio Alves Ferreira, Paulo Luiz de Freitas, Luiz Manoel
Carvalho Parreira, Luiz Antonio Peixoto, Adilson Domingues de Carvalho e
Georges Bou Hanna. Ficando entdo determinado que a comissdo se incumbira
de elaborar o estatuto para a criagdo da Fundagdo Magonica Vinte de Agosto,
e quando o mesmo estiver em condigdes de ser aprovado sera publicado em
edital de convocagdo nos jornais e afixados nos painéis das Lojas Magdnicas
de TItuiutaba. O Presidente da reunidio Sr. Antonio Andrade Carvalho
agradeceu a presenga de todos, a confianga depositada na comissdo provisoria,
e, desejando paz, harmonia e fraternidade deu por encerrada a reunido, €, eu,
como secretario, lavrei a presente ata que sera assinada por mim, pelo
Presidente e pelos membros da comissao provisoria.
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ATA DA REUNIAO DA FUNDCAO MACONICA VINTE DE AGOSTO PARA
APROVACAO DO ESTATUTO, ELEICAO E POSSE DAS DIRETORIAS.

Aos trinta dias do més de Outubro de 2000, no templo da Loja
Magodnica Ciéncia e Trabalho n° 30, sito a av. 17 n°® 1375, nesta cidade de
Ituiutaba MG, reuniram-se os magons ativos e regulares das Lojas Magdnicas
Ciéncia e Trabalho n° 30, Estrela Ituiutabana n° 1336, Salim Bitar 102 e Ideal
e Trabalho 130 conforme edital de convocagdo publicado nos jornais locais e
afixados nos painéis de avisos das lojas acima mencionadas, com o objetivo
da seguinte ordem do dia: - Discutirem e aprovarem o estatuto da Fundagao
Magodnica Vinte de Agosto; Elegerem os membros dos conselhos Diretor,
Fiscal e de Etica da Fundagdo Vinte de Agosto para o periodo de 2000/2002;
Empossar os eleitos para os conselhos acima especificados. A reunido teve
inicio as 20h, sendo presidida pelo presidente da Diretoria Provisoria Sr. Jorge
Altefe Neto, que convidou o Sr. Robson Jabur para ser o secretario desta
reunido. O Sr. Presidente leu o edital de convocagdo e havendo quorum deu
por iniciada a reunido, lendo o estatuto artigo por artigo, logo apds colocou a
palavra franca para os presentes se manifestarem sobre o estatuto. Os Srs.
Gilson Lucas Lima, Agmar Veiga, Antonio Carlos Calixto, Valteir Divino
Ferreira e Alberto Andraus se manifestaram favoraveis a aprovagdo do
estatuto e sugerindo algumas mudangas no mesmo, o Sr. Presidente leu as
modificagdes a serem feitas e apos colocou em votagdo a aprovagdo do
estatuto da Fundagdo Magbnica Vinte de Agosto, sendo aprovado por
unanimidade dos presentes. Em seguida o Sr. Presidente formou a mesa
receptora de votos composta dos seguintes membros: Luiz Manoel Carvalho
Parreira, Mauricio Alves Ferreira, José Antonio Basilio e Silmom V. C.
Junqueira, que rubricaram as cédulas de votagdo. O Sr. Secretario chamou
nominalmente os presentes conforme o livro de presenga, num total de 82
(oitenta e dois) presentes votantes para a chapa tnica, ndo havendo votos em
branco e nulos. O Presidente proclamou eleita a chapa unica coposta da
seguinte forma: CONSELHO DIRETOR = Presidente Anténio Andrade
Carvalho, 1° Vice Presidente Luiz Antdnio Peixoto, 2° Vice Presidente
Valteir Divino Ferreira, 3° Vice Presidente Antdnio Osvaldo Faria, Secretario
Efetivo Robson Jabur, Secretario Suplente Jorge Altefe Neto, Tesoureiro
Efetivo Luiz Manoel C. Parreira e Tesoureiro Suplente Altamir José Rosa.
CONSELHO FISCAL EFETIVOS = Pedro Pimenta de Assis, José Antonio
Basilio, Wellington Randal Arantes e Carlos Otavio Franco. —Suplentes- José
Nunes de Souza, Clovis Severino Costa, Edney Alves Oliveira e Mauricio
Alves Ferreira. CONSELHO DE ETICA EFETIVOS = Martinho Carlos

Batista, Silmom V.C. Junqueira, Enio Eustaquio Ferreira e Afonso Chaves |
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Vilela. —Suplentes- José R. V. Almeida, Pio Augusto Goulart, Enisson Vicente

Souza e Caiber Jorge Cury. Em seguida o Sr. Presidente deu posse aos eleitos.

O presidente eleito Sr. Anténio Andrade Carvalho passou a dirigir a reunido

colocando a palavra franca na assembléia e os seguintes membros fizeram uso

da mesma: Silvio Ribeiro Ledo, José Antonio Basilio, Geraldo Mendes Silva

Junior e Antonio Carlos Calixto todos parabenizando a Diretoria proviséria e

hipotecando apoio & diretoria eleita hora empossada para o biénio 2000/2002.

O tesoureiro efetivo Sr. Luiz Manoel Carvalho Parreira solicitou aos

colaboradores fundadores que ainda ndo integralizaram suas contribuigdes

para a Fundagdo, que o fagam, conforme art. 9° do estatuto. O Sr. Presidente

agradeceu a confianga depositada na Diretoria eleita e solicitou o maior

empenho dos colaboradores para que a Fundagdo atinja seus objetivos. Disse

que o patrimbnio da Fundagdo , ou seja as contribui¢des dos colaboradores

conforme art. 9° do estatuto, ficara depositado com o Sr. Luiz Manoel

Carvalho Parreira, como fiel depositério até que a Fundagdo tenha condi¢des

legais de abrir conta bancéria quando entdo sera efetuado o depdsito em nome

da Fundagdo Vinte de Agosto, e nada mais havendo a tratar deu como

encerrada a reunido as 21:30h , e, eu secretério lavrei a presente ata que sera

por assinada conjuntamente com o presidente e os seguintes membros dos

conselhos. Mauricio Alves Ferreira, Jorge Altefe Neto, Luiz Manoel Carvalho

Parreira, Luiz Antdnio Peixoto, Silmom V.C. Junqueira e Valteir Divino

Fomeine, ), o Bir el . \Dan b‘/%cawéﬁj’:.
: ., — 5 ?:)

i —— <

b
7 /'Z )h' .

Y . e
/ df'ﬂ{u 17 et . Fyloa v ///

o3t K uar (/,41 Do A 00,

\ WG\
X NN\
Mo Y G G2 b - 2
i ,,,‘ & /l y ) /—’\ .
({0 - ~ T '(/ M freg > .
(‘\C/Cf/ﬁév\ -/%( . Y 7 '
e 20 G A & .




e S
w [

L e m @
i [ e e e T e L

=il IIIF_—| =il lll_1|||r_‘llllrﬁlllr'—lll!f"ﬁllll‘“llllr‘ﬂIII

|r.:||nr:ruur.—-.'mlr':unmmmmm|||r:uur.—_ﬂ|u
(L= L= =) l;ll_lL_ll_ll_L_Jul_lLL‘éi_-_ll J L“‘_I(:J@JLﬂI:JL“_‘luﬂI:JLi]l:J

D O KO K KO

]@@@@@ @@@@@@@@@@@@@@H@@D@@@@@@@@@@@@@@@E

1 EEEEEEEEEEEE @@@QJWWDHWW
EEEEEEDEE) ®

B DDEEDFDHF D6 mru
@@@@@H@@@@@@@@@

Duuuuuuuuuu i

R e
C]

STERG (=

L_“ﬂ_.l 3] s 2]
LEE@ B
=EE] ‘

@ﬁ@@m

@@@@@D‘
@’ED.Q|&~_|||T3_@] = ‘
EeEzEEEEEEEEEEE)

g5

(L2 L2 S S RS S S0

G
m
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
T
[
[
[
[
[
m
[
[
[
m
i
[
[
[
[
H
|
ﬂ
ﬂ
H

J51]

—

&
j] @m@

1S S0 ) [

I ——

)“’(0/_ \<6>)}'£<4>>} {(®>Ei(<>>}£<®> <®>§{<0>,‘_l <4>>

EUHINEHUETHIE L U ST III_\IIIIIIIFIIIHHlﬂlllllllmll{l!llmIIIIlIImlllltllmlllllllmlnllIImIIlIIIImII!HI‘

rEllIIl(lIG‘I\lI]I|IElll[lllIE1IIIIlIIE1lIIIlIIEIIIIII]lmlllllllE\III|IIIl'lIIINIIEHIIIIIIE'IIIHIIIE\IHHII[‘||IIlIlIEHIIIIIIﬂIIIlI[lE\llIlllInll\llllmlllllll



Tr—”-l?‘—’-?“l—m \ P TR

@@Ei[
EEEEE [

uUuED@@ [

"Hm(—llllr—'lllllFl r':uumlurr—.—unmmﬁulmulmlllmﬂlrr
uuu l L L = U

== i(@):i(@)i‘(((@),;‘

@@@@@@@@D@@@U@@@@DU@@@@@@@@@@@@L

_.iJJ
el (G ]

A=

>
) il
g
5
]
)|
]
o]
]
|
g
|
iy

ﬂJ EEdY A T’-—- 20( =
R - .
—_—_\ O

=]




UUUGUGGU@ FEC
_DQQDQQQD@

= (0);’1’(@)2(@):x\

]@@@@@@@@@@@@@@@@D@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@L
B Dﬂﬂﬂﬂﬂﬂqﬂﬂﬁ @@@@@ﬁﬂﬁﬁﬁ@
"E] =

—

L S 8 6 W 8 0 S

DDEEDDDD 3B BN @ EE®
B DDDWDD@

T
B

=

[:H_—]l___j\_]lrﬂ r'qﬂr—\EF jl'ﬁfﬁ'@ 5

EEE @ E0E e
LDDLDDDLDE

SIS SIS NS SRS
@

ﬂl_jl@l(

i

=4

D
BEE

L

=
=
5[]
EE
=
=
&
=
&




F CRETA -
(ﬂ UUUUDUUUU Dﬂ

L’ [E5EEE S EEE EE
i lv_—\‘llllr—Wllll_W = lmlllr"llllrﬂlllr—‘lllll—llnr'—ll r

iy T i ) =il
lilC_JL:JL“_Jl:Jl;ll:JLH_JL:J = liJ "_5"—‘,# L = LiJl;JL:ll:JL:‘Jl:h:Jl:JtJE_Jl:
== == O > =K

]@D@@D@@@@@@@@@@@DD@@U@@@D@@D@@DHU@UQU@@T

]
0/E) @@D___@@@UUUUUUWUU,_-_@_,__U@@ E
] BED0oEnEEETEEEEREDEEEEEEEEEDEGE [
T EDEEE%&&%@%@@ﬁiﬁﬁﬁ@%@@@%& i
(5] @EEEEEEEE ) EE) ) e G E) )6 e e (L] [
? - **@~“uuuuuguguqugr@u (e ] @ =] @E
] | B [
ME IR DIVING F Jllr—]r_lr—]@ l—@—“@ EE @I@ EE]
@% EEE 0 @ﬂ F
[
EEE B oo 3Gl
0B EEEE [
EE]E EE [
ME| MAE ElE: Bl
21‘] = EM [E

B
=

(Sl

G

@@@D@@@@

BC

| EIENESNERINE EEIENE
=

5]
Eﬁl@
@]

£
]
GLo

a0
=]
e
=]
L5

a»
)i

=

o

I
1[I}
=i

i;

e e e e e e ey e e e e T e [ e [ e [ | e [ | [

a)[EE] - [EEE

i i
= b 1L
—_iee e el e e e I e e e [ = = T == =l =l lT—=ll r—-all-—ﬂl el el (] 1

ISl el e e e e e e e e e e e e ——
S O K KO O O = = = >

U@ INR SRS HER G ISR JNGEIHIR

S S S S S E S

ﬂ_ﬂIllUHEllIIII||E‘IIUHIIE1IIIIIIIEHIIIIUG\]II|IIDG!IIHIIIGIIIIIlI|G|IlI|lIIEIIIIIIIIEIIIIIIIIEHIIlIIIn|llIIIIG\(lI||IIGII|III|IE1Hll](lﬂIUIIIIG“IIUIIHIIIIIIIEIIIII




a Gl TARIA DE ESTADO DA SE L-MG
- f@@ ‘
7; g DUDUDUDU@E@D 56065 g@ﬂ m@@

] ~qu@ DGUDDG@@QF EEEEEEE

il 'T—'lllImIIlmllIIT:II|I[:1IIIfFl)Ilr:mIr:llllmllll’;’]lllmlllr
= =N EEEEEEC

T K T —

]@@@@@@@@@@@@@@@@@@U@@@UD@@@@@@@@@D@@@@@L

)|l E DUUUUUUD_;_gﬂ_DDD@
GEE EEDEEEwEEDEEzEEEEDEE G

5 EDEEEEDEE BEEFREEEREREEEEEE
| EE] @@. @@@@@@@@@HD
1 s

= SIS HISNIENEIENES IS

@
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
]
[
[
E
[
[
[
[
i
E
i
u
[
[
[
[
[
[
[
[

DJ%[%%%

UU@ ‘ D@

r—1|r—\|——| =l r—v)(r—'v r—')h—1 r——wlvﬁ el el ] r—|lrﬁr—ﬂ = v—xmr——: rﬂrﬂlﬁﬂq




%@3 ok

B DUUU@UUUG D@ SRR =
i ot A e Dgﬂumm =

]@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@D@DH@@M@@@@@@@@@@@L

][5)|0)|E)E =)@ EE)|E G)E)E)] (=] G

@mmm ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ
BlE =

EDEEEEDEE ETE: DquEDL@E*
i 3@@.@@H@@@@DDDDDDD
EEEEEE e

ALTEF NETG) @ @@ E
= E=
=== =

5]

&

=

&)

EEE|E)|E
DoE

G
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
1]
[
[
[
ﬂ
[
ﬂ
[
H
[
ﬂ
[
[
[

EENENEENEES

EE
&

&
B

E]

r

=|[@)|=)|[=])|E)|=]a])|=

@WF

0)(E

E _

5==]
2 3 mmrﬂmmrﬁmﬁrﬂﬁmmmpﬂﬁm%mmmmﬁﬁm
= e K R = == O =K

NS EH RTINS

|_ﬁ|||lI|IIE||IIIIIIG'IIlIIIIIE‘IIllllIlEIIIIIIIIG'IIlIIIlIEHIIIIIIEI!IIllIlGlII||lIIE\IIllIIlE“IlIIIIG“lIIIIIE‘IIIIILIIG‘IIIIIIll[‘llllllllmll"lllﬂlI?!IIIE!IIIIIIII'IIIIIIIIr'\lmmr‘lIIIIlIIhmlmnII IS EHIE




i:h._—ll__ll._—il___l;_i

@@@@@ ]

8 UUDUGGUDE F(E G
@ @ BQQGBGQ Q@DHUE
: r‘“”lrﬁmr—ﬂur-mmr:nhlmlllr:mlm llmlilm’llmlllmlllmIllr:’!llh’:‘llllr:
BT L S e g S S S S S S
,,'1<®>: :(4»)1(@),,.‘(@),‘(@), = O D O O K

%@%g@@@@@m@@@@@@@mmﬁgﬁ@@@@@@D@@Q@@@@@@@@L
wﬁﬁvﬁﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ____ﬁﬁﬁﬁﬁﬁ

]@U@@U@D@@D@DI@@D@D@DDDE
FF%B%@@%%@&&&%@@%ﬁ@@ﬁﬁi
&1
e I_JLJI__]l_JI__h_JL_h_JI_]IEJL_LALL—JJ uu@@@&
e - :
] @J@J@@H@@]@@@@L l@][@ﬂl@l 5] [E[=]

E]
EE BB 6 0ie0 D o
&l ,Wﬂﬁﬂﬂﬂﬂ qq

[E

EEE

SIS =Sl == = = =l =S =S S = S s =l =l =)

@
=

[
— ==

EEEEEEEEEEEEE

EET

iG]

5]

@]

=
=
L g

5]
ﬂ

= [E S NS A I S ESN SIS S =) = =




IIll_‘llllllr‘ll%lli‘llllllr‘\lllllr‘lllll[r‘l e =N r:lll"':lI\HT—ﬂIIlI'?Illlf:lIIIF;'!I|If:llllI':-ﬂl!ll?'lllll_mllll’:llll[f_-ﬂlllﬁ
EE = '}'VI ¥ _|_"" IL'_;N_"' &—illl——’.'"_ll_llil l_.l"‘ (EEENEENE

> :_<<<
]@@@@D@@@Db@@@@%@%%@@m
DﬂﬁmﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬁﬁﬁﬂﬂﬂﬂWDUDUW

PM@@@@@@@U@@@U@@@@@@@@@@@@
__@____W_,_ﬂ___w_DJ
HiEETE QQQJQQQQQU@@MQQU'@QJJ%@
5 ===
J0SE ROSA © EEEE)
BEE ) EEEE
=] 5EE=E)= |
EiEEEEEEEEEEEE
BEEEEEEE
= gEEE
@5 5
5=
EEEEE
==
EEE

@
@

E
===

%%
[E]

@
[@;mﬂ@
g

@
===

E
8]
o

W

i 0 015

tEooE T
D

=)|[@|e]|[E
[@
0
E=

1

= [=]
5E=E
EE

B

I

o

BEE
5@
g

(o]

[EE
]%%%%@U
g)[6]E[E :

oY@ =1 =]
5EEEE ==

[
[
[
[
[
[
[
[
i
E
[
[
[
H
[
[
[
|
[
[
[
[
[

—_—t—

& FC
@j

N

2 ﬂ
= A :‘_.r—_—h_.r:__,:?—




MOD. 2
PREFEITURA DE ITUIUTABA

ITUIUTABA

Abrindo novos
caminhos.

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Atesto para os devidos fins que a Fundacdo Magonica Vinte de Agosto, com sede na
Avenida 17, n.° 1375, no municipio de Ituiutaba, Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob n®
04.293.892/0001-17, estd em pleno e regular funcionamento desde sua fundacdo, cumprindo suas
finalidades estatutarias e sociais no que concerne as atividades assistenciais, beneficentes e filantrépicas,
sendo a sua Diretoria, com mandato de 30/10/2000 a 30/10/2002, constituida dos seguintes membros,
de reconhecida idoneidade moral, nada constando que desabone a conduta dos mesmos.

PRESIDENTE: Antonio de Andrade Carvalho
C.I. n.° M-403.582 SSP/GO CPF: 013.047.636-68
End. Residencial: Av. 13, n.° 704 Apt.° 501

10 VICE-PRESIDENTE: Luiz Antonio Peixoto
C.I. n.° M-214.430 SSP/DF CPF: 057.306.861-51

End.Residencial: Rua 30, n.° 1070

20 VICE-PRESIDENTE: Valteir Divino Ferreira
C.I. n.°2 M-1.309.494 SSP/MG CPF: 301.690.706-20
End.Residencial: Rua Fausto Prdspero, n.° 2772

30 VICE-PRESIDENTE: Antonio Osvaldo de Faria
C.I. n.° M-1.108.091 SSP/MG CPF: 254.939.656-15
End.Residencial: Av. 7, n.° 742

SECRETARIO EFETIVO: Robson Jabur

C.IL. n.° M-886.978 SSP/GO CPF: 240.000.196-00
End. Residencial: Rua Izaias Andrade de Souza, n.°604 Bairro
Platina

SECRETARIO SUPLENTE: Jorge Altef Neto
C.L n.0 M-2.773.258 SSP/MG CPF: 086.878.706-04
End. Residencial: Av. 23, n.© 1298

TESOUREIRO EFETIVO: Luiz Manoel Carvalho Parreira
C.I. n.° M-110.202 SSP/MG CPF: 288.636.666-87
End. Residencial: Av. 25, n.° 1090

TESOUREIRO SUPLENTE: Altamir José Rosa
C.I n.° M-1.031.228 SSP/MG CPF: 039.950.896-15

End. Residencial: Av. 31, n.° 808
Atesto, outrossim, que a referida entidade ndo remunera os membros de sua Diretoria
pelo exercicio especifico de suas fungdes, ndo distribui lucros, vantagens ou bonificacdes a dirigentes,
associados ou mantenedores, sob nenhuma forma, destinando a totalidade das rendas apuradas ao
atendimento beneficente e gratuito de suas finalidades.

Prefeitura de Ituiutaba, em 07 de maio de 2001.

Prefeito de Ttuiutaba



