PREFEITURA DE ITUIUTABA

LEI COMPLEMENTAR N. 191, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispde sobre a reestruturagdo dos cargos
PURBLICADO EM efetivos dos servidores da prefeitura municipal

: q 2 [ ] Zoé’ de Ttuiutaba e dé outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Ituiutaba, usando de suas atribuigdes
legais, encaminha para analise deste soberano plendrio o presente projeto de lei
complementar que dispde:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Fica instituido, por esta Lei Complementar, a
reestruturagdo dos cargos efetivos e suas atribui¢des no ambito da Prefeitura Municipal
de Ituiutaba.

Art. 2° Para efeitos desta Lei, considera-se:

I - ATRIBUICOES: conjunto de atividades, encargos ¢€
responsabilidades de cada servidor, definidas nesta Lei;

II - SERVIDOR PUBLICO: toda pessoa fisica, legalmente
investida em cargo publico de provimento efetivo ou em comissio, que integra o quadro
de pessoal da Prefeitura Municipal de Ituiutaba;

III - CARGO PUBLICO: ¢ a posi¢do instituida na organizag@o
administrativa, com conjunto de fungdes e atribui¢des especificas, incumbéncias,
competéncias € responsabilidades definidas, criado por Lei, em nimero certo, com
denominagdo propria, de carreira ou de provimento em Comisséo, € com vencimento
especifico e remunerada pelos cofres publicos municipais;

IV - CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO —a unidade de
ocupagio funcional do quadro de pessoal, privativa de servidor publico efetivo, com
criagdo, remuneragdo, quantitativos, atribui¢des e responsabilidades definidos em lei e
direitos e deveres de natureza estatutaria, estabelecidos em lei complementar;

V - CONCURSO PUBLICO: exame de sele¢do para
provimento de servigo publico do Quadro Efetivo, estabelecidos nesta Lei
Complementar;

VI - EXERCICIO: desempenho das fungdes, atribuigdes,
competéncias e responsabilidades fixadas para um cargo publico;

VII - POSSE: ato pelo qual a pessoa ¢ investida para exercer as
fungdes, atribuigdes, competéncias e responsabilidades do cargo publico;

VIII - QUADRO FUNCIONAL: ¢ o somatorio dos cargos
efetivos da estrutura administrativa, conforme disposto no Anexo 1 da presente Lei
Complementar.
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

XIX- LOTACAO — a unidade onde o servidor ¢ designado para
desempenhar as suas atribuigdes;

CAPITULO II
DOS CARGOS PUBLICOS

Art. 3° Os cargos publicos efetivos constantes do Anexo I serdo
providos mediante Concurso Publico de provas ou de provas ¢ titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade do emprego, € Seu ingresso se dara nos niveis iniciais da
carreira.

§ 1° Os cargos em provimento efetivo a serem extintos na
vacancia, para fins de remuneragdo e progressdo, enquanto existirem, integram as
carreiras dos Grupos Ocupacionais, na forma disposta em legislagdo especifica.

§ 2° As atribuigdes dos cargos sio as constantes do Anexo VI
desta Lei Complementar, que correspondem & descrigéo suméria do conjunto de tarefas e
responsabilidades cometidas ao servidor, em razéo do cargo em que esta investido, exceto
aos cargos a serem extintos na vacancia, cuja atribui¢do encerra-se com a vacéncia do
cargo.

Art. 4° O Quadro Permanente dos Servidores Publicos do
Municipio de Ituiutaba € composto de cargos efetivos e de cargos efetivos em extingdo,
distribuidos nos seguintes grupos especificos:
I - Grupo de Cargos Publicos de Provimento Efetivo — CPE;
II - Grupo de Cargos Piblicos de Provimento Efetivo em
Extingdo— CPEX.

Art. 5° O servidor publico efetivo serd lotado num orgéo,
secretaria, setor ou segdo, em nGmero necessario ao desempenho das atividades normais
e especificas de cada Secretaria.

Art. 6° Quando de sua lotagdo inicial serdio observadas as
condigdes delineadas no Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Ituiutaba, ndo
possuindo o servidor direito subjetivo & permanéncia no local onde se encontra lotado,
podendo este ser removido ou redistribuido a pedido ou no interesse da Administrag@o.

Art. 7° N&o havera equivaléncia entre as diferentes carreiras
quanto as suas atribuigdes funcionais, assim como entre os vencimentos dos cargos de
cada carreira, consideradas as atribuigdes € responsabilidades de cada um.

Art. 8° Ficam alteradas as denominagdes dos cargos efetivos,
passando ainda a ter as atribuigdes e requisitos, conforme disposto nos Anexos IV e VL
Paragrafo unico. As alteragdes efetuadas nos cargos
permanentes devem observar o direito adquirido dos servidores concursados, alterando
sua nomenclatura, mas néo podendo as alteragdes resultar-lhes em prejuizo.
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Art. 9° Ficam criados os cargos efetivos descritos no Anexo IIL.

Art. 10. Ficam os cargos alterados ¢ renomeados na
conformidade do Anexo IV desta Lei, sendo que os cargos constantes da coluna
"Nomenclatura Atual" ficam com a denominagdo mantida ou alterada para a constante da
coluna "Nomenclatura Nova".

Art. 11. Fica vedado o aproveitamento ou enquadramento de
servidor publico efetivo em cargo de nivel de formagio superior aquele em que fora
aprovado no concurso publico anterior.

Paragrafo tinico. A Tabela de Correspondéncia constante no

Anexo V ndo garante ao servidor o seu aproveitamento ou enquadramento na nova
carreira.

CAPITULO III
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 12. As despesas decorrentes do presente ato normativo
correrdo a conta das dotagdes orgamentérias proprias, consignadas no orgamento vigente.

Art. 13. Ficam extintos os cargos previstos no Anexo 11 desta Lei,
na data de sua publicag@o.
Paragrafo unico. As atribuigdes dos cargos efetivos extintos na
vacancia se encontram disciplinadas no Anexo VIL

Art. 14. Ficam extintos os cargos néo providos, bem como serdo
extintos a medida que vagarem, OS atuais cargos de provimento efetivo de ajudante de
servigos, oficial de servigos, padeiro, servente, servente escolar e vigilantes, considerados
como atividade meio, para fins de terceirizagdo.

Art. 15. Fazem parte da presente Lei Complementar os seguintes
anexos:
I - ANEXO I - Quadro funcional geral;
II - ANEXO II - Cargos extintos;
III - ANEXO III - Cargos novos efetivos;
IV - ANEXO IV - Cargos renomeados e aglutinados;
V - ANEXO V - Tabela de correspondéncia - cargos extintos na
vacancia x cargos novos efetivos ou aglutinados;
VI - ANEXO VI — Atribuigdes dos cargos efetivos;
VII - ANEXO VII — Atribuigdes dos cargos efetivos em extingdo
na vacancia.

Art. 16. Até que seja aprovado um novo Plano de Carreira e
Salérios dos servidores publicos efetivos do Municipio de Ituiutaba, o vencimento basico
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

da carreira do servidor observard os simbolos atualmente vigentes € 0S novos cargos
criados por esta lei, de acordo com o Anexo III, seguirio o seguinte padrdo de

vencimento:

I — Cargos de nivel Fundamental: SP-7 ao SP-16;
II — Cargos de nivel Médio: SP-9 ao SP-20;

III — Cargos de nivel Técnico: SP-12 ao SP-21;
IV — Cargos de nivel Superior: SP-39 ao SP-48.

Art. 17. O Poder Executivo deverd, no prazo de até 180 (cento €

oitenta) dias rever a Lei Complementar n® 03 de 02 de setembro de 1991 que “Institui a
Politica de Pessoal do Municipio de Ituiutaba”.

apos a sua publicag@o.

especial:

posteriores;
posteriores;
posteriores;
posteriores;

posteriores;

posteriores;

posteriores;

alteragdes posteriores;

alteragdes posteriores.

Art. 18. Esta Lei Complementar entra em vigor 60 (sessenta) dias

Art. 19. Ficam revogadas todas as disposig¢des em contrario, em
I — Lei Complementar n°® 29/1998 ¢ todas as suas alteragoes
II — Lei Complementar n® 52/2002 e todas as suas alteragdes
III — Lei Complementar n°® 73/2008 e todas as suas alteragdes
IV — Lei Complementar n°® 82/2008 e todas as suas alteragdes
V — Lei Complementar n° 152/2018 e todas as suas alteragdes

VI — Decreto n® 4.019/1994 e todas as suas alteragdes posteriores;
VII — Decreto n° 6.288/2008 e todas as suas alteragdes

VIII — Decreto n® 7.975/2015 e todas as suas alteragdes

IX — Decreto n° 8.165/2016 e todas as suas alteragdes posteriores;
X — Anexo II da Lei Complementar n® 03/ 1991 e todas as suas

XI — Anexo I da Lei Complementar n° 103/2011 e todas as suas

Prefeitura de Ituiutaba, em 05 de dezembro de 2024.
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

ANEXO I
QUADRO FUNCIONAL GERAL
) , CARGA
CO(])) e FUNCAO ESCOLARIDADE HORARIA T?,TA‘EI:S)E
SEMANAL
CPE-01 |ADVOGADO ENSINO SUPERIOR 30 09
AGENTE DE ENSINO N
CPEX-01 | \ DMINISTRAGAO FUNDAMENTAL & EM EXTINGAO
CPE-02 | AGENTE DE TRANSITO ENSINO MEDIO 40 21
CPE-03 | AGENTE SOCIAL ENSINO MEDIO 40 41
ENSINO
CPEX-02 | ATUDANTE DE SERVICOS FUNDAMENTAL 40 EM EXTINCAO
INCOMPLETO
CPE-04 | ANALISTA DE SISTEMAS ENSINO SUPERIOR 40 03
CPE-05 |ARQUITETO ENSINO SUPERIOR 30 04
30 OU DE
CPE-06 | ASSISTENTE SOCIAL ENSINO SUPERIOR | ACORDO COM 60
A ESCALA
ENSINO
CPEX-03 | ATENDENTE DE SAUDE FUNDAMENTAL 40 EM EXTINGCAO
INCOMPLETO
AUXILIAR DE :
CPE-07 |, MINISTRACAO ESCOLAR ENSINO MEDIO 40 30
AUXILIAR DE : <
FPEX-M L ABORATORIO ENSINO MEDIO 40 EM EXTINCAO‘\
40 OU DE
(cprz-os ﬁgﬁigﬁm CRO EM|  £NSINO MEDIO | ACORDO COM 220
A ESCALA
CPE-09 |BIBLIOTECONOMO ENSINO SUPERIOR 30 02
CPE-10 |BIOLOGO ENSINO SUPERIOR 30 02
CPE-11 |BIOQUIMICO ENSINO SUPERIOR 30 02
CPE-12 |BIOMEDICO ENSINO SUPERIOR 30 02
CPEX-05 | CADASTRADOR FISCAL ENSINO MEDIO 40 EM EXTINCAO
CPE-13 |CONTADOR ENSINO SUPERIOR 30 04
5 ENSINO %
CPEX-06 | CONTINUO FUNDAMENTAL 40 EM EXTINCAO
CPE-14 | CUIDADOR SOCIAL ENSINO MEDIO 40 08
CPEX-07 | DESENHISTA ENSINO MEDIO 40 EM EXTINCAO
ENSINO 3
CPEX-08 | DIGITADOR FUNDAMENTAL 40 EM EXTINCAOJ
30 OU DE
CPE-15 |ENFERMEIRO ENSINO SUPERIOR | ACORDO COM 35
A ESCALA
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CPE-16 |ENGENHEIRO AGRONOMO | ENSINO SUPERIOR 30 01
CPE-17 |ENGENHEIRO AMBIENTAL | ENSINO SUPERIOR 30 01
CPE-18 |ENGENHEIRO CIVIL ENSINO SUPERIOR 30 04
CPE-19 |ENGENHEIRO ELETRICISTA | ENSINO SUPERIOR 30 02
ENGENHEIRO EM
CPE-20 | r iR AN CA DO TRABALHO ENSINO SUPERIOR 30 01
ESPECIALISTA DE
CPE21 |-oica KO BASICA “| ENSINO SUPERIOR 25 70
30 OU DE
CPE-22 |FARMACEUTICO ENSINO SUPERIOR | ACORDO COM 10
A ESCALA
FISCAL DE DEFESA DO s
CPE-23 | .ONSUMIDOR ENSINO MEDIO 40 04
CPE-24 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE | ENSINO MEDIO 40 03
CPE-25 |FISCAL DE OBRAS ENSINO MEDIO 40 10
ENSINO .
CPEX-09 | FISCAL DE OBRAS FUNDAMENTAL 40 EM EXTINCAO
ENSINO %
CPEX-10 | FISCAL DE POSTURAS FUNDAMENTAL 40 EM EXTINCAO
CPE-26 |FISCAL DE POSTURAS ENSINO MEDIO 40 06
CPE-27 |FISCAL DE TRIBUTOS ENSINO MEDIO 40 17
CPE-28 |FISCAL SANITARISTA ENSINO MEDIO 40 05
ENSINO . ~
CPEX-11 | FISCAL SANITARISTA FUNDAMENTAL 40 EM EXTINCAO
CPE-29 |FISIOTERAPEUTA ENSINO SUPERIOR 40 08
30 OU DE
CPE-30 |FONOAUDIOLOGO ENSINO SUPERIOR | ACORDO COM 02
A ESCALA
GUIA INTERPRETE E :
CPE-31 | [\T:RPRETE DE LIBRAS ENSINO MEDIO 40 05
ENSINO
CPEX-12 | INSPETOR DE ALUNOS FUNDAMENTAL 40 EM EXTINCAO
COMPLETO
ENSINO
CPEX-13 | MECANICO FUNDAMENTAL 40 EM EXTINCAO
INCOMPLETO
CPE-32 |MECANICO ENSINO MEDIO 40 02
20 OU DE
CPE-33 |MEDICO ENSINO SUPERIOR | ACORDO COM 60
A ESCALA
ENSINO x
CPEX-14 | MONITOR FUNDAMENTAL 40 EM EXTINCAOJ
| CPE-34 |MONITOR ESCOLAR ENSINO MEDIO 40 120 B
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cpp.as |MOTORISTA DE VEICULOS ENSINO g o
LEVES OU PESADOS FUNDAMENTAL | ACORDO COM 6
A ESCALA
cpEx.15 |MOTORISTA DE VEICULOS| UNEDI:?\AWI?I ]
Sieain ENTAL 40 EM EXTINGAO
INCOMPLETO
: ENSINO
MOTORISTA DE VEICULOS
CPEX-16 |/t FUNDAMENTAL 40 EM EXTINGAO
INCOMPLETO
CPE-36 |NUTRICIONISTA ENSINO SUPERIOR 30 06
: 20 OU DE
CPE-37 |ODONTOLOGO ENSINO SUPERIOR | ACORDO COM 30
A ESCALA
ENSINO
CPEX-17 | OFICIAL DE SERVIGOS FUNDAMENTAL 40 EM EXTINGAO
INCOMPLETO
OPERADOR DE MAQUINAS ENSINO
CPE-38 | EVES OU PESADAS FUNDAMENTAL @ i
, ENSINO
PERADOR D )
CPEX-18 | ot ADE;)R E MAQUINAS| " p/NDAMENTAL 40 EM EXTINGAO
INCOMPLETO
, ENSINO
CPEX-19 (L)gl\?;gDOR DE MAQUINAS|  pyNDAMENTAL 40 EM EXTINGAO
INCOMPLETO
CPE-39 |OUVIDOR GERAL ENSINO SUPERIOR 40 01
ENSINO
CPEX-20 | PADEIRO FUNDAMENTAL 40 EM EXTINGAO
INCOMPLETO
CPE-40 |PEDAGOGO SOCIAL ENSINO SUPERIOR 30 03
LICENCIATURA ;
! 5 EM EXTINGAO
CPEX-21 | PROFESSOR II e 2 o
ENSINO MEDIO - >
CPEX-22 | PROFESSOR 1 (P1) e B 25 EM EXTINGAO
LICENCIATURA £
CPEX-23 | PROFESSOR 2 (P2) - 25 EM EXTINGAO
PLENA
cpEx.24 | ROFESSOR DE EDUCACAO) - pngiNo MEDIO 25 EM EXTINCAO
BASICA
PROFESSOR DE EDUCACAO
CPE-AL | Doy ENSINO SUPERIOR 25 890
30 OU DE
CPE-42 |PSICOLOGO ENSINO SUPERIOR | ACORDO COM 60
A ESCALA
CPE-43 |PSICOPEDAGOGO ENSINO SUPERIOR 30 02
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

ENSINO
CPEX-25 | SERVENTE FUNDAMENTAL 40 EM EXTINCAO
INCOMPLETO
ENSINO
CPEX-26 | SERVENTE ESCOLAR FUNDAMENTAL 40 EM EXTINCAO
: INCOMPLETO
TECNICO DE , A
CPEX-27 | , =0 OPECUARIA ENSINO MEDIO 40 EM EXTINCAO
40 OU DE
CPE-44 | TECNICO DE ENFERMAGEM ENSINO MEDIO | ACORDO COM 100
A ESCALA
CPE-45 | TECNICO DE LABORATORIO | ENSINO MEDIO 40 03
CPE-46 | TECNICO EM RADIOLOGIA ENSINO MEDIO 24 10
CPE-47 | TECNICO EM INFORMATICA | ENSINO MEDIO 40 07
40 OU DE
CPE-48 | TECNICO DE SAUDE BUCAL ENSINO MEDIO | ACORDO COM 20
A ESCALA
TECNICO EM SEGURANCA ;
CPE-49 | D0 TRABALHO ENSINO MEDIO 40 03
CPE-50 | TECNICO TOPOGRAFIA ENSINO MEDIO 40 01
ENSINO ~
CPEX-28 | TELEFONISTA FUNDAMENTAL 40 EM EXTINCAO
30 OU DE
CPE-51 |TERAPEUTA OCUPACIONAL | ENSINO SUPERIOR | ACORDO COM 04
A ESCALA
30 OU DE
CPE-52 | VETERINARIO ENSINO SUPERIOR | ACORDO COM 14
A ESCALA J
ENSINO
CPEX-29 | VIGILANTE FUNDAMENTAL 40 EM EXTINCAO
INCOMPLETO B
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ANEXO II
CARGOS EXTINTOS
I - A — EXTINTOS
FUNCAO ESCOLARIDADE
ADMINISTRADOR ENSINO SUPERIOR
ADMINISTRADOR HOSPITALAR ENSINO SUPERIOR
ARQUITETO URBANISTA ENSINO SUPERIOR
AUXILIAR DE CONTABILIDADE ENSINO MEDIO
AUXILIAR DE ENFERMAGEM ENSINO MEDIO
AUXILIAR DE FISCALIZACAO ENSINO MEDIO
AUXILIAR DE RADIOLOGIA ENSINO MEDIO
ECONOMISTA ENSINO SUPERIOR
JARDINEIRO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
REGENTE ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL
TECNICO EM HIGIENE DENTAL ENSINO MEDIO
TECNICO EM TURISMO ENSINO SUPERIOR
TOPOGRAFO ENSINO MEDIO
ZOOTECNISTA ENSINO SUPERIOR
II - B —- EXTINTOS NA VACANCIA
FUNCAO ESCOLARIDADE
AGENTE DE ADMINISTRACAO ENSINO FUNDAMENTAL
AJUDANTE DE SERVICO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
ATENDENTE DE SAUDE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
AUXILIAR DE LABORATORIO ENSINO MEDIO
CADASTRADOR FISCAL ENSINO MEDIO
CONTINUO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
DESENHISTA ENSINO MEDIO
DIGITADOR ENSINO FUNDAMENTAL
FISCAL DE OBRAS ENSINO FUNDAMENTAL
FISCAL DE POSTURAS ENSINO FUNDAMENTAL
FISCAL SANITARISTA ENSINO FUNDAMENTAL
INSPETOR DE ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
MECANICO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
MONITOR ENSINO FUNDAMENTAL
MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
OFICIAL DE SERVICOS ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

[ OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
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OPERADOR DE MAQUINAS LEVES ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
PADEIRO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
PROFESSOR II LICENCIATURA CURTA
PROFESSOR 1 (P1) ENSINO MEDIO - NORMAL
PROFESSOR 2 (P2) LICENCIATURA PLENA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA ENSINO MEDIO
SERVENTE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
SERVENTE ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
TECNICO EM AGROPECUARIA ENSINO MEDIO
TELEFONISTA ENSINO FUNDAMENTAL
VIGILANTE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
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ANEXO III
CARGOS NOVOS EFETIVOS
FUNCAO ESCOLARIDADE
AGENTE SOCIAL ENSINO MEDIO
ANALISTA DE SISTEMAS ENSINO SUPERIOR
BIOMEDICO ENSINO SUPERIOR
CUIDADOR SOCIAL . ENSINO MEDIO
ENGENHEIRO AMBIENTAL ENSINO SUPERIOR
ENGENHEIRO ELETRICISTA ENSINO SUPERIOR
ENGENHEIRO EM SEGURANCA DO TRABALHO ENSINO SUPERIOR
FISCAL DE OBRAS ENSINO MEDIO
FISCAL DE POSTURAS ENSINO MEDIO
FISCAL SANITARISTA ENSINO MEDIO
GUIA INTERPRETE E INTERPRETE DE LIBRAS ENSINO MEDIO
MECANICO ENSINO MEDIO
MONITOR ESCOLAR ENSINO MEDIO
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES OU PESADOS ENSINO FUNDAMENTAL
OPERADOR DE MAQUINAS LEVES OU PESADAS ENSINO FUNDAMENTAL
OUVIDOR GERAL ENSINO SUPERIOR
PEDAGOGO SOCIAL ENSINO SUPERIOR
PSICOPEDAGOGO ENSINO SUPERIOR
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO ENSINO MEDIO
TECNICO DE INFORMATICA ENSINO MEDIO
TECNICO TOPOGRAFIA ENSINO MEDIO
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ANEXO IV
CARGOS RENOMEADOS E AGLUTINADOS
NOMENCLATURA ATUAL NOMENCLATURA NOVA
AUXILIAR DE
ADMINISTRACAO AUXILIAR EM ADMINISTRACAO
OFICIAL DE ADMINISTRACAO
AUXILIAR CIRURGIAO ; ;
DENTISTA TECNICO DE SAUDE BUCAL
AGENTE DE OPER. E FISC. DE AGENTE DE TRANSITO

TRANSP. E TRANS.

SECRETARIO ESCOLAR AUXILIAR DE ADMINISTRACAO ESCOLAR
AUXILIAR DE BIBLIOTECA
TECNICO DE RAIO X TECNICO EM RADIOLOGIA
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ANEXO V

TABELA DE CORRESPONDENCIA - CARGOS EXTINTOS NA VACACIA X
CARGOS NOVOS EFETIVOS OU AGLUTINADOS

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

TECNICO EM AGROPECUARIA

RG] SO CARGOS NOVOS EFETIVOS OU AGLUTINADOS
VACANCIA
AGENTE DE ADMINISTRACAO
CONTINUO g
DIGTTADOR AUXILIAR EM ADMINISTRACAO
TELEFONISTA
ATENDENTE DE SAUDE SEM CORRESPONDENCIA
AUXILIAR DE LABORATORIO SEM CORRESPONDENCIA
CADASTRADOR FISCAL FISCAL DE OBRAS
DESENHISTA SEM CORRESPONDENCIA
FISCAL DE OBRAS FISCAL DE OBRAS
FISCAL DE POSTURAS FISCAL DE POSTURAS
FISCAL SANITARISTA FISCAL SANITARISTA
MECANICO MECANICO
MONITOR MONITOR ESCOLAR
MOTORISTA DE VEICULOS MOTORISTA DE VEICULOS LEVES OU PESADOS
PESADOS
MOTORISTA DE VEICULOS LEVES
OPERADOR DE MAQUINAS OPERADOR DE MAQUINAS LEVES OU PESADAS
PESADAS

SEM CORRESPONDENCIA
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ANEXO VI - ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS

Cargo: ADVOGADO
Descricio das atribuigoes:

a. Elaborar avalia¢des técnicas e estabelecer parametros de natureza juridica para atos e fatos verificados no
cotidiano das atividades da Prefeitura, através de estudos e emissdo de pareceres;

b. Analisar processos licitatorios, minutas de contratos, convénios, acordos e demais atos relativos a
obrigagdes assumidas pelos 6rgdos da administragdo direta, apés o encaminhamento pelo Departamento
competente devidamente instruido conforme a legislag@o;

c. Representar o Municipio de Ituiutaba em questdes administrativas e judiciais, perante 6rgéos externos
(Tribunal de Justiga, Tribunal de Contas, PROCON, BACEN, etc.), visando subsidiar e oferecer respaldo
juridico, em todas as circunsténcias onde se verifiquem vinculos;

d. Representar o Municipio de Ituiutaba judicial e extrajudicialmente nas agdes que envolvem dividas
tributarias e ndo tributarias;

e. Representar o Municipio de Ituiutaba de instrugio de processos, administrativos e judiciais, para
cumprimento, orientagio na escolha de alternativas para as questdes juridico contenciosas e para os
procedimentos administrativos, bem como acompanhamento e/ou propositura de agdes judiciais, visando
promover a defesa e a preservagdo dos interesses do Municipio, a recuperagao de créditos e a salvaguarda de
seus direitos;

f. Representar o Municipio de Ituiutaba em todas as agdes que envolvem o seu interesse e, em processos
extrajudiciais, junto aos 6rgéos administrativos, promovendo a sua defesa, emitir pareceres, firmando acordo,
quando permitido, interpondo recursos, orientando procedimentos administrativos, conferindo documentagéo
e guias para fins judiciais, visando proteger os interesses do Municipio, adaptando a legislagdo vigente, bem
como evitar prejuizos;

g. Atuar na Assisténcia Judicidria, no PROCON, no Controle Interno e em todas as Secretarias em que se
fizer necessario a presenga de um Advogado.

h. Exercer o controle documental, mantendo atualiza a legislagdo municipal;

i. Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no &mbito das atribuigdes
pertinentes ao cargo e drea de atuagéo.

Formagao:

Ensino Superior em Direito com registro profissional no Conselho de Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: Agente de Transito

Descri¢io das atribuicoes:

- Fiscalizar o cumprimento da legislagdo de transito no ambito da competéncia no Municipio;
- Fazer cumprir o Cédigo de Transito Brasileiro e demais normas pertinentes;

- Lavrar autos de infrag@o, com relatério preciso do fato e suas circunstancias;

- Aplicar as medidas administrativas previstas em lei, em decorréncia de infragdo;
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- Realizar a fiscalizagfio ostensiva do transito com a execugdo de agdes relacionadas a seguranga dos usudrios
das vias urbanas;

- Exercer o Poder de Policia de Transito no &mbito do [Municipio;

- Realizar levantamentos, anotagdes e observagdes de campo, coleta de dados e fornecer subsidios a area de
atuagdo para o planejamento de alteragdes no ambiente viario;

- Participar de programas, projetos e atividades de educag@o de transito;

- Orientar os condutores de veiculos e pedestres, de forma a garantir maior eficiéncia no fluxo do trénsito e
condigdes adequadas de seguranga na circulagdo aos usudrios das vias;

- Promover prioritariamente & prevengdo de infragdes e acidentes de tréansito;

- Efetuar, quando determinado, os procedimentos necesséarios, nas vias de transporte do Municipio, para
proceder s alteragdes no trénsito, dando prioridade ao pedestre;

- Verificar as condi¢des da sinalizagdo de trénsito, suprindo eventualmente, suas deficiéncias, por meio de
gestos, apitos e sinalizagdo de fortuna até que a irregularidade seja sanada;

- Coibir a parada e o estacionamento de veiculos em desacordo com a regulamentag@o;

- Apoiar as a¢des de defesa civil e de outros 6rgios municipais;

- Prestar apoio 4 realizagdo de atos publicos e eventos autorizados pelo 6rgdo competente;

- Coibir a ocupagdo ou utilizagdo indevida das areas destinadas a circulagdo de pedestres e ciclistas;

- Coibir a interdigo parcial ou total da via publica sem autorizag@o do Departamento de Transito e Transporte;
- Acionar a policia para atendimento das ocorréncias de transito que constituem crime;

- Coibir o arremesso, depésito ou abandono na via publica de objetos e substancias, ou criagdo de qualquer
obstaculo;

- Coibir todo ato que possa constituir perigo ou obstaculo para o transito de veiculos, de pessoas ou de animais
ou ainda causar danos & via piiblica, sinalizag@o, instalagdes e equipamentos ou as propriedades publicas ou
privadas;

- Remover ou sinalizar qualquer obstéculo a livre circulagéo e a seguranga de veiculos e pedestres;

- Exigir a autorizag#o para realizagdo de obra, servigo ou evento que possa perturbar ou interromper a livre
circulagdo de veiculos e pessoas, ou colocar em risco a seguranga;

- Interferir sobre o uso regular da via, com medidas de seguranga, tais como controlar, desviar, limitar ou
interromper o fluxo de veiculos sempre que, em fungio de acidente automobilistico, se fizer necessario, ou
quando o interesse publico assim o determinar, além de tratar com respeito e urbanidade os usudrios das vias
publicas, procedendo a abordagem com 0s cuidados e técnicas devidos;

- Zelar pela livre circulagdo de veiculos e pedestres nas vias urbanas, apresentando ao chefe imediato
relatérios de defeitos, falta de sinalizagio e imperfeigdes na via que coloquem em risco 0S Seus Usuarios;

- Apresentar-se ao servigo trajando uniforme especifico;

- Zelar pela guarda e conservagdo dos equipamentos € materiais utilizados;

- Realizar tarefas administrativas ligadas ao transito, em apoio a atividade-fim;

- Conduzir veiculos empregados nas atividades relativas ao transito e transportes;

- Atender, via telefone, as solicitagdes operacionais dos cidaddos;

- Fiscalizar o transporte publico, executando as agdes de fiscalizago, rotineira, itinerante e volante referentes
ao cumprimento das normas, ordens de servigo e a regulamentagiio dos servigos de transporte publico;
orientando usuérios, pessoal de operagéo e permissiondrias/concessionarias sobre a observancia das normas
e regulamentagdo pertinentes; tomando as medidas cabiveis em relagdo a irregularidades observadas nos
servigos de transportes existentes no Municipio, procedendo de acordo com as disposigdes contidas na
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legislagio municipal, a fim de contribuir para a melhoria e seguranga dos servigos prestados a populagéo;
fiscalizando o estado geral dos veiculos, fazendo com que sejam cumpridas as exigéncias referentes a limpeza,
colocagio de letreiros e placas indicativas, ao perfeito estado de vidros, portas e latarias, para assegurar-se
das condigdes ideais de transporte dos passageiros, fazendo o levantamento de todas as irregularidades,
avaliando o comportamento dos motoristas e cobradores no desempenho de suas fungdes e quanto ao
relacionamento com usudrios, para corrigir e melhorar o servigo junto a populagdo; fazendo os registros
devidos sobre horarios e outras ocorréncias, para informar a empresa ou ensejar a tomada de medidas para o
melhoramento dos servigos; assegurando o cumprimento dos horérios e itineréarios das linhas aprovadas pela
Prefeitura; vistoriando as empresas de dnibus e taxis, verificando o cumprimento das leis e normas vigentes,
notificando-as ou autuando-as, caso encontre alguma irregularidade; apreendendo os veiculos que estejam
fora das exigéncias de seguranga e conforto; fiscalizando as frotas de taxi, verificando a documentagéo e o
estado de conservagdo dos carros, bem como vistoriar os pontos de parada, a fim de garantir a seguranga dos
usudrios; fiscalizando o transporte de fretamento e escolar, a fim de assegurar que os veiculos se encontrem
dentro das normas e padrdes de conservagdo e seguranga estabelecidos; disciplinando filas de passageiros nos
desembarques; lavrando de acordo com as normas € rotinas estabelecidas, notificagdes e autos de infragéo;

- Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no 4mbito das atribui¢des pertinentes
ao cargo e area de atuagéo.

Formacgao:

Ensino Médio com habilitagio nas categorias A ¢ B

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: AGENTE SOCIAL

Descricdo das atribuigdes:

“Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia socializagdo visando a atengdo, defesa e garantia
de direitos e prote¢do aos individuos e familias em situagio de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal,
que contribuam com o fortalecimento da fungdo protetiva da familia;

- Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;

- Atuar na recepgdo dos usudrios possibilitando ambiéncia acolhedora;

- Apoiar na identificaggio e registro de necessidades e demandas dos usurios, assegurando a privacidade das
informacdes;

- Apoiar e participar no planejamento das agdes;

- Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territorios de vivéncia para a prevengao
e o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal, violagdo de direitos e divulgagdo das agdes das
Unidades socioassistenciais;

- Apoiar na elaboragio e distribuigao de materiais de divulgagdo de agdes;

- Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas as etapas do processo de trabalho;

- Apoiar na elaboragdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a
relagdo com 6rgos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual
e, ou, familiar; J
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- Apoiar na orientagdo, informag&o, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios,
transferéncias de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e a0
emprego, dentre outras politicas piblicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

- Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;

- Apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas;

- Apoiar na identificagéo e acompanhamento das familias em descumprimento de condicionantes;

- Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso € participagdo
em cursos de formag#o e qualificagdo profissional, programas e projetos de incluséo produtiva e servigos de
intermedia¢do de méio de obra;

- Realizar visitas as casas das familias gestantes e criangas na primeira infincia para a promogao do
fortalecimento do vinculo e do desenvolvimento infantil;

- Realizar diagndstico das familias, criangas e gestantes;

- Planejar e realizar as visitas domiciliares com apoio do supervisor;

- Orientar as familias/cuidadores, sobre o fortalecimento do vinculo, parentalidade e estimulagio para o
desenvolvimento infantil;

- Identificar demandas das familias para além do desenvolvimento infantil;

- Acompanhar e registrar resultados alcangados;

- Participar de reunides semanais com o supervisor;

- Participar do processo de educagdo permanente;

- Registrar as visitas e acompanhar a resolugdo das demandas encaminhadas a rede;

- Elaborar registros escritos sobre as visitas domiciliares com base em instrumental de planejamento de
visitas;

- Auxiliar, sempre quando solicitado, 0 Cuidador Social no exercicio de suas atribui¢des;

- Exercer outras atividades correlatas.

Formacgao:

Ensino Médio

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: ANALISTA DE SISTEMAS

Descri¢iio das atribuicoes:

- Recepcionar as demandas dos Usuarios dos sistemas, recebidas por e-mail, fazendo a primeira anélise do
assunto tratado, e se dentro de sua competéncia, para a adogio de providencias pertinente para 0 atendimento
do chamado;

- Auxiliar no levantamento de dados e requisitos, para a coleta de informagdes detalhadas da solicitagao de
mudanga no sistema, interagindo com o gestor da demanda;

- Auxiliar na elaboragéo das especificagdes funcionais das demandas de novas funcionalidades ou alteragdes
nos sistemas, de média e baixa complexidade, para desenvolvimento pela empresa contratada para prestagdo
de servigos de sistemas;
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- Registrar as Ordens de Servigos — OS, no sistema e acompanhar o seu andamento desde a aprovagédo de
proposta da solug#o até o seu encerramento, interagindo com os técnicos sempre que necessario;

- Auxiliar na elaboragfo de planilha de testes, com o registro dos eventos e condi¢des geradas pela mudanga
implementada no sistema, a fim de proporcionar a integridade da homologagdo a ser executada;

- Auxiliar na homologagio de novas implementagdes e/ou corregdes feitas no sistema, aplicando a planilha
de testes no ambiente de homologago devidamente preparado, visando a entrega da demanda dentro dos
requisitos levantados;

- Prestar atendimento de primeiro nivel aos usuarios, por meio de telefone, e-mail ou in loco, para dirimir
davidas técnicas e funcionais decorrentes da utilizagdo dos sistemas, e quando necessario, acionar a
prestadora de servigos;

- Elaborar documentos com instrugdes de utilizagdo de novas funcionalidades implementadas nos sistemas,
a fim de facilitar o seu uso, por parte dos usuarios;

- Acompanhar os usudrios na utilizagéo dos sistemas implantados na Instituigdo, através de permanente
contato com as unidades, visando assegurar o correto funcionamento das funcionalidades disponiveis;

- Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes
ao cargo e area de atuagdo.

Formacio:

Ensino Superior em Ciéncia da Computagao, Analise de Sistemas ou Tecnologia da Informag&do com registro
profissional no Conselho de Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: ARQUITETO

Descri¢io das atribuigdes:

- Elaborar, executar e dirigir projetos arquitetdnicos de edificios, interiores, monumentos € outras obras, bem
como de urbanismo;

- Participar da elaboragdo dos planos diretores e do planejamento urbano;

- Estudar e conhecer as prioridades do governo, quanto a implantagdo de obras previstas no planejamento
geral;

- Estudar regides para implantagdo de projetos, e em cada um deles, as suas caracteristicas visando a
preparagdo dos programas € métodos de trabalho;

- Planejar plantas e especificagdes, aplicando principios funcionais e estéticos;

- Especificar os recursos necessarios para permitir a construgdo, montagem ¢© manutengdo das obras e,
elaborar o orgamento de custos de materiais € 0s cronogramas;

- Indicar métodos de execugdo do trabalho, coordenar a coleta de dados socioecondmicos;

- Supervisionar a execugdo da obra, efetuando corregdes e modificagdes no projeto inicial, prestando
assisténcia técnica ds obras em execugio;

- Elaborar desenhos arquitetonicos, de todas as vistas e angulos necessarios, croquis e esbogos de obras civis;
- Efetuar estudos de padrdes de edificagdes dos préprios municipais;

- Elaborar processos de tombamento;
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- Analisar as informagdes e pareceres nos protocolos;

- Atuar em equipe multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiérios e outros profissionais na execugdo
de seus servigos;

- Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais, equipamentos e do local de trabalho;

- Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e
ambiente organizacional.

Formagao:

Ensino Superior em Arquitetura com registro profissional no Conselho de Classe.
Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL
Descricdo das atribuicdes:

- Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgdos da administragdo publica, direta
ou indireta, entidades e organizagdes populares;

- Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas € projetos que sejam do dmbito de atuagdo do
Servigo Social com participagéo da sociedade civil;

- Encaminhar providéncias, e prestar orientagdo social a individuos, grupos e a populag@o;

- Orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer
uso deles no atendimento e na defesa de seus direitos;

- Planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais;

- Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a anélise da realidade social e para
subsidiar agdes profissionais;

- Prestar assessoria e consultoria a orgaos da administragio publica direta e indireta e outras entidades, com
relagio as matérias relacionadas elaboragdo, coordenagdo, execugdo € avaliagdo de planos, programas €
projetos que sejam do ambito de atuago do Servigo Social;

- Prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais, no exercicio
e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;

- Realizar estudos socioecondmicos com 0s Usuarios para fins de beneficios e servigo sociais junto a 6rgdos
da administragdo publica direta e indireta, e outras entidades;

- Coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos, programas ¢ projetos na
area de Servigo Social;

- Planejar, organizar e administrar programas ¢ projetos em Unidade de Servigo Social;

- Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informagdes € pareceres sobre a matéria de Servigo
Social;

- Fornecer treinamento, avaliagdo e supervisao direta de estagiarios de Servigo Social;

- Dirigir e coordenar associagdes, nucleos, centros de estudo e de pesquisa em Servigo Social;

- Coordenar semindrios, encontros, congressos € eventos assemelhados sobre assuntos de Servigo Social;

- Dirigir servigos técnicos de Servigo Social em entidades publicas;
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- Efetivar por meio de agdes do Servigo Social o acesso dos usudrios as Politicas Publicas, potencializando a
ampliagdo dos direitos sociais; articular agSes profissionais nas dimensdes: Assistencial, Equipe,
Socioeducativa, Mobilizagdo, Participagdo e Controle Social, Investigag@o, Planejamento, Gestdo,
Assessoria, Qualificagéo e Formag8o profissional;

- Exercer suas atividades na rede primaria de saude, atuando nos setores de apoio, sempre quando necessario;
- Exercer suas atividades na rede publica de ensino municipal, sempre quando necessério, promovendo a
integragdio entre familia, unidade escolar e comunidade, visando contribuir em todo processo educativo do
aluno; contribuindo para a gestdo democrética da unidade escolar, vinculando a educagdo social e as praticas
sociais; contribuindo com os processos de formagdo continuada, em servigo, da equipe escolar; conhecendo
e participando da elaboragdo, da implementagdo e avaliagio do Plano Gestor da Unidade Escolar;
acompanhando, juntamente com a Direg#o, profissionais da Unidade Escolar; definindo procedimentos que
promovam o bem estar na escola; mantendo atualizados os registros da Educacgdo Infantil no cadastro de
controle de demanda e demais documentos referentes aos alunos e suas familias, no que se refere ao seu
ambito de atuagdo; participando de reunides técnicas, pedagogicas, setoriais, de pais, entre outras, na Unidade
Escolar, sempre que necessario a critério do Diretor; comparecendo s reunides, convocagdes e outros eventos
a critério da Secretaria Municipal de Educagfo; colaborando para uma gestio democratica e participativa,
envolvendo familia e comunidade, elaborando pesquisas e estudos para caracterizagdo social, econdmica e
cultural da comunidade escolar e local, ente outras; coordenando, executando e avaliando programas e
projetos na area de Servigo Social; produzindo material técnico, oferecendo subsidios as etapas de
planejamento; participando do Conselho de Escola e demais colegiados, quando membro, na forma da lei;
elaborando relatérios e emitir pareceres técnicos sobre alunos e/ou familias; realizando o acompanhamento
social das familias e alunos assistidos por autoridades judicidrias, garantindo a inviolabilidade dos direitos
sociais; orientando e encaminhando os alunos e/ou familias para o acesso aos bens socioculturais disponiveis
na comunidade; desenvolvendo e participando de atividades relacionadas a sua drea de atuagdo, dentro e fora
do ambiente escolar, sempre que necessario ou solicitado pelos 6rgdos competentes; compondo as equipes
multiprofissionais que irdio desenvolver agdes para a melhoria da qualidade do processo de ensino-
aprendizagem, com a participagdo da comunidade escolar, atuando na mediagdo das relagdes sociais e
institucionais, devendo ser considerado o projeto politico-pedagogico da rede publica de ensino;

- Exercer suas atividades na rede publica de satde, sempre quando necessario, participando de reunides de
equipes; planejando junto com as equipes referéncia da atengdo bésica; apoiando ao processo de trabalho da
atengfio basica; realizando a¢des de promogdo da salide no territério compartilhadas com as equipes de
atengfio basica; apoiando matricial as equipes de referéncia da atengdo basica; discutindo casos com a equipe
da ateng#o bésica; dando atendimento compartilhado e interdisciplinar; dando atendimento individual e em
grupo; realizando visitas domiciliares; realizando busca ativa de pacientes faltosos ao tratamento; discutindo
e articulando com a rede na perspectiva de linha de cuidado; intervindo de forma compartilhada em casos
especificos com usuarios e familias;

- Executar outras tarefas afins.

Formagio:

Ensino Superior em Ciéncias Sociais com registro profissional no Conselho de Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico
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Cargo: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO ESCOLAR
Descricdo das atribuicdes:

- Coordenar as atividades de registro da vida escolar dos alunos;

- Atender as exigéncias da legislagdo e colaborar com a Dire¢éo no planejamento escolar;

- Realizar trabalhos no campo de Secretariado em unidades escolares da rede de educagéo municipal;

- Proceder a escrituragdo escolar conforme disposto na legislagdo vigente;

- Realizar trabalhos de digitagéo;

- Responsabilizar-se, na rea de sua competéncia, pelo cumprimento da legislagdo de ensino e disposi¢des
regimentais;

- Instruir, informar e decidir sobre expedientes e escrituragdo escolar, submetendo a apreciagdo superior os
casos que ultrapassem sua area de decisdo;

- Zelar pela guarda e manutengdo dos equipamentos e demais instrumentos utilizados no trabalho;

- Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho;

- Atender os leitores, orientando-os no manuseio dos fichérios e localizagdo de livros e publicagdes, para
auxilid-los em suas consultas;

- Efetuar o registro dos livros por empréstimos, anotando seus titulos, autores, cédigos de referéncia,
identidade do usudrio, data prevista para entrega e outros dados de importéncia, para garantir a futura
devolugdo dos mesmos e obter dados para levantamentos estatisticos;

- Repor nas estantes, os livros utilizados pelos usudrios posicionando-os nas prateleiras de acordo com o
sistema de possibilitar novas consultas na biblioteca, para manté-los ordenados e possibilitar novas consultas
e registros;

- Manter atualizados os fichérios, catalogos da biblioteca complementando-os e ordenando suas fichas de
consulta, para assegurar a pronta localizagdo dos livros e publicagdes;

- Limpar ou supervisionar a limpeza dos livros;

- Carimbar e conferir documentos;

- Executar atividades administrativas a critério da Diretora da unidade de ensino ou do superior imediato;

- Executar atividades de secretaria de unidade de ensino;

- Desenvolver projetos de leitura e contagdo de historias;

- Auxiliar os estudantes na escolha de livros adequados a sua faixa etaria e conteudos pertinentes a pesquisa
e desenvolvimento;

- Executar atividades afins que lhe forem atribuidas pela chefia imediata.

Formacio:

Ensino Médio

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

LEANDRA Assinado de forma

digital por LEANDRA

GUEDES GUEDES

. FERREIRA:00609135686
FERRElRA'OO:6O Dados:2024.12.05

9135686  15:20:38-03'00"




PREFEITURA DE ITUIUTABA

Cargo: AUXILIAR EM ADMINISTRACAO

Descrigido das atribuigdes:

- Recepcionar documentos, conferindo-os e encaminhar para as providéncias necessérias, assegurando o
cumprimento das normas e regras internas;

- Registrar e protocolar em sistemas, dados e informagdes, organizando-os de forma légica, seguindo padrdes
e instrugdes vigentes;

- Efetuar agendamento e convocago para participagdo de audiéncias e eventos, orientando os participantes
quanto aos procedimentos;

- Auxiliar a elaboragdo de relatérios, planilhas, planejamentos e programagdes institucionais;

- Auxiliar os processos de auditorias internas e externas, quanto aos assuntos pertinentes ao departamento;

- Cumprir rotinas e servigos de apoio estabelecidos pela Chefia;

- Dar suporte administrativo burocratico em todos os 6rgdos da Prefeitura;

- Planejar, organizar e controlar o arquivo do érgéo e agenda da Chefia;

- Entregar, coletar e distribuir correspondéncias nos gabinetes e setores administrativos;

- Transportar objetos diversos;

- Auxiliar os processos inerentes a gestdo de pessoas;

- Efetuar pedidos de compras de materiais e/ou itens de responsabilidade do departamento;

- Atender o publico, orientando quanto aos procedimentos, normas, resolugdes e legislagdes pertinentes de
interesse publico;

- Registrar ocorréncias em sistemas ou planilhas e providenciar as agdes necessarias para resolugdo de
problemas, monitorando pendencias e providéncias, seguindo as normas e procedimentos internos;

- Auxiliar os departamentos e unidades quanto aos procedimentos, regras e normas pertinentes as
responsabilidades do setor;

- Identificar possiveis problemas, erros relacionados aos procedimentos de trabalho e atividades e reportar
aos responséveis, de modo a facilitar a identificagéo das causas e resolugdo;

- Atuar como gestor e/ou fiscal de contratos que competem sua area de atuagdo;

- Controlar a regularidade da documentagéo dos veiculos oficiais, multas e infragdes, adotando as medidas
necessarias para a manutengdo da conformidade documental;

- Providenciar os trimites para pagamentos e ressarcimentos, utilizando sistemas e planilhas, seguindo
normativas e procedimentos internos;

- Elaborar memorandos, atas, minutas e oficios, relacionados as atribuigdes e responsabilidades de seu setor;
- Elaborar cronograma e programagdo de atividades relacionadas ao seu setor de atuagio;

- Atender convocag¢des para atuar em comissdes internas, grupos de trabalho e estudos, para atender os
interesses do Municipio, dentro dos principios administrativos e instrugdes normativas internas;

- Dar suporte operacional, quando necessério, para a viabilizag#o e realizagdo de eventos institucionais, como
por exemplo elaboragdo de convocatdrias, memorandos, convites, simulas e atas;

- Elaborar, quando necessdrio, apresentagdes utilizando ferramentas do Pacote Office, como por exemplo
Excel e PowerPoint ou outros meios tecnoldgicos;

- Realizar demais atividades correlatas.

Formacio:

Ensino Médio

LEANDRA Assinado de forma
digital por LEANDRA
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

Forma de Ingresso:
Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: BIBLIOTECONOMO
Descri¢io das atribuicoes:

_ Realizar estudo teérico e pratico de organizagdo, administragdo € utilizagio do acervo bibliografico,
documentos graficos e audiovisuais; '

- Planejar, dirigir, coordenar e controlar todas as atividades da Biblioteca Publica, centros de documentacao,
centros de informagdo e correlatos, além de redes e sistemas de informag@o;

- Orientar, verificar e controlar as tarefas executadas por auxiliares no preparo do material bibliogréfico
entrado na Biblioteca, no empréstimo domiciliar de livros e no atendimento de consulta publica;

- Estabelecer normas para o desenvolvimento dos trabalhos, de acordo com os métodos proprios a Biblioteca;
solucionar os casos aos quais néo se aplicam medidas rotineiras;

- Elaborar planos de organizagéo ou reorganizagdo de servigo;

- Determinar medidas para a realizagdo desses planos;

- Fazer selegdo de livros a serem adquiridos, tendo em vista as caracteristicas da Biblioteca e os pedidos e
sugestdes dos leitores;

- Supervisionar e ou executar classificagdo e catalogagdo de obras bibliogréaficas, bem como organizagdo dos
fichérios e ou execugdo das atividades ligadas a Biblioteca;

- Elaborar quadros demonstrativos e relatorios das atividades da Biblioteca;

- Realizar difusdo cultural;

- Desenvolver agdes educativas, estudos e pesquisas em sua area de atuacgao;

- Executar outras tarefas afins.

Formacgao:

Ensino Superior em Biblioteconomia com registro profissional no Conselho de Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Puablico

Cargo: BIOLOGO

Descri¢io das atribuigdes:

- Planejar, implementar, gerenciar, coordenar, orientar e realizar as atividades de vigilancia, prevengado €
manejo integrado de animais antropicos de importéncia em Satde Publica, atividades laboratoriais
envolvendo, diagndstico de zoonoses € doengas transmitidas por vetores, produgdo de imuno reagentes,
andlises de alimentos e de 4gua, identificagdo de animais sinantropicos de importancia em satde publica,
vigilancia relacionada a produtos e servigos de interesse a saude, bem como vistoria zoosanitéria, na sua darea
de competéncia;

- Desenvolver agdes de identificagdo e controle de agravos e riscos relacionados a satide ambiental, agdes
educativas com interfaces Inter secretariais e com a comunidade;

Assinado de forma digital
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

~ Realizar treinamento, orientagdo, supervisdo e avaliagdo das atividades de servidores e estagiarios na sua
area de competéncia;

- Executar tarefas relacionadas com pesquisas e orientagdes na area de Biologia;

- Realizar inspegdo de alimentos em geral;

- Realizar vistorias de nutri¢éo animal;

- Realizar trabalhos de paisagismo, vistoria da limpeza de recintos, identificago de espécies (sistematica);

- Realizar trabalhos de educagio ambiental; '

- Controlar entrada e saida dos animais do Centro de Zoonoses;

- Fazer levantamento faunistico para censo;

- Realizar pesquisas junto as entidades governamentais ou ndo-governamentais que sejam do interesse do
municipio;

- Realizar andlises clinicas e exames sorolégicos, anatomopatologicos;

- Participar nas medidas sanitdrias;

- Fazer exames e analises de laboratdrio em geral;

- Formular e elaborar estudos, projetos ou pesquisas cientificas bésicas e aplicadas nos vérios setores de
biologia ou a ela ligados, bem como, 0s que se relacionem as preservagdes, saneamento € melhoramento do
meio ambiente, executando direta ou indiretamente as atividades resultantes desses trabalhos;

- Executar outras atividades afins.

Formagao:

Ensino Superior em Biologia com registro profissional no Conselho de Classe

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: BIOQUIMICO

Descricdo das atribuigoes:

F Exocutar trabalho na area de bioquimica, na coleta de material para exames, controle de medicamentos €
responsabilizag@o pela farmacia da unidade sanitaria, observando os conhecimentos técnicos da profisséo;

- Orientar e controlar a produgéo de kits destinados as analises bioquimicas, microbiolégicas e sorologicas
destinadas as analises clinicas, imunoldgicas e aos bancos de sangue, como também a produgdo de produtos
sorolégicos destinados as analises clinicas, biolégicas imunoldgicas e aos bancos de 6rgaos;

- Executar e supervisionar anélises toxicologicas destinadas a identificagdo de substancias entorpecentes ¢
outros toxicos, com a finalidade de garantir a qualidade, grau e pureza e homogeneidade dos alimentos €
produtos diabéticos;

- Orientar e executar a coleta de amostra matérias biolégicas destinados as andlises clinicas, biologicas
andlises citologicas e hormonais com o fim de esclarecer o diagnostico clinico;

- Assessorar autoridades, em diferentes niveis, preparando informes e documentos sobre a legislagdo e
assisténcia farmacéutica, exarando pareceres a fim de servir de subsidio para a elaboragio de ordens de
servigos, portarias, decretos etc.;

LEANDRA Assinado de forma
| digital por LEANDRA

GUEDES GUEDES
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

- Produzir e realizar analise de soro e vacina em geral e de outros produtos imunolégicos, valendo-se de
método laboratoriais (fisico, quimico, biolégicos e imunolégicos) para controlar a pureza, qualidade e
atividade terapéutica;

- Programar, orientar, supervisionar, executar e responder tecnicamente pelo desempenho das atividades
laboratoriais nas areas de analises clinicas, bromatoldgica, toxicologia na produgdo e realizagdo de controle
de qualidade de insumos de caréter biologico, fisico-quimico e outros correlatos;

- Elaborar pareceres técnicos laudos e atestados de acordo com a legislagéo;

- Operar e manter os equipamentos € as instalagdes;

- Executar trabalhos técnicos relacionados a éarea;

- Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do municipio.

Formacio:

Ensino Superior em Bioquimica com registro profissional no Conselho de Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: BIOMEDICO

Descri¢do das atribuigoes:

- Atuar em equipes de satide, em nivel tecnologico, nas atividades complementares de diagndsticos;

- Interpretar e desenvolver exames laboratoriais clinicos e analises ambientais, bem como planeja-los e
gerencia-los;

- Exercer assessoramento ou responsabilidade técnica no ambito de sua competéncia;

- Realizar coletas e anélises de amostras biolégicas, exames de citologia esfoliativa, analises fisico-quimicas
e microbiol6gicas para o meio ambiente, andlises de alimentos, analise de agua e efluentes;

- Produzir e analisar bioderivados;

- Vistoriar, periciar, avaliar e elaborar laudos ou pareceres relativos ao ambito de sua competéncia;

- Preparar amostras;

- Atuar em banco de sangue;

- Realizar exames por imagem e procedimentos de radioterapia;

- Produzir vacinas, biofarmacos e reagentes;

- Efetuar circulagfio extracorporea assistida;

- Realizar atividades e exames dentro de padrdes de qualidade e normas de seguranga;

- Comunicar-se com pacientes, equipes de saude e comunidade;

- Atuar, sob supervisio médica, em servigos de hemoterapia, de radiodiagnéstico e de outros para os quais
esteja legalmente habilitado;

- Participar de equipes multidisciplinares;

- Planejar e elaborar programas de controle ambiental no Ambito de sua competéncia;

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo.

Formacio:

Ensino Superior em Biomedicina com registro profissional no Conselho de Classe.
A critério da Administrago, podera ser exigida especializagdo na area.

LEANDRA : Assinado de forma digital
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

Forma de Ingresso:
Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: CONTADOR
Descri¢do das atribuigoes:

- Contabilizar a receita e a despesa no aspecto orgamentario, financeiro e patrimonial;

- Organizar os servigos de contabilidade em geral, tragando o plano de contas, o sistema de livros e
documentos e o método de escrituragdo, para possibilitar o controle contabil e orgamentario;

- Executar a escrituragdo contabil, atentando para a transcrigéo correta dos dados contidos nos documentos
originais;

- Escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos;

- Escriturar contas correntes diversas, examinar processos de prestagdo de contas, empenhos de despesa,
verificando sua classificagéo;

- Realizar levantamentos, balancetes, balangos mensais e anuais da receita e despesa;

- Organizar balancetes anuais do municipio;

- Fazer a contabilidade global dos impostos;

- Organizar demonstragdes mensais dos diversos livros da repartigao;

- Controlar as guias de receita;

- Conferir a renda diaria quanto a receita or¢amentaria;

- Levantar os balangos financeiros e patrimoniais para controle de verba das folhas de pagamento de pessoal;
- Exercer a supervisdo constante de todos os servigos de natureza contdbil, em quaisquer setores da
Administragdo da Prefeitura;

- Realizar os trabalhos de andlise € conciliagdo de contas, conferindo os saldos, localizagdo e retificando
possiveis erros para assegurar a corregdo das operagdes contdbeis;

- Assinar, juntamente com o (a) Chefe do Poder Executivo os Balancetes e Balangos da Prefeitura;

- Fazer a analise dos Balangos Gerais da Prefeitura;

- Conferir e visitar os Boletins emitidos pela Tesouraria, periodicamente;

- Efetuar os célculos de reavaliagdo do ativo e de depreciagdo de veiculos, maquinas e instalagdes, baseando-
se nos indices adequados a cada caso, para atender as disposigdes legais pertinentes;

- Proceder a auditoria contébil nas areas que forem solicitadas;

- Executar outras tarefas afins.

Formacio:

Ensino Superior em Ciéncias Contéabeis com registro profissional no Conselho de Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Puablico J

LEANDRA Assinado de forma
digital por LEANDRA

GUEDES " GUEDES
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

Cargo: CUIDADOR SOCIAL
Descrigio das atribuigdes:

~Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida didria e instrumentais de autonomia e
participagdo social dos usudrios, a partir de diferentes formas de metodologia, contemplando as dimensdes
individuais e coletivas;

- Desenvolver atividades para a acolhimento, prote¢do integral e promogdo da autonomia e autoestima dos
usuarios;

- Atuar na recepgio dos usuarios possibilitando uma ambiéncia acolhedora;

- Identificar as necessidades e demandas dos usuarios;

- Apoiar os usudrios no planejamento e organizagdo de sua rotina didria;

- Apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizagio e limpeza do ambiente e preparagdo dos
alimentos;

- Apoiar e monitorar os usudrios nas atividades de higiene, organizag#o, alimentagdo e lazer;

- Apoiar e acompanhar os usudrios em atividades externas;

- Desenvolver atividades recreativas e ludicas;

- Potencializar a convivéncia familiar e comunitéria;

- Estabelecer e, ou, potencializar vinculos entre os usudrios, profissionais e familiares;

- Apoiar na orientago, informagao, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios,
transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao
emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

- Contribuir para a melhoria da ateng@o prestada aos membros das familias;

- Apoiar no fortalecimento da protegdo mutua entre os membros das familias;

- Contribuir para o reconhecimento de direitos e 0 desenvolvimento integral do grupo familiar;

- Apoiar familias que possuem, dentre os seus membros, individuos que necessitam de cuidados, por meio de
promog@o de espagos coletivos de escuta e troca de vivéncia familiar;

- Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagio de processos, fluxos de
trabalho e resultado;

- Exercer outras atividades correlatas.

Formacéo:

Ensino Médio

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: ENFERMEIRO

Descri¢do das atribuigdes:

- Programa e supervisiona as atividades de enfermagem, controlando boletins de produtividade e 0 nimero
de exames e consultas realizados;

- Executa a supervisio e coordenagdo da equipe de técnicos e auxiliares de enfermagem, avaliando a qualidade
técnica do servigo prestado;

Assinado de forma digital
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

- Presta assisténcia ao paciente em hospitais, ambulatérios e postos de saude, realizando consultas e
procedimentos de maior complexidade e prescrevendo agdes;

- Desenvolve servigos de enfermagem, tais como administragéo de medicamentos, realiza¢do de curativos,
controle da pressdo venosa, monitorizagdo e aplicagdo de respiradores artificiais, prestagdo de cuidados de
conforto, movimentagio ativa e passiva e de higiene pessoal, entre outros;

- Executa cuidados e servigos de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos
cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas;

- Atua nos servigos burocraticos de enfermagem, elaborando escalas de servigo, planos de trabalho e
atribui¢des didrias, POP, PGRSS, dentre outros;

- Preenche prontudrios de pacientes, bem como todos os registros relativos a sua atividade;

- Participa do planejamento, realizagdo e avaliagdo dos programas de Satde Publica, elaborando normas
técnicas e administrativas;

- Realiza estudos e previsdo de recursos necessarios ao funcionamento dos servigos de enfermagem;

- Participa de reunides de cardter administrativo e de reunides de caréter técnico de enfermagem, visando o
aperfeicoamento dos servigos prestados;

- Programa e executa o treinamento sistematico em servigo do pessoal de enfermagem;

- Desenvolve programas de prevengdo e controle de doengas em geral e programas especiais para mulheres,
criangas e adolescentes;

- Implementa agdes para a promogio da satide junto a comunidade;

- Executa qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no Ambito das atribuigdes pertinentes
a0 cargo e area de atuagéo.

Formacao:

Ensino Superior em Enfermagem com registro profissional no Conselho de Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: ENGENHEIRO AGRONOMO

Descricdo das atribuicoes:

- Supervisionar, coordenar e dar orientagdo técnica referente a projetos e atividades de engenharia agrondmica
e abastecimento alimentar;

- Prever e solicitar recursos necessarios para a execugao e desenvolvimento das atividades;

- Realizar levantamentos para melhorar a eficiéncia do setor agropecudrio;

- Fazer vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos em questdes que envolvam
irrigagdo, drenagem, recursos naturais renovaveis, ecologia, agropecudria, fertilizantes, corretivos,
arborizagdo urbana etc.;

- Desenvolver pesquisas, anélises, experimentagdo, ensaios e divulgagdo técnica sobre beneficiamento €
conservagdo de produtos animais e vegetais, processo de cultura e de utilizagdo de solo; promover operagao
e manutengio de equipamentos e Instalagdo referente 2 mecanizagdo da agricultura e implementos agricolas;
- Promover e incentivar a organizagdo rural, através de associativismo e cooperativismo;

Assinado de forma digital
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

- Elaborar estudos de viabilidade técnica, econdmica, assisténcia e assessoria em economia rural, crédito e
seguro rural;

- Orientar, supervisionar, executar, planejar, coordenar e fiscalizar servigos relativos ao uso e a preservagao
de recursos naturais renovéaveis: Arborizagdo urbana, Recomposigdo de matas ciliares, Paisagismo,
Planejamento conservacionista, Praticas de controle de erosdo;

- Participar de geragdo, orientagdo, adaptagdo € difusdo de técnicas agricolas;

- Realizar levantamentos e outras atividades para melhorar a eficiéncia do setor agropecudrio e organizar 0
abastecimento alimentar, em trabalho conjunto com 0s 6rgios federais e estaduais competentes,
desenvolvendo projetos propostos pelo Municipio;

- Promover a realizagdo de estudos visando determinar os melhores espécimes para a arborizagdo nos
logradouros publicos € o embelezamento de pragas e jardins, através de projetos do Municipio;

- Promover e acompanhar trabalho de méaquinas agricolas para pequenos € médios produtores, executando
programas de incentivo a produg@o;

- Elaborar e acompanhar projetos, convénios € programas;

- Elaborar e expedir documentagdo técnica e cientifica de areas de preservagdo permanente;

- Executar outras tarefas afins.

Formacgao:

Ensino Superior em Agronomia com registro profissional no Conselho de Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: ENGENHEIRO AMBIENTAL

Descri¢iio das atribuicdes:

- Planejar e executar tarefas técnicas relativas a programagdo, assisténcia técnica e controle dos trabalhos de
gestdo e ordenamento ambientais, o diagnéstico do meio fisico e biolégico, procurando prover meios para a
sua conservagdo, pela educagio, planejamento, prevengao e prote¢@o dos recursos naturais renovaveis € néo-
renovaveis. »

- Desenvolver atividades associadas a gestdo € manejo de residuos e efluentes;

- Promover o planejamento do espago;

- Promover o gerenciamento dos recursos hidricos;

- Desenvolver alternativas de uso dos recursos naturais, estabelecendo padrdes educativos e técnicos para
estimular a convivéncia sociedade-natureza;

- Compreender os aspectos educacionais, tecnologicos, culturais, éticos e sociais da gestdo ambiental,
estabelecendo os fundamentos da sustentabilidade;

- Promover a gestdo e ordenamento ambientais e o monitoramento e mitigagao de impactos ambientais, seus
servigos afins e correlatos;

- Promover a supervisdo, coordenagéo € orientagdo técnica;

- Realizar estudo, planejamento, projetos € especificagéo;

- Realizar estudo de viabilidade técnico-econdmico;

- Realizar assisténcia, assessoria € consultoria em sua area de atuagdo;

Assinado de fi digital
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

- Promover a diregfio de obra e servigo técnico;

- Realizar vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico;
- Desempenhar cargos e fungdes técnicas;

- Participar de ensino, pesquisa, analise, experimentagdo, ensaio e divulgagdo técnica e extensdo:
- Elaborar o orgamento, padronizagio, mensuragao € controle de qualidade:
- Fiscalizar e executar obra e servigo técnico;

- Promover a produgdo técnica e especializada;

- Conduzir trabalhos técnicos;

- Executar desenho técnico;

- Exercer outras tarefas afins.

Formacgao:

Ensino Superior em Engenharia Ambiental com registro profissional no Conselho de Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Pablico

Cargo: ENGENHEIRO CIVIL

Descricdo das atribuigdes:

_ Exercer atividades de coordenago, orientagdo, elaborago, pesquisas referentes a projetos ¢ execugao de
trabalhos de sua especialidade, superviséo de obras de construgdo em geral, peritagens e arbitramentos;

- Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil relativos a edificagdes, rodovias, pontes e viadutos,
mecanica de solos e outros, estudando caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demais
dados requeridos, para orientar a construgo, manutengdo e reparo das obras mencionadas e assegurar 0s
padrdes técnicos exigidos;

- Realizar estudos de saneamento urbano e rural;

- Projetar, dirigir e fiscalizar os servigos de urbanismo;

- Fornecer dados estatisticos de suas atividades;

- Elaborar relatérios periddicos;

- Estudar, projetar e coordenar a coleta, transporte ¢ tratamento de residuos sélidos;

- Executar ou supervisionar trabalhos topograficos e geodésicos;

- Executar projetos, dando o respectivo parecer;

- Dirigir ou fiscalizar a construgdo de edificios e suas obras complementares;

- Projetar, dirigir ou fiscalizar a construgdo de estradas de rodagem, bem como obras de saneamento urbano
e rural;

- Realizar pericias e fazer arbitramentos;

- Fazer orgamentos e céalculos sobre projetos de construgo;

- Havendo necessidade, no interesse de Administragao, desde que o servidor possua a habilitago especifica,
podera desenvolver estudos voltados ao planejamento e projetos de transito e transportes, projetos de
manutengdo de sinalizagdo, avaliagdo de projetos, acompanhamento € fiscalizagdo de sua implantagdo;
elaborar e avaliar relatdrios ou estudos de impacto de transito nos empreendimentos ou obras; avaliar novas
tecnologias e produtos; elaborar especificagdes técnicas; elaborar € aplicar procedimentos de teste € de
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aceitagdo de equipamentos e sistemas; desenvolver estudos de viabilidade técnica e econdmica; analisar o
desempenho de projetos implantados; participar na orientagdo e treinamento de equipes técnicas; elaborar

relatérios; dirigir veiculos e executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato;
- Executar outras tarefas afins.

Formacio:
Ensino Superior em Engenharia Civil com registro profissional no Conselho de Classe.

A critério da Administragdo, poderd ser exigida especializagéo na area de Engenharia de Trafego, Engenharia
de Transporte ou Gestdo de Transito.

Forma de Ingresso:
Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: ENGENHEIRO ELETRICISTA
Descricdo das atribuicdes:

- Desempenhar atividades de elaboragdo de projetos, fiscalizagdo, supervisdo, planejamento, pesquisa e
elaboragiio de especificagdes técnicas na drea de eletricidade, referente a instalagdes, materiais, sistemas de
medigdo e iluminagdo publica;

- Elaborar projetos luminotécnicos em areas de lazer, pragas, parques, monumentos, vias publicas e
edificagdes;

- Elaborar projetos de eficiéncia energética e energias renovaveis em areas de lazer, pragas, parques,
monumentos, vis publicas e edificagdes;

- Coordenar e fiscalizar obras de instalagdes elétricas, luminotécnicas e de eficiéncia energética em
edificacgdes, areas de lazer, pragas, logradouros e vias publicas;

- Coordenar e fiscalizar servigos de manutengdo em instalagdes elétricas, iluminag@o pablica, edificagdes,
4reas de lazer, pragas, logradouros e vias publicas;

- Especificar, quantificar e orgar materiais elétricos e servigos em eletricidade;

- Projetar e fiscalizar a instalagdo de redes elétricas temporarias (eventos, feiras etc.);

- Projetar e fiscalizar a instalagdo de motores elétricos para bombas, sistemas de climatizagdo e prevengao
contra incéndio;

- Adequar e compatibilizar projetos para a correta implantagao;

- Pesquisar e propor métodos e materiais visando a obtengéo de solugdes funcionais e sustentaveis para o
Municipio;

- Desempenhar atividades de coordenagao, analise e elaboragdo de pareceres técnicos, nos aspectos referentes
a sua formagao profissional;

- Realizar vistorias, analisar, emitir pareceres, notificagdes e demais procedimentos, aplicando a legislagdo
vigente, nos aspectos referentes a sua formagdo profissional;

- Exercer outras atividades correlatas ao cargo.

ﬁ“ormaqﬁo:

Ensino Superior em Engenharia Elétrica com registro profissional no Conselho de Classe. J

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Puablico
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Cargo: ENGENHEIRO EM SEGURANCA DO TRABALHO
Descricao das atribuigoes:

- Supervisionar, coordenar e orientar servigos da 4rea;

- Realizar estudos no ambiente de trabalho para identificar e controlar os riscos;

- Implantar técnicas de gerenciamento e controle de risco;

- Desenvolver, testar e supervisionar sistemas, processos e métodos de trabalho;

- Realizar pericias e emitir pareceres para controle sobre o grau de exposi¢@o aos riscos fisicos, quimicos e
biologicos, etc.;

- Propor medidas preventivas e corretivas e orientar trabalhos estatisticos;

- Propor normas e politicas de seguranga do trabalho, fiscalizando o seu cumprimento;

- Elaborar projetos de sistema de seguranga do trabalho e assessorar a elaboragdo de projetos e obras para
garantir a seguranga;

- Analisar instalagdes, méaquinas e equipamentos, projetando dispositivos de seguranga;

- Controlar perdas potenciais e reais de processos, produtos e servigos e ao identificé-las, determinar e analisar
suas causas, estabelecendo plano de agdes preventivas e corretivas;

- Atuar em projetos de protegdo contra incéndios;

- Delimitar as 4reas de periculosidade e insalubridade;

- Fiscalizar os sistemas de protegéo coletiva e os EPI;

- Acompanhar a aquisigio de substancias e equipamentos que oferegam riscos;

- Elaborar planos para prevenir acidentes;

- Realizar treinamentos;

- Emitir Anotagio de Responsabilidade Técnica — ART;

- Propor regulamentos internos para a prevengéo de acidentes e doengas ocupacionais;

- Acompanhar a execugdo de obras e servigos no sentido de promover a seguranga;

- Coordenar as comiss&es internas, como a CIPA, se houver;

- Assessorar 0 Municipio em assuntos relativos a seguranca e higiene do trabalho, examinando locais e
condi¢es de trabalho, instalagSes em geral e material, métodos e processos adotados pelo trabalhador, para
determinar as necessidades no campo da prevengdo de acidentes;

- Promover a realizagio de atividades de conscientizagdo, educagdo e orienta¢do dos trabalhadores;

- Prestar consultoria e assessoria técnica ao Municipio em todos os assuntos relacionados com a area;

- Participar de reunides, foruns, grupos de trabalho, comissdes, para as quais for designado;

- Proceder a orientag#o técnica quanto ao cumprimento do disposto nas Normas Regulamentadoras — NRs —
e Codigos Sanitérios aplicdveis as atividades funcionais executadas no Municipio, no que diz respeito a
seguranga e saude do trabalho;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Formacao:

Ensino Superior em Engenharia com especializagdo em Seguranga do Trabalho e registro profissional no
Conselho de Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico
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Cargo: ESPECIALISTA DE EDUCACAO BASICA
Descri¢io das atribuicoes:

 Executar atividades de supervisio ou orientagdo escolar, no ensino da Educagdo Basica, planejando
supervisionando, avaliando e reformulando o processo ensino-aprendizagem, tragando metas, estabelecendo
normas, orientando e inspecionando o cumprimento das mesmas e criando ou modificando processos
educativos, em estreita articulagdo com os demais componentes do sistema educacional, para impulsionar a
educagio integral dos alunos, integrando aos demais educadores da escola, fornecendo assisténcia aos
educandos, ordenando e integrando os elementos que exercem influéncia em sua formag#o, aconselhando e
auxiliando os alunos na solugdo de problemas pessoais e ensejando, aos educandos, a aquisigdo de
conhecimentos sobre profissdes, para possibilitar-lhes o desenvolvimento intelectual e a formagao integral de
sua personalidade.

- Fornecer assisténcia aos educandos, ordenando e integrando os elementos que exercem influéncia em sua
formagdo, aconselhando ¢ auxiliando os alunos na solugdo de problemas pessoais, para possibilitar-lhes o
desenvolvimento intelectual e a formagao integral de sua personalidade;

- Participar do processo que envolve planejamento, elaboragéo, execugdo, controle e avaliagdo do Projeto
Politico-pedagégico e do plano de desenvolvimento pedagégico e institucional da escola;

- Realizar estudos e pesquisas, utilizando documentagdo cientifica e outras fontes de informag@o, constatando
resultados e métodos utilizados e testando novos métodos para aperfeigoamento da orientagao educacional;
- Aplicar processos de caracterizago da clientela escolar, utilizando testes pedagdgicos e outras técnicas
especiais, para obter um perfil completo da personalidade de cada educando e da sua atuagfio no meio em que
vive;

- Organizar e reunir informagdes dos alunos, de caréter fisico, psicologico, escolar, socioecondmico e outras,
para facilitar a identificagdo de interesses, aptiddes e comportamentos de cada aluno e a resolugdo de seus
problemas;

- Coordenar o processo de desenvolvimento de aptiddes e interesses dos educandos, elaborando planos de
estudo, orientando-os sobre o uso eficaz da biblioteca da escola e estimulando-o0s no novo exercicio de
atividades recreativas e desportivas, para aprimorar suas qualidades de reflexdo e integragdo social;

- Ensejar aos educandos a aquisigdo de conhecimentos sobre profissdes, informando-os acerca de ocupagdes
existentes no pafs, requisitos para ingresso na forga de trabalho e sobre salarios ou levando-os a conhecerem
pessoalmente estes dados, para possibilitar a descoberta de aptiddes, inclinagdes, tragos de personalidade
relacionados a vida profissional, bem como de suas limitacdes e orientd-los na escolha de uma ocupago;
-Auxiliar na resolugdo de problemas individuais dos alunos, aconselhando-os sobre a conduta a ser seguida
ou encaminhando ao especialista os casos que exigem assisténcia especial, a fim de contribuir para o
ajustamento deles ao meio em que vivem;

- Promover a integragéo escola-familia-comunidade, organizando reunides com os pais, professores de outras
comunidades, para possibilitar a utilizagdo de todos os meios capazes de realizar a educacdo integral dos
alunos;

- Participar do processo de avaliagdo escolar e recuperagao de alunos, examinando as causas de eventuais
fracassos, para aconselhar a aplicagdo de métodos mais adequados;

- Executar atividades de Supervisdo Escolar, no ensino da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental,
planejando, supervisionando, avaliando e reformulando o processo ensino-aprendizado, tragando metasJ
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estabelecendo normas, orientando e inspecionando o cumprimento das mesmas e criando ou modificando
processos educativos, em estreita articulagdo com os demais componentes do sistema educacional, para
impulsionar a educagdo integral dos alunos;

- Participar do processo que envolve planejamento, elaboragéo, execugio, controle e avaliagdo do Projeto
Politico-pedagégico e do Plano de Desenvolvimento Pedagdgico e Institucional da escola;

- Exercer, em unidade escolar, a supervisdo do processo didético como elemento articulador no planejamento,
no acompanhamento, no controle e na avaliagio das atividades pedagogicas, conforme o plano de
desenvolvimento pedagégico e institucional da unidade escolar;

- Participar, com o corpo docente, do processo de avaliagdo externa (sistémica — SAEB e SIMAVE) e da
analise de seus resultados;

- Planejar, executar e coordenar cursos, atividades e programas internos de capacitagdo profissional e
treinamento em servigo;

- Participar das atividades do Conselho de Classe ou coordené-las;

- Exercer, no trabalho individual ou em grupo, a orientagdo, o aconselhamento € 0 encaminhamento de alunos
em sua formagdo geral e na sondagem de suas aptiddes especificas;

- Atuar como elemento articulador das relagdes internas na escola e externas com as familias dos alunos,
comunidade e entidade de apoio psicopedagogico e como ordenador das influéncias que incidam sobre a
formagdo do educando;

- Orientar o corpo docente no desenvolvimento de suas potencialidades profissionais, assessorando-o0 para
incentivar lhe a criatividade, o espirito de autocritica, o espirito de equipe e a busca pelo aperfeigoamento;

- Supervisionar a aplicagdo de curriculos, planos € programas, acompanhando e controlando o desempenho
dos seus componentes e zelando pelo cumprimento de normas € diretrizes para assegurar a regularidade e
eficacia do processo educativo;

- Avaliar o processo ensino-aprendizado, examinando relatérios, para aferir a validade dos métodos de ensino
empregados e exercer outras atividades integrantes do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional
da escola, previstas no regimento escolar;

- Assessorar os professores, na escolha e utilizagdo dos procedimentos € recursos didaticos mais adequados,
para atingir objetivos curriculares;

- Exercer outras atividades correlatas.

Formacéo:

Ensino Superior em Licenciatura, Pedagogia ou Normal Superior que atenda as normas do Conselho Nacional
de Educagdo Superior, cuja certificag@o habilite o profissional para exercer quaisquer das seguintes fungoes
e/ou cargos: orientador, coordenador pedagdgico ou supervisor pedagdgico.

A critério da Administragdo, podera ser exigida especializagio na drea.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Puablico
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[ Cargo: FARMACEUTICO

Wescriqﬁo das atribuicdes:

~ Atuar em equipe multiprofissional na assisténcia farmacéutica ao usudrio e & equipe de satde do municipio;
- Participar da elaborag@o, coordenagdo e implementagdo de politicas de saude relativas a produtos
farmacéuticos;

- Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, dispensag@o, controle, armazenamento,
distribuigdo e transporte de produtos da area farmacéutica;

- Atuar no controle e geréncia de produtos farmacéuticos e/ou relacionados a satde, desenvolvendo atividades
de planejamento, pesquisa, selegdo e padronizag@o;

- Realizar andlises clinicas, toxicologicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbioldgicas e bromatoldgicas;

- Ministrar produtos médicos e cirdrgicos, seguindo receituario médico para recuperar ou melhorar a saude
do paciente;

- Solicitar e fornece produtos controlados, anotando em livros segundo o receitudrio médico devidamente
preenchido para atender dispositivos legais;

- Auxiliar seus superiores, preparando informes e documentos sobre legislagdo e assisténcia farmacéutica, a
fim de fornecer subsidio para a elaborag#o de ordens de servigo, portarias e pareceres;

- Coordenar e participar da aquisigdo, armazenamento, controle de qualidade, estoque, distribuigdo e
dispensagéo de medicamentos, de acordo com as normas € protocolos de farmacovigilancia;

- Realizar analise técnica das prescrigdes de medicamentos e férmulas;

- Elucidar davidas técnicas de pacientes/clientes € equipe;

- Supervisionar e garantir o cumprimento de procedimentos técnicos, de acordo com as nOrmas;

- Orientar pacientes em relagio ao uso do medicamento prescrito;

- Controlar a entrada e saida de medicamentos psicotropicos e entorpecentes;

- Controlar registros e acompanhar auditoria, quando necessario;

- Fiscalizar farmdcias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo
visitas periédicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis para o cumprimento
da legislagdo vigente;

- Elaborar laudos, pareceres € relatorios;

- Controlar o descarte de produtos € materiais;

- Participar em agdes de protegdo ao meio ambiente € a pessoa;

- Apoiar tecnicamente, monitora ¢ executa a aquisigio de farmacos, o desenvolvimento de produtos,
produg@o, manipulagdo € controle de qualidade;

- Atuar nos processos de planejamento, logistica e controle de armazenamento, distribui¢do, transporte,
guarda e dispensa dos produtos farmacéuticos;

- Participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na instituigdo por estagidrios;

- Planejar, coordenar e executar as atividades de assisténcia farmacéutica, no ambito da satide publica;

- Gerenciar o setor de medicamentos (selecionar, programar, receber, armazenar, distribuir e dispensar
medicamentos e insumos), com garantia da qualidade dos produtos e Servigos;

- Treinar e capacitar 0s recursos humanos evolvidos na assisténcia farmacéutica;

- Implantar a atengdo farmacéutica para pacientes hipertensos, diabéticos ou portadores de doengas que
necessitem acompanhamento constante;

- Acompanhar e avaliar a utilizagdo de medicamentos pela populagio para evitar usos incorretos;
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- Educar a populaggo e informar aos profissionais de saide sobre o uso racional de medicamentos, por
intermédio de ag¢des que disciplinem a prescrigéo, a dispensagéo e o uso de medicamentos;

- Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes
ao cargo e area de atuag@o.

Formacao:

Ensino Superior em Farmacia com registro profissional no Conselho de Classe.
Forma de Ingresso:
Externo, mediante Concurso Piblico

Cargo: FISCAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR
Descricio das atribuigoes:

Instruir o consumidor sobre as disposigdes do Codigo de Defesa do Consumidor — Lei 8.078, de 11 de
setembro de 1990;

- Coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necesséarios a execugio da fiscalizagdo externa bem como
realizar diligéncias, visando coibir e reprimir os abusos praticados no mercado de consumo, inclusive a
concorréncia desleal e utilizagio indevida de inventos e criagdes industriais das marcas € nomes comerciais
e signos distintos, que possam causar prejuizos aos consumidores;

- Fiscalizar, no &mbito do municipio, e de acordo com a normatizagfo legal pertinente, os atos de produgdo,
industrializagdo, distribui¢do, a publicidade de produtos e servigos e 0 mercado de consumo, no interesse da
preservagdo da vida, da saude, da seguranga, da informag#o e do bem-estar do consumidor;

- Colaborar para o aperfeigoamento da normatizagdo municipal, trazendo sugestdes e impressdes colhidas
junto aos consumidores; estudar e informar processos na érea de suas atribuigdes, inclusive as que importem
em defesa do consumidor;

- Autuar e notificar fornecedores de produtos € servigos que atentarem contra as normas de defesa do
consumidor, bem como contestar as respectivas impugnagdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Receber, analisar, avaliar e encaminhar reclamagdes, consultas, denuncias e sugestdes apresentadas por
consumidores e entidades de defesa do consumidor;

- Prestar aos consumidores orientagdo permanente sobre seus direitos e garantias;

- Informar, conscientizar € motivar os consumidores a buscar seus direitos, por intermédio dos diferentes
meios de comunicagdo;

- Solicitar a instauragdo de inquérito para apuragdo de delito contra consumidores, nos termos da legislag@o
vigente;

- Levar ao conhecimento dos orgidos competentes as infragdes de ordem administrativa que violarem 0s
interesses difusos, coletivos ou individuais dos consumidores;

- Realizar mediagdo individual ou coletiva de conflitos de consumo;

- Realizar estudos e pesquisas no interesse dos consumidores;

- Executar outras tarefas afins.
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Ensino Médio

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: FISCAL DE MEIO AMBIENTE

Descric¢io das atribuigdes:

- Observar e fazer respeitar a correta aplicagdo da legislagdo ambiental vigente;

- Fiscalizar os prestadores de servigos, os demais agentes econdmicos, o poder publico e a populagdo em
geral no que diz respeito as alteragdes ambientais, conforme o caso, decorrentes de seus atos;

- Revisar e lavrar autos de infragdo e aplicar multas em decorréncia da violagdo a legislagdo ambiental vigente;
- Requisitar, aos entes publicos ou privados, sempre que entender necessario, 0s documentos pertinentes as
atividades de controle, regulagéo e fiscalizagdo;

- Programar e supervisionar a execugdo das atividades de controle, regulagéo e fiscaliza¢@o na area ambiental;
- Analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos as atividades de controle, regulag@o e
fiscalizagdio na drea ambiental;

- Apresentar propostas de aprimoramento e modificagdo dos procedimentos de controle, regulagio e
fiscalizagdo na drea ambiental;

- Apresentar propostas de adequagdo, aprimoramento e modificagdo da legislagdo ambiental do Municipio;
- Verificar a observancia das normas e padrdes ambientais vigentes;

- Proceder a inspegdo e apuragdo das irregularidades e infragSes através do processo competente;

- Instruir sobre o estudo ambiental e a documentagéio necessdria & solicitagdo de licenga de regularizagdo
ambiental;

- Emitir laudos, pareceres e relatorios técnicos sobre matéria ambiental;

- Promover a fiscalizagdo das atividades licenciadas ou em processo de licenciamento e desenvolver tarefas
de controle e de monitoramento ambiental;

- Promover a apuragdo de dentincias e exercer a fiscalizagdo sistematica do meio ambiente no municipio;

- Trazer ao conhecimento do ente ou o6rgdo responsavel qualquer agressdo ao meio ambiente,
independentemente de dentncia;

- Emitir laudos de vistoria, autos de constatagdo, notificagdo, embargos, ordens de suspensdo de atividades,
autos de infragdo e multas, em cumprimento da legislagéo ambiental municipal e demais legislagdo pertinente;
- Promover a apreensio de equipamentos, materiais ¢ produtos extraidos, produzidos, transportados,
armazenados, instalados ou comercializados em desacordo com a legislagdo ambiental;

- Realizar inspe¢des conjuntas com equipes técnicas de outras instituigdes ligadas a preservagdo e uso
sustentavel dos recursos naturais;

- Exercer o poder de policia ambiental e em especial aplicar as sangdes administrativas previstas na legislagdo
ambiental municipal, aplicando subsidiariamente a Lei Federal em vigor;

- Orientar os contribuintes quanto ao cumprimento da legislagdo pertinente;

- Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associado a sua especialidade ou
ambiente.
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Formacio:

Ensino Médio

Forma de Ingresso:
Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: FISCAL DE OBRAS
Descrig¢io das atribuigdes:

- Fiscalizar, periodicamente, todas as obras em execug#o, licenciadas pela Municipalidade, verificando a
obediéncia ao projeto e aos dispositivos legais e regulamentares em vigor;

- Exigir e anotar comunicagfo de inicio de urbanizago de terrenos, edificagdes ou instalagdes, devidamente
assinada pelo profissional responsavel, observando se 0 mesmo ¢ licenciado;

- Proceder 2 medigéo dos recuos minimos obrigatorios e das dimensdes dos compartimentos das edificagdes
para verificagdo de drea e localizagéo;

- Exigir dos responséaveis pelas obras a verificagdo de alinhamento e nivelamento apés o inicio das
construgdes;

- Exigir o projeto aprovado e a respectiva licenga;

- Verificar instalagdes, segundo dispositivos do respectivo Codigo;

- Intimar e lavrar autos de infragio e embargo a profissionais responsaveis, pela inobservancia do projeto e
de dispositivos legais;

- Exigir para obras concluidas o pedido de baixa, procedendo a vistoria final;

- Medir, por trena, altura e largura dos cémodos, distancias das divisas laterais, recuo de alinhamento,
comprimento e largura das janelas e portas e pé direito do prédio;

- Vistoriar instalagdes hidraulicas e sanitdrias e observar, de um modo geral, se néo foi alterado o projeto;

- Verificar a validade de alvaras relativamente ao prazo concedido e proceder a avaliagdo aproximada do
metro quadrado do imével, de acordo com o acabamento;

- Informar processos de renovagéo e transferéncia do alvara, aprovagdo e modificagdo de projetos, termos de
compromisso e licengas diversas;

- Intimar e proibir construgdes clandestinas;

- Levantar dados com vistas a classificagdo cadastral das edificagGes;

- Proceder ao cadastramento sistematico dos imoveis no Municipio;

- Cadastrar os produtores, comerciantes eventuais e permanentes, profissionais liberais e autdnomos e outros
prestadores de servigos de qualquer natureza;

- Organizar e atualizar arquivo de cadastro;

- Preparar tabelas, quadros e graficos;

- Colaborar na confecgéo de relatorios;

- Auxiliar os servigos de topografia;

- Executar outras tarefas afins. J

Formagao:

Ensino Médio

Forma de Ingresso:
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rExtemo, mediante Concurso Publico

Cargo: FISCAL DE POSTURAS

Descricio das atribuicoes:

- Coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execugio da fiscalizagdo externa;

- Inspecionar e fiscalizar o funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e de prestagdo de
servigos, a realizagéo de eventos € 0 comércio ambulante;

- Verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral, e de outros estabelecimentos;

- Efetuar vistoria prévia para concessdo de inscri¢do municipal e alvaras;

- Emitir notificagdes e lavrar Autos de Infragdo e Imposigdo de Multa e de Apreensdo, cientificando
formalmente o infrator, bem como requisitar o auxilio de forga publica ou requerer ordem judicial, quando
indispensavel a realizagéo de diligéncias ou inspegdes;

- Receber e conferir as mercadorias apreendidas e armazend-las em deposito publico, restituindo-as, mediante
o cumprimento das exigéncias da lei, inclusive com o pagamento do imposto e das multas devidas, se for o
caso;

- Embargar, interditar e lacrar estabelecimentos comerciais, industriais e de prestagdo de servigos e eventos
irregulares;

- Instruir os municipes sobre o cumprimento do Cédigo de Posturas Municipal.

- Exercer outras atividades correlatas.

Formagao:

Ensino Médio

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: FISCAL DE TRIBUTOS

Descricdo das atribuigdes:

- Fiscalizar o cumprimento da legislagéo tributéria;

- Orientar o contribuinte quanto a aplicago da legislagio;

- Executar atividades externas necessarias ao levantamento ou arbitramento da receita bruta dos contribuintes
para o langamento dos tributos;

- Realizar diligéncias no cumprimento de suas atribui¢des, inclusive em servigos de plantéo;

- Lavrar termo de inicio de agdo fiscal, notificagdes, intimagdes, auto de infragdo, aplicag@o de multas;

- Realizar levantamento de servigo fiscal basico;

- Verificar e analisar livros contabeis e outros documentos auxiliares a fiscalizag@o;

- Emitir documentos necessarios a agdo fiscal;

- Informar e dar parecer para decisdo superior em processos € relatorios a agdo fiscal;

- Executar outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no &mbito das atribui¢des do cargo e da
area de atuagdo.
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- Realizar plantdes fiscais, com objetivo de orientar os contribuintes ou responsaveis tributdrios quanto ao
exato cumprimento de suas obrigagdes fiscais e demais esclarecimentos suscitados;

- Impedir a sonegag@o de tributos;

- Executar outras tarefas afins.

Formacgao:

Ensino Médio

Forma de Ingresso:
Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: FISCAL SANITARISTA
Descricdo das atribuigdes:

- Identificar os problemas de saide comuns ocasionados por medicamentos, cosméticos, saneastes €
domissanitarios, radiagdes, alimentos, zoonoses, condigdes do ambiente de trabalho e profissdes ligadas a
satide, relacionando-os com as condigdes de vida da Populag@o;

- Identificar as opinides, necessidades e problemas da populagdo relacionada ao uso Indevido de produtos e
servigos de interesse da vigilancia sanitdria, ao exercicio ilegal de profissdes relacionadas com a saude, ao
controle sanitdrio dos alimentos e das principais zOONnoses; realizar efou atualizar o cadastro de
estabelecimentos e profissionais de interesse da vigilancia sanitdria;

- Classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco epidemiologico;

- Promover a participa¢@o de grupos da populagdo (associagdo de bairros, entidades representantes © outros)
no planejamento, controle e avaliagdo das atividades de vigilancia sanitéria;

- Participar de programagéo de atividades de inspegdo sanitdria para estabelecimentos, produtos e servigos de
interesse da vigilancia sanitdria, segundo as prioridades definidas;

- Participar na programagéo das atividades de colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia
sanitaria (alimentos, agua, medicamentos, cosméticos, saneastes, domissanitérios e correlatos);

- Realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior consumo, bem como 0O
comportamento das doengas veiculadas por alimentos, condigdes sanitarias dos estabelecimentos e o perfil
da contaminagio dos alimentos;

- Realizar e/ou acompanhar inspegdes de rotinas (programadas) e emergenciais (surtos, reclamagdes, registros
e outros) em estabelecimentos alimentares e outros de interesse da vigilancia Sanitéria;

- Auxiliar na inspego industrial e sanitaria de produtos de origem animal;

- Realizar colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitaria, com fins de analise fiscal,
surto e controle de rotina;

- Participar da criagdo de mecanismos de notificagdo de casos e/ou surtos de doengas veiculadas por alimento
€ ZOONOoSes;

- Participar da investigag@o epidemiologica de doengas veiculadas por alimentos € ZOONOSES;

- Aplicar sangdes nos casos de infragdes as leis e regulamentos em vigor;

- Comunicar as infragdes verificadas, propor a instauragéo de processos € proceder as devidas autuagdes de
interdi¢®es inerentes a fungdo;
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- Intimar, autuar, interditar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas ao descumprimento das
leis, normas e regulamentos no campo da higiene publica e sanitéria;

- Encaminhar para andlise laboratorial produtos de saude e de interesse da satide que estejam em desacordo
com a legislag@o sanitaria vigente;

- Expedir autos de intimago, de interdigdo, de apreensdo, de coleta de amostras e de infragdo e aplicar
diretamente as penalidades que lhe forem delegadas;

- Orientar responsaveis e manipuladores de estabelecimentos quando da emisséo dos autos/termos;

- Validar a licenga sanitéria de estabelecimentos de menor risco epidemiolégico, mediante aprovagdo das
condigGes sanitdrias encontradas por ocasido da inspegéo;

- Participar da avaliag@o dos resultados das atividades desenvolvidas e do seu redirecionamento;

- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua 4rea de atuagio;

- Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, realizando-as em servigo ou
ministrando palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua
area de atuagio;

- Participar de processos educativos, de formagéo, de agdes coletivas e de vigilancia em saude, ministrando
palestras a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios;

- Realizar programas de educag@o sanitéria, para populagéo e setor regulado quanto a questdes de vigilancia
sanitaria;

- Executar atividades internas administrativas relacionadas com execug@o de cadastro/arquivos e atendimento
ao publico;

- Emitir relatorios técnicos e/ou pareceres relativos a sua drea de atuagfo;

- Executar trabalhos de fiscalizagdo em atividades ou ambiéncia no campo de satide publica e sanitaria, de
baixo, médio ou alto risco, conforme designag@o e supervisdo superiores;

- Executar agdes de baixo, médio ou alto risco relativo a fiscalizagio, controle, licenciamento, cadastramento
e atendimentos de interesse da Vigilancia Sanitéria;

- Integrar equipes de fiscalizag@o de estabelecimentos de alta complexidade e/ou que necessitem de execugdo
de trabalho de fiscalizag@o especializado, sempre que necessario e sob a supervisdo de fiscal de nivel superior;
- Efetuar vistoria e fiscalizagdo em estabelecimentos publicos, comerciais e industriais verificando as
condigdes gerais de higiene, limpeza de equipamentos, refrigeragdo, suprimento de agua, instalagdes
sanitdrias, armazenagem, estado e graus de deteriorag@o de produtos pereciveis e condigdes de asseio;

- Inspecionar iméveis antes de serem habitados, verificando condig¢des fisicas e sanitarias do local para
assegurar as medidas profildticas e de seguranga necessarias, com o fim de obter alvaras;

- Vistoriar estabelecimentos de saude, saldo de beleza e outros, verificando as condigdes gerais, de higiene,
data de vencimento de medicamentos e registro psicotropicos;

- Notificar os estabelecimentos quanto as irregularidades e sangdes;

- Atuar em campanhas de vacinag@o preventiva e campanha educativas na area de satide publica;

- Atuar em campanhas de controle de zoonoses;

- Sugerir medidas que visem o aperfeicoamento da legislagdo municipal;

- Realizar plantes fiscais;

- Analisar e proceder investigag@o epidemioldgica de doengas e agravos advindo da utilizag@o e consumo de
produtos e servigos de interesse da Vigilancia Sanitaria;

- Executar e/ou participar de agdes de Vigilancia Sanitaria em articulagdo direta com as de Vigilancia
Epidemiolégica, Satde do Trabalhador e do Meio Ambiente;
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- Exercer o poder de policia do municipio na 4rea de saide publica;

. Manter atualizada planilha de cadastro de estabelecimentos, preencher formularios, cumprir metas de
trabalho e emitir respostas as solicitagdes dos niveis estaduais e centrais;

- Executar outras tarefas correlatas.

Formagao:

Ensino Médio.

A critério da Administragiio, poderé ser exigido curso Técnico em Enfermagem; Técnico em Alimentos ou
Técnico em Farmacia.

Forma de Ingresso:
Externo, mediante Concurso Puablico

Cargo: FISIOTERAPEUTA

Descri¢iio das atribuigdes:

_ Avalia e reavalia o estado de satde de doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de
amplitude articular, de movimentagdo, de reflexos, provas de esforgo, de sobrecarga e de atividades, para
identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgdos afetados;

- Atua no atendimento ao usuério empregando ginésticas corretivas, cinesioterapia, eletroterapia,
hidroterapia, mecanoterapia, massoterapia, fisioterapia desportiva e técnicas especiais de reeducagdo
muscular, para obter 0 maximo de recuperagio funcional dos 6rgdos e tecidos afetados;

- Ensina exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afecgdes dos aparelhos respiratorio e
cardiovascular, bem como exercicios fisicos de preparagdo e condicionamento pré e pos-parto;

- Realiza relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-0s
sistematicamente para estimular a sociabilidade;

- Atende amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com protese, para possibilitar a movimentagao
ativa dos mesmos;

- Opina quanto as possibilidades fisicas do individuo, fazendo exames € empregando técnicas de avaliagdes
especificas para possibilitar a selegdo profissional ou escolar;

- Orienta e avalia atividades de professores € pais de alunos, orientando-os na execugdo correta de exercicio
fisico e na manipulagdo de aparelhos mais simples;

- Controla registros de dados, observando as anotagdes das aplicagdes e tratamento realizados para elaborar
boletins estatisticos;

- Desenvolve programas de prevengdo, promogdo da saide e qualidade de vida;

- Elabora pareceres técnicos sobre assuntos de sua 4rea de competéncia;

- Responsabiliza-se por instalagdes, equipamentos, instrumental, maquinas e materiais colocados a sua
disposigao;

- Desenvolve agdes de vigilancia em saide de baixa, média e alta complexidade, nas areas ambiental,
sanitaria, epidemiol()gica e saude do trabalhador;

- Participa das atividades a serem desenvolvidas na instituig@o por estagiarios;

- Executa qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢des pertinentes
ao cargo e area de atuagdo.
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Formacgio:

Ensino Superior em Fisioterapia com registro profissional no Conselho de Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: FONOAUDIOLOGO
Descri¢iio das atribuicoes:

~ Atua no atendimento a individuos com distrbios de comunicagio, prevenindo, avaliando, diagnosticando
e reabilitando alteragdes na audig@o, voz, linguagem oral e escrita e motricidade oral e disfagia;

- Avalia as deficiéncias do paciente, realizando exames fonoaudiolégico de linguagem fonético e fonologico,
audiometria, teste da linguinha e teste da orelhinha, gravagdo e outras técnicas proprias para estabelecer o
plano terapéutico;

- Orienta o paciente com problemas de linguagem e audigio, utilizando a logopedia e audiologia em sessdes
terapéuticas, visando a sua reabilitagdo; .

- Atua em equipes multifuncionais, no desenvolvimento de projetos terapéuticos e agdes preventivas em
unidades de saude;

- Realiza agdes individuais e coletivas na assisténcia, vigilancia e educagdo em saude, facilitando o acesso €
a participagdo do paciente ¢ seus familiares no processo do tratamento, incentivando o autocuidado e as
praticas de educagéo em saude;

- Atende e orienta os pais sobre as deficiéncias e/ou problemas de comunicagdo detectados nas criangas,
emitindo parecer de sua especialidade e estabelecendo tratamento adequado para possibilitar a reeducagdo ¢
a reabilitagdo dos mesmos;

- Orienta a equipe pedagdgica das escolas, preparando informes e documentos de assuntos de fonoaudiologia
a fim de possibilitar subsidios 8 mesma;

- Realiza assessoramento psicoeducacional junto aos profissionais que atuam diretamente com o educando
portador de necessidades especiais;

- Encaminha o paciente ao especialista, orientando este e fornecendo-lhe indicag¢des, para solicitar parecer
quanto ao melhoramento ou possibilidade de reabilitagdo;

- Emite parecer quanto ao aperfeigoamento ou a praticabilidade da reabilitagdo fonoaudiologa, elaborar
relatdrios para complementar 0 diagnostico;

- Desenvolve programas de prevengao, promogdo de saide e qualidade de vida;

- Desenvolve agdes de vigilancia em satde de baixa, média e alta complexidade, nas 4reas ambiental,
sanitaria, epidemiologica e saide do trabalhador;

- Controla e testa periodicamente a capacidade auditiva dos servidores do municipio, principalmente dos que
trabalham em locais onde se verifica muito ruido;

- Participa das atividades a serem desenvolvidas na instituigio por estagiarios e voluntarios;

- Executa qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no &mbito das atribuigdes pertinentes
ao cargo e area de atuagdo.

Formagao:
Elnsino Superior em Fonoaudiologia com registro profissional no Conselho de Classe.
LEANDRA . Assinado de forma digital
por LEANDRA GUEDES
GUEDES FERREIRA:00609135686

FERREIRA:006091 pados: 2024.12.05
35686 15:24:13 -03'00'



PREFEITURA DE ITUIUTABA

Forma de Ingresso:
Externo, mediante Concurso Piblico

Cargo: GUIA INTERPRETE E INTERPRETE DE LIBRAS
Descri¢do das atribuicoes:

- Efetuar comunicag#o entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdocegos, surdocegos € ouvintes,
por meio da Libras para a lingua oral e vice-versa;

- Interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais - Lingua Portuguesa, as atividades didatico-pedagogicas e
culturais desenvolvidas nas instituigdes de ensino, de forma a viabilizar o acesso aos conteudos curriculares;
- Atuar, sempre que Necessario, Nos processos seletivos e nos concursos publicos;

- Atuar no apoio 2 acessibilidade aos servigos e as atividades fim das instituigdes de ensino e reparti¢des
publicas;

- Atuar na tradugfo de atividades e materiais artistico-culturais a fim de prestar acessibilidade para o publico
usuéario da Libras.

- Atuar, sempre que necessario, no auxilio aos estudantes matriculados junto a rede municipal de ensino;

- Exercer outras atividades correlatas.

Formagao:

Ensino Médio e aprovagdo em exame de proficiéncia em tradugdo e interpretagdo em Libras - Lingua
Portuguesa ou comprovada habilitagdo em tradugdo e intepretagdo de Libras - Lingua Portuguesa.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: MONITOR DE ALUNOS

Descri¢io das atribuicdes:

FCuidar da seguranga dos alunos nas dependéncias e proximidades da Unidade Escolar;

- Inspecionar o comportamento dos alunos;

- Orientar sobre regras, procedimentos € cumprimento de horarios;

- Prestar apoio as atividades escolares;

- Controlar as atividades livres;

- Fiscalizar espago de recreagio;

- Definir limites e organizar o ambiente escolar;

- Fiscalizar desde a parte administrativa até a alimentagéo do aluno;

- Controlar o acesso aos portdes nos hordrios determinados para entrada e saida dos alunos, recepcionar e
encaminhar visitantes;

- Zelar pelo cumprimento do horario das aulas, pela disciplina e inspecionar o comportamento dos alunos no
ambiente escolar monitorando o deslocamento € a permanéncia dos mesmos nos espagos da Unidade Escolar;
- Observar horario de entrada, saida, intervalos e troca de aulas, dado sinal no horario previsto;

- Orientar os alunos quanto  atrasos, s normas da Unidade Escolar e & manutengao da limpeza da escola;
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- Observar o comportamento dos alunos no patio da escola durante os periodos de intervalo, comunicando
imediatamente 2 dire¢do situagdes que evidenciem risco a seguranga dos mesmos ou em casos de infragdo e
indisciplina;

- Prestar assisténcia, naquilo que lhe couber, ao aluno acidentado ou aquele que adoecer, comunicando o fato
de forma mediata a autoridade escolar competente;

- Encaminhar & coordenagdo da escola o aluno retardatério e néo lhes permitir a saida antes de findar os
trabalhos escolares sem a devida autorizagao.

- Informar ao Diretor ou ao Vice-Diretor a presenga de pessoas ndo autorizadas nos espagos da Unidade
Escolar;

- Prestar apoio as atividades externas (excursoes, visitas educativas e outras);

- Atender aos demais profissionais da Unidade Escolar providenciando recebimento e transporte de material
didatico e/ou equipamento, quando solicitado;

- Controlar as atividades livres dos alunos, fiscalizando espagos de recreagdo e definindo limites nas
atividades livres;

- Organizar ambiente escolar e informar a necessidade de providenciar manutengdo predial ao Diretor da
Escola;

- Ouvir reclamagdes e comunicar os fatos a direg@o da unidade escolar;

- Prestar apoio as atividades académicas;

- Providenciar manutengdo e conservagdo predial, inclusive auxiliando na limpeza da unidade escolar;

- Acompanhar os estudantes na entrada e saida do transporte escolar e ainda durante todo o percurso
desenvolvido no trajeto entre o ponto de embarque € a escola garantindo a integridade fisica e moral das
criangas e adolescentes no trajeto de ida e volta até a escola;

- Auxiliar, sempre que necessario, em outras atividades correlatas.

Formagao:

Ensino médio

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: MECANICO

Descricdo das atribuigdes:

_Realizar servigos de manutengdo de veiculos, auxiliando nos servigos gerais que ndo exigem especializa¢do;
- Executar os servigos de montagens de faixa de freios, cAmbio, molejo;

- Executar servigos auxiliares de montagem de basculante;

- Auxiliar nos servigos gerais que ndo exigem especialidade, desmontando motores da frota, executando o
conserto;

- Verificar e consertar defeitos de motores a 4lcool, gasolina e diesel;

- Montar e desmontar diferencial;

- Realizar servigos de manutengdo preventiva e corretiva em veiculos automotivos, reparando ou ajustando
transmissdo, dire¢do, freio, motor, etc., utilizando-se de ferramental proprio a fim de propiciar condigdes
seguras de utilizagéo;
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- Manter atualizada a reposigdo de pegas necessarias a frota, requisitando-as ao setor competente;

- Distribuir, supervisionar, orientar e executar os trabalhos relativos a conservagéo e reparo de maquinario;

- Manter os veiculos em perfeitas condigdes de funcionamento;

- Fazer reparos de emergéncia;

- Converter ou adaptar pegas;

- Socorrer veiculos acidentados ou imobilizados por defeito mecénico;

- Executar servigos de maior complexidade quanto aos consertos exigidos para o bom funcionamento da frota;
- Realizar assisténcia geral as maquinas pesadas e encaminhé-las, quando necessario, para que se efetuem
servigos fora da Prefeitura, em assisténcia especializada;

- Zelar pela guarda, manutengdo e conservagdo dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados;

- Elaborar or¢amentos de materiais e suas especificagdes, necessirios para a execugdo de servigos de
mecanica;

- Executar outras tarefas afins.

Formacgao:

Ensino Médio, com curso na area de mecanica.
Forma de Ingresso:
Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: MEDICO

Descri¢do das atribuigoes:

" Dar atendimento médico ambulatorial em clinicas bésicas e especialidades, através de consultas, cirurgias
ou outras a¢des médicas, realizando exame clinico, diagndstico, solicitagdo de exames complementares e
tratamento especifico;

- Participar dos programas e campanhas de saude publica, realizar pericias médicas, esclarecimentos sobre
laudos, prontuarios médicos e fornecimento de atestados de dbito;

- Prestar servigos em qualquer Unidade Basica de Saude;

- Realizar plantdes médicos junto as Unidades de Pronto Atendimento, quando necessario;

- Fazer pronto atendimento, triagem e diagnostico para encaminhamento;

- Atender urgéncias e emergéncias clinicas e cirargicas;

- Fazer pequenos procedimentos cirtirgicos (suturas, drenagem de abscessos, etc.);

- Realizar atendimento normal e emergencial, incluindo consultas, exames para internag?o, laudos ¢ atestados
médicos, participagdo em campanhas de vacinagdo e todas as atividades pertinentes a area de especialidade;
- Fornecer laudo médico ao paciente, quando do encaminhamento ou transferéncia para fins de continuidade
do tratamento ou na alta, se solicitado;

- Articular recursos intersetoriais disponiveis para diminuigéo dos agravos a saude dos pacientes;

- Compor junta médica, sempre quando necessario;

- Respeitar o direito do paciente de decidir livremente sobre a execugdo de praticas diagnosticas ou

terapéuticas, salvo no caso de iminente perigo de vida; J
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- Informar ao paciente o diagnéstico, o progndstico, 0s riscos € objetivos do tratamento, salvo quando a

comunicagdo direta a0 mesmo possa provocar-lhe dano, devendo, nesse caso, a comunicagao ser feita ao seu
responsavel legal;

- Elaborar prontuario médico para cada paciente;

- Seguir os protocolos e procedimentos padronizados e vigentes na instituigdo;

- Participar dos treinamentos e capacitagdes ofertadas para melhoria do atendimento da populagdo;
- Realizar outras tarefas correlatas que Ihes forem atribuidas pelos superiores hierdrquicos.
Formacgéo:

Ensino Superior em Medicina com registro profissional no Conselho de Classe

A critério da Administragdo, podera ser exigida especializagdo na area.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: MONITOR ESCOLAR

Descricdo das atribuigdes:

a. Fiscalizar desde a parte Administrativa at¢ a alimentagdo do aluno;

b. Auxiliar professores ou instrutores em tarefas extraclasse;

¢. Cuidar da seguranga dos alunos nas dependéncias e proximidades da Unidade Escolar;

d. Inspecionar o comportamento dos alunos;

e. Orientar os alunos sobre regras, procedimentos, regime escolar e cumprimento de horérios;

£. Ouvir reclamagdes e comunicar os fatos a diregdo da unidade escolar;

g. Prestar apoio as atividades académicas;

h. Controlar as atividades livres dos alunos, orientando a entrada e saida de alunos, fiscalizando espagos de
recreagdo, definindo limites nas atividades livres;

{. Controlar o acesso aos portdes nos horérios determinados para entrada e saida dos alunos, recepcionar e
encaminhar visitantes;

j. Zelar pelo cumprimento do horario das aulas, pela disciplina e inspecionar o comportamento dos alunos no
ambiente escolar monitorando o deslocamento ¢ a permanéncia dos mesmos nos espagos da Unidade Escolar;
h. Observar horario de entrada, saida, intervalos e troca de aulas, dado sinal no hordrio previsto;

i_ Orientar os alunos quanto a atrasos, as normas da Unidade Escolar e 2 manutengdo da limpeza da escola;
j. Observar o comportamento dos alunos no pétio da escola durante os periodos de intervalo, comunicando
imediatamente & dire¢@o situagdes que evidenciem risco a seguranga dos mesmos ou em €asos de infragdo ¢
indisciplina;

k. Prestar assisténcia, naquilo que lhe couber, a0 aluno acidentado ou aquele que adoecer, comunicando o
fato de forma mediata a autoridade escolar competente;

|. Encaminhar a coordenagdo da escola o aluno retardatério e ndo lhes permitir a saida entes de findar os
trabalhos escolares sem a devida autorizagéo;

m. Informar ao Diretor ou ao Vice-Diretor a presenga de pessoas ndo autorizadas nos espagos da Unidade
Escolar;

n. Prestar apoio as atividades externas (excursdes, visitas educativas € outras); J
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| 0. Atender aos demais profissionais da Unidade Escolar providenciando recebimento e transporte de material
didatico e/ou equipamento, quando solicitado;

p. Controlar as atividades livres dos alunos, fiscalizando espagos de recreagdo € definindo limites nas
atividades livres;

g. Organizar ambiente escolar e informar a necessidade de providenciar manutengdo predial ao Diretor da
Escola;

s. Ouvir reclamagdes e comunicar os fatos a diregdo da unidade escolar, prestando apoio as atividades
académicas;

u. Desenvolver atividades educacionais e recreativas com criangas e adolescentes, em programas sociais €
culturais;

v. Acompanhar os estudantes na entrada e saida do transporte escolar e ainda durante todo o percurso
desenvolvido no trajeto entre o ponto de embarque e a escola garantindo a integridade fisica e moral das
criangas e adolescentes no trajeto de ida e volta até a escola;

7. Auxiliar, sempre que necessério, em outras atividades correlatas.

Formacgao:

Ensino Fundamental

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Puablico

[Cargo: MOTORISTA DE VEICULOS LEVES OU PESADOS

rDescric;ﬁo das atribuicdes:

- Dirigir veiculos oficiais de passageiros e cargas;

- Transportar cargas com responsabilidade e seguranga;

- Auxiliar no carregamento e descarregamento de cargas transportadas;

- Fazer reparos de emergéncia nos veiculos;

- Cuidar da limpeza e manutengdo do veiculo;

- Colaborar com servidores a que estiver atendendo;

- Preencher fichas de controle de quilometragem percorrida, gastos com combustivel e lubrificantes;

- Recolher o veiculo a Garagem nas mesmas condigdes em que o recebeu;

- Zelar pela manutengéo do equipamento e veiculos, abastecendo e lubrificando, verificando bateria, sistema
de refrigeragdo, sistema elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas, indicadores de diregdo, pneus e 6leo
hidraulico, para assegurar a continuidade da operagéo;

- Providenciar a lubrificagdo quando indicada;

- Verificar o grau de densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como a calibragdo dos pneus;

- Manter o veiculo limpo;

- Observar a sinalizagdo e zelar pela seguranga dos passageiros;

- Informar sobre a necessidade de manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos;
- Executar outras tarefas afins.

Formagio: ﬂ
@sino Fundamental, com habilitagdo categoria B ou D.
LEANDRA " Assinado de forma digital
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Forma de Ingresso:
Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: NUTRICIONISTA
Descrig¢io das atribuigdes:

- Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar servigos de alimentagio e nutrigdo em ambulatérios,
unidades educacionais;

- Realizar inspegdes sanitdrias em estabelecimentos regulados pela vigilancia em satde;

- Planejar, executar e avaliar programas para a promogéo da saude e de praticas alimentares saudaveis;

- Avaliar o estado nutricional de grupos especificos, segundo idade, sexo e estados fisiolégico e patologico;
- Realizar assisténcia e educagdo nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos;

- Planejar, coordenar e supervisionar servigos ou programas de nutrigdo, a fim de contribuir para a melhoria
proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares dos pacientes e da populagdo em geral;

- Organizar cardépios e elaborar dietas controlar a estocagem, preparagdo, conservagdo e distribui¢do dos
alimentos a fim de contribuir para a melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos regimes
alimentares;

- Coordenar e fiscalizar os servigos e insumos relativos a merenda escolar;

- Prestar assisténcia dietoterapica, prescrevendo, planejando, analisando, monitorando, avaliando dietas para
enfermos, bem como solicitando exames laboratoriais necessarios;

- Integrar equipes multidisciplinares destinadas a planejar, coordenar, programar, executar e avaliar politicas,
programas, cursos, pesquisas ou eventos, relacionados com alimentag#o e nutrigao;

- Participar de comissdes responséveis pela elaboragdo e revisio de legislagdes relacionadas com a area de
alimentagio e nutri¢do;

- Identificar, quantificar e monitorar as tendéncias e padrdes do processo saude-doenga nas populagdes;

- Desenvolver programas de estigios na drea de alimentag@o e nutrigdo;

- Promover programas educativos sobre as normas legais vigentes relativas as boas praticas de produgéo e
prestagio de servigos na drea de alimentos;

- Executar outras atividades correlatas.

Formacgéo:

Ensino Superior em Nutrigdo com registro profissional no Conselho de Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

LEANDRA Assinado de forma digital
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Cargo: ODONTOLOGO
Descrigio das atribuicdes:

- Realizar exames clinicos e elaborar plano de tratamento;

- Realizar tratamento de urgéncias odontolégicas;

- Realizar tratamento odontolégico especializado para usudrios referenciados pelos servigos de Atengdo
Primaria a Satde;

- Realizar procedimentos conservadores e cirurgicos, sempre que necessario;

- Realizar implantes, enxertos, transplantes, reimplantes e bidpsias, sempre que necessario;

- Atuar com ortopedia bucal, colocando aparelhos funcionais de maxilares;

- Solicitar exames complementares (laboratoriais e de imagem);

- Analisar e interpretar resultados de exames radiolégicos e laboratoriais para complementagio de
diagnéstico;

- Proceder atendimento normal e emergencial, incluindo consultas, tratamento preventivo, curativo e
cirurgias;

- Prestar servigos em qualquer Unidade Basica de Satde;

- Prescrever e administrar medicamentos;

- Aplicar anestesia local e troncular, visando continuidade do tratamento;

- Atender pacientes especiais sob anestesia geral;

- Operar aparelhos e equipamentos relacionados a 4rea de atuagio;

- Realizar pericias odontologicas;

- Participar de programas de Odontologia Social Preventiva, SUS, Odontologia Coletiva, Indicadores de
Saude Bucal, Anestesiologia Dentistica, Endodontia e Exodontia;

- Participar do Programa de Satde da Familia;

- Manter o registro de pacientes atendidos, anotando a conclusio do diagnéstico;

- Participar de palestras preventivas sobre satide bucal;

- Realizar plantSes odontoldgicos junto as Unidades de Pronto Atendimento, quando necessario;

- Participar, conforme a politica interna da Instituigéo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas
de ensino, pesquisa e extensdo;

- Zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo, limpeza, esterilizagdo e manuten¢do dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

- Realizar moldagens, ajustes e instalagdes de proteses dentdrias;

- Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no Ambito das atribui¢des pertinentes
ao cargo e area de atuagdo.

Formacio:

Ensino Superior em Odontologia com registro profissional no Conselho de Classe.
A critério da Administragéo, podera ser exigida especializagdo na area.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico
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Cargo: OPERADOR DE MAQUINAS LEVES OU PESADAS

Descri¢io das atribuigdes:

- Operar maquinas de porte grande, tais como: pa carregadeira, esteira, motoniveladora entre outras da mesma
espécie, executando tarefas pertinentes a utilizagéo deles na 4rea urbana e rural;

- Executar servigos de aterro e desaterro, bem como terraplanagem;

- Zelar pela guarda, conservagio, manutengao e abastecimento da maquina;

- Operar com trator, motoniveladora, rolo compressor, ponte rolante, guindaste ou outro tipo de maquina de
terraplanagem ou compactagdo de terrenos;

- Executar o servigo de podas de grama com méquinas;

- Executar servigos de escavagdo, terraplanagem e nivelamento de solos;

- Executar servigos de construgdo, pavimentagio e conservagéo de vias;

- Efetuar carregamento e descarregamento de materiais;

- Executar trabalhos qualificados, com atividades rotineiras, com operagdo de trator de pneu;

- Operar trator de pneu e maquinas leves em servigos de aragdo, gradiagdo e demais atividades coleta de lixo
urbano, transporte de carga;

- Vistoriar o veiculo e recolhé-los a garagem assim que as tarefas forem concluidas, comunicando qualquer
defeito porventura existente;

- Zelar pela manutengdo do equipamento e veiculos, abastecendo e lubrificando, verificando bateria, sistema
de refrigerag@o, sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras, buzinas, indicadores de diregdo, pneus € oleo
hidraulico, para assegurar a continuidade da operagdo;

- Providenciar a lubrificagdo quando indicada;

- Verificar o grau de densidade e nivel de 4dgua da bateria, bem como a calibragdo dos pneus;

- Acompanhar os servigos de manutengdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos ¢, apos
executados, efetuar os testes necessarios;

- Por em prética as medidas de seguranga recomendadas para operagio e estacionamento da maquina;

- Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre trabalhos realizados, consumo de
combustivel, conservagdo € outras ocorréncias;

- Promover a limpeza da maquina através de lavagem;

- Executar outras tarefas afins.

Formagao:

Ensino Fundamental, com habilitagdo categoria B ou D e curso de Operador de Méquinas ou experiéncia
comprovada de 3 anos na funggo.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

LEANDRA Assinado de forma digital
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Cargo: OUVIDOR GERAL
Descricdo das atribuigoes:

- Receber todas as manifestagdes referentes as reclamagdes, solicitag3es, denuncias, sugestdes, elogios e
pedidos de acesso & informagio que lhe forem dirigidas, com presteza e imparcialidade, encaminhando aos
respectivos setores responsaveis para os esclarecimentos necessarios;

- Intermediar os interesses e necessidades dos cidaddos usuarios dos servigos piiblicos junto aos gestores de
suas institui¢des, quando formalizados por meio de manifestagdes;

- Identificar, por meio das manifestagdes recebidas, oportunidades de melhoria na prestagdo dos servigos
publicos e sugerir agdes de melhoria;

- Analisar os indicadores de avaliagdo do contetido das respostas conclusivas recebidas pelos gestores;

- Monitorar o prazo de resposta das manifestagdes, encaminhando despachos de cobranga aos gestores para
atender o prazo estabelecido;

- Resguardar a todos os usudrios carater de sigilo, discrigdo e fidelidade quanto ao contetdo e providéncias
de suas manifestagdes;

- Divulgar de forma ampla e transparente as agdes desenvolvidas, com publiciza¢do de relatérios que
contribuam para melhor compreenséo sobre o papel da Ouvidoria;

- Participar de reunides, capacitagdes e certificagdes;

- Conhecer ¢ atender a legislagdo vigente no que tange a Ouvidora;

- Receber as manifestagdes dos cidaddos, analisando, orientando e encaminhando o caso as 4reas responsaveis
pelo tratamento ou apurago;

- Manter a discrigéo, bom senso, senso de urgéncia, bom ouvinte, conhecimento, imparcialidade, lideranca e
autonomia;

- Ser proativo e transparente;

- Reconhecer os cidaddos, sem qualquer distingdo, como sujeitos de direitos;

- Qualificar suas expectativas de forma adequada, caracterizando situagdes e identificando os seus cont6extos,
para que o Municipio possa decodifica-las como oportunidades de melhoria;

- Responder aos cidaddos de forma tempestiva, dentro dos prazos estipulados;

- Demonstrar os resultados produzidos em razéo da participagdo social, elaborando relatérios gerenciais
capazes de subsidiar a gestdo publica;

- Conhecer os objetivos e procedimentos do 6rgdo que atua e os mais diferentes setores da administrago
municipal;

- Contribuir com a eficiéncia e a melhoria da gestéo publica e de resultados;

- Exercer outras atividades afins a pedido do Controlador Geral.

Formagio:

Ensino Superior em Administragéo, Ciéncias Contébeis ou Direito com registro profissional no Conselho de
Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico
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Cargo: PEDAGOGO SOCIAL
Descri¢ido das atribuigdes:

- Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais;
- Estabelecer normas e diretrizes gerais e especificas;

- Promover debates socioeducativos com os grupos de familias e adolescentes na situagdo de cumprimento
de medidas socioeducativa;

- Acompanhar a situag@o escolar dos adolescentes, desenvolvendo atividades pedagdgicas para a sua inser¢do
e permanéncia no sistema educacional;

- Contribuir técnica e pedagogicamente nas reunides socioeducativas;

- Incentivar a criatividade, o espirito de autocritica e de equipe das familias, adolescentes e profissionais
envolvidos nas reunides socioeducativas;

- Avaliar os processos pedagdgicos das reunides socioeducativas;

- Fornecer suporte as familias do CRAS/CREAS em conformidade com a presente lei;

- Priorizar as orientagdes da NOB/SUAS, PNAS e Orientagdes Técnicas de Implantagéo do CRAS/CREAS;
- Integrar individuos e suas familias na proposta de trabalho do CRAS/CREAS e no desenvolvimento do
processo socioeducativo;

- Participar da execugdo das agdes pedagdgicas e assegurar o cumprimento dos servigos do CRAS/CREAS
de acordo com as diretrizes da NOB-SUAS;

- Coordenar reunides sistematicas, acompanhar o processo de avaliagdo nas diferentes areas do conhecimento,
conhecendo a totalidade do processo pedagégico, detectando possiveis inadequagdes;

- Planejar e ministrar cursos, palestras, participar de encontros e outros eventos socioeducativos, orientar as
atividades propostas pela equipe multidisciplinar do CRAS/CREAS, com énfase nas familias e grupos
comunitérios na participagéo de programas € projetos socioeducativos;

- Prestar atendimento pedagégico;

- Efetuar orientagdo pedagdgica, acompanhar as avaliagdes dos trabalhos desenvolvidos;

- Implantar e desenvolver atividades na brinquedoteca do CRAS/CREAS;

- Exercer outras atividades correlatas ao cargo € atribuigdes.

Formacao:

Ensino Superior em Pedagogia com registro profissional no Conselho de Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA

Descricdo das atribuigdes:

- Executar regéncia efetiva de atividade, area de estudo ou disciplina, com alunos, nas escolas publicas do
municipio, para aprimoramento, tanto do processo ensino-aprendizagem, quanto da agdo educacional com

participagdo ativa na vida comunitéria da escola;
- Exercer a docéncia na Educagio Basica, em unidade escolar, responsabilizando-se pela regéncia de turmas
ou por aulas, pela orientagio de aprendizagem e recuperagao de aluno com dificuldades de aprendizagem;
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- Exercer a docéncia na Educagéio Especial (em salas multifuncionais) caso comprove formagao especifica
(Graduagdo em Educagdio Especial, Pés-graduagdo em Educagdo Especial ou em 4reas afins, formagéo
continuada em Educagdo Especial com minimo de 180 horas com reconhecimento pelo MEC);

- Participar do processo que envolve planejamento, elaboragéo, execugdo, controle e avaliagio do projeto
politico-pedagégico e do plano de desenvolvimento pedagégico institucional da escola;

- Exercer atividade de coordenagdo pedagégica de 4rea de conhecimento especifico, nos termos do
regulamento;

- Atuar na elaborag#o e na implementagdo de projetos educativos ou, como docente, em projeto de formago
continuada de educadores, na forma do regulamento;

- Participar da elaboragfo e da implementagéo de projetos e atividades de articulagdo e integragio da escola
com as familias dos educandos e com a comunidade escolar;

- Participar de cursos, atividades e programas de capacitago profissional, quando convocado ou convidado;
- Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino-aprendizagem;

- Realizar avaliagdes periddicas das atividades realizadas (inclusive SAEB e SIMAVE), com vistas a
reorientagdo na pratica pedagégica do processo de avaliagdes externas;

- Elaborar e cumprir plano de trabalho, utilizando procedimentos e recursos didaticos mais adequados para
atingir os objetivos curriculares;

- Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidos, além de participar integralmente do Mddulo II e dos
periodos dedicados ao planejamento e a avaliagéo;

- Analisar, com a familia, os resultados do aproveitamento do aluno, orientando-a, se necessario, para a
obtengdo de melhores resultados;

- Promover o desenvolvimento curricular, redefinindo, conforme as necessidades, os métodos e materiais de
ensino;

- Exercer outras atribuigdes integrantes do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola,
previstas no regimento escolar.

Formagio:

Ensino Superior em Licenciatura, Pedagogia ou outra graduagdo em nivel superior correspondente a areas do
conhecimento especificas do curriculo, com formagdo pedagégica, e que atendam as normas do Conselho
Nacional de Educagdo Superior.

A critério da Administraggo, podera ser exigida especializagdo na area.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: PSICOLOGO

Descrigéio das atribuigdes:

- Realizar atividades clinicas pertinentes a suas responsabilidades profissionais;

- Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos,
grupos e instituigdes, com a finalidade de anélise, tratamento, orientag@o e educagéo

- Diagnosticar e avaliar distirbios emocionais e mentais e de adaptago social, elucidar conflitos e questdes,
acompanhar os pacientes durante o processo de tratamento ou cura;
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- Apoiar as Equipes de Satide na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de transtornos
mentais severos e persistentes, uso abusivo de dlcool e outras drogas, pacientes egressos de internagdes
psiquiétricas, pacientes atendidos no Centro de Apoio Psicossocial - CAPS, tentativas de suicidio, situagdes
de violéncia intrafamiliar;

- Discutir com as Equipes de Saude os casos identificados que necessitem de ampliagdo clinica em relagdo a
questdes subjetivas;

- Criar, em conjunto com as Equipes de Satde, estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e
a0 abuso de dlcool, tabaco e outras drogas, visando redugéo de danos ¢ a melhoria da qualidade do cuidado
dos grupos de maior vulnerabilidade;

- Evitar praticas que levem aos procedimentos psiquidtricos e medicamentos, a psiquiatrizagdo e a
medicalizagdo de situagdes individuais e sociais, comuns a vida cotidiana;

- Desenvolver a¢des de mobilizagdo de recursos comunitarios buscando constituir espagos de reabilitagdo
psicossocial na comunidade, como oficinas comunitarias, destacando a relevancia da articulag@o intersetorial
_ conselhos tubulares associagdes de bairro, grupos de autoajuda;

- Priorizar abordagens coletivas, identificando aos grupos estratégicos para que a atengéio em salde mental se
desenvolva nas unidades de satide em outros espagos da comunidade;

- Investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;

- Desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades de drea e afins;

- Executar servigos de apoio psicologico em area clinica e organizacional;

- Realizar procedimentos para coleta, tratamento, anélise de dados e informagdes;

- Possibilitar a integragdo dos agentes redutores de danos aos Nucleos de Apoio a Saude;

- Ampliar o vinculo com as familias, tornando-as parceiras no tratamento € buscando constituir redes de apoio
e integragao;

- Sempre quando necessario, compor equipes multiprofissionais das Escolas Publicas Municipais
desenvolvendo agdes para a melhoria da qualidade do processo de ensino-aprendizagem, com a participagao
da comunidade escolar, atuando na mediago das relagdes sociais e institucionais, devendo ser considerado o
projeto politico-pedagogico da rede publica de ensino; participando da elaboragio de projetos pedagdgicos,
planos e estratégias a partir de conhecimentos da psicologia do desenvolvimento e aprendizagem, na
perspectiva da promogdo da aprendizagem de todos os alunos, com suas caracteristicas peculiares;
participando da elaboragdo de politicas publicas de educagdo; contribuindo com a promog@o dos processos
de aprendizagem, buscando, juntamente com as equipes pedagogicas e multiprofissionais, garantir o direito
a inclusio de todas as criangas e adolescentes; orientando nos casos de dificuldades nos processos de
escolarizagio; realizando avaliagdo psicoldgica a partir das necessidades especificas identificadas no processo
educativo, que considere a rede de fendmenos presentes; orientando as equipes educacionais na promogao de
agdes que auxiliem na integragdo da familia, do educando, da escola e nas agdes necessarias a superagéo de
estigmas que comprometam 0 desempenho escolar dos educandos; propondo e contribuindo na formagdo
continuada de educadores, a partir das atividades coletivas de cada escola, na perspectiva de constante
reflexiio sobre as praticas docentes; atuando nas agdes e projetos de enfrentamento dos preconceitos, da
violéncia, da patologizago, da medicalizagfio e da judicializa¢do na escola; propondo articulagdo intersetorial
no territorio, visando & integralidade de atendimento ao municipio, ao Estado e o apoio as Unidades
Educacionais e o fortalecimento da Rede de Protegdo Social; promovendo agdes, em equipes
multiprofissionais, voltadas a escolarizagdo do publico da educagdo especial; propondo e participando de
atividades formativas destinadas a comunidade escolar sobre temas relevantes da sua drea de atuagdo;
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participando da elaboragdo de projetos de educagdo e orientagdo profissional; promovendo agdes de
acessibilidade; propondo agdes, juntamente com professores, pedagogos, alunos e pais, funcionarios técnico-
administrativos e servigos gerais e a sociedade de forma ampla, visando a melhorias nas condigdes de ensino,
considerando a estrutura fisica das escolas, o desenvolvimento da pratica docente, a qualidade do ensino,
entre outras condigdes objetivas que permeiam o ensinar e o aprender; considerando a dimenséo de produgdo
da subjetividade, sem reduzi-la a uma perspectiva individualizante, afastando-se do modelo clinico -
assistencial; buscando conhecimentos técnico-cientificos da Psicologia € da Educagéo, em sua dimenséo ética
para sustentar uma atuag@o potencializadora;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
Formacgao:

Ensino Superior em Psicologia com registro profissional no Conselho de Classe.
Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: PSICOPEDAGOGO
Descri¢io das atribuigdes:

- Colaborar com a equipe técnica da rede municipal de ensino e Comunidade Escolar na elaboragdo da
proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;

- Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do municipio;

- Participar dos periodos dedicados aos conselhos de classe, reunides pedagdgicas, planejamento e avaliagdo
voltados ao desenvolvimento profissional e do processo ensino aprendizagem;

- Exercer as demais fungdes decorrentes do seu cargo ou as que lhe forem atribuidas pela Secretaria Municipal
da Educagio e/ou diretor da escola;

- Participar, orientar e auxiliar na elaboragéo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino,
garantindo a articulagdo vertical e horizontal dos contetidos pedagdgicos;

- Assessorar os professores € alunos no processo ensino aprendizagem;

- Estabelecer juntamente com os demais segmentos da escola, estratégias de recuperagdo para alunos de
menor rendimento;

- Articular os segmentos envolvidos no processo ensino aprendizagem, estudando casos € realizando
encaminhamentos de alunos; coordenar juntamente com 0 Assistente Técnico Pedagégico, o conselho de
classe em seu planejamento, execugdo, avaliagdo e desdobramentos, garantindo a participagéo da comunidade
local;

- Colaborar para que a escola ndo se desvie de sua verdadeira fungo de educar, contribuindo para que o aluno
seja o foco do processo ensino aprendizagem;

- Zelar pela conservagio do patrimonio publico;

- Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento, responsabilidade,
assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

- Participar de cursos de formagio continuada, congressos, palestras oferecidas pelos orgdos competentes,
mantendo-se atualizado;

- Ter ética nas relagdes de trabalho, bem como nas relages interpessoais;
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- Manter seu local de trabalho organizado;

- Estudar e propor & base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicdes, medidas destinadas a
simplificar o trabalho e a redugo do custo das operagdes;

- Atuar no quadro da equipe multiprofissional;

- Exercer outras atividades correlatas ao cargo e atribuigdes.

Formacio:

Ensino Superior em Psicopedagogia com registro profissional no Conselho de Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM
Descrigdo das atribuigoes:

- Realizar procedimentos basicos de enfermagem tais como: verificagdo de sinais vitais, pun¢do venosa
periférica, curativo, administragio de medicamento via oral, nasal, tdpica, retal e parenteral, de inalagZo,
oxigenoterapia, coleta de sangue para exames;

- Assistir ao enfermeiro no planejamento, programago, orientagio e supervisdo das atividades de assisténcia
de enfermagem;

- Auxiliar na prestagdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;

- Assistir na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemiologica;

- Atuar na prevengdo e controle sistematico da infecgdo hospitalar, na prevengdo e controle sistematico de
danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia satde;

- Prestar socorro de urgéncia e emergéncia aos usudrios dentro da UBS e em domicilio, e encaminha pacientes
aos servigos de referéncia quando necessario;

- Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos, instrumentais, materiais e medicamentos
colocados a sua disposigdo;

- Realizar esterilizag@o e desinfec¢do dos materiais e instrumentos utilizados;

- Participar e realizar agGes de educagdo em saude;

- Executar tarefas referentes a conservagéo e aplicagio de vacinas;

- Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes
ao cargo e area de atuag@o.

Formagio:

Ensino Médio e Curso Técnico de Enfermagem.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico
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Cargo: TECNICO DE LABORATORIO
Descri¢ido das atribuigdes:

“Realizar ¢/ou auxiliar na coleta de material, empregando técnicas e instrumentagdo adequadas, para proceder
a0s testes, exames e amostras de laboratério;

- Realizar e/ou auxiliar na manipulagéo de substancias reagentes nos processos de analise;

- Auxiliar na realizagio de exames, quando solicitado;

- Controlar o estoque do material e auxiliar na organizagdo e limpeza dos materiais do laboratério;

- Auxiliar na organizagdio documental dos procedimentos realizados, registrando, arquivando e entregando
resultado de exames aos pacientes;

- Executar atividades de andlises clinico-laboratorial, fisico-quimica e macro bioldgica;

- Atuar em equipe de satide nas atividades complementares de diagnosticos;

- Realizar servigos de radiografia;

- Operar, calibrar e verificar o funcionamento dos aparelhos;

- Atender ao puiblico, orientando os pacientes quanto a0 tempo de realizagiio dos procedimentos, informando
data de retirada dos resultados obtidos;

- Realizar outras tarefas determinadas e inerentes a fungéo.

Formacgao:

Ensino Médio e Curso Técnico na area.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: TECNICO EM RADIOLOGIA

Descri¢iio das atribuigdes:

mrientar e preparar os pacientes de acordo com instrugdes médicas estabelecidas, para assegurar a validade
dos exames;

- Operar equipamentos de radiografia, observando as instrugdes especificas de operagdo identificando
adequadamente o material utilizado;

- Prestar servigos auxiliares aos profissionais da area a execugdo de exames subsididrios mais complexos;

- Operar méquinas reveladoras, preparando solugdes, revelando, fixando, lavando, secando e identificando
chapas radiograficas;

- Auxiliar na organizagdo de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de atuag@o
para assegurar a pronta localizagdo de dados, efetuando o registro em livros ou fichas proprias dos exames
realizados, bem como a preparagdo € classificag@o das radiografias de acordo com as fichas de solicitagdo de
exames;

- Atender ao publico;

- Desenvolver suas atividades, aplicando normas € procedimentos de biosseguranga;

- Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegdo apropriados, quando da
execugdo dos servigos;
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- Zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho;

- Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho;

- Manter-se atualizado em relagéio as tendéncias e inovagdes tecnolédgicas de sua 4rea de atuagdo e das
necessidades do setor/departamento;

- Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Formagio:

Ensino Médio e Curso Técnico em Radiologia.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: TECNICO DE SAUDE BUCAL

Descrigio das atribuigdes:

- Participar do treinamento de Auxiliar de Consultério Dentario;

- Colaborar nos programas educativos e de saude bucal;

- Participar na realizagdo de levantamento e estudos epidemiolégicos;

- Educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre satde bucal;

- Fazer a demonstrag@o de técnicas de escavagio;

- Orientar e promover a prevengio da cérie dental através da aplicagio de fltior e outros métodos e produtos;
- Detectar a existéncia de placa bacteriana, individualmente e em grupo;

- Supervisionar, sob delegagéo, o trabalho dos auxiliares de Consultério Dental;

- Instrumentar o cirurgido-dentista junto a cadeira operatoria;

- Fazer a tomada e revelago de radiografias intraorais;

- Realizar profilaxia bucal;

- Inserir, condensar e polir substancias restauradoras;

- Proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatorio, antes e ap6s atos cirdrgicos;
- Remover suturas;

- Preparar materiais restauradores e de moldagem;

- Zelar da limpeza e organizagéo do consultério odontoldgico e instrumental;

- Esterilizar materiais, equipamentos e instrumentos odontoldgicos;

- Preparar fisica e psicologicamente o paciente;

- Preparar moldeira e modelos;

- Executar outras atividades afins.

Formacao:

Ensino Médio e Curso Técnico de Satde Bucal

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico
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Cargo: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
Descric¢io das atribuicdes:

- Participar na elaboragdo e implementago da politica de satide e seguranga no trabalho;

- Orientar e coordenar o sistema de seguranga do trabalho, investigando riscos e causas de acidentes,
analisando esquemas de prevengao;

- Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos da empresa e determinar fatores de riscos de acidentes;

- Propor normas e dispositivos de seguranga, sugerindo eventuais modificagdes nos equipamentos e
instalagdes e verificando sua observancia, para prevenir acidentes;

- Inspecionar os postos de combate a incéndios, examinando as mangueiras, hidrantes, extintores ¢
equipamentos de prote¢do contra incéndios;

- Comunicar os resultados de suas inspegdes, elaborando relatérios;

- Investigar acidentes ocorridos, examinando as condigdes da ocorréncia, para identificar suas causas e propor
as providéncias cabiveis;

- Intermediar junto aos servigos médico e social da instituigdo, visando facilitar o atendimento necessario aos
acidentados;

- Registrar irregularidades e elaborar estatisticas de acidentes;

- Treinar os funcionérios da empresa sobre normas de seguranga, combate a incéndios e demais medidas de
prevengdo de acidentes;

- Coordenar a publicagdo de matéria sobre seguranga no trabalho, preparando instrugdes e orientando a
confecgio de cartazes e avisos, para divulgar e desenvolver habitos de prevengdo de acidentes;

- Participar de reunides sobre seguranga no trabalho, fornecendo dados relativos ao assunto, apresentando
sugestdes e analisando a viabilidade de medidas de seguranga propostas, para aperfeigoar o sistema existente;
- Executar tarefas pertinentes a drea de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;
- Executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua fung@o.

Formacgao:

Ensino Médio e Curso Técnico na érea de seguranga do trabalho.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: TECNICO DE INFORMATICA

Descri¢do das atribuigdes:

~ Efetuar manuteng3o preventiva e corretiva dos equipamentos de informética de toda instituigao;

- Elaborar parecer técnico para procedimentos de baixas de equipamentos;

- Elaborar especificagdes técnicas para aquisigiio de equipamentos de informatica;

- Efetuar manuteng@o e suporte a rede corporativa; controlar 0s recursos da rede (dados e servigos);
- Configurar e atualizar programas de antivirus, anti-spywares;

- Criar e manter copias de seguranga (Backup);

- Instalar e manter os diversos sistemas operacionais;

- Instalar e manter a comunicagao digital (correio eletronico, Web, FTP, VPN, etc.);
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- Configurar as contas de correio eletronico (e-mail);

- Realizar suporte ao usudrio;

- Acompanhar os contratos com relagéo a garantia dos equipamentos e licengas de uso, acompanhar contratos
relacionados a area de tecnologia da informagéo;

- Executar outras tarefas afins.

Formacgao:

Ensino Médio e Curso Técnico na area de Informética.
Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: TERAPEUTA OCUPACIONAL
Descricdo das atribuicoes:

- Prepara os programas ocupacionais destinados usuarios dos servigos de satide, escolas ou outras instituigdes
sob administragdo da Prefeitura Municipal, baseando-se nos casos a serem tratados para propiciar a esses
pacientes uma terapéutica que possa desenvolver e aproveitar seu interesse por determinados trabalhos;

- Participa de equipe multiprofissional para identificagdo de disturbios tendo em vista a elaboragdo de projetos
e programas de reabilitagdo, emitindo parecer de sua especialidade para estabelecer o diagnostico e
tratamento;

- Realiza atividades voltadas a reabilitagdo psicossocial de individuos que apresentem transtorno mental;

- Avalia, reavalia e promove alta terapéutica ocupacional;

- Elabora diagndsticos, tratamento € progndstico terapéutico ocupacional;

- Desempenha atividades de planejamento, organizagdo e gestdo em servigo;

- Emite laudos, atestados e relatorios terapéuticos ocupacionais;

- Avalia e executa atividades de assisténcia em saude de baixo nivel de complexidade;

- Participa das atividades a serem desenvolvidas na instituigdo por estagiarios;

- Executa qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no &mbito das atribui¢des pertinentes
ao cargo e area de atuagdo.

Formagao:

Ensino Superior em Terapia Ocupacional e registro profissional no Conselho de Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico
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Cargo: TOPOGRAFO
Descricao das atribuigoes:

- Responder pela qualidade, confiabilidade e desempenho dos recursos, servigos e informagdes geradas pelas
tarefas sob sua responsabilidade, mantendo o sigilo sobre assuntos relacionados as atividades.

- Analisar mapas, plantas, titulos de propriedades, registros e especifica¢des, estudando-os e calculando as
medigdes a serem efetuadas, para preparar esquemas de levantamentos topograficos, planimétricos e
altimétricos.

- Efetuar o reconhecimento bésico da drea programada, analisando as caracteristicas do terreno, para decidir
os pontos de partida.

- Inspecionar a execugéo dos trabalhos, inteirando-se sobre o andamento dos servigos, bem como verificar se
a sua realizagéo estd em conformidade com as especifica¢des exigidas;

- Participar de reunides periodica aferindo resultados e recebendo programagdes, levantando e solucionando
problemas de pessoal e equipamentos, a fim de obter melhor rendimento e entrosamento entre as equipes;

- Participar da programagéo de execug@o do projeto, estudando-o, avaliando-o e discutindo com a area técnica
os servigos que deverdo ser realizados, cronogramas e custos;

- Executar o levantamento geral do terreno, utilizando-se de equipamento apropriado, elaborando desenhos
das irregularidades observadas;

- Marcar e liberar pontos para montagem de tubulagéio e suportes, bem como no terreno e/ou estrutura, para
aterro, cortes, constru¢do de vigas, formas e blocos, checando o volume, prumo e alinhamento, corrigindo
desvios, se necessario;

- Acompanhar a execugdo dos trabalhos, verificando marcagdes, medidas e o fechamento dos mesmos, com
o0 objetivo de evitar erros;

- Efetuar levantamentos e nivelamentos de se¢des diversas, anotando em local propria, para posterior entrega
a Se¢do Técnica;

- Efetuar medi¢des de campo (volumes, distribuigdo de transporte, dentre outros), fornecendo elementos a
Se¢do Técnica;

- Acompanhar a topografia da fiscalizagdo (medigdes, conferéncias de projetos, locagdes, dentre outras);

- Manter-se atualizado quanto aos avangos tecnologicos referentes ao seu setor de atuagdo, visando o
aprimoramento profissional, repasse de conhecimentos, sugestdes de melhorias em equipamentos €
processos, contribuindo para a melhoria continua;

- Zelar pela conservagio dos bens patrimoniais, solicitando manutengéo, reparo e/ou reposi¢do, sempre que
necessario;

- Apoiar o superior imediato em assuntos inerentes ao seu setor de atuagdo, apresentando problemas e
irregularidades, a fim de subsidiar a defini¢éo de procedimentos e agdes a serem adotadas; Executar outras
atividades correlatas, a critério do superior imediato.

Formacgio:

Ensino Médio completo, reconhecido pelo MEC, acrescido de curso Técnico em Topografia, com registro no
conselho regional profissional.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

Cargo: VETERINARIO

Descri¢do das atribuigoes:

“Prosta assisténcia técnica e sanitaria aos animais sob qualquer forma e executa o planejamento e a execugao
da defesa sanitéaria animal;

- Realiza a vigilancia e controle de zoonoses, bem como todos os procedimentos clinicos, cirGrgicos e
laboratoriais inerentes as agdes voltadas a satde animal;

- Planeja, dirige e realiza pesquisas e projetos didatico-cientificos que visem informar e orientar sobre a
criagdo de animais domésticos em todos os seus ramos € aspectos;

- Atua na formulagdio de agdes de satide animal, seu planejamento, execugdo e gestdo, bem como no
desenvolvimento de politicas e recursos destinados a esse campo de atividade;

- Realiza estudos e a aplicagio de medidas de saude piiblica no tocante as doengas de animais transmissiveis
a0 homem;

- Participa da inspegdo e fiscalizagio sob o ponto de vista sanitario, higiénico e tecnoldgico dos trabalhos de
qualquer natureza relativos a produg@o animal e as industrias derivadas, nos locais de produgéo, manipulagéo,
armazenagem e comercializagio de todos os produtos de origem animal;

- Quando solicitado, atua na peritagem sobre animais, identificagdo de defeitos, vicios, doengas, acidentes, e
exames técnicos em questdes judiciais;

- Orienta os técnicos envolvidos no servigo de sua rea de atuagdo € participar das atividades a serem
desenvolvidas na instituig@o por estagidrios;

- Fiscaliza mercados, feiras, casas comerciais e industriais que lidam com produtos de interesse da saude
publica, matadouros e abatedouros;

- Promove saude publica e defesa do consumidor;

- Elabora laudos, pareceres € atestados;

- Fornece dados estatisticos;

- Assessora na elaboragio de legislagdo pertinente a sua especialidade;

- Executa qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no &mbito das atribuigdes pertinentes
ao cargo e area de atuagao.

Formacio:

Ensino Superior em Medicina Veterinaria e registro profissional no Conselho de Classe.

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Puablico
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

ANEXO VII — ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS EM EXTINCAO NA
VACANCIA

Cargo: AGENTE DE ADMINISTRACAO
Descricio das atribuigoes:

- Datilografar/digitar correspondéncias internas e externas, relatérios e demais documentos pertinentes ao
departamento;

- Receber/transmitir, registrar, distribuir e arquivar documentos, mensagens, identificando as prioridades;

- Planejar, organizar e controlar o arquivo do érgdo e agenda da Chefia;

- Entregar e coletar correspondéncia;

- Organizar e controlar o servigo de protocolo;

- Executar outras atividades correlatas a critério da Chefia.

Formacgao

Ensino Fundamental.

Cargo: AJUDANTE DE SERVICOS
Descri¢io das atribuigoes:

- Executar manutengdes elétrica e hidraulica, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pegas,
componentes € equipamentos;

- Realizar manutengdo de carpintaria e marcenaria, consertando moveis, substituindo e ajustando portas e
janelas, trocando pegas e reparando pisos e assoalhos;

- Conservar alvenaria e fachadas, recuperar pinturas, impermeabilizar superficies, lavando, preparando e
aplicando produtos;

- Montar equipamentos de trabalho e seguranca, inspecionando o local e instalando pegas e componentes em
equipamentos;

- Executar servigos gerais em residéncias (troca de chuveiros, conserto de portas e janelas, entre outros);

- Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e prote¢io ao meio ambiente.

Formacao:

Ensino Fundamental incompleto.

Cargo: ATENDENTE DE SAUDE

Descri¢do das atribuigdes:

_Realizar atividades envolvendo servigos de atendimento a clientela nas unidades de satide e na farmdcia;
- Auxiliar no controle e distribuigdo de medicamentos a pacientes;
- Desempenhar atividades auxiliares na execugo dos programas de saude e participar de campanhas

preventivas;

- Promover comunicagdo entre unidade de satde, autoridades e comunidade;
LEANDRA Assinado de forma digital
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

- Executar tarefas administrativas e outras correlatas ao cargo.

Formacgao:

Ensino Fundamental Incompleto.

Cargo: AUXILIAR DE LABORATORIO
Descricdo das atribuigdes:

~Realizar atividades de coleta de material para exames, esterilizagdes, atendimento aos pacientes;
- Planejar o trabalho de apoio de laboratorio;

- Preparar vidrarias e materiais similares;
- Preparar solugdes e equipamentos de medigdo e ensaios;
- Analisar amostra de insumos e matérias-primas;

- Organizar o trabalho conforme normas de seguranca, saude ocupacional e preservagdo ambiental;
- Realizar atividades correlatas.

Formagao:

Ensino Médio

Cargo: CADASTRADOR FISCAL

Descri¢iio das atribuicoes:

- Proceder 2 medigdo de edificages e terrenos para verificagdo de area e localizagéo;

- Levantar dados com vistas a classificagio cadastral das edificagdes;

- Proceder ao cadastramento sistematico dos imoveis no Municipio;

- Cadastrar os produtores, comerciantes eventuais e permanentes, profissionais liberais e autonomos e outros
prestadores de servigos de qualquer natureza;

- Organizar e atualizar arquivo de cadastro;

- Preparar tabelas, quadros e graficos;

- Colaborar na confecgdo de relatorios;

- Auxiliar os servigos de topografia;

- Executar outras tarefas afins.

Formacao:

Ensino Médio

Cargo: CONTINUO

rl—)escriqﬁo das atribuicoes:

- Executar atividades de apoio administrativo;
- Distribuir correspondéncias nos gabinetes e setores administrativos;
- Expedir correspondéncias; ’

LEANDRA Assinado de forma digital
por LEANDRA GUEDES
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

- Transportar objetos diversos;

- Executar outras atribui¢des que forem determinadas pelos seus superiores.
Formagao:

Ensino Fundamental Incompleto.

Cargo: DESENHISTA
Descricio das atribuigoes:

- Elaborar desenhos, detalhes, plantas, projetos de instalagdes;

- Elaborar coépias de tragados, esbogos, croquis e outros que exijam a aplicagdo de conhecimentos
especializados, utilizando instrumentos apropriados e baseando-se em especificagdes técnicas;

- Elaborar os desenhos e lista de componentes de subconjunto ou conjunto definidos baseando-se em projeto,
modelo, amostra ou calculo fornecido;

- Executar célculos de pequena complexidade mediante tabelas ou similares, pertinentes & drea de atuagdo,
sob supervisao;

- Executar levantamentos dimensionais simples e esbogos para elaboragdo de desenhos;

- Executar outras atividades correlatas.

Formacgdo:

Ensino Médio

Cargo: DIGITADOR

Descri¢io das atribuigdes:

- Exercer a coordenagdo e supervisdo das atividades referentes a digitagao;

- Operar equipamentos proprios a digitagéo, computadores e outros similares;

- Digitar e fazer a verificagéo de dados visando um posterior processamento eletronico e conferéncia;

- Fazer o ajustamento dos equipamentos em fungéo do meio a ser usado: fitas e discos magnéticos, cartoes,
disquetes, CD-ROM e outros;

- Fazer o controle dos documentos fontes dos dados;

- Fazer o controle de tarefas recebidas, em execug@o e concluidas;

- Manter informado os 6rgdos interessados sobre os problemas identificados nos documentos a serem
digitados e solicitar esclarecimentos ou revisdo dos mesmos;

- Informar as anormalidades verificadas no funcionamento do equipamento em operagdo para a entrada de
dados;

- Garantir a conservago e boa utilizagdo dos equipamentos sob sua responsabilidade, requisitando junto ao
chefe imediato servigos de manutengéo em fungdo de possibilitar um bom desempenho dos mesmos;

- Exercer atividades similares € com o mesmo nivel de dificuldade;

- Exercer outras atividades correlatas.

Formaciao:

Ensino Fundamental

Assinado de forma digital
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

Cargo: FISCAL DE OBRAS
Descrigio das atribuigoes:

- Fiscalizar o cumprimento da Legislagéo Municipal sobre obras e edificagdes no Municipio;
- Fazer vistorias, leitura de projetos, conferéncia de medidas;

- Elaborar calculos de area;

- Realizar autuagdes, notificagdes, embargos e aplicando multas;

- Exercer outras atividades inerentes e correlatas a fiscalizagdo municipal.

Formagio:

Ensino Fundamental

Cargo: FISCAL DE POSTURAS
Descri¢io das atribuigdes:

- Fiscalizar sobre posturas, fazendo vistorias nas atividades comerciais localizadas e ambulantes, logradouros
publicos em geral, diligenciando a invaséo de drea publica orientando e autuando os contribuintes infratores;
- Instruir os municipes sobre o cumprimento do Cédigo de Posturas do Municipio;

- Corrigir, examinar, selecionar e preparar os elementos necessarios a realizagdo da fiscalizagdo externa e
quando necessario aplicar as sangdes legais;

- Exercer outras atividades inerentes e correlatas a fiscalizagdo municipal.

Formacgao:

Ensino Fundamental

Forma de Ingresso:

Externo, mediante Concurso Publico

Cargo: FISCAL SANITARISTA

Descricdo das atribuigdes:

_ Atuar na area de fiscalizagiio sanitéria relativa a higiene, prevengdo de focos parasitarios, de agentes
epidemiolégicos e endémicos e outras atividades sanitarias afins;

- Atuar em campanhas de vacinagdo preventiva e campanha educativas na area de saide publica;

- Atuar em campanhas de controle de zoonoses;

- Atuar como fiscal na area de saneamento bésico e protegdo do meio ambiente;

- Atuar no controle de bens de consumo animal € humano, na inspegéo, controle e distribui¢do em industrias,
transportes, distribuidores, depésitos e estabelecimentos comerciais;

- Atuar no controle da prestagdo de servigos na drea de satide publica, privada e comercial;

- Cumprir os dispositivos constantes da legislagdo do Sistema Unico de Satde e normas operacionais basicas
do Ministério da Saude;

- Cumprir demais dispositivos constantes do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de [tuiutaba.

LEANDRA | Assinado de forma digital
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

Formagao:

Ensino Fundamental

Cargo: MECANICO

Descricio das atribuigdes:

- Distribuir, supervisionar, orientar e executar os trabalhos mais complexos relativos a conservagio e reparo
de maquindrio envolvendo conhecimento de sistema hidrdulico, sistema de transmissdo automdtica e
mecanica, sistema de freio, motor, caixa de cAmbio e diferencial;

- Manter os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento;

- Fazer reparos de emergéncia;

- Converter ou adaptar pegas;

- Inspecionar e reparar automdéveis, caminhdes, tratores, compressores, motoniveladoras, pa-carregadeiras,
ete.;

- Reparar maquinas a 6leo diesel, gasolina ou querosene;

- Socorrer veiculos acidentados ou imobilizados por defeito mecanico;

- Executar tarefas afins.

Formagio:

Ensino Fundamental Incompleto

Cargo: MONITOR

Descricao das atribuigoes:

- Desenvolver atividades educacionais e recreativas com criangas e adolescentes;

- Desenvolver atividades educacionais e recreativas em programas sociais e culturais;
- Manter limpas e organizadas as salas de atividades;

- Zelar pelo material pedagdgico utilizado em salas de atividades;

- Orientar e coordenar atividades livres no patio;

- Executar outras atividades afins.

Formacio:

Ensino Fundamental

Cargo: MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS

Descri¢do das atribuigdes:

- Conduzir e zelar pela conservagéo de veiculos automotores em geral;

- Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas;

- Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer
defeito porventura existente;

LEANDRA : Assinado de forma digital
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

- Manter os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento;

- Fazer reparos de emergéncia;

- Zelar pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue;

- Encarregar do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada;

- Promover o abastecimento de combustiveis, d4gua e 6leo;

- Verificar o funcionamento do sistema elétrico, ldmpadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de diregdo;
- Providenciar a lubrificagdo quando indicada;

- Verificar o grau de densidade e nivel de agua da bateria, bem como a calibragdo dos pneus;

- Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre trabalhos realizados, consumo de
combustivel, conservagio e outras ocorréncias;
- Executar tarefas afins

Formagio:

Ensino Fundamental Incompleto

Cargo: MOTORISTA DE VEICULOS LEVES

Descricio das atribuigoes:

- Conduzir e zelar pela conservagéo de veiculos automotores em geral;

- Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e pequenas cargas;

- Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer
defeito porventura existente; v

- Manter os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento;

- Fazer reparos de emergéncia;

- Zelar pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue;

- Encarregar do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada;

- Promover o abastecimento de combustiveis, dgua e dleo;

- Verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de diregéo;
- Providenciar a lubrificagdo do veiculo quando indicada;

- Verificar o grau de densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como a calibragdo dos pneus;

- Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre trabalhos realizados, consumo de
combustivel, conservagédo e outras ocorréncias;

- Executar tarefas afins.

Formagio:

Ensino Fundamental Incompleto

Cargo: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Descricao das atribuigoes:

- Operar trator de pneu, motoniveladoras e maquinarias pesadas em geral, executando tarefas pertinentes a
utilizagdo dos membros na area urbana e rural;

Assinado de forma digital
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

- Vistoriar o veiculo e zelar pela manutengao, recolhé-los a garagem assim que as tarefas forem concluidas;
- Executar servigos de escavagio, terraplanagem e nivelamento de solos;

- Executar servigos de construgio, pavimentagdo e conservagdo de vias;

- Efetuar carregamento e descarregamento de materiais;

- Limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, de acordo com as instrugdes de manutengio do
fabricante, bem como trocar pneus, quando necessario;

- Acompanhar os servigos de manutengio preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apds
executados, efetuar os testes necessarios;
- Por em pratica as medidas de seguranga recomendadas para operagdo e estacionamento da maquina;

- Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre trabalhos realizados, consumo de
combustivel, conservagdo e outras ocorréncias;

- Executar outras tarefas afins
Formacio:
Ensino Fundamental Incompleto

Cargo: OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

Descricdo das atribuigdes:

- Executar trabalhos qualificados, com atividades rotineiras, com operagdo de trator de pneu;

- Operar trator de pneu e maquinas leves em servigos de aragdo, gradia¢do e demais atividades coleta de lixo
urbano, transporte de carga;

- Recolher a méquina & garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer
defeito porventura existente;

- Manter a maquina em perfeitas condigdes de funcionamento;

- Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo, bem como calibragdo de pneus;

- Promover a limpeza da maquina através de lavagem;

- Executar outras tarefas afins.

Formagio:

Ensino Fundamental Incompleto

Cargo: PADEIRO

Descrigio das atribuigdes:

- Executar trabalhos de fabricagéo de pdes e confeitos, preparando e cozinhando massas diversas;

- Calcular o rendimento do pdo e dos confeitos, seu volume especifico, sua qualidade organoléptica e a
absorgdo de dgua pela farinha, para permitir o controle do consumo de materiais e da qualidade dos produtos;
- Participar de reunides e promogdes do 6rgio onde estiver lotado;

- Cumprir demais dispositivos constantes do Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais de Ituiutaba.

Formagio:

Ensino Fundamental Incompleto.
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

Cargo: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA

Descricio das atribuigdes:

- Executar regéncia efetiva de atividade, drea de estudo ou disciplina, com alunos, nas escolas publicas do
municipio, para aprimoramento, tanto do processo ensino-aprendizagem, quanto da agdo educacional com
participagdo ativa na vida comunitaria da escola;

- Exercer a docéncia na Educagéo Basica, em unidade escolar, responsabilizando-se pela regéncia de turmas
ou por aulas, pela orientagéo de aprendizagem e recuperagdo de aluno com dificuldades de aprendizagem;

- Participar do processo que envolve planejamento, elaboragéo, execugdo, controle e avaliagdo do projeto
politico-pedagégico e do plano de desenvolvimento pedagdgico institucional da escola;

- Exercer atividade de coordenagdo pedagégica de drea de conhecimento especifico, nos termos do
regulamento;

- Atuar na elaboragdo e na implementagéo de projetos educativos ou, como docente, em projeto de formagao
continuada de educadores, na forma do regulamento;

- Participar da elaboragdo e da implementagdo de projetos e atividades de articulagdo e integragdo da escola
com as familias dos educandos e com a comunidade escolar;

- Participar de cursos, atividades e programas de capacitagdo profissional, quando convocado ou convidado;
- Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino-aprendizagem;

- Realizar avaliagdes periddicas das atividades realizadas (inclusive SAEB e SIMAVE), com vistas a
reorienta¢@o na pratica pedagdgica do processo de avaliagdes externas;

- Elaborar € cumprir plano de trabalho, utilizando procedimentos e recursos didaticos mais adequados para
atingir os objetivos curriculares; '

- Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidos, além de participar integralmente do Mddulo 11 e dos
periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo;

- Analisar, com a familia, os resultados do aproveitamento do aluno, orientando-a, se necessério, para a
obteng@o de melhores resultados;

- Promover o desenvolvimento curricular, redefinindo, conforme as necessidades, os métodos e materiais de
ensino;

- Exercer outras atribui¢des integrantes do plano de desenvolvimento pedagogico e institucional da escola,
previstas no regimento escolar.

Formacio:

Ensino Médio com habilitagdo especifica obtida em curso na modalidade Magistério ou Normal.

Cargo: SERVENTE

Descrigiio das atribuigdes:

- Abrir valas no solo utilizando ferramentas manuais apropriadas para assentar encanamento de 4gua e esgoto;
- Auxiliar na execugdo de reparos de pavimentag@o em locais onde houver necessidade em virtude de servigos
ou obras;
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

- Auxiliar na execugdo de servigos de manutengio e implantagéo das redes de agua e esgoto;

- Auxiliar no preparo de argamassa e confecgfio de pegas de concreto;

- Auxiliar nas dependéncias e instalagdes publicas, realizando o trabalho de limpeza e remogao de residuos,
mantendo o local em condigdes adequadas de utilizaggo;

- Realizar servigos de carga e descarga de equipamentos e materiais, quando necessario;

- Zelar pela manutengio e conservagdo dos equipamentos sob sua responsabilidade, comunicando qualquer
irregularidade a seu superior imediato;

- Fazer a limpeza da 4rea de obras, capinando, retirando sujeiras, lixos, entulhos, etc.;

- Recolher os montantes de lixo, despejando-os em latdes, cestos e outros depdsitos apropriados;
- Varrer, espanar, encerar e lavar paredes, vidragas e instalagdes sanitarias;

- Executar trabalhos bragais;

- Executar tarefas de plantio, poda, coleta de mudas e conservagio de jardins;

- Pulverizar defensivos agricolas;

- Executar servigos de lavagem e limpeza de veiculos e maquinas;

- Realizar servigos de pintura ou marcagéo asféltica;

- Carregar e descarregar mercadorias;

- Fazer a limpeza da cozinha, bem como dos utensilios utilizados;

- Zelar pelos materiais e mantimentos;

- Preparar café, chas e sucos;

- Servir 4gua e café quando solicitado;

- Fornecer informagdes as pessoas sobre assuntos pertinentes ao trabalho;

- Executar tarefas afins.

Formagio:

Ensino Fundamental Incompleto.

Cargo: SERVENTE ESCOLAR

Descri¢io das atribuigdes:

- Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral;

- Ajudar na remogdo de moéveis e utensilios;

- Fazer o servigo de faxina em geral;

- Remover o p6 de méveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos;
- Limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios, arrumar banheiros e toaletes;
- Auxiliar na arrumagéo e troca de roupa de cama;

- Lavar e encerrar assoalhos;

- Lavar e passar vestudrios e roupas de cama e mesa;

- Coletar lixo dos depdsitos colocando-o nos recipientes apropriados;

- Lavar vidros, espelhos e persianas;

- Varrer pétios;

- Fazer café e, eventualmente, servi-lo;

- Fechar portas, janelas e vias de acesso;
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

- Operar elevadores, eventualmente;
- Executar outras tarefas afins.
Formacio:

Ensino Fundamental Incompleto.

Cargo: OFICIAL DE SERVICOS
Descricédo das atribuigoes:

- Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral;

- Ajudar na remogdo de méveis e utensilios;

- Fazer o servigo de faxina em geral;

- Remover o pé de moéveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos;

- Limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;

- Arrumar banheiros e toaletes;

- Auxiliar na arrumag@o e troca de roupa de cama;

- Lavar e encerrar assoalhos;

- Lavar e passar vestudrios e roupas de cama e mesa;

- Coletar lixo dos depdsitos colocando-o nos recipientes apropriados;

- Lavar vidros, espelhos e persianas;

- Varrer patios;

- Fazer café e, eventualmente, servi-lo;

- Fechar portas, janelas e vias de acesso;

- Operar elevadores, eventualmente;

- Executar outras tarefas afins.

- Executar servigos de limpeza e conservagdo, varrendo, lavando, encerando, lustrando, tirando po e
recolhendo o lixo das dependéncias da unidade de trabalho;

- Manter a higiene e organizagio das dependéncias sanitérias;

- Repor sempre que necessario os materiais utilizados;

- Auxiliar na execugdo de servigos de copa e cozinha, e preparagio de café, cha e outros alimentos;
- Manter organizados os materiais e instrumentos que utiliza;

- Efetuar limpeza na copa e cozinha;

- Executar servigos de jardinagem;

- Atender solicitagdes de remanejamento fisico de materiais, méveis e equipamentos utilizados;
- Executar servigos de carga e descarga de volumes.

Formacao

Ensino Fundamental Incompleto

LEANDRA Assinado de forma digital

DRA GUEDES
GUEDES ?;;Ellr\irj\:ooaomase%
FERREIRA:006091 pados:2024.12.05
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

Cargo: TECNICO DE AGROPECUARIA

Descrigio das atribui¢des:

- Prestar assisténcia no estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnolégicas e nos trabalhos de
vistoria, pericia, avaliagio e arbitramento;

- Manejar e regular maquinas e implementos agricolas;

- Dar assisténcia técnica na aplicagdo de produtos especializados;

- Executar os procedimentos compreendidos desde o preparo do solo até a colheita;

- Armazenar € comercializar produtos agropecuarios;

- Colaborar nos procedimentos de multiplicagio de sementes e mudas, bem como nos servigos de drenagem
e irrigagéo;

- Conduzir equipes de instalagdo, montagem e manutengdo de equipamentos agricolas e instalagdes rurais;

- Exercer outras atividades correlatas.

Formagio:

Ensino Médio

Cargo: TELEFONISTA

Descricio das atribuigdes:

- Operar mesa telefonica e ramais;

- Atender e completar ligagdes locais e interurbanas;

- Prestar informagdes e transferir ligagdes;

- Registrar, em formulario proprio, ligagdes interurbanas;

- Controlar cotas de telefonemas por setores;

- Informar ao Departamento de Administragio sobre defeitos no sistema e solicitar providéncias;
- Fazer relatérios didrios e mensais do nimero de chamadas totais;

- Executar outras atribui¢des que forem determinadas pelos seus superiores.

Formagio:

Ensino Fundamental

Cargo: VIGILANTE

Descricio das atribuigdes:

- Exercer vigilancia em logradouros publicos e préprios municipais;

- Exercer vigilancia em locais previamente determinados;

- Realizar ronda de inspegdo em intervalos fixados, adotando providéncias tendentes a evitar roubos,
incéndios, danificagdes nos edificios, pragas, jardins, materiais sob sua guarda, etc.;

- Controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia, verificando,
quando necessario, as autorizagdes de impresso;

- Verificar se as portas e janelas e demais vias de acesso estfio devidamente fechadas;

Assinado de forma digital
LEANDRA GUEDES 5. 'EANDRA GUEDES

FERREIRA:006091/ "FERREIRA:00609135686

Dados: 2024.12.05
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

- Investigar quaisquer condigdes anormais que tenha observado;

- Responder as chamadas telefonicas e anotar recados;

- Levar ao superior imediato conhecimento das autoridades competentes qualquer irregularidade verificada;
- Exercer tarefas afins.

Formagio:

Ensino Fundamental Incompleto

LEANDRA Assinado de forma digital

GUEDES por LEANDRA GUEDES
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

Oficio n.° 2024/485
Ttuiutaba, 05 de dezembro de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor

Francisco Tomaz de Oliveira Filho
Presidente da CAmara Municipal de Ituiutaba
Rua 24 n° 950

Ituiutaba - MG

Assunto: Encaminha copia da Lei Complementar n.° 191.

Senhor Presidente,

Tenho o prazer de passar as maos de V. Exa. copia autenticada da Lei
Complementar n.° 191/2024, desta data, em que se transformou a Proposi¢do de Lei CM
6.091/2024, que nos foi enviada para sangdo através do oficio n.° CM 581/2024, de 04 de
dezembro de 2024, recebido pela Secretaria Municipal de Governo.

Com expressdes de aprego € distinta consideragdo, subscrevo-me.

Atenciosamente,
LEANDRA Assinado de forma
digital por LEANDRA

GUEDES GUEDES
FERREIRA:0060 FERREIRA:00609135686

Dados:2024.12.05

9135686 15:13:30-03'00'
Leandra Guedes Ferreira

- Prefeita de Ituiutaba -



