A
Prefeitura ltuiutaba

CONSTRUINDO UM FUTURO MELHOR

Oficio n2344/2017/SMG.
ltuiutaba - MG, 26 de setembro de 2017
Exmo. Sr.
ODEEMES BRAZ DOS SANTOS
DD. Presidente da Camara Municipal de Ituiutaba
ITUIUTABA — MG

Assunto: Resposta a indicagdo CM/474/2017
Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Devido a Indicagdo (CM/474/2017) de autoria do ilustre Vereador Marco Tulio Faissol
Tannus, solicitando desta Administragdo “que seja analisada a possibilidade de ajuda
financeira a Casa Lar S3o Francisco de Assis”, diante disso foi acionado a Sra. Shirley Maria de
Senne do Departamento de Segdo de Expediente e Registro para responder sobre a presente
indicacdo, a qual informa que o Municipio de Ituiutaba, celebrou o Convénio n217/2016, e que
além dessa ajuda financeira, a Prefeitura também se responsabiliza pela locagdo de imovel,
agua, energia e 2 (duas) profissionais na area de psicologia e assistente social, conforme copia
em anexo para maiores esclarecimentos. Portanto, gostariamos muito de atender ao pedido
do nobre Vereador, mas informamos ndo ser possivel a ajuda no momento, uma vez que nos
encontramos em fase extrema de contengdo de gastos, ja que dependemos disponibilidades
financeira e orcamentaria para acobertar novas despesas.

Aceite os meus protestos de elevada e distinta consideragao.
Atenciosamente,

Joséod t
Secretario de Governo

SECRETARIA DE GOVERNO
Praca Cénego Angelo, s/n? - 38300-146 — Fone: 34-3271-8100 - e-mail: governo@ituiutaba.mg.gov.br



PREFEITURA DE ITUIUTABA

12 TERMO ADITIVO AO CONVENIO N¢ 17/2016, ENTRE O MUNICIPIO
DE ITUIUTABA E A CASA LAR SAO FRANCISCO
DE ASSIS

O Municipio de Ituiutaba-MG, inscrito no CNPJ n®. 18.457.218/0001-35, com sede na Praca Conego
Angelo, s/n?, Centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Luiz Pedro Correa do Carmo, portador do
CRM/MG 12.741-T, CPF n®. 263.345.937-49, residente e domiciliado nesta cidade de Ituiutaba, na Rua Jorge Jacob
Yunes n? 897 - Setor Norte, Ituiutaba-MG, empossado em 01.01.2013, com mandato até 31.12.2016, e a Casa Lar
S3o Francisco de Assis, doravante denominada simplesmente CASA LAR, com sede nesta cidade na Rua 26 ¢/ 23
e 25 n®. 1567 - Centro, CNPJ: 05.214.269/0001-94, neste ato representada por sua Presidente, Maria Aparecida
Piantamar de Oliveira, CPF n2 911.247.006-68, residente e domiciliada na Rua Jorge Jacob Yunes, n? 702 — Setor
Norte, resolvem celebrar o presente Termo Aditive ao Convénio n’ 17/2016, mediante as clausulas e condigoes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O prazo de vigéncia do Convénio em epigrafe fica prorrogado até 31 de
Dezembro de 2017.

CLAUSULA SEGUNDA - As despesas derivadas deste convénio serdo ocorridas pela dotagao
orcamentaria consignada na Lei Orgamentaria do exercicio de 2017, cujos valores sao os especificados na Lei nd
4.461, de 02 de dezembro de 2016.

Paragrafo Unico - Fica acrescido ao Convénio Original, 0 valor de até R$138.000,00 (cento e trinta ¢
oito mil reais), conforme consta da Lei autorizativa especifica, mencionada no caput, e no Plano de Trabalho
anexo

CLAUSULA TERCEIRA - Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigdes do convénio
original, ndo expressamente modificadas pelc presente instrumento.

E, por estarem acordes os participes, € O presente Termo Aditivo depois de lido e achado
conforme, assinado por seus representantes legais, em 02 (duas) vias de igual teor, na presenga das testemunhas
abaixo que o subscrevem, dele se extraindo copias para fins de publicagéo e execugao.

&

"e 2016.

¢ g’ do Cat
< - Prefeiro @€ Ituiutaba -
Ao d toncitn. Bt s
M oMl [FOrcsdo )Mv:.(c’uw‘,o& Gt~
/" Maria Aparécida Piantamar de Oliveira ;
- Presidente -

Ttuiutaba-MG, 16 de dezemby

TESTEMUNHAS:
e
i de Senne
CFPF 2 Administragdo
58% 541.646-34
CPF 2 F .
_AGENTE ADMINISTRATIVO
CPF 528.776.476-68

Casa Ler Séo Francisco de Assis



PLANO DE TRABALHO

RAZAO SOCIAL: CASA LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS ‘\ CGC: 05.214.269/0001-94

|

|
‘ | — IDENTIFICAGAO DO SOLICITANTE ~
|

| 1
ENDERECO: RUA 26. COM 25 E 27 N° 1253 BAIRRO: CENTRO |

LEI DE UTILIDADE PUBLICA: 3660

l

| CIDADE: UF: CEP: FONE:

| ITUIUTABA MG 38300-080 3269-6205 de 19/12/2003 \
i‘,_k

CONTA: 57.756-1 s BANCO: Brasil AGENCIA: 0204-6 REGISTRO CMAS: 01

%7

NOME DO RESPONSAVEL: Maria Aparecida Piantamar de Oliveira CARGO: PRESIDENTE

o s ) _ FONE CONTATO:

iIKA I'A VENCIMENTO DO MANDATO: JUNHO DE 2018 3269-6003 6205

| ENDERECO DE CONTATO: RUA 26 COM 27 E 29 N° 1253 CEP: 38300-080 ;

- |
|2- CARACTERIZAGAO DA PROPOSTA DURAGAO 1
;

’z » INiCIO TERMINO

| 2.1- TITULO: Manutengdo das criangas acolhidas na Casa Lar Sao Francisco de

| Assis ' JANEIRO 2017 31/12/2017

32— JUSTIFICATIVA: \

1 1}
'; [ uma entidade social sem fins lucrativos, cujas fontes de renda sdo doagdes ¢ eventos realizados pela Diretoria. !
| Essa parceria com este Conselho Municipal ¢ de fundamental importéncia para continuar ajudando criangas em situagdo de risco l
| pessoal e social. l;
'i Dessa forma sera possivel melhorar nosso atendimento € conseqilientemente a melhoria da qualidade de vida das criangas que |
| assistimos. i
‘

23 - OBIETIVOS: 4{

|

e Receber ¢ abrigar criangas que recebem maus tratos de membros da familia e dar-lhes o devido tratamento €
| encaminhamento:

| e Preservar os vinculos familiares sociais:

| o Propiciar as criangas ¢ a “cuidador(a)” possibilitando um desenvolvimento adequado estruturante da personalidade:

lo Desenvolver atividades educativas como forma de inseri-los e reintegra-los na vida social e cultural da comunidade.

\?4 —~METAS:

| Atender até 22 (vinte € duas) criangas em situagdio de risco pessoal e social.
‘l 2.5 - DESCRICAO DE ETAPAS E FASES:
!

|
|
{
|
‘
't
‘
|
!
|

e Elaboracdo do Plano de Trabalho

e Liberagdo do Recurso :

e Aquisi¢do de materiais destinados ao bem estar das criangas
e  Prestagdo de Contas

[2.6 - PESSOAS BENEFICIADAS:

| Criangas de zero a doze anos

-




PLANO DE TRABALHO

o \
3 - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS |
|

3.1= DEMONSTRATIVO DE CUST()S'SOLIClTADOS A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

CUSTOS DE INVESTIMENTO E/OU CUSTEIO

: ESPEC‘F[CACAO INDICADOR FISICO CUSTOS EM R$ 1.00
| | ApE [ QUANT | UNTARD | TOTAL

i e  Utensilios domésticos \
l‘ e Pagamento de Funcionérios em geral. *
\ inclusive folguistas. \
\ e FEncargos  sociais. previdenciarios € \
\ trabalhistas
E . e  Medicamentos \
\ e  Materiais de consumo (materiais de limpeza.

higiene pessoal. l
\ e Géneros alimenticios — inclusive leite \
‘\ especial. .
{ o Gas \

e Pagamento de T clefone. 4gua e energia
clétrica

e Pagamento € manutengdo  seguranga
eletronica

1 e (Consultas médicas. exames laboratoriais. ‘\

Servigos odontolégicos e outros exames |

conforme solicitagao medica (se for 0 caso) \

Extintor de Incéndio ‘

! o Instalagdo de lampadas emergenciais. \‘

e Mio de obra — elétrica, hidraulica e reparos

. em geral. \

Registros de documentos. ‘-

Despesas com manutengdo de veiculos ¢ \
\
]
|

Combustivel
e Pagamento de copias xerograficas
e  Material escolar e pedagoglco
e  Uniformes e calgados infantins
e  Manutengdo de conta bancaria

i \

4 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

4 1 —CONCEDENTE SUBVEN AO

13.800.00 13.800.00 13.800.00 13.800.00

-mm--m_-mm_ Novembro Dezembro

|
13.800.00 13.800.00 13.800,00 13.800.00 13.800,00 - \

13.800.00



PLANO DE TRABALHO

—
1 l
‘ 5 — CONCEDENTE (N° PESSOAL)
[ Meta | Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho J
| | |
ﬁ Meta Julho Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezembro
|
1 - - - - - - I
‘ |
1 1
i 6 - PROPONENTE (CONTRAPARTIDA) -
! -
f Meta Janeiro Fevereiro Marg¢o Abril Maio Junho
‘
|
5% Meta Julho Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezembro
|
1
i . - _ = = =
| J
‘, |
6.1 - PROPONENTE (PESSOAL. ADMINISTRACAO E PREDIO) ‘
= |
Meta | Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho }
| |
| | |
ﬁ Meta I] Julho ~ Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezembro |
| | | | | | -
| i
‘{ 7 - DECLARAGAO
17
i Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de prova junto & Prefeitura Municipal
‘ de Ituiutaba. para os efeitos ¢ sob as Penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situag@io inadimpléncia
i no Municipio ou em qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Estadual e Federal, que impega a
‘ transferéncia de recursos oriundos de dotagoes consignadas nos orgamentos da Unido, do Estado e do Municipio. na
i forma deste Plano de Trabalho.
|
|
[ Pede Deferimento.
[ ) i
: { : ; ; / / t ) t
| . J s N ) 4 , A
| luiutaba em de de /L’<0*'\/‘-"“h /,%%»’W (57\' \M"") CL‘J i ]
‘ . S \
Local e Data Maria Aparecida Piantamar de Oliveira
Proponente 4 ]
|
' - , T
- 3 'ﬂ - . Y
/, éw»m e — \fosmy K A
/ {
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t
\
|
1

8 — APROVACAO PELO CONCEDENTE

|
i APROVADO:

1chali o 7~
Local e Data -~ g doﬁccd ffe /
Luiz dem Correa Camo )

Prefeito de ltuiutaba

L, B




PREFEITURA DE ITUIUTABA

CONVENIO N° ¥ /2016

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE ITUIUTABA
E A CASA LAR gAO FRANCISCO DE ASSIS

O Municipio de Ituiutaba-MG, inscrito no CNP] n® 18.457.218/0001-35, com sede na Praga Conego
Angelo, s/n®, Centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Luiz Pedro Correa do Carmo,
portador do CRM/MG 12.741-T, CPF n® 263.345.937-49, residente e domiciliado nesta cidade de
Ituiutaba, na Rua Jorge Jacob Yunes ne 897 - Setor Norte, Ituiutaba-MG, empossado em 01.01.2013,
com mandato até 31.12.2016, € 2 Casa Lar Sao Francisco de Assis, doravante denominada
simplesmente CASA LAR, com sede nesta cidade na Rua 26 ¢/ 23 e 25 n® 1567 - Centro, CNPJ:
05.214.269/0001-94, neste ato representada por sua Presidente, Maria Aparecida Piantamar de
Oliveira, CPF: 911.247.006-68, residente e domiciliada na Rua Jorge Jacob Yunes, n® 702 - Setor Norte,
resolvem celebrar 0 presente @ ONVENIO, de conformidade com 2 Lei n® 4.391 de 23 de novembro
de 2015, mediante as clausulas e condicoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

E objeto deste convénio o apoio financeiro a CONVENENTE através de repasse de recursos pelo
ntimero de atendimento em valores per capitas mensais provenientes de transferéncia do FMAS
oriundos da arrecadagéo do municipio, para prestagao e manutengdo dos servigos de Protegao
Social Especial de Alta Complexidade, visando acolhimento provisorio e excepcional para criangas
de 0 a 11 anos de ambos 0s sex0s, inclusive criangas € adolescentes com deficiéncia sob medida de
protegao (Art® 98 do Estatuto da Crianga e do Adolescente) em situagdo de risco pessoal € social,
cujas familias ou responsaveis encontram-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua
fungdo de cuidado e protegdo, bem como aquelas que S€ encontram com vinculos familiares
rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protegao integral em um ambiente acolhedor com
estrutura fisica adequada, visando 0 desenvolvimento das relagdes mais proximas do ambiente
familiar, oferecer condicdes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e
privacidade.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA EDAS ALTERAGOES

O presente Convénio terd vigéncia até 31 de dezembro de 2016, retroagindo seus efeitos a 01 de
janeiro de 2016, e por tratar-s€ de servigos continuados, podendo ser sucessivamante prorrogado ou
alterado até 05 (cinco) anos mediante assinatura de termo Aditivo, desde que nao seja modificado
seu objeto, ainda que parcialmente, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data do término de sua vigéncia, acompanhada da
Prestagao de Contas parcial, quando a referida alteragao implicar em complementagao de recursos
financeiros.

Casa Lar Sdo Francisco de Assis—PAD® 446/2016
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CLAUSULA TERCEIRA - DA RESCISAO

Este convénio poderd ser rescindido, automaticamente, por inexecugdo total ou parcial de
quaisquer de suas clausulas ou condigdes ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que 0O
torne material ou formalmente inexeqiivel, nao atingindo a pontuagao minima auferida pelo Setor
de Monitoramento e Vigilancia Social da SEDS e particularmente quando constatada a seguinte
situagdo: Utilizagdo dos recursos em desacordo com o plano de aplicagao e a execucgdo orcamentaria
e financeira.

PARAGRAFO UNICO - Rescindido, extinto o presente convénio, 0s saldos financeiros
remanescentes serdo devolvidos respectivamente ao FMAS, para reutilizagdo conforme pactuagao
pelo Gestor da Assisténcia Social e deliberagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES
I- DO CONCEDENTE:

a) Transferir os recursos financeiros mediante Plano de Trabalho e cronograma de desembolso
observado a sua disponibilidade financeira do FMAS;

b) Coordenar e gerir a execugao deste convénio sob a responsabilidade da SEDS.

¢) Acompanhar, supervisionar, orientar e fiscalizar as agdes relativas a execucao deste Convénio;

d) Analisar e aprovar a prestagao de contas dos recursos transferidos por forga deste Convénio

11 - DA CONVENENTE:

a) Executar o objeto deste convénio de conformidade com o Plano de Servigo, bem como a execugao
orcamentaria e financeira anual dos recursos;

b) aplicar os recursos transferidos pelo CONCEDENTE exclusivamente na execucdo das agoes
pactuadas;

¢) apresentar mensalmente a SEDS o relatério de Atendimento e Prestagdo de Servigos para
aprovagao;

d) manter os recursos transferidos pelo CONCEDENTE em conta bancaria individualizada, aberta
exclusivamente para esse fim.

e) manter arquivo individualizado de toda documentagdo comprobatéria das despesas realizadas
em virtude deste Convénio, devendo as mesmas serem emitidas em nome do CONVENENTE,
citando o numero do convénio, ficando a disposi¢do dos Orgdos de controle, coordenagao e
supervisdo do Municipio, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados a partir da data da aprovagao da
Prestagao de Contas;

f) solicitar quando necessaria, a prorrogagao da vigéncia deste Convénio, no minimo 30 (trinta) dias
antes de seu término, com a devida justificativa;

g) responsabilizar-se por todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e previdenciarias que

incidem ou venham a incidir sobre o objeto deste Conveénio;

Casa Lar Sio Francisco de Assis — PA n® 446/20/16
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

h) prestar contas ao C ONCEDENTE de todos os recursos que lhe forem transferidos; :
i) restituir ao CONCEDENTE, eventual saldo de recurso, na data de conclusio do objeto ou extingao
do convénio, que ndo tenham sido utilizados no prazo de vigéncia do respectivo Convénio.

CLAUSULA QUINTA -DO ORCAMENTO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

O CONCEDENTE poderé transferir ao CONVENENTE recursos financeiros no valor total de até
R$138.000,00 (cento e trinta e oito mil reais) na Dotagado Orcamentaria abaixo:

02.11.00 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
02.11.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0003.2.0208 — Proteao Social Especial

33.50.43.00 — Subvengdes Sociais — Fonte Recurso 01.0000

Subclausula Primeira - O CONCEDENTE transferird os recursos previstos nesta Clausula em
favor do CONVENENTE, em conta bancaria especifica, vinculada a este Instrumento, conforme
Plano de Servico, que faz parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS E DO VALOR GLOBAL

Para a execugio deste convénio O CONCEDENTE repassara a CONVENENTE o valor
correspondente ao numero de atendimentos em valores per capitas relativo a parcelas
mensalmente, na medida em que estas forem sendo liberadas pelo FMAS, conforme a
NOB/SUAS/2005 e de acordo com 0s pisos definidos pelo Artigo 3° da Lei n® 4.242 de 17/12/2013.

PARAGRAFO UNICO - Fica a CONVENENTE obrigada a prestar servigos diérios de qualidade em
atendimento as familias, as pessoas idosas e as pessoas com deficiéncia, de acordo com a meta
prevista no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS.

A prestagao de contas operacional/atendimento dever4 ser feita mensalmente até o dia 20 de cada
més junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, através da apresentagao do Relatorio
de Atendimento, comprovando a prestagéo do servigo.

§ 1° A prestagdo de contas financeira devera ser feita anualmente junto 3 SMFARH, apresentando

o relatério de execugao fisico-financeiro, relacdo de pagamentos, faturas, duplicatas, recibos de

pagamento de autonomos, guias de recolhimento de encargos sociais ou de tributos, ou quaisquer

outros documentos comprobatérios de despesa, devendo permanecer arquivados pelo periodo de

05 (cinco) anos;

O CONVENENTE devera apresentar a prestagdo de contas dos recursos recebidos composta dos

seguintes documentos:

a) Oficio de encaminhamento;

b) Cépia do Convénio, do Plano de Trabalho e seus aditivos se houver;
Casa Lar Séo Francisco de Assis — PA n® 446/2016
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c) Extrato de conta especifica vinculada, desde o recebimento da 1* (primeira) parcela, até ultima
movimentacio bancaria do exercicio vigente;

d) Comprovagao dos rendimentos auferidos na aplicagdo financeira, quando houver;

e) Comprovante de recolhimento ou cheque nominal do CONVENENTE do saldo dos recursos nao
aplicados a conta indicada pelo CONVENENTE.

f) Relagdo de despesas e pagamentos ¢/ respectivos fornecedores;

g) Demonstrativo da execugao da receita e despesa;

h) Cépia dos processos licitatorios ou procedimentos analogos (cotagdo de pregos) aos previstos na
Lei de Licitagdes e Contratos (Lei n® 8.666/93),suas subseqiientes alteracdes e Lei do Pregdo dos atos
de dispensa ou de inexigibilidade de licitagao, fundamentados na legislagdo pertinente,
devidamente justificados.

i) comprovagéo de quitagdo das despesas realizadas, mediante nota fiscal, cépia do cheque nominal
a0 fornecedor, sendo vedada a forma de pagamento “em espécie”.

j) Ndo serdo aceitos documentos com rasuras € prazo de validade vencido;

k) Caber4a ao CONCEDENTE, através do Departamento Contabil e Financeiro, promover a
conferéncia da documentagdo apresentada, aprovando-a ou ndo, bem como Promover o
arquivamento dos processos de pagamentos e das prestagoes de contas, que ficardo a disposigao
dos drgaos fiscalizadores;

1) A prestagdo de contas sera apresentada ao CONCEDENTE, até 30 (trinta) dias apds o término da
vigéncia para execugdo do Convénio.

m) cumprir rigorosamente na apresentagao da prestagdo de contas dos recursos financeiros
transferidos pelo municipio os comandos contidos no Decreto n° 7.350, de 05 de junho de 2013.

n) observar na aplicagdo dos recursos financeiros recebidos, na forma do presente Convénio as
normas e disposicdes contidas nas Leis n® 8.666/1993 e n® 10.520/2002, e suas alteragdes e na Lei n®
12.527/2011.

o) Constatadas quaisquer irregularidades referente 4 execucdo, o Convénio sera baixado em
diligéncia pelo CONCEDENTE e sera fixado o prazo maximo de 10 (dez) dias a0 CONVENENTE, a
partir da data do recebimento da notificacdo, para apresentagdo de justificativa e alegagdes de
defesa ou devolu¢do dos recursos liberados;

p) A ndo apresentagao da prestagdo de contas final, no prazo estipulado no Convénio, ou a
prestagio de contas nao aprovada nos termos acima referido determinard o bloqueio do
CONVENENTE, ficando o mesmo impedido de receber novos recursos publicos até a completa
regularizagdo, bem como o encaminhamento da documentagao relativa ao Convénio ao 6rgdo de
Controle Interno do Municipio, na hipdtese de ressarcimento ao erério, para as medidas judiciais
cabiveis.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICIDADE.

A publicagdo do presente instrumento sera efetuada, em extrato, na Imprensa local, no prazo de 20
(vinte) dias. A eventual publicidade de obras, aquisigdo, servigos ou quaisquer outros atos
executados em funcdo deste Convénio ou que com ele tenham relagio, devera ter carater
meramente informativo, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogdo pessoal de autoridades ou de servidores publicos em geral.

Casa Lar S3o Francisco de Assis — PA n®446/2016
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CLAUSULA NONA - DA PENALIDADE

Quando 0s recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste instrumento e a
prestagao de contas nao for apresentada no prazo exigido, bem como nio for executado 0 objeto da
avenga, ressalvadas as hipéteses de caso fortuito ou forca maior, devidamente comprovadas, o
CONVENENTE devera restituir O valor transferido com 0S acréscimos de juros e corregao
monetaria, segundo 0 indice oficial, a partir da data do seu recebimento do FMAS.

E vedado ao CONVENENTE:

I- utilizar os recursos transferidos pelo CONCEDENTE em finalidade diversa da estabelecida no
respectivo instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

[I- realizar despesas em data anterior a liberagao dos recursos financeiros € posterior a0 término do
prazo de execucgdo do convénio;

III- realizar despesas com taxas bancarias, exceto despesas € tarifas de manutencao de conta,
multas, juros ou atualizacio monetaria, inclusive referente a pagamentos ou recolhimentos
ofetuados fora dos prazos;

IV- contratar pessoal a qualquer titulo, exceto de servigos de terceiros diretamente vinculados a
execucio do objeto deste Convénio; '

V- aditar, prevendo alteracao do objeto;

CLAUSULA DECIMA -DA DENUNCIA, EXTINCAO E RESCISAO.

Este Convénio podera ser denunciado por qualquer dos participes, bem como extinto, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data estipulada para O término de sua vigéncia ou
rescindido de pleno direito, por inadimpléncia de qualquer das clausulas ou pela superveniéncia de
motivos que o torne material ou formalmente inviavel, imputando—se-lhes a responsabilidade das
obrigagdes decorrentes do prazo que tenham vigido e creditando-se-lhes, igualmente 0s beneficios
adquiridos no mesmo periodo, ou ainda:

I- pela falta de prestagéo de contas parcial e final no prazo estabelecido, sem justa causa,

1I- pela utilizagao dos recursos em finalidade diversa daquela prevista no objeto do convénio,
inclusive no mercado financeiro, desde que nao cumprida a legislagao pertinente;

III — pelo ndo cumprimento do aporte dos recursos da contrapartida, quando for o caso, nas datas
previstas.

Subclausula Primeira — E obrigatoria a restituicdo pelo CONVENENTE ao CONCEDENTE, de
eventual saldo de recursos, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas em aplicagoes financeiras,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data da rescisdo, denuncia ou extingdo deste
Conveénio.

Casa Lar Sao Francisco de Assis—PAn® 446/2016



PREFEITURA DE ITUIUTABA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DUVIDAS

As duvidas suscitadas na execucio deste conveénio serdo dirimidas entre as partes, respeitada em
qualquer hipotese a Jegislagdo federal, 0 disposto na NOB/SUAS/PNAS e em suas regulamentagoes
especificas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Para dirimir os conflitos decorrentes deste Convénio fica eleito o foro do Municipio de
ITUIUTABA/MG, com renincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Para validade do que pelas partes foi pactuado, forma-se este instrumento em duas (2) vias de igual
teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo assinadas, para que surta seus juridicos e legais
efeitos.

de 2016.

£

Ttuiutaba (MG), % de

] P _f,,,‘ ol\\/[unici‘ ) s
/Wwoc[ JLomslor) %’”’flb\

/Maria Aparecida Piantamar de Oliveira
Presidente

TESTEMUNHAS:
.. - ' o 1. Svl.rn:
R w o Linisiragdo

C o Sse41.64634

CPF

Casa Lar Sio Francisco de Assis — PA n? 446/2016



PLANO DE TRABALHO

| — IDENTIFICAGCAO DO SOLICITANTE

\

l;AZAO SOCIAL: CASA LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS CGC: 05.214.269/0001-94
ENDERECO: RUA 26, COM 25 E 27 N° 1253 BAIRRO: CENTRO J
cioap: © © . |UR ceP: FONE: LELDE ILIDADE FORLICA: 366
ITUIUTABA MG 38300-080 3269-6205

CONTA: 57.756-1 BANCO: Brasil AGENCIA: 0204-6 REGISTRO CMAS: 01

NOME DO RESPONSAVEL: Maria Aparecida Piantamar de Oliveira CARGO: PRESIDENTE

: - ] . FONE CONTATO:

DATA VENCIMENTO DO MANDATO: 23 de junho de 2016 3269-6003 — 6205

ENDERECO DE CONTATO: RUA 26 COM 27 E 29 N° 1567 CEP: 38300-080

2 - CARACTERIZAGAO DA PROPOSTA DURACAO

INiCIO 5 TERMINO

5 1 — TITULO: Manutengdo das criangas acolhidas na Casa Lar Séo Francisco de
Assis ‘ JANEIRO 2016 31/12/2016

2.2 - JUSTIFICATIVA:

E uma entidade social sem fins lucrativos, cujas fontes de renda sao doagdes € eventos realizados pela Diretoria.
Essa parceria com €ste Conselho Municipal € de fundamental importéncia para continuar ajudando criangas em situagdo de risco

pessoal e social. .
Dessa forma sera possivel melhorar nosso atendimento € consegiientemente a melhoria da qualidade de vida das criangas que

assistimos.

2.3 - OBJETIVOS:

o . Receber e dbrigar criangas que recebem maus tratos de membros da familia e dar-lhes o devido tratamento €
encaminhamento; i
" Preservar 0s vinculos familiares e sociais;
Propiciar as criangas € a «cuidador(a)” possibilitando um desenvolvimento adequado estruturante da personalidade;
Desenvolver atividades educativas como forma de inseri-los e reintegra-los na vida social e cultural da comunidade.

2.4~ METAS:
Atender até 22 (vinte & duas) criangas em situagéo de risco pessoal e social.

3.5~ DESCRICAO DE ETAPAS E FASES:

Elaboragzo do Plano de Trabalho

Liberagéo do Recurso

Aquisigdo de materiais destinados a0 bem estar das criangas
_ Prestagdo de Contas

2.6 — PESSOAS BENEFICIADAS:

Criangas de zero a doze anos : ' .
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3 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

3.1 — DEMONSTRATIVO DE CUSTOS SOLICITADOS A PREFEITURAM

UNICIPAL DE [TUIUTABA

CUSTOS DE INVESTIMENTO E/OU CUSTEIO

ESPECIFICAGAO

INDICADOR FISICO

CUSTOS EM RS 1,00

UNIDADE

e o o. 0

Utensilios domésticos

Pagamento  de Funcionarios em geral,
inclusive folguistas.

Encargos  sociais, previdenciarios €
trabalhistas

Medicamentos

Materiais de consumo (materiais de limpeza,
higiene pessoal.

Géneros alimenticios  — inclusive leite
especial.

Gas

Pagamento de Telefone, 4gua € energia
elétrica

Pagamento. - € manutengdo  seguranga
eletronica

Consultas médicas, exames laboratoriais,
servios odontolégicos € outros exames
conforme solicitag@o medica (se for o caso)
Extintor de Incéndio

Instalagdo de lampadas emergenciais.

Mio de obra — elétrica, hidraulica e reparos
em geral.

Registros de documentos.

Despésas com manutengdo de veiculos €
Combustivel

Pagamento de copias xerograficas

Material escolar ¢ pedagdgico

Uniformes calcados infantins

Manutengio de conta bancéria

QUANT

UNITARIO

TOTAL

138.000,00

4 — CRONOGRAMA DE DESEMBOL

SO FINANCEIR®

o
=

4.1 — CONCEDEN

TE (SUBVENCAO)

Janeiro Fevereiro

Margo

13.800,00

13.800,00

Abri

13.800,00

Maio

Junho

13.800,00

I

13.800,00

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

13.800,00 13.800,00

13.800,00

13.800,00

13.800,00
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5 — CONCEDENTE (N° PESSOAL)

Meta Janeiro Fevereiro Marc¢o Abril Maio Junho
Meta Julho Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezembro
6 - PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
Meta Janeiro Fevereiro Marco Abrii Maio Junho .
Meta - Julho _Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
6.1 - PROPONENTE (PESSOAL, ADMINISTRACAO E PREDIO)
Meta Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

7 — DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de prova junto a Prefeitura Municipal
de Ituiutaba, para os efeitos e sob as Penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo inadimpléncia
no Municipio ou em qualquer 6rgéo ou entidade da Administraggo Piblica Estadual e Federal, que: impega a
transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos da Unigo, do Estado e do Municipio, na

forma deste Plano de Trabalho.
/404\.«2;& u_,u/,) 26‘4 "L (1&4 i

4 g Maria Aparecxda Piantamar de Oliveira
Proponente

Pede Deferimento.

Ituiutabaem_ {2, de

’\];ew-u\? de

Local e Data

i _
/

s

b |
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i 8 — APROVAGAO PELO CONCEDENTE

APROVADO:

f’fa,}‘n | B TN
MO 20]

Local ¢ Data 7 ) & ﬁ'Con dent
Lz Pedro Coffea do Camo

Prefeito de ltuiutaba
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LEI N. 4.461, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016

Concede ajuda financeira no
exercicio de 2017 e dd oufras
providéncias.

A Céamara Municipal de Ituiutaba decreta e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° A Prefeitura Municipal de Ttuiutaba poderd conceder
ajuda financeira, no exercicio de 2017, as seguintes entidades, até os limites abaixo
fixados:

Entidades beneficiadas Qtdade Per capita Valor Total
beneficiada

1. Lar do Idoso Padre Lino José Correr 60 RS 300,00 RS 216.000,00
2. Obras Sociais do Centro Espirita Adolfo
Bezerra de Menezes 52 RS 300,00 RS 187.200,00
3. Casa Lar Sao Francisco de Assis 23 RS 500,00 RS 138.000.,00
4. Instituto Secial Viva a Vida — SOVIDA 20 RS 330,00 RS 79.200,00
5. AVCCI 300 | RS 60,00 RS 216.000,00
6. Comunidade Terapéutica “Um Novo 15 | RS 330,00 RS 59.400,00
Caminho”
7. Espago Alternativo Cultural Contra 15 RS 330,00 RS 59.400,00
Drogas
8. APAE 250 RS 60,00 RS 180.000,00
TOTAL ; RS1.135.200,00

Art. 2° As contribuigdes concedidas pela presente lei serdo
liberadas de acordo com as disponibilidades financeiras do Municipio e mediante
requerimento das entidades beneficidrias, acompanhado dos seguintes documentos:

a) comprovagio da existéncia legal da entidade;
b) prestagio de contas da aplicagio da ajuda financeira

anteriormente recebida;
¢) provade regularidade do mandato de sua diretoria.

Pardgrafo dnico. A transferéncia dos recursos serd feita apos
celebrado convénio entre 0 Municipio e a entidade requerente.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta
de dotagles proprias consignadas na Lei Orgamentaria do € i0 financeiro de 2017,
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ficando autorizada, se necessario, abertura de crédito adicional especial para fazer face
as despesas respectivas.

Paridgrafo dnico. Em caso de abertura de crédito adicional
especial, o Executivo Municipal poderd anular, total ou parcialmente, dotagdes do
orgamento vigente. '

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfo, com
aplicabilidade a partir de 1° de janeiro de 2017.

Art. 5° Revogmn;se as disposigdes em contrario.

Prefeitura de Ituiutgba, em 02 de dezembro de 2016.
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LEI N. 4.367, DE 17 DE JULHO DE 2015

Autoriza o Municipio de Ituiutaba a
repassar  recursos a  entidades ¢
organizagdes de assisténcia e da outras
providéncias; )

A Cémara Municipal de Ituiutaba decreta e eu sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Ituiutaba autorizado a proceder ao
repasse direto, do Fundo Municipal de Assisténcia Social, de disponibilidades
provenientes de recursos préprios do municipio, bem como de transferéncias
pmemmwsdosFmdosNMOW&MamsmL&smmge
organizagdes de assisténcia social de utilidade publica, aqui localizadas.

§ 1° A autorizagio desta Lei decorre da Habilitaglio do Municipio
de Ttuiutaba no Nivel de Gestdo Plena do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social,
e atende os termos de Metas e Pacto de Aprimoramento.

§ 2° Poderdio credenciar-se ao beneficio autorizado neste artigo,
entidades registradas ha mais de 01 (um) ano no Conselho Municipal de Assisténcia
Social. conforme assegurado na Legislagio Federal e/ou Estadual.

Art. 2° O Municipio de ltuiutaba poderé celebrar convénio com
entidades e organizagdes de assisténcia social que queiram integrar 2o Sistema Unico de
Assisténcia Social, compondo a rede de servigos socio-assistenciais:

I - a fim de prestarem os servios de protegio social basica e
proteio especial de Média e Alta Complexidade, nos moldes do Anexo Unico desta
Lei;

1i — mediante repasse de recursos em valores per capitas mensais,
conforme o tipo de atendimento; :

Il - mediante termo de verificagio mensal pelo seter de
vigildncia social da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

Art, 3° Serfio clegiveis com recursos per capita mensais por
atendimentos, entidades beneficentes de Assisténcia Social, que prestarem os seguintes
servigos e/ou beneficios assim definidos: :

I - Protegdio Social Basica, com repasse no valor de RS 20,00 (Vinte
reais) per capita, no limite de 400 atendimentos/més por entidade, nos seguintes
servigos e programas:
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a) Programas e servigos de convivéncia e fortalecimento de
vinculos; '

b) Profissionalizag@io/inserg@io no mercado de trabalho;

¢) Jomada aanphadaacriancas de 6 a 12 anos;

d) Programas de fornecimento de beneficios eventuais ao idoso;

¢) Programas de Economia Soliddria.

11 ~ Proteglo Social Especial de Média Complexidade, com repasse
no valor de R$ 60 (sessenta reais) per capita mensal, no limite de 300 atendimentos/més
por entidade nos seguintes servigos: :

a) Casas de passagens;
b) Apoio a criangas e adolescentes excepeionais.

11l — Protegfio Social Especial de Alta complexidade, ne limite de 60
atendimentos/més por entidade para os seguintes servigos e programas:

a) Albergues e abrigos para idosos, no valor de RS 300,00 (trezentos
reais) més;

b) Abrigos para criangas ¢ adolescentes, no valor de R$ 500,00
{quinhentos reais) més;

¢) Tratamento de dependente quimico sob regime de internagilo, no
valor de R$ 330,00 (trezeptos e trinta reais) més;

d) Acolhimento institucional provisério em prol de mulheres, idosos
e deficientes vitimizados, no valor de RS 300,00 (trezentos reais)
més.

Art, 4° Sem prejuizo da garantia de repasse de recursos dos
programas e servigos contemplados nesta Lei, poderdo ser celebrados convénios para
outro objeto, mediante disponibilidade financeira do municipio, ¢/ou transferéncia de
recursos vinculados a um objeto especifico, oriundos do Estado ou da Unido,

Amymmmmmmmmammdedms
orgamentdrias tecnicamente indicadas pela Sam'etma Municipal de Desenvolvimento
Social.

Art, 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio.
AmeWquMe.
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& 3A CONSTRUINDD UM FUTURD MELHOR Secretaria Municipal de Fazenda, Administracdo e Recursos Hu/mm_os
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
Av. 17, 1084 — Centro — CEP: 38.300-132 ~ Ituiutaba-MG

/ Fone: (0xx34)3271-8183 - e-mail: compras@ituiutaba.mg.gov.br
9@ 0%)(0\/ & l@@\ JA 5(‘) G . Cém \éi www.ituiutaba.mg.gov.br

ANEXO AO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/2015
DISPENSA N° 003/2015
CONTRATO N° 005/2015
LOCACAQ DE IMOVEL ~ CASA LAR SAO FRANCISCO DE ASSIS

) e 3 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 005/2015

O Mumuplo de ltu1utaba - Prefeitura, com sede na Praga Conego Angclo s/n — Centro, inscrito no CNPJ sob o n°
18.457.218/0001-35, representado pelo Prefeito Municipal, Fued José Dib, brasileiro, casado, residente a Rua 24.
n°l1198 - Centro - Ituiutaba - Minas Gerais, CPF n°. 008.597.966-04, RG n°.1.195.536 — SSP/DF, doravante
denominado LOCATARIO e a LAILA CORRETORA E ADMINISTRADORA LTDA. ME, CNPJ:
38.494.654/0001-91, com sede neste municipio a Av. 11, 689 — Centro, doravante denominada LOCADORA., celebram
o presente Termo Aditivo, conforme Processo Administrativo n°. 3228/2017, de 02/03/2017. mediante as clausulas e
condigdes seguintes:

£ CLAUSULA PRIMEIRA ~ DO OBJETO
O objeto deste Termo Aditivo ¢ introduzir, no contrato original, as seguintes alteragoes:

BT CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO o
Flca plorrogada a VlgenC|a contratual por mais 09 (nove) meses contados a partir de 01/04/2017 até 3 I/ 12/2017

{wmi 0 CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR TOTAL DO CONTRATO
= l O valor mensal pago pela locagdo do imével ¢ R$ 4.000,00 (quatro mil reais);
3.2 No valor mensal pago pela locagdo de 2017 ndo haverd reajuste, conforme previsto na clausula 6* do contrato

~original:

3.3 Portanto, em virtude da prorrogagéio da vigéncia, o valor total do contrato original fica acrescido em R$36.000,00
(trinta e seis mil reais), passando R$106.133,28 (cento e seis mil, cento e trinta e trés reais e vinte e oito centavos) para
R$142.133.28 (cento e quarenta ¢ dois mil, cento ¢ trinta ¢ trés reais e vinte e oito centavos).

. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
01.11.00 SECRFTARIA MU'\J DE DESENV()LV]MENIO SOCIAL

01.11.02 FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
33.90.39.08.243.0002.2.0032 - OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OU CORRESPONDENTE AO EXERCICIO DE 2017.

: CLAUSULA QUINTA
Continuam malten adas as demais clausulas e condigdes do contrato original. E por estarem assim, JUSIOS combinados e
contratados, assinam o presente, na presen¢a das testemunhas abaixo, em quatro vias de igual teor.

Prefeitura de ltuiutaba, 3J.  de \'Y} ol de 2017.
Fued José Dib ‘Laila- Corretora e Administradora Ltda. ME
Prefeito Municipal el Locadora
Testemunhas: ‘ ‘;_ ) 7 g
,‘ A X
l.,ourivalda amos Malfer / Samuel (hdves Leonel de Lima
Matrictila Municipal 4260 Matricula Municipal 13920

Aprovado

Aprovado / \M H Aprovado / ‘




