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CONSTRUINDO UM FUTURO MELHOR

Oficio n270/2019/SMG.
ltuiutaba - MG, 24 de maio de 2019

Exmo. Sr.
FRANCISCO TOMAZ DE OLIVEIRA FILHO
DD. Presidente da Cadmara Municipal de Ituiutaba
ITUIUTABA - MG
Assunto: Resposta a Indicagdo CM/108/2019

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Devido a Indicacdo (CM/108/2019) de autoria da ilustre Vereadora Cleidislene
Conceicdo da Silva, solicitando desta Administracdo “... para que estude a possibilidade para
implantagio de um CRAS - Centro de Referencia de Assisténcia Social no Bairro Nova
ltuiutaba”, diante disso foi acionado o Ilmo. Secretario Municipal de Desenvolvimento Social
Senhor Renato Silva Moura para responder sobre a presente Indicacdo, conforme cépia do
despacho (anexo) para maiores esclarecimentos.

Aceite os meus protestos de elevada e distinta consideragao.
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Secretdrio de Governo

Atenciosamente,

SECRETARIA DE GOVERNO
Praca Conego Angelo, s/n? - 38300-146 — Fone: 34-3271-8100 — e-mail: governo@ituiutaba.mg.gov.br



Preliminarmente, dé-se vista 3 Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social
para se manifestar a respeito da
Indicagdo (CM/108/2019) da Senhora
Vereadora Cleidislene do Social, neste
procedimento.

Secretario de Governo

SMG
Senhor Secretario,

De fato ha necessidade de implantagéo nao sé
de um CRAS, mas também de outros servigos
publicos na area de saude e educagdc para
atender os moradores dos Residéncias Nova
ltuiutaba. Porém ndo ha disponibilidade
orgamentaria e financeira no momento para
esses investimentos, asssim sendo a Secretaria
de Desenvolvimento Social oferta a esses
moradores atendimento na area social por meio
da Equipe Volante do CRAS Natal

Na oportunidade solicitamos a Excelentissima
Vereadora Cleidislene Conceicdo da Silva,
empenho junto ao legislativo Estadual e Federal
e demais 6rgdos competentes nos auxiliando na
busca por recursos financeiros a fim de
executarmos essas obras tdo essenciais aos

moradores dos referidos residenciais.
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