PREFEITURA

ITUIUT/\ABA

CORAGEM PARA FAZER DIFERENTE

OFICIO SMG. N° 019/2024 Ituiutaba - MG, 08 de margo de 2024.

Exmo. Senhor

Francisco Tomaz de Oliveira Filho

DD. Presidente da Camara Municipal de Ituiutaba.
ITUIUTABA-MG

Assunto: Resposta ao Oficio n® 031/2024

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal.

Em face do requerimento (CM/005/2024) de autoria do llustre Vereador
Renato Silva Moura, solicitando desta Administragéo que em conjunto com a Policia Civil
de Minas Gerais, estude a possibilidade de cesséio de2a 4 servidores municipais para o setor
de identidade da Policia Civil em Ituiutaba.

Tendo em vista a iniciativa, informamos a V.Sa. que a Policia Civil ja
conta com duas servidoras cedidas e colocadas a disposigao pelo Prefeitura. para auxiliar na
prestagdio dos servigos no Posto de Identificacdo. visando um melhor atendimento a
populagdo de Ituiutaba na Delegacia Regional de Policia Civil de Ituiutaba, conforme as
Portarias n° 263/2022 e 609/2023, copias em anexo.

No ensejo. apresentamos nossos protestos de elevada estima e distinta

consideragao.

Atencipsamente, Racebi MO_BJ __Qﬁ,

Conrado Henrique N. Alves Pereira
Secretario de Governo

Praga Conego Angelo Tardio Bruno, s/n®. Centro. [tuiutaba-MG, CEP 38.300-146
Telefone: (34)3271-8814 ¢ 3271-8100




PREFEITURA DE ITUIUTABA

PORTARIA N. 609/2023

A Prefeita de Ituiutaba, no uso de suas atribuicGes e de
conformidade com a Lei Complementar Municipal n® 159, de 04 de dezembro de 2019 ¢
Processo Administrativo n® 23.642, de 07 de novembro de 2023,

RESOLVE:

I - Colocar a disposicido da 20° Delegacia Regional de Policia
Civil, a servidora JULIENE APARECIDA CARVALHO SILVEIRA, Matricula n°
10114.1, ocupante do cargo efetivo CPE-009 AUXILIAR DE ADMINISTRACAQ, SP -
13, lotada na Secretaria Municipal de Governo, desta Prefeitura, sem prejuizo de seus

vencimentos e demais vantagens, no periodo de 22 de novembro de 2023 a 31 de
dezembro de 2024,

Il - E vedado o pagamento de adicionais temporarios. tais como,
Horas Extras, Produtividade e Plantdes.

Publique-se ¢ cumpra-se.

Prefeitura de Ituiutaba, em 05 de dezembro de 2023,

Lea r? éﬁéﬁi&%&:&l{gra

-Prefegta de Ituiutaba-



PREFEITURA DE ITUIUTABA

PORTARIA N. 263/2022

A Prefeita de Ituiutaba, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com a
Lei Complementar Municipal n°® 159, de 04 de dezembro de 2019 e Processo Administrativo n®
11.299, de 08 de Junho de 2022,

RESOLVE:

I - Colocar a disposi¢do da Policia Civil, a servidora LARICE
CRISTINA SILVA, Matricula n® 9852.1, ocupante do cargo efetivo CPE-049 MONITOR, SP -
08, lotada na Secretaria Municipal de Governo, desta Prefeitura, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens, no periodo de 1° de Junho de 2022 a 31 de Dezembro de 2024,

II - E vedado o pagamento de adicionais temporarios, tais como, Horas
Extras, Produtividade e Plantdes.

Publique-se e cumpra-se.
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Prefeitura de ltuiutaba, em 21 de Junho de 2022,

el A

Leandrd Guedes Ferreira
-Prefeita de Ituiutaba-



LEI COMPLEMENTAR N. 159, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019

Dispde sobre cessdo de
servidores publicos Municipais nos
casos que especifica e da outras

providéncias.

O Povo do Municipio de Ituiutaba, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais na Camara Municipal, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono
e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a ceder, sob a forma
de disposigdo com ou sem Onus para a municipalidade. servidores publicos municipais
efetivos, mediante as seguintes situagoes:

[ — Convénio firmado entre o Municipio de ltuiutaba e Pessoa Juridica de
direito publico, seja do Poder Legislativo, Executivo ou Judiciario de qualquer das
esferas ¢ do Ministério Publico.

I — Acordo de Cooperagdo, nos termos da Lei Federal 13019/2019. com
organizagdes da sociedade civil.

Paragrafo Ginico. A parceria a ser firmada definira as condigdes da cessio,
se com ou sem Onus ao Municipio e somente serd firmada caso nao ocasione prejuizo a
continuidade do servigo publico, bem como que seja motivada no relevante interesse do

orgio ou entidade solicitante.

Art. 2° A cessio de servidores de que trata o artigo anterior dar-se-a com
observancia dos seguintes requisitos:

[ — solicitagdo formal do Ente ou orgdo interessado, com a exposi¢ao dos
motivos;

I1 — celebragiio de convénio especifico. com delimitagdo de inicio e término
da cessdo, cujo tempo total ndo podera ultrapassar 04 (quatro) anos, sendo facultada
uma prorrogagdo por igual periodo, salvo nos casos de acordo de cooperagdo com

organizagdes da sociedade civil, as quais seguem as regras da Lei Federal 13.019/2014.




II1 — a motivagio do ato administrativo que autoriza a cessdo, com a
justificativa técnica de escolha do servidor efetivo que integra a estrutura da

administracao.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢des em contrario, em especial a Lei Municipal n® 4.1 66/2012.

Prefeitura de Ituiutaba, em 04 de dezembro de 2019.

Fued José Dib
- Prefeito Municipal -



