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Senhor Presidente,
Senhores (as) Vereadores (as):
O vereador abaixo assinado, no uso da atribuigdo que lhe confere o
Regimento Interno, solicita a Vossa Exceléncia que seja submetida a presente

indicagéo para apreciagéo do Plenario.

Que o Poder Executivo Municipal, através de sua Prefeita
Municipal Senhora Leandra Guedes Ferreira, juntamente com o 0rgéao
responsavel, estude a possibilidade da elaboragao de um Projeto de Lei que
"Autoriza a concessdo de um dia de folga ao servidor publico municipal nas

esferas do Poder Executivo no dia do seu aniversario e da outras providéncias”.

JUSTIFICATIVA

A pratica da folga anual no dia do aniversario do servidor, ja se tornou
um habito em varios municipios de nosso pais, tanto em setores publicos como
privados.

A proposi¢éo apresentada visa conceder e buscar incentivo a todos os
funcionarios publicos que se empenham para manter a maquina administrativa em
perfeito funcionamento, proporcionando um atendimento de qualidade a populagéo de
nossa querida ltuiutaba.

Portanto, solicitando & V. Exa. o empenho na proposi¢éo de um projeto
de lei, conforme modelo que coloco a disposicado, que, se aprovado, sera um incentivo

a mais aos servidores do nosso municipio, que tanto merecem nossa colaboragao.

Sala das Sessdes, em 24 de outubro de 2023.
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/ Jair Marques dé Freitas Filho
Vefeador
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(MODELO)
PROJETO DE LEIN.° /2023

Concede um dia de folga ao servidor
publico no dia do seu aniversario, sem prejuizo dos
seus vencimentos.

AUTOR: 7?72?77

A Prefeita Municipal de Ituiutaba-MG, Sra. Leandra Guedes Ferreira, no uso
das suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de ltuiutaba-MG, por seus
Vereadores aprova o seguinte projeto de lei:

Art. 1°- O servidor publico municipal tera direito a um dia de folga no dia do
seu aniversario, sem prejuizo dos seus vencimentos.

Art. 2°- Somente poderd obter o direito ao beneficio previsto nesta lei o
servidor que ndo possuir em seus assentamentos funcionais qualquer das situagdes
enumeradas a seguir:

I-Adverténcia escrita nos Ultimos trés anos;

ll-Puni¢do com suspensé&o nos ultimos cinco anos;

lI-Mais de trés faltas sem justificativa no periodo de um ano; &

IV-Entradas tardias e saidas antecipadas sem causa justificada, por 10 (dez)
dias, no periodo de doze meses.

Art. 3°- Se o dia comemorativo do aniversario do servidor cair em feriado,
sabado ou se domingo, o beneficio desta Lei sera usufruido no primeiro dia Util subsequente.

Art. 4°- Se em alguma reparticao publica houver dois ou mais servidores que
se enquadrem nos termos desta Lei, devera haver escalonamento pelo responsavel para
gozo do beneficio, sem prejuizo para o andamento do servigo publico.

Art. 5°- A concessao do beneficio aos servidores que trabalham em turnos de
escalas de plantdo, assim como das unidades de saude, fica a critério da chefia imediata que
devera garantir o beneficio providenciando sua substituigio por outro profissional no dia da
folga.

Art. 6°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado.
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