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Indicagao N° 091/2022
Assunto: Reivindicagao
Autor: Prof. Yata.

Senhor Presidente,
Senhores (as) Vereadores (as):

O vereador abaixo assinado, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Regimento Interno, solicita a Vossa Exceléncia que seja submetida a presente
indicagao para apreciagéo do Plenario.

Que o Poder Executivo Municipal de ltuiutaba viabilize através de sua
Prefeita Municipal Senhora Leandra Guedes Ferreira, o estudo da possibilidade de
se enviar um projeto de lei a esta Casa de Lei, minuta em anexo, que Dispbe sobre a
contratagdo do menor aprendiz pelas empresas vencedoras de licitagbes publicas no
Municipio de ltuiutaba em conformidade com as Leis Federais n° 8.069/90 e n°
10.097/00.

JUSTIFICATIVA

O objetivo desta lei & cooperar para a aplicagédo das Leis Federais n°
8.069/90 e n° 10.097/00 criando assim oportunidades que desenvolvam o aprendizado
do adolescente por meio do contato com o mercado de trabalho, além de promover a
qualificagédo especializada do mesmo, cooperando para o aumento da renda familiar e

a ampliacao dos horizontes para a carreira profissional dos jovens.

O incentivo a integragéo ao trabalho afasta os jovens da ociosidade e do
risco social, que conduzem muitos a uma vida do crime, da violéncia e da depéndencia
quimica. A idéia possibilita uma injecdo de otimismo na esperanga da busca por um
futuro estruturado como projeto de uma vida soélida e realizavel. De acordo com a
proposta, a administragdo publica devera exigir a contratagdo de aprendizes pelas
empresas de prestacdo de servigos licitadas, compativeis com o processo de
aprendizagem e profissionalizagdo, garantindo a perménencia escolar. Todos estes
requisitos coomperam para a formagao de um individuo social devidamente inserido na

cadeia profissional e produtiva, alicercado nas bases do desenvolvimento pessoal e
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familiar por meio do trabalho e seu aperfeicoamento nele, além de outros beneficios
pessoais que podem ser agrgados a vida do individuo que estd motivido pela
esperanga da construgéo de uma vida digna.

O presente projeto € justo e reveste a Casa Legislativa e o Poder
Executivo da responsabilidade de proporcionar, por meio de suas atribuicoes
singulares, emprego, ordem, seguranga, saude e bem estar aos municipes, uma vez
que a propria Carta Magna ja confere tais atribuicées.

Sala das Sessées, em 04 de abril de 2022.

vﬁ\ACM /

Yata Andérsona&unha Muniz
Vereador
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MINUTA DE PROJETO DE LEIN. __ /2022.

Dispbe sobre a contratagdo do menor
aprendiz pelas empresas vencedoras de
licitagbes publicas no Municipio de
ltuiutaba em conformidade com as Leis
Federais n°® 8.069/90 e n° 10.097/00 .

A PREFEITA do Municipio de ltuiutaba, Estado de Minas Gerais, usando das atribuigcdes
que lhe sao conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Art 1° Os orgaos da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta exigirdao das
empresas vencedoras de licitagdes publicas para prestagao de servigos ou execugdo de
obras, cujos objetos sejam compativeis com o processo de aprendizagem e
profissionalizagédo de adolescentes, a contratagdo do menor aprendiz, nos termos das
Leis Federais n° 8.069/90 e n° 10.097/00.

§1° O numero de adolescentes a serem admitidos pelas empresas vencedoras das
licitacdes devera ser equivalente a no minimo 5% (cinco por cento) do pessoal alocado
para o cumprimento de cada contrato além do que é previsto na Lei Federal n°10.097/00,
com suas alteragdes.

§2° Devera ser garantida a contratagcao de pelo menos 2 (dois) adolescentes por contrato
nos termos do caput deste artigo.

§3° Serao observadas como critérios para a sele¢do do menor aprendiz:

| - Proximidade de sua residéncia com o local onde sera prestado o servigo.

Il. Garantia de sua permanéncia escolar, sendo que o periodo de jornada de trabalho e o

periodo escolar sejam compativeis.



Il - A empresa contratante podera utilizar como critérios para a selegédo o rendimento
escolar dos alunos, comprovado mediante histérico e/ou declaragao escolar.

Art. 2° A selecdo dos adolescentes devera ser amplamente divulgada nos meios de
comunicagéo, inclusive oficiais.

Art. 3° As contratacbes deverdo ser precedidas de processo de selegcao o qual devera
conter as normas de classificacdo e eliminagdao do candidato, ficando a critério da
empresa o rito a ser utilizado.

Paragrafo Unico: Os adolecentes, os quais suas familias estéo inscritas nos programas
sociais do Governo Federal terao preferéncia de 50% (cinquenta por cento) das vagas
existentes.

Art. 4° Esta lei atingira as empresas que vierem a vencer o certame bem como as que ja
tenham o contrato em andamento.

Art. 5° Ficara a cargo do Conselho Tutelar a fiscalizagdo quanto a efetivagéo desta lei e
as demais normas de garantia e protecédo do menor no ambiente de trabalho.

Art. 6° O descumprimento a esta lei implicara em infragdo contratual acarretando as
seguintes sang¢des em ordem procedimental:

| — Adverténcia quer por carta de comunicagdo ou intimagao, formalizadas com
compravagao de recebimento da empresa infratora, com prazo determinado pelo orgao
fiscalizador, ndo superior a 60 dias, para contratos com prazo de vigéncia de 1 (um) ano
ou mais, e nao superior a 30 dias para contratos inferiores a 1 (um) ano, para adequagao
a lei apos o intersticio inaugural de publicagédo da mesma.

Il = Rescisao do contrato licitatério.

§1° A empresa infratora tera 5 dias Uteis para apresentar recurso protocolado junto ao
orgéo fiscalizador em caso de comunicagao ou intimagao.

§2° Nos casos em que o recurso for julgado improcedente e ndo houver sido regularizada

a situagéo, aplicar-se-a a penalidade de recisao contratual.



§3° O prazo recursal nao oferece efeito suspensivo sobre os prazos para regularizagéao da
situacao.
Art. 7° 0 prazo para regularizagéo das empresas € de quarenta e cinco (45) dias, a contar

da data de publicagdo desta Lei.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das sessdes, 04 de abril de 2022.

Vereador

L4 A.C.
Yat<ﬁ derson Cunha Muniz — Prof. Yata.
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