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OFICIO SMG. N° 360 / 2022
Ituiutaba - MG, 26 de outubro de 2022.

Exmo. Senhor
RENATO SILVA MOURA
DD. Presidente da CAmara Municipal de Ituiutaba.

ITUIUTABA-MG

Assunto: Resposta ao Oficio 328/2022

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

rd
S
Em resposta ao% (CM/163/2022) de autoria do llustre

Vereador Sinivaldo Ferreira Paiva, solicitando desta Administragdo que viabilize, o estudo da
possibilidade de inserir na Lei Orgamentaria para o proximo exercicio financeiro uma Secretaria
de promogio a igualdade racial no municipio de Ituiutaba

Nessa vereda, informamos que o Municipio tem trabalhado nessa pauta,
através da Lei n® 4.955 de 07/07/2022 que criou o Conselho Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial - COMPIR e o Fundo Municipal de Promogao de Igualdade Racial - FUMPIR.
que tem por finalidade a promogdo da igualdade étnico-racial, a garantia do direito da
participagdo na comunidade, a defesa da dignidade, dos valores religiosos, dentre outros.

: Isto posto, o PA 11141/2022 foi encaminhado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e a Secretaria Municipal de Finangas e Orgamentos que se
manifestaram, conforme cdpia dos despachos em anexo.

No ensejo, apresentamos nossos protestos de elevada estima e distinta
considerago.

Atenciosamente,

(g— N Recebi J}/_9/ L

Conrado Henrique Nascimento Alves Pereira

Secretario de Governo : )
NOME:____ ) {2~

Nayara Vilela de Carvalho

CPF 075.339.356-59
Assessor Legislativo
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- Em atencdo a indicacdo (CM/1632022) do
tlustre Vereador Sinivaldo Ferreira Paiva

solicito que seja encaminhado a Secretaria
Municipal de  Desenvolvimento, ' para
manifestar sobre o pedido em referéncia.

!tu;%@/;a 30 de agosto de 2022
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4
e égnrado Henrique Nascimento Alves Pereira
Secretario Municipal de Governo

A
SMFO

Segue o presente processo para andlise do impacto
orcamentério, caso seja criada uma nova Secretaria
Municipal, no exercicio de 2023.

Na oportunidade, segue Lei n® 4955 de 07/07/2022,
por meio da qual esta sendo organizado na Casa dos
Conselhos o funcionamento do Conselho Municipal de
Promog&o da Igualdade Racial.

Em, 05/09/2022

uedes Ferreira
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

LEI N. 4.955, DE 07 DE JULHO DE 2022.

Cria o Conselho Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial ~COMPIR ¢ 0 Fundo Municipal de
Promogdo de Igualdade Racial - FUMPIR, no
Municipio de ltututaba e dé outras providéncias.

A Cémara Municipal de Ituiutaba decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica criado, © Conselho Municipal de Promogio da Igualdade
Racial (COMPIR), érgéio consultivo ¢ fiscalizador. Que tem par finalidade a promogdo da
igualdade étnico-racial, visando a eliminagdo das discriminages que ferem os direitos humanos
fundamentais constitizcionalmente garantidos e reconhecidos a todo cidadéo negro € negra,
cigano, indigenas e quilombolas, da cidade de Huiutaba. Garantindo o direito & participacdo na
comunidade, especialmente nas atividades politicas, econdmicas, empresariais, educacionais,
culturais e esportivas, defendendo sua dignidade ¢ seus valores religiosos e culturais.

Art. 2° O COMPIR tem como objetivo:

1 ~ Acompanhar, avaliar, implementar € subsidiar o desenvolvimento
da Politica ¢ do Plano Municipal de Igualdade Racial;

I — Avaliar e manifestar-se quando solicitado, sobre o Plano Plurianual
de Agiio —PPA, a Lei de Diretrizes Orgamentérias - LDO ¢ a Lei Orgamentéria Anual — LOA,
no que tange a0 COMPIR, com @ claboragdo de critérios e parmetros para a formulagdo ©
implementagio de metas & prioridades, visando assegurar as condigdes de igualdade 4
populagio negra € os demais segmentos étnicos;

I ~ Organizar, em conjunto com O executive; ordinariamente; a cada
‘quatro anos; ou extraordinariamente, a realizagio da Conferéncia de Promogio de Igualdade
Racial, com o objetiva de avaliar a execugio de politicas publicas de igualdade racial no
municipio; '

TV — Estimular a participagio comunitéria no controle da execugio do
Plano Municipal de Promogéio de Igualdade Racial;

V - Propor estratégias de acompanhamento, de fiscalizagiio ¢
participagdo 1o processo deliberativo de diretrizes nas Politicas Publicas de Promogio de
Igualdade Racial municipais; :

, VI - Acompanhar e estimular a integragdo e a oferta de outras politicas
puiblicas sociais para & populagdo negra ¢ para outros segmentos étnico-raciais do municipio;

' VI — Manter Ouvidoria que receba denincies ¢ informagdes de atos
discriminatérios, fiscalizar e adotar as providéncias necessérias & apuragdo dos fatos e aplicagdo
das sangBes cabiveis pelos drgdos competentes;

Gy VI - Implementar as delibetagbes das Conferéncias Nacionais,
Estaduais'e Municipais de Promocio da Igualdas ¢ Racial;
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IX - Propor as sautoridades competentes, sindicancias; inquéritos,
processos administrativos ou judiciais para a apuraciio de responsabilidades por violagbes de
direitos humanos contra 4 populagdo negra, cigana, indigena ¢ quilombola;

X - Acompanhar e propor medidas de defesa dos direitos de individuos
¢ grupos étnico, afetados por diseriminaco racial e pelas demais formas de intoleréncia;

XI - Deliberar sobre canveniéncia e oportunidade de implantagio de
programas, agdes afirmativas e servigos relativos &s politicas sociais bésicas de educacéo,
satide, recreacdio, esporte, lazer, profissionalizagdo € assisténcia social, em cardter supletivo,
para aqueles que dela necessitam, & fim. de que se possa assegurar a plena. insergao da
comunidade negra na vida sécio econdmica;

XII - Deliberar sobre a aplicagdo do Fundo Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial;,

XTH - Fixar critérios para celebrago de confratos ou convénios entre
érgios governamentais ¢ organizagdes néo governamentais representativas da comunidade
negra em ftuiutaba;

’ XIV — Elaborar ou alterar seu regimento interno;

XV - Estabelecer intercimbio com as entidades participantes;

XVI - Propor as autoridades competentes, sindicancias, inqueritos,
processes administrativos ou judiciais para a apuragéo de responsabilidades por racismo
religioso ou intolerincia religiosa.

Art, 3° O COMPIR serd composto por 20 membros, 10 titulares ¢ 10
suplentes, sendo estes: 05 de membros do poder piiblico e 05 membros representantes da

sociedade civil, presidentes ou membros de. entidades organizadas, devidamente registradas e
com ata de eleigdo e posse atualizadas.

Parégrafo Unico. Cada vaga serd representada por um membro titular
¢ um membro suplente.

Art. 4° A representagio do Poder Publice seré composta da seguinte
maneira:
I~ Fundaggo Municipal Zumbi dos Palmares;
IT — Secretaria Municipal de Governo;
1M1 — Secretaria Municipal de Educagiio, Esporte ¢ Lazer;
I'V- Secretaria Municipal de Satide;
V — Secretaria de Desenvolvimento Social;

Art, 5° A representaciio da sociedade civil organizada ser4 cleita em
conferéncia municipal, composta por representantes titulares e respectivos suplentes das
entidades da sociedade civil organizada, legalmente constituidas e em funcionamento no
Municipio de Itniutaba, conforme.edital de inscriclo para a respectiva Conferéncia que preverd
regras sobre as eleigdes e as diferentes categorias da sociedade civil que poderdio se habilitar,
desde que, desenvolyam agdes concretas no campo das relagBes étnico-raciais, devidamente
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comprovadas por meio de portflio, respeitando o tempo de atuaglio para & composicdo das
vagas.

Art. 6° O COMPIR poderé convidar para participar de suas sessGes,
com direito’ a voz, sem direito a voto, representantes de entidades ou 6rgéos piiblicos ou
privados, cuja participacéo seja considerada importante diante da pauta da sessdo e pessoas que,
por seus conhecimentos e experiéncias profissionais, possam contribuir para a discussdo das
matérias em exame.

Art, 7° Os membros das organizagdes da sociedade civil ¢ seus
respectivos suplentes néio podergio ser destituidos, no periodo do mandato, salvo por razdes que
motivem a deliberagiio da maioria qualificada por 2/3 (dois tergos) do Conselho.

Art. 8° O COMPIR reunir-se-4 ordinariamente a cada més ¢,
extraordinariamente, por convocagio de seu Presidente ou a requerimento da maioria de scus
membros.

Paragrafo Unico, Os critérios para convocagdo de reunifo e forma de

organizagio das Camaras Técnicas serdo definidos em Regimento Interno.

Art. 9° Os membros do COMPIR ¢ seus respectivos suplentes serdo

nomeados pelo Prefeito (a) Municipal por meio de decreto.

Art. 10 O mandatc dos membros do COMPIR serd de dois anos,
permitindo uma reconducgo.

Art. 11 A presidéncia do COMPIR deverd ser disposta por mandato,
sendo um mandato presidido pela sociedade civil e o subsequente pelo poder publico.

Pardgrafo Unico, O presidente ndo podera ser reconduzido uma vez
que a alternéncia entre sociedade civil e poder piblico deva acontecer a cada troca de mandato.

Art. 12 O desempenho da fungio de membro do COMPIR serd
considerada servigo relevante prestado ao Municipio, com seu exercicio prioritario, justificadas
as auséncias a qualquer outro servigo, desde que determinadas pelas atividades proprias do
Conselho, ndio fazendo jus & qualquer remuneragio ou percepsdo de gratificagdio em virtude
desta atuagdo. '

Art. 13 As deliberagdes do COMPIR serfio tomadas por voto maioria

Art. 14 Todas as reunides do COMPIR serfio sempre abertas 2

participagio de quaisquet interessados.
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Art, 15 Ao Presidente do COMPIR compete:

I - Representar o Conselho junto &s autoridades, Srgdos e entidades;
11 - Dirigir as atividades do Conselho;

[I1 — Convocar ¢ presidir as sessdes do Conselho;

IV - Proferir ¢ voto de desempate nas decisbes do Conselho.

Art. 160 COMPIR ser4 substituido em suas faltas e impedimentos pelo
Vice-Presidente do Conseltho, e na auséncia simultinea de ambeos presidird o Conselho o seu
conselheiro mais antigo em tempo de participacio no colegiado.

Art. 17 Ao Secretario-Executivo do COMPIR compete:

I — Providenciar a convocagao, organizar € secretariar as sessdes do
Conselho;

11 — Elaborar a pauta de matérias a serem submetidas as sesses do
Conselho para deliberag@o;

1T — Mariter um sistema de informagéo sobre 0s processos € assuntos
de interesse do Conselho;

IV - Orgarizar ¢ manter a guarda de papéis e documentos do Conselho;

V — Exercer outras fungdes correlatas aos objetivos do Conselho.

Art. 18 O Presidente, 0 Vice-Presidente o0 Secretario-Executivo do
COMPIR seriio eleitos por voto maioria simples, dos representantes devidamente eleitos.

Art. 19 A Casa de Apoio aos Conselhos e Entidades de Terceiro Setor
prestaré todo o apoio: téenico, administrativo e de: infracstrutura, necessérios ao pleno
funcionamento do COMPIR, p

: Art. 20 O COMPIR deverd ser instalado na Casa de Apoio aos
Conselhos e Entidades de Terceiro Setor da Secretaria Municipal de Desenvolvimento  Social.

" Art. 21 Fica instituido o Fundo Municipal de Promoggo de lgualdade
Racial — FUMPIR, destinado a gerir recursos para financiar as atividades do COMPIR.

Par#grafo iinico: O FUMPIR ¢ um fundo especial de natureza
‘contébil, ao qual sexBo alocados recursos destinados a atender as necessidades do COMPIR.

Art. 22 Ao Conselho & facultado o direito de estabelecer parcerias para
o desenvolvimento de projetos, programas © acBes, podendo para tanto, firmar convénios,

\entos similares, para obtengio-deT

protocolos e.outros instrun : ,_;aquipama;ms;epesseal.
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Art. 24 Revogam-se as disposi¢des em contrario em especial os artigos
9980 14 da lei 4.672 de 04 de setembro de 2.019.

Prefeitura de Ituiutaba, em 07 de julho de 2022.

P refeita de Ituiutaba -



