PREFEITURA DE ITUIUTABA

-PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO-

Oficio n° 161/PROGERAL/2022

Ituiutaba/MG, 04 de abril de 2022.

IImo. Sr.
Renato Silva Moura
Camara Municipal de Ituiutaba

Assunto: Resposta ao Oficio n°. 0099/2022.

Senhor Vereador,

Em resposta ao oficio supramencionado, segue em anexo
esclarecimentos do Ilmo. Sr. Secretdrio Municipal de Administra¢do e Recursos Humanos,
Isaias Tadeu Alves de Macedo, acerca da quantidade de cargos comissionados, contratados e
efetivos, bem como quantos deles sio ocupados por pessoas Portadoras de Necessidades

Especiais.
Estamos a disposigdo para maiores esclarecimentos
Na oportunidade, renovo os votos de elevada estima e

consideragéo.

JESSICA DAIAN. A DE SOUZA

Procuradora-Geral do Municipio

mbLO.ﬁ.Qﬁl_(’?.'.)

NOME:

Nayara Vilélg'de Garvalho
CPF 075.339.356-59
Assessor Legislativo




Prefeitura Municipal de Ituiutaba
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
Departamento de Recursos Humanos

Oficio: 75/2022/DRH/SMARH

Ituiutaba, 1° de Abril de 2022.

Ao Sr.
Renato Silva Moura

Presidente da Cimara Municipal de Ituiutaba
Assunto: resposta ao Oficio N° 0099/2022
P.A. 5.560/2022

Sr. Presidente,

"Em resposta ao oficio acima citado, informamos que com base no més de
Mar¢o/2022 a Prefeitura Municipal de Ituiutaba conta com: 1056 servidores efetivos; 101
servidores efetivos comissionados; 134 servidores celetistas; 184 servidores comissionados; 1138
servidores contratados e 06 servidores de Mandato Eletivo (Conselheiros Tutelares). Desses
servidores, 05 (cinco) servidores efetivos sio portadores de deficiéncia, nomeados através do
Concurso Publico 001/2015. Segue em anexo relagdo nominal contendo nome, cargo, tipo de
deficiéncia, 6rgdo de lotagdo e data de admisséo.

’Informamos, ainda, que de acordo com o edital do Concurso Publico
001/2015, foram disponibilizadas o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes do
concurso para pessoas portadoras de deficiéncia. De acordo com as vagas disponibilizadas

houveram 06 candidatos aprovados.

3 Atenciosamente,
Isaias dg
Secretario Municip: dministragdo e Recursos Humanos
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Prefeitura Municipal de Ituiutaba

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

SERVIDORES PORTADORES DE DEFICIENCIA

Cargo J Deficiéncia

I:marla

i

-~

’%TIANE DE LIMA GONCALVES ,CPE-OSS PSICOLOGO PORTADOR DE DEFICIENCIA VISUAL SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ’ 14/02/2017
[JI\&TTE APARECIDA MULLER VOLANSK| !CPE-OSB ASS.SOCIAL IPORTADOR DE DEFICIENCIA FISICA ,SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 02/03/2017
JOAO ANTONIO ALVES ,CPE-047 AUX.BIBLIOT. ’PORTADOR DE DEFICIENCIA F(SICA lSEC. MUN. EDUCAGAO, ESPORTE £ LAZER 01/08/20T8,
MARIANE CRISTINA SOUZA CPE-009 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO PORTADOR DE DEFICIENCIA AUDITIVA 01/02/2018

CPE-101 AG OPERACAO FISC TRANSP E TRANS ’PORTADOR DE DEFICIENCIA FISICA

WORFIGOON JOSE DE ARAUJO

,SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SEC.MUN.DE TRANSITO, TRANSPORTE E MOBILI

16/03/2018




