Camal
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COMPROMISSO COM O CIDADAO

Indicagao n° _112_/2017
Assunto: Reivindicacao
Autora: Cleidislene do Social

Senhor Presidente,
Senhores (as) Vereadores (as):

A vereadora abaixo assinado, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Regimento Interno, solicita & Vossa Exceléncia que seja submetida ,a presente
indicacéo para apreciagédo do Plenario:

Que seja enviada a Indicagdo ao Senhor Prefeito Municipal de
ltuiutaba Senhor Fued José Dib, em carater de urgéncia, para que estude a
possiblidade da criagdo de um projeto de lei concernente ao plano de

carreira para os funcionarios publicos do Municipio de Ituiutaba.
JUSTIFICATIVA:

O Plano de Carreira tem como objetivo a eficiéncia e a evolugéo da
gestdo administrativa do Poder Executivo a valorizacdo e capacitagao do
Servidor Publico, correspondente a adogéo das bases iniciais para o ingresso e
evolucdo na carreira profissional. A adogéo de normas pertinente ao fluxo de
valorizagdo que permita a cada servidor, qualidade de desempenho. Formagao
e capacitagcdo permanente do servidor. A isonomia salarial entre os cargos e
funcdes iguais ou assemelhados, compativel com a complexidade e

responsabilidade da funcgéo.

, ala da sdes, 20 de margo de 2017.
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