@ Camara

INDICACAO No _370 _/2015

Senhor Presidente, Senhores Vereadores, apresento-lhes nos termos do art. 246
do Regimento Interno, a presente Indicagao, sugerindo ao Senhor Prefeito, a regulamentagéo do
direito imediato & progressao e promogao, a partir da posse, dos servidores municipais da

educagao.
JUSTIFICATIVA:

Trata-se de medida que faz justica aos servidores municipais da educacao
quanto aos direitos assegurados no plano de carreira do magistério. Equivocadamente, hoje, o
municipio considera como termo inicial de computo do direito & progressao e promogao, 0
periodo a partir de dois anos da efetivagéo do servidor, o que ocorre trés anos apds a posse,

totalizando cinco anos de exercicio, sem incentivo.

Se interpretado condignamente, obedecidos os critérios do plano de carreira, a
progressao deveria ser automatica, a cada intersticio de 02 (dois) anos no mesmo Grau,

mediante avaliagdo de desempenho do servidor para tal promogao.

Observar o direito dos servidores e assegurar a efetivacéo correta do plano de
carreira do magistério é fungao da administragdo municipal, que deve rever as praticas de
valorizagéo e respeito aos servidores. Com essa pratica o servidor esperaria, no minimo cinco

anos, para, tdo somente, no sexto, em atividade, ser merecedor do beneficio assegurado em lei.

Inacessivel, no prazo correto, em vitude de interpretagdo equivocada da
Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer, tal progressao deveria se dar, no minimo a
partir da efetivagao do servidor aprovado em concurso, inclusive mediante a readequagao nos
quadros e realocagao dos servidores da ativa, de forma automatica e imediata, como medida de

justica.
Na certeza de poder contar com O apoio desta casa, submetemos a aprovagao.

ltuiutaba, 10 de agosto de 2015.
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